COMUNE DI PALERMO
DIREZIONE GENERALE E PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

DIRETTORE GENERALE VICARIO

Grado di differenziazione dell’utilizzo della premialita delle P.O.
Riferimento normativo: Art. 20, c. 2 D.Lgs. N. 33/2013
Aggiornamento: tempestivo (ex art. 8, D.Lgs n. 33/2013)

ANNO 2021

Livelli di giudizio

TIPO insufficiente (0-50) sufficiente (51 - 89) discreto (90-94) buono (95-99) ottimo (100)
Posizioni Organizzative 0 1 1 2 140
*Totali 0 1 1 2 141

*Il numero degli incarichi e determinato, a seguito delle cessazioni/revoche/rinunce, intervenute nel corso
dell'anno 2021 e riassegnate.
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