Grado di differenziazione dell'utilizzo dipendenti Area Comparto Riferimento normativo: Art. 20, c. 2 D.Lgs. N. 33/2013

Aggiornamento: tempestivo (ex art. 8, D.Lgs n. 33/2013)

Anno 2022
Livelli di giudizio
Categoria insufficiente (0-50) sufficiente (51 - 89) discreto (90-94) buono (95-99) ottimo (100)

D3 14 3 2 19 151
D1 15 8 6 80 478
C 46 23 25 329 1011
B3 6 6 8 33 125
Bl 70 103 199 596 1097
A 23 24 58 213 144
TOTALI 174 167 298 1270 3006

* Ultimo dato disponibile




