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CURRICULUM VITAE

NICOLOSI MARINA

Professore ordinario di diritto del lavoro presso il Dipartimento di Scienze Politiche e
delle Relazioni internazionali dell’Universita degli Studi di Palermo

Delegata del Rettore dell’Universita degli Studi di Palermo alle Relazioni Sindacali ¢ alle
attivita relative alla contrattazione integrativa dell’Ateneo e del’ AOUP “Policlinico Paolo
Giaccone™.

Delegata del Rettore dell'Universita degli Studi di Palermo alle Relazioni Sindacali e alle
attivita relative alla contrattazione integrativa dell’Azienda ospedaliero-universitaria
“Policlinico Paolo Giaccone”, con riferimento al personale della Dirigenza Funzioni
Locali (Dirigenti amministrativi, tecnici e professionali) e alla Dirigenza Sanita (medici e
dirigenti sanitari).

- 2001 — 2004 Dottorato di Ricerca in “Diritto comparato” - XVI ciclo
Universita degli Studi di Palermo.
- 1995 Laurea in Giurisprudenza

Universita degli Studi di Palermo.

- 2003 - 2005 Titolare di assegno di ricerca, ssd ius/07 presso il Dipartimento di
Diritto Privato Generale della Facoltd di Giurisprudenza dell'Universiti degli
Studi di Palermo.




* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
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e responsabilitd

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

» Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale
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TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.
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Italiana

2004 - Ricercatore di Disitto del lavoro presso la Facolta di Scienze Politiche
dell'Universita degli Studi di Palermo, nominata con D.R. n. 6718 del 31
dicembre 2004 e immessa in ruolo a far data dal 1 gennaio 2005.

2014 - Abilitazione Scientifica Nazionale ai sensi dell'art. 16 della Legge
240/2010 per Professore di II Fascia per il settore concorsuale 12/B2 Dititto del
lavoro, Settore Scientifico Disciplinare IUS/07 Diritto del lavoro.

2015 — Professore associato presso il dipartimento di scienze politiche e delle
relazioni internazionali dell'Universita degli Studi di Palermo.

2021 - Abilitazione Scientifica Nazionale ai sensi dellart. 16 della Legge
240/2010 per Professore di I Fascia per il settore concorsuale 12/B2 Diritto del
lavoro, Settore Scientifico Disciplinare IUS/07 Diritto del lavoro.

[inglese ]
[ buono ]
[ buono ]
[ buono ]

Pacchetto Office

Attivita scientifica e affiliazioni:

Componente del Collegio dei Docenti del Dottorato di ricerca in “Dinamica dei
sistemi” presso il Dipartimento di Scienze Politiche ¢ delle Relazioni
Internazionali del’Universita degli Studi di Palermo.

Componente del Collegio dei Docenti del Docenti del Dottorato di ricerca in
“Studi di Genere” presso il Dipartimento di Giurisprudenza dell'Universita degli
Studi di Palermo, consorziato con I'Universiti degli Studi di Milano e con
’Academia Interamericana de Derechos Humanos

Relazioni a convegni:

2009 e 2010 “Il lavoro al femminile” nel “Percorso di orientamento politico” “Donne e
cultura politica”, finanziato dalla Commissione pari opportunita del Comune di Trapani,

Trapani,

19 marzo 2009.

2011 “Effetti della sospensione del rapporto di lavoro sulle componenti variabili della
retribuzione”, al Convegno dell’Associazione Nazionale Avvocad Inps sul tema “T
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contratto dei dirigenti e dei professionisti del parastato: dalla riforma del lavoro pubblico
alla legislazione d’emergenza economica”, Palermo, 21 ottobre 2011.

2012 “La liberti sindacale e il ruolo del sindacato”, al Convegno del SIULP Palermo, o
presso I'Universita degli Studi di Palermo, 28 e 29 maggio 2012.

2013 “Female work, family needs and equal opportunities. A comparative analysis among
some eu legal system” al convegno "intetnational symposium on comparative science”,
organizzato dalla Bulgarian Comparative Education Society (BCES), Sofia, Bulgaria.

2014 “Tl lavoro degli immigrati nella legge Bossi-Fini”, nel’ambito del ciclo di conferenze
“officine di democrazie: isole di asilo”, organizzato dall'UDU Palermo e dall'Universita di
Palermo.

2018 “Il Testo Unico 81/08 sulla salute e sicurezza sul lavoro: principi ispiratori e
otientamenti applicativi”, nel’ambito del convegno “Il d.gs. 81/08 dieci anni dopo”,
presso 'Universita degli Studi di Palermo, 10 dicembre 2018.

2019 “Verso una visione integrata dei servizi e delle politiche del lavoro: la prospettiva
giuridica”, nell’ambito del convegno “Le politiche del lavoro tra istituzioni, persone,
aziende e societd” Palermo, 20 novembre 2019.

2021 “Il sistema nazionale della certificazione delle competenze” nel convegno
“competenze, lavoro e politiche attive: un ponte per Poccupabilita?”, curato dalla
Fondazione dell’ordine dei consulenti per il lavoro.

2022 “Il lavoro agricolo di qualita” nel Convegno “il lavoro agricolo di qualita”, Palermo
27 aprile 2022,

2022 “Orario di lavoro disconnessione e potere di controllo, al Convegno italo-brasiliano
«il diritto del lavoro nell’era digitale”, Roma, il 26 e il 27 maggio.

2022 “il trauma nel diritto del lavoro e nella giurisprudenza”, nel convegno "La
traumatologia sul lavoro: una realti complessa”, Palermo il “10 e 11 giugno 20227,

2022 “Orario di lavoro e disconnessione tra potere di controllo ¢ diritti dei lavoratori”, nel
Convegno italo — brasiliano “Il diritto del lavoro nell’era digitale”, svoltosi a Roma, presso
PUniversita degli Studi Mercatorum, il 27 maggio 2022.

2023 “le progressioni di carriera”, nel II ciclo seminariale Clip - conversazioni di lavoro e
impiego pubblico, anno accademico 2022/2023, “La professionalita tra legge e contratti”,
Palermo, 18 gennaio 2023, ore 15.00.

2024 Master class “Luoghi di lavoro che promuovono la salute” nel corso del convegno
“Giornata mondiale per la salute e la sicurezza sul lavoro”, 29 aprile Sala magna Ser,
Palermo.

2024 “8 marzo 2024 Salute, cultura, societa, diritti: donne a confronto”, Aula M. ascoli,
Policlinico Paolo Giaccone, Palermo.
Partecipazione a comitati editoriali di riviste, collane editoriali, enciclopedie e

trattati:

Componente del Comitato di Redazione della Rivista “Il dititto del mercato del
lavoro™;

Componente del Comitato di Redazione della Rivista “Temi lavoro.it sinossi
internet di diritto del lavoro e della sicurezza sociale™;

Componente del Comitato di redazione della Rivista “Il lavoro nelle pubbliche
amministrazioni”.

Componente del Comitato di redazione della Rivista “Rivista Giuridica del
lavoro™.
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Incarichi di insegnamento:

A.A. 2005/2006

- “Relazioni industriali” (10 cfu), nel Corso di laurea in “Operatore in relazioni industriali”
presso la Facolti di Giurisprudenza, Universita degli Studi di Palermo, Polo didattico di
Trapani;

- “Rapporti di lavoro nelle Pubbliche Amministrazioni” del Pacchetto didattico (4,5 cfu),
nel Corso di laurea in “Operatore in relazioni industriali” presso la Facoltd di
Giurisprudenza, Universita degli Studi di Palermo, Polo didattico di Trapani;

- “Dititto del lavoro dell’'Unione Europea” (6 cfu), nel Corso di Laurea in “Studi
Europei”, presso la Facolta di Scienze Politiche, Universita degli Studi di Palermo.

ALA. 2006/2007

- “Relazioni industriali” (10 cfu), nel Corso di laurea in “Operatore in relazioni industriali”
presso la Facolta di Giurisprudenza, Universita degli Studi di Palermo, Polo didattico di
Trapani;

- “Diritto del lavoro dell'Unione Europea” (6 cfu), nel Cotso di laurea in “Studi Europei”,
presso la Facolta di Scienze Politiche, Universita degli Studi di Palermo.

A.A. 2007/2008

- “Relazioni industriali” (10 cfu), nel Corso di laurea in “Operatore in relazioni industriali”
presso la Facolta di Giurisprudenza, Universita degli Studi di Palermo, Polo didattico di
Trapani;

- “Diritto del lavoro dell'Unione Europea” (6 cfu) nel Corso di laurea in “Studi Europei”,
presso la Facolta di Scienze Politiche, Universita degli Studi di Palermo.

ALA. 2008/2009

- “Relazioni industriali” (10 cfu), nel Corso di laurea in “Operatore in relazioni industriali”
presso la Facolta di Giurisprudenza, Universita degli Studi di Palermo, Polo didattico di
Trapani,

- “Diritto dei rapporti di lavoro nel pubblico impiego” — Pacchetto didattico (4,5 cfu) nel
Corso di laurea in “Operatore in relazioni industriali” presso la Facolta di Giurisprudenza,
Universiti degli Studi di Palermo, Polo didattico di Trapani;

- "Diritto del lavoro comunitario” (6 cfu) presso il Corso di laurea specialistica in “Studi
Europei”, della Facolta di Scienze Politiche dell'Universita degli Studi di Palermo.

ALA. 2009/2010

- “Diritto del lavoro II” - II modulo “Diritto del lavoro pubblico” (3 cfu), nel Corso di
laurea Magistrale in Giurisprudenza, presso la Facolta di Giurisprudenza, Universita degli
Studi di Palermo, Polo didattico di Trapani;

- "Diritto del lavoro comunitario” (6 cfu) presso il Corso di laurea in “Relazioni
internazionali e Studi europei”, della Facolta di Scienze Politiche dell'Universita degli Studi
di Palermo;

- “Diritto del lavoro” (3 cfu) nel Corso di laurea "Tecniche della prevenzione
nell’ambiente e nei luoghi di lavoro", della Facolta di Medicina dell’'Universita degli Studi
di Palermo.

A.A.2010/2011

- "Dititto del lavoro II" (7 cfu) nel Corso di lautea Magistrale in Giurisprudenza, presso la
Facoltd di Giurisprudenza, Universita degli Studi di Palermo, Polo didattico di Trapani;

- "Disitto del lavoro comunitario” (6 cfu), presso il Corso di laurea in “Relazioni
internazionali e Studi europei”, della Facolta di Scienze Politiche dell'Universita degli Studi
di Palermo;

- “Diitto del lavoro” (1 cfu) presso le Scuole di specializzazione in "Medicina del lavoro e
preventiva”, in "Medicina legale” ¢ in "Igiene e prevenzione”, della Facolta di Medicina,
dell'Universita degli Studi di Palermo.

ALA.2011/2012

- “Dititto del lavoro I” (9 cfu) presso il Corso di laurea magistrale in Giurisprudenza della
Facolta di Giurisprudenza, Universita degli Studi di Palermo, Polo Didattico di Trapani;

- “Diritto del lavoro comunitario” (6 cfu) presso il Corso di laurea in “Relazioni
internazionali e Studi europei” presso la Facolta di Scienze Politiche, Universita degli Studi
di Palermo;

- “Diritto del lavoro™ (1 cfu) presso le Scuole di specializzazione in "Medicina del lavoro e
preventiva”, in "Medicina legale" e in "Igiene e prevenzione”, della Facolta di Medicina,
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dell'Universita degli Studi di Palermo.

AA.2012/2013

- "Diritto del lavoro I" (9 cfu) presso il Corso di laurea magistrale in Giurisprudenza della
Facolti di Giurisprudenza, Universiti degli Studi di Palermo, Polo Didattico di Trapani;

- "Diritto del lavoro II" (7 cfu) presso il Corso di laurea magistrale in Giurisprudenza,
della Facolta di Giurisprudenza, Universitd degli Studi di Palermo, Polo Didattico di
Trapani;

- “Diritto del lavoro comunitario” (6 cfu — materia a scelta dello studente) presso il Corso
di laurea magistrale in Giurisprudenza, della Facoltd di Giutisprudenza, Universita degli
Studi di Palermo, Polo Didattico di Trapani;

- “Diritto del lavoro comunitario” (6 cfu) presso il Corso di laurea in “Relazioni
internazionali e Studi Europei” presso la Facolta di Scienze Politiche, Universita degli
Studi di Palermo;

- “Diritto del lavoro” (1 cfu) presso le Scuole di specializzazione in "Medicina del lavoro ¢
preventiva", in "Medicina legale" e in "Igiene e prevenzione", della Facoltd di Medicina,
dell'Universita degli Studi di Palermo;

A.A. 2013/2014

- "Diritto del lavoro I" (9 cfu) presso il Corso di laurea magistrale in Giurisprudenza della
Facolta di Giurisprudenza, Universita degli Studi di Palermo, Polo Didattico di Trapani;

- "Diritto del lavoro II" (7 cfu) presso il Corso di laurea magistrale in Giurisprudenza,
della Facoltd di Giurisprudenza, Universita degli Studi di Palermo, Polo Didattico di
Trapani,

- “Diritto del lavoro comunitario” (6 cfu — materia a scelta dello studente) presso il Corso
di laurea magistrale in Giurisprudenza, della Facolta di Giurisprudenza, Universita degli
Studi di Palermo, Polo Didattico di Trapani;

- “Diritto del lavoro comunitario” (6 cfu) presso il Corso di laurea in “Relazioni
internazionali e Studi Buropei” presso la Facolta di Scienze Politiche, Universitd degli
Studi di Palermo;

- “Diritto del lavoro” (1 cfu) presso le Scuole di specializzazione in "Medicina del lavoro e
preventiva”, in "Medicina legale” e in "Igiene e prevenzione", della Facolta di Medicina,
dell'Universita degli Studi di Palermo.

A.A. 2014/2015

- "Dititto del lavoro I" (9 cfu) presso il Corso di laurea magistrale in Giurisprudenza della
Facolta di Giurisprudenza, Universita degli Studi di Palermo, Polo Didattico di Trapani;
~“Diritto del lavoro comunitario” (6 cfu) presso il Corso di laurea in “Relazioni
internazionali e Studi Europei” presso la Facolta di Scienze Politiche, Universita degli
Studi di Palermo;

- “Diritto del lavoro” (1 cfu) presso le Scuole di specializzazione in "Medicina del lavoro e
preventiva", in "Medicina legale” e in "Igiene e prevenzione", della Facolta di Medicina,
dell'Universita degli Studi di Palermo.

A.A. 2015/2016

- "Diritto del lavoro II" (7 cfu) presso il Corso di laurea magistrale in Giurisprudenza,
della Facolta di Giurisprudenza, Universita degli Studi di Palermo, Polo Didattico di
Trapani;

- “Relazioni industriali e gestione delle risorse umane” (6 cfu) presso il Corso di laurea in
“Consulente del lavoro” presso la Facolta di Scienze Politiche, Universita degli Studi di
Palermo;

- “Dititto del lavoro” (1 cfu) presso le Scuole di specializzazione in "Medicina del lavoro e
preventiva”, in "Medicina legale" e in "Igiene e prevenzione”, della Facolta di Medicina,
dell'Universita degli Studi di Palermo.

AA. 2016/2017

- "Diritto del lavoro I" (9 cfu) presso il Corso di laurea magistrale in Giurisprudenza della
Scuola Delle Scienze Giurtidiche ed Economico-Sociali, dell’'Universitd degli Studi di
Palermo, Polo Didattico di Trapani;

- "Diritto del lavoro II” (9 cfu) presso il Corso di laurea in “Scienze dell'amministrazione,
dell'organizzazione e consulenza del lavoro”, della Scuola Delle Scienze Giuridiche ed
Economico-sociali, del'Universitd degli Studi di Palermo;

- “Diritto del lavoro comunitario” (6 cfu) presso il Corso di laurea in “Scienze politiche e
delle relazioni internazionali” presso la Scuola di Scienze umane e del patrimonio culturale,
Universita degli Studi di Palermo;

- “Diritto del lavoro delPUE” presso il Corso di Laurea in Sviluppo economico e




Pagina 6 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, gnome ]

cooperazione internazionale, la Scuola di Scienze umane e del patrimonio culturale,
Universita degli Studi di Palermo;

- “Diritto del lavoro” (1 cfu) presso le Scuole di specializzazione in "Medicina del lavoro e
preventiva”, in "Medicina legale” e in "Igiene e prevenzione”, della Facolta di Medicina,
dell'Universita degli Studi di Palermo.

AA. 2017/2018

- "Diritto del lavoro — modulo I" (7 cfu) presso il Corso di laurea magistrale in
Giurisprudenza della Scuola Delle Scienze Giuridiche ed Economico-Sociali,
dell'Universita degli Studi di Palermo, Polo Didattico di Trapani;

- “Diritto del lavoro comunitario” (6 cfu) presso il Corso di laurea in “Scienze politiche e
delle relazioni internazionali” presso la Scuola di Scienze umane e del patrimonio culturale,
Universita degli Studi di Palermo;

- “Diritto del lavoro dell'UE” presso il Corso di Laurea in Sviluppo economico e
cooperazione internazionale, la Scuola di Scienze umane ¢ del patrimonio culturale,
Universita degli Studi di Palermo;

- “Relazioni industriali e gestione delle tisotse umane” (6 cfu) presso il Corso di laurea in
“Consulente del lavoro” presso la Facolta di Scienze Politiche, Universita degli Studi di
Palermo;

- “Diritto del lavoro” (1 cfu) presso le Scuole di specializzazione in "Medicina del lavoro e
preventiva", in "Medicina legale” e in "Igiene e prevenzione”, della Facolta di Medicina,
dell'Universita degli Studi di Palermo.

AA.2018/2019
- "Diritto del lavoro — modulo I" (7 cfu) presso il Corso di laurea magistrale in

Giurisprudenza della Scuola Delle Scienze Giutidiche ed Economico-Sociali,
dell’Universita degli Studi di Palermo, Polo Didattico di Trapani;

- “Diritto del lavoro comunitario” (6 cfu) presso il Corso di laurea in “Scienze politiche e
delle relazioni internazionali” presso la Scuola di Scienze umane e del pattimonio culturale,
Universita degli Studi di Palermo;

- “Diritto del lavoro dellUE” presso il Corso di Laurea in Sviluppo economico e
cooperazione internazionale, la Scuola di Scienze umane e del patrimonio culturale,
Universita degli Studi di Palermo;

- “Diritto del lavoro internazionale e comunitario” (7 cfu) il Corso di laurea magistrale in
Giurisprudenza della Scuola Delle Scienze Giuridiche ed Economico-Sociali,
dell’Universita degli Studi di Palermo, Polo Didattico di Trapani;

- “Diritto del lavoro” (1 cfu) presso le Scuole di specializzazione in "Medicina del lavoro ¢
preventiva”, in "Medicina legale" e in "Igiene e prevenzione", della Facolta di Medicina,
dell'Universita degli Studi di Palermo.

A.A.2019/2020

- "Diritto del lavoro — modulo I" (7 cfu) presso il Corso di laurea magistrale in
Giurisprudenza della Scuola Delle Scienze Giuridiche ed Economico-Sociali,
dell'Universita degli Studi di Palermo, Polo Didattico di Trapani;

- “Diritto del lavoro comunitario” (6 cfu) presso il Corso di laurea in “Scienze politiche e
delle relazioni internazionali” presso la Scuola di Scienze umane e del patrimonio culturale,
Universita degli Studi di Palermo;

- “Dititto del lavoro europeo e della sicurezza sociale ¢.i” (15 cfu) - Modulo I “Diritto del
lavoro dell’UE (9 cfu) Titolare dell'insegnamento della materia “Relazioni industriali e
gestione delle risorse umane” (6 cfu) presso il Corso di laurea in “Consulente del lavoro”
presso la Scuola Delle Scienze Giuridiche ed Economico-Sociali, dell'Universita degli
Studi di Palermo;

- “Diritto del lavoro” (1 cfu) presso le Scuole di specializzazione in "Medicina del lavoro e
preventiva”, in "Medicina legale” e in "Igiene e prevenzione”, della Facolta di Medicina,
dell'Universita degli Studi di Palermo.

A.A. 2020/2021

- “Dititto del lavoro comunitario” (6 cfu) presso il Corso di laurea in “Scienze politiche e
delle relazioni internazionali” presso la Scuola di Scienze umane e del patrimonio culturale,
Universita degli Studi di Palermo;

- “Dititto del lavoro europeo e della sicurezza sociale c.i.”” (15 cfu) - Modulo I “Diritto del
lavoro dell’'UE (9 cfu);

- “Diritto del lavoro™ (1 cfu) presso le Scuole di specializzazione in "Igiene e medicina
preventiva", della Facolta di Medicina, dell'Universiti degli Studi di Palermo.

AA. 2021/2022
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- “Diritto del lavoro comunitario” (6 cfu) presso il Corso di laurea in “Scienze politiche e
delle relazioni internazionali” presso la Scuola di Scienze umane e del patrimonio culturale,
Universita degli Studi di Palermo;

- “Diritto del lavoro europeo e della sicurezza sociale c.i.” (15 cfu) - Modulo I “Dititto del
lavoro dell’'UE (9 cfu);

- “Diritto del lavoro” (1 cfu) presso le Scuole di specializzazione in "Igiene ¢ medicina
preventiva", della Facolta di Medicina, dell'Universita degli Studi di Palermo.

AA. 2022/2023

- “Diritto del lavoro comunitario” (6 cfu) presso il Corso di laurea in “Scienze politiche e
delle relazioni internazionali” nel Dipartimento di Scienze Politiche e delle Relazioni
Internazionali dell'Universita degli Studi di Palermo;

- “Diritto del lavoro eutopeo e della sicurezza sociale ci.” (15 cfu) - Modulo I “Dititto del
lavoro dellUE” (9 cfu) presso il Corso di laurea in “Scienze delle organizzazioni e
consulenza del lavoro” nel Dipartimento di Scienze Politiche e delle Relazioni
Internazionali dell’Universita degli Studi di Palermo;

- “Diritto del lavoro” (1 cfu) presso le Scuole di specializzazione in "Igiene ¢ medicina
preventiva", della Facolta di Medicina, dell'Universita degli Studi di Palermo.

AA. 2023/2024

- “Diritto del lavoro comunitario” (6 cfu) presso il Corso di laurea in “Scienze politiche e
delle relazioni internazionali” nel Dipartimento di Scienze Politiche e delle Relazioni
Internazionali dell'Universita degli Studi di Palermo;

- “Diritto del lavoro europeo e della sicurezza sociale c.i.” (15 cfu) - Modulo I “Dititto del
lavoro del’UE” (9 cfu) presso il Corso di laurea in “Scienze delle organizzazioni e
consulenza del lavoro” nel Dipartimento di Scienze Politiche e delle Relazioni
Internazionali dell’Universita degli Studi di Palermo;

- “Diritto del lavoro” (1 cfu) presso le Scuole di specializzazione in "Igiene ¢ medicina
preventiva", della Facolta di Medicina, dell'Universita degli Studi di Palermo;

- “Scienze Giuridiche Ed Economiche C.I. (9 cfu), Modulo “Diritto del lavoro” nel
Corso di Laurea in Scienze Delle Professioni Sanitarie Della Prevenzione dell'Universitd
degli Studi di Palermo.

AA. 2024/2025

- “Diritto del lavoro comunitario” (6 cfu) presso il Corso di laurea in “Scienze politiche e
delle relazioni internazionali” nel Dipartimento di Scienze Politiche e delle Relazioni
Internazionali dell’Universita degli Studi di Palermo;
- “Dititto del lavoro europeo e della sicurezza sociale ci.” (15 cfu) - Modulo I “Dititto del
lavoro del’UE” (9 cfu) presso il Corso di laurea in “Scienze delle organizzazioni e
consulenza del lavoro” nel Dipartimento di Scienze Politiche e delle Relazioni
Internazionali dell'Universita degli Studi di Palermo;

- “Diritto del lavoro” (1 cfu) presso le Scuole di specializzazione in "Igiene e medicina
preventiva”, della Facolti di Medicina, dell'Universita degli Studi di Palermo;
- “Scienze Giuridiche Ed Economiche C.I. (9 cfu), Modulo “Diritto del lavoro™ nel Corso
di Laurea in Scienze Delle Professioni Sanitarie Della Prevenzione dell’Universita degli
Studi di Palermo.

Altri incarichi di docenza:

A.A. 2005/2006 - Tutor della Scuola di Specializzazione per le Professioni Legali
“Gioacchino Scaduto” dell'Universita degli Studi di Palermo, presso la sede decentrata di
Trapani;

A.A. 2006/2007 - Tutor della Scuola di Specializzazione per le Professioni Legali
“Gioacchino Scaduto” dell'Universita degli Studi di Palermo, presso la sede decentrata di
Trapani;

A.A. 2007/2008 - Tutor della Scuola di Specializzazione per le Professioni Legali
“Gioacchino Scaduto” dell’Universita degli Studi di Palermo, presso la sede decentrata di
Trapani;

A.A. 2005/2006 - Docente di Diritto del lavoro della Scuola di Specializzazione per le
professioni Legali “Gioacchino Scaduto” dell'Universita degli Studi di Palermo, presso la
sede decentrata di Trapani;
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A.A. 2006/2007 - Docente di Diritto del lavoro della Scuola di Specializzazione per le
professioni Legali “Gioacchino Scaduto™ dell'Universita degli Studi di Palermo, presso la
sede decentrata di Trapani;

A.A. 2007/2008 - Docente di Diritto del lavoro della Scuola di Specializzazione per le
professioni Legali “Gioacchino Scaduto” dell'Universita degli Studi di Palermo, presso la
sede decentrata di Trapani.

Anni 2005, 2006 e 2007: attivita di docenza in corsi di formazione destinati ai dipendenti
dell’'Universita degli Studi di Palermo, e in corsi di formazione destinati ai dipendenti della
presidenza della Regione Siciliana, organizzati dall’Universiti di Palermo in materia di
lavoro pubblico e di pari opportunita.

Anni 2005, 2006, 2007, 2012, 2014 attiviti di docenza nell'ambito del corso “Donne,
politica, istituzioni” organizzato dalla Facolta di Scienze Politiche dell'Universita degli
Studi di Palermo e finanziato dal Ministero delle Pari Opportunita Per gli anni 2005, 2006,
2007, 2014 componente della commissione giudicatrice dell’esame finale.

Anni 2005, 2006 e 2007 lezioni di Diritto del lavoro nel corso di preparazione all’esame di
abilitazione all’esercizio della professione di Consulente del lavoro, organizzato
dall’Ordine dei Consulenti del lavoro di Palermo;

Anni 2006 e 2007 lezioni di Diritto del lavoro nel corso di preparazione all’esame di
abilitazione allesercizio della professione di Consulente del lavoro, organizzato
dall'Ordine dei Consulent del lavoro di Trapani.

Incarichi di docenza nellambito di Master organizzati dall'Universita degli Studi di
Palermo:

- AA. 2009/2010 per il Master di I livello in “Relazioni industriali, diritto del lavoro e
previdenza sociale”, attivato presso il Dipartimento di Diritto privato generale
dell’'Universita di Palermo;

- ALA. 2010/2011 per il Master di I livello in “Esperto in politiche per la legalita e lo
sviluppo nell’area del Mediterraneo”, tenuto anche in collaborazione con I'Assessorato
Regionale alla Presidenza nel’ambito di un programma di formazione del personale
regionale.

- A.A. 2013/2014 per il Master di I livello in “Diritto del lavoro e delle relazioni industriali
nelle Pubbliche Amministrazioni”, attivato presso il Dipartimento DEMS dell'Universita
di Palermo;

- A.A. “2013/2014 per il Master di II livello per “Esperto in Management delle Operation
nelle strutture sanitarie”, attivato presso il Dipartimento DICGIM -Managerial and
Economics Division, dell’'Universita di Palermo.

- AA. 2021/2022 per il Master di II livello in “Diritto delle Pubbliche Amministrazioni”,
attivato presso il Dipartimento di Giurisprudenza dell'Universita degli Studi di Palermo

Incarichi di docenza

- per I'anno 2012 nell’ambito del corso di formazione, predisposto per il personale
techico amministrativo dell’'Universitd di Palermo, dal titolo “Gestione delle
risorse umane e pati opportunita”;

- per Panno 2013 nell’ambito del corso di formazione, predisposto per il personale
tecnico amministrativo del’Universita di Palermo, dal titolo “Preposti compiti e
responsabilita ai sensi del D.Igs. n. 81/2008;

- per 'anno 2013 nell’ambito del corso di formazione, predisposto per il personale
tecnico amministrativo dell’'Universitd di Palermo, dal titolo “Spending review”

- pet I'anno 2017 nell’'ambito dei corsi Valore Pa “la previdenza obbligatoria:
aspetti operativi e applicativi”;

- per l'anno 2017-2018-2019 nell’ambito dei cortsi di aggiornamento professionale
per i dipendenti della Regione Sicilia, su “Potere disciplinare e licenziamento
dopo la Riforma Madia”.

2017 responsabile scientifica dei Corsi Valore PA: “La previdenza nella p.a. — Aspetti
operativi e applicativi” — sede Bari; “La previdenza nella p.a. — Aspetti operativi e
applicativi” — sede Palermo.

2019 responsabile scientifica del Corso Valore PA - "Modelli e tecniche di gestione
strategica delle tisorse umane e dei conflitti organizzativi” sede Palermo approvato da
INPS e rivolto a dipendenti della PA.
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2020 responsabile scientifica del Corso Valore PA - "Modelli e tecniche di gestione
strategica delle risorse umane e dei conflitti organizzativi" sede Palermo approvato da
INPS e rivolto a dipendenti della PA; nonché del Corso Valore PA — “La certificazione
delle competenze” sede Palermo approvato da INPS ¢ rivolto a dipendent della PA.

2022 responsabile scientifica del Corso Valose PA - "Modelli e tecniche di gestione
strategica delle risorse umane e dei conflitti organizzativi" sede Palermo approvato da
INPS e rivolto a dipendenti della PA; nonché del Corso Valore PA — “comunicazione
efficace e soddisfazione dei cittadini” sede Palermo approvato da INPS e rivolto a
dipendenti della PA. nonché del Corso Valore PA — “Lavoro in gruppo e comunicazione
negli hybrid teams” sede Palermo approvato da INPS e rivolto a dipendenti della PA.

2022 responsabile scientifica del corso di aggiornamento professionale Ciapi Fadisp
tivolto agli ispettori del lavoro e ai NIL per la Regione Sicilia.

2020 seminatio su “La disciplina dei licenziamenti nella liquidazione giudiziale”,
nell’ambito del XXXIV Ciclo del Dottorato in Scienze economiche, aziendali ¢ giuridiche
dell’Universita degli studi di Enna “Kore” (20/03/2020).

2021 seminario su “Rapporti di lavoro e procedure liquidatotie dell'impresa”, nell’ambito
dei Seminari 2020/2021 della Scuola di specializzazione in diritto sindacale, del lavoro e
della previdenza, presso 'Universita degli Studi di Macerata (19/06/2021).

2022 seminario su “Parita e non discriminazione nel diritto europeo”, nell’ambito del ciclo
di seminari “Aspetti e questioni multidisciplinari della democrazia paritatia: lo spazio
pubblico e privato dall’antichitd ai nostr giorni”, a cura del Dipartimento di scienze
politiche e delle relazioni internazionali e della Fondazione Nilde Iotti di Roma.

2023 seminario su "Le molestie sul lavoro: prevenzione e tutele", nell’ambito del corso di
formazione destinato ai dipendenti dell'Universita degli Studi di Palermo dal titolo "Lotta
agli stereotipi di genere e prevenzione, individuazione e gestione di casi di moleste
sessuale”, Complesso monumentale Steri, Universita degli Studi di Palermo (dicembre
2023)

2024 seminario sulla “Contrattazione integrativa”, nell’ambito del corso di formazione per
i dipendenti dell'Universita degli studi di Palermo dal titolo “La tornata contrattuale 2019-
2021 e la contrattazione collettiva nell’Universitd degli Studi di Palermo”, Complesso
monumentale Steri, Universita degli Studi di Palermo (novembre 2024).

2024 responsabile scientifica del Corso Valore PA - “Lavoro in gruppo e comunicazione
negli hybrid teams” sede Palermo approvato da INPS e rivolto a dipendenti della PA.

Altri incarichi:

2007 e 2008 membro del comitato antimobbing presso I'Universita degli Studi di
Palermo.

2008 consulente, nell’ambito di una convenzione tra il Cise.com e I'Assessorato
regionale alla Sanita per questioni relative al personale, ed ai percorsi di stabilizzazione del
personale precario delle aziende ospedaliere.

2009 consulente esperta di problematiche attinenti alla gestione del personale del
Rettorato dell’'Universita degli Studi di Palermo

2010 Delegata per la Mediazione per conto del Rettore dell’Universita degli Studi di
Palermo.

2011 componente del Comitato dei Garanti di cui al dlgs. n. 517/1999, presso il
Policlinico universitatio “Paolo Giaccone” dell'Universita degli Studi di Palermo.

2012 componente della Commissione paritetica docenti-studenti per la Facolta di Scienze
Politiche nel Corso di laurea in “Scienze del’amministrazione, dell’organizzazione e
consulenza del lavoro” L-16, ai sensi dell’art. 32, comma 9, dello Statuto dell’Universita
degli Studi di Palermo, come modificato in attuazione della L. n. 240/2010.
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2013 componente del Gruppo di lavoro, per la revisione del Regolamento per la sicurezza
attuativo delle disposizioni previste dal D.Lgs. 81/08 per la tutela della salute e della
sicurezza dei lavoratori dell’Universita degli Studi di Palermo.

2014-2016 Delegata all’assistenza giuridica del Rettore del’Universita degli Studi di
Palermo in materia giuslavoristica.

2017 Delegata per la Terza Missione del Dipartimento di Scienze Politiche e delle relazioni
internazionali dell’Universita degli Studi di Palermo.

2019 Consulente presso I'Assessorato alla formazione professionale della Regione
Siciliana.

2021 Delegata per il Personale del Dipartimento di Scienze Politiche ¢ delle relazioni
internazionali dell’Universita degli Studi di Palermo

2021 Delegata del Rettore dell'Universita degli Studi di Palermo alle Relazioni Sindacali e
alle attivitd relative alla contrattazione integrativa dell’Ateneo e del’AOUP “Policlinico
Paolo Giaccone”.

2022 Delegata del Rettore dell’Universita degli Studi di Palermo alle Relazioni Sindacali e
alle attiviti relative alla contrattazione integrativa dell’Azienda ospedaliero-universitaria
“Policlinico Paolo Giaccone”, con riferimento al personale della Dirigenza Funzioni
Locali (Dirigenti amministrativi, tecnici e professionali) e alla Dirigenza Sanita (medici e
dirigent sanitat).

2023 Consulente esperta del Sindaco del Comune di Palermo per "l'attivita di impulso e di
consulenza nei confronti del Sindaco coadiuvandolo nella programmazione e nell'indirizzo
delle azioni affetrend alle problematiche giuslavoristiche relative alle politiche delle risorse
umane", ai sensi della Lr. n. 7/1992,

2024 Vicedirettrice del Centro Artemisia per gli studi e le politiche di genere
dell'Universita degli studi di Palermo.

Pubblicazioni:

1. M. Nicolosi, Le esternaligzazioni di impresa tra vecchia ¢ nuova disciplina, in 1l diritto del lavoro,
2001, p. 533-555;

2. M. Nicolosi, Trasferiments d'azienda e debiti contributivi: la responsabilit solidale dell'acquirente,
in Informazione previdenziale, 2001, p. 968-980;

3. M. Nicolosi, Divieto di cumulo ex art. 8 L. 160/ 1988 e risarcimento del danno biologico, in
Informazione previdenzgale, 2002, p. 841-856;

4. M. Nicolosi, I diritti soctali nel quadro dell'integrazione enropea, in Atti delle Giornate genovest di
diritto comparato, coordinate da Maurizio Lupoi, 13-15 giugno 2003, p. 91;

5. M. Nicolosi, Ancora su trasferimento d'azienda e debiti contributivi: la responsabilita solidale
dell acquirente, in Informazione previdenzgale, 2003, p. 767-769;

6. M. Nicolosi, Concorsi interni e ripario di giurisdizione, in Il lavoro nelle pubbliche amministrazioni,
2003, p. 134-143;

7. M. Nicolosi, Provvedimenti cantelari nel pubblico impiege privatizzato e prestagioni infungibili, in 1/
lavoro nelle pubbliche amministrazioni, 2003, p. 617-635;

8. M. Nicolosi, Incarichi dirigenziali e disapplicazione di atti amministrativi presupposti, in 1/ lavoro
nelle pubbliche amministrazion, 2003, p. 991-1003;

9. M. Nicolosi, Accordi di associazione e libera circolazione degl sportivi cittading di Paesi terzg, in
Europa e diritto privato, 2004, p. 231-248;

10. M. Nicolosi, I Zermini per Vattivazione del procedimento disciplinare a seguito di condanna penale
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nel pubblico impiego privatizzato, in Rivista italiana di diritto del lavoro, 2004, 11, p. 359-367;

11. M. Nicolosi, Le esternalizzazioni di attivité produttive tra trasferimento di ramo d'azienda e
appalfo, in 11 diritto del mercato del lavoro, 2004, p. 423-457,

12. M. Nicolosi, Le esternalizzazioni di attivita produttive tra trasferimento di ramo d'azienda e
appalto in www.di-clle.it, 2004, p. 1 e ss.

13. M. Nicolosi, Esternalizgazioni di attivita produttive e tutela dei lavoratori, Edizione
provvisoria, Editrice Gasm, Termini Imerese, 2004, p. 1-109;

14. M. Nicolosi, Mensa ¢ contribuzione previdenziale, in Rivista italiana di diritto del lavoro, 2005,
11, p. 461-467;

15. M. Nicolosi, Autonomia privata ¢ Trasferimento d'azienda. Rinunsge tacite e facolta di opposizione
alla prosecuzione del rapporto di lavoro con il cessionario, tra disciplina interna ¢ ordinamento
comunitario, in Il diritto del mercato del lavore, 2005, p. 761-777,

16. M. Nicolosi, Swlla forma del recesso ad nutam nei confronti della lavoratrice pensionata per
ragginnti limiti di etd, in Rivista italiana di diritto del lavoro, 2006, 11, p. 419-425;

17. M. Nicolosi, Interesse ad agire, pregiudizio economico ¢ trasferimento di ramo d'azienda, in I/
diritto del mercato del lavoro, 2006, p. 670-685;

18. M. Nicolosi, L 'obbligo di fedelta del prestatore di lavoro subordinato tra dottrina e ginrisprudenza,
in I/ lavoro nella ginrisprudenza, n.4/2007, p. 334-342;

19. M. Nicolosi, Risoluzione per mutwo consenso del contratto a termine illegittimo, attivitd lavorativa
presso terzd e offerta della prestazione, in Rivista italkiana di diritto del lavers, 2007, 11, p. 1009-1017,

20. M. Nicolosi, Invalidita del termine e risoluzione del contratto per comportamento concludente, in I/
lavoro nella ginrisprudenza, n. 12/2007, p. 1177-1189;

21. M. Nicolosi, Ve Distacco (ordinamento interno), in Digesto delle Discipline privatistiche —
Sezsone Commerciale, Terza Appendice di Aggiomamento, vol. III, Totino, 2008, p. 137-152;

22. M. Nicolosi, Sub art. 90 D.jgs. n. 267/2000 (Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti
locali), in M. Grandi — G. Pera, Commentario breve alle leggi sul lavoro, IV edizione, Padova,
2009, p. 1645;

23. M. Nicolosi, Sub art. 91 D.Jgs. n. 267/2000 (Testo unico delle leggi suil'ordinamento deghi enti
locaki), in M. Grandi — G. Pera, Commentario breve alle Jeggi sul lavoro, IV edizione, Padova,
2009, p. 1646-1647,

24. M. Nicolosi, Sub art. 92 D.Jgs. n. 267/2000 (Testo unico delle leggi sull'ordinamento deghi enti
Jocaki), in M. Grandi — G. Pera, Commentario breve alle leggi sul lavoro, IV edizione, Padova,
2009, p. 1647-1648;

25. M. Nicolosi, Sub art. 93 D.jgs. n. 267/2000 (Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti
locali), in M. Grandi — G. Pera, Commentario breve alle leggi sul lavoro, IV edizione, Padova,
2009, p. 1648-1649;

26. M. Nicolosi, Sub art. 94 D.lgs. n. 267/2000 (Testo unico delle leggs sull'ordinamento degli enti
locaki), in M. Grandi — G. Pera, Commentario breve alle Jeggi sul lavoro, IV edizione, Padova,
2009, p. 1649-1650;

27. M. Nicolosi, Sub art. 95 D.Jgs. n. 267/2000 (Testo unico delle leggi swil'ordinamento degli enti
locali), in M. Grandi — G. Pera, Commentario breve alle leggi sul lavoro, IV edizione, Padova,
2009, p. 1650-1651;

28. M. Nicolosi, Sub art. 96 D.Jgs. n. 267/ 2000 (Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti
Jocali), in M. Grandi — G. Pera, Commentario breve alle leggi sul lavors, IV edizione, Padova,
2009, p. 1651;

29. M. Nicolosi, Sxb artt. 107, 109, 110, 111 D.jgs. n. 267/2000 (Testo unico delle Jeggi
sull'ordinamento degli enti Jocali), in M. Grandi — G. Pera, Commentario breve alle leggi sul lavoro,
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IV edizione, Padova, 2009, p. 1661-1670;

30. M. Nicolosi, L'apposizione del termine al contratto di lavero subordinato: la natura temporanea
delle causali dopo la legge n. 133/2008, in A. Bellavista, A. Garilli, M. Marinelli (a cura di), I/
Javoro a termine dopo la legge 6 agosto 2008, n. 133, Torino, 2009, p. 3-24;

31. M. Nicolosi, Le discriminazgoni per orientamento sesswale: osservagioni a margine della sentenza
Marutkeo, in Argomenti di diritto del lavoro, 2010, p. 289-307,

32. M. Nicolosi, La negoziabilita dei poteri dirigenzali dopo il d.lgs. n. 150/2009, in Il lavoro nella
Ginrisprudenza, 2010, p. 181-193;

33. M. Nicolosi, Immediatezza della contestazione nel licenziamento disciplinare e danno da
demansionamento, in Argomenti di diritto del lavoro, 2010, p. 1308-1319;

34. M. Nicolosi, Sub art. 2104 c.c, in P. Petlingeri (diretto da), Codice civile annotato con Ja
dottrina e la giurisprudenza, Esi, 2010, p. 215-220,

35. M. Nicolosi, La serrata e le altre forme di lotta sindacale, in. Temilavoro.lt Sinossi Internet Di
Diritto Del Lavoro e Della Sicurezza Sociale, 2011, ISSN: 1826-9028, p. 1-22;

36. M. Nicolosi, Lz dirigenza pubblica (sub artt. 38, 39 D.jgs. n. 150/2009), in Le Nuove Leggs
Civili Commentate, 2011, p. 1119-1124;

37. M. Nicolosi, La dirigena pubblica (sub art. 40 D.Jgs. n. 150/ 2009), in Le Nuove Leggi Civili
Commentate, 2011, p. 1125-1134;

38. M. Nicolosi, La dirigenza pubblica (sub art. 45 D.fgs. n. 150/ 2009), in Le Nuove Leggi Civili
Commentate, 2011, p. 1146-1147,

39. M. Nicolosi, La dirigenza pubblica (sub artt. 46 ¢ 47 D.gs. n. 150/2009), in Le Nuove Leggi
Givili Commentate, 2011, p. 1148-1151;

40. M. Nicolosi, I lavoro esternalizzato, in Collana del Dipartimento di Studi Europei e
dell'Tntegragione Internazionale dell’Universita degli Studi di Palermo, Giappichelli, Torino, 2012, p.
1-260;

41. M. Nicolosi, Sviluppo economico ed efficienza dell'azione amministrativa tra valorizzagione del
merito e penalizzazione dell'assenteismo, in A. Bellavista, A. Garilli (2 cura di), Megzugiomo,
sviluppo, lavoro, Giappichelli, Torino, 2012, p. 226-236;

42, M. Nicolosi, Liberta sindacale separata e Polizia di Stato, in I/ lavoro nella Giurisprudenza,
2012, p. 1051-1060;

43. M. Nicolosi, Malattia ¢ retribuzione di risultato nell Area V'I: dirigenti e professionisti dell/ INPS,
in I/ diritto del mercato del lavoro, 2012, p. 90-112;

44. M. Nicolosi, Dirigenti “esterni”, trattamento economico e paritd di trattamento, in Temilavoro.It
Sinossi Internet Di Diritto Del Lavoro ¢ Della Sicureza Sociale, 2012, ISSN: 1826-9028, p. 1-18;

45. M. Nicolosi, Le nuove fungioni dei dirigenti, in M. Napoli A. Garilli (a cura di), La ferga
riforma del lavoro pubblico tra azgendalismo ¢ autoritarismo, Cedam, Padova, 2013, ISBN: 978-88-
13-32-823-8, p. 82-91;

46. M. Nicolosi, I/ conferimento dell’incarico dirigenziale, in M. Napoli A. Garilli (a cura di), La
terza riforma del lavoro pubblico tra aziendalismo e antoritarismo, Cedam, Padova, 2013, ISBN:
978-88-13-32-823-8, p. 93-108;

47. M. Nicolosi, I/ trattamento economico, in M. Napoli A. Gatilli (a cura di), La ferza riforma
del lavoro pubblico tra azgendalismo e autoritarismo, Cedam, Padova, 2013, ISBN: 978-88-13-32-
823-8, p. 129-130;

48. M. Nicolosi, L'accesso alle fasce dirigensgali, in M. Napoli A. Garilli (a cura di), 1.2 ferza
riforma del lavoro pubblico tfra aziendalismo e autoritarismo, Cedam, Padova, 2013, ISBN: 978-88-
13-32-823-8, p. 132-137;
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49. M. Nicolosi - A. Pera, Female work, family needs and equal opportunities. A comparative
analysis among some Eu legal systems, in Temilavoro.It Sinossi Internet Di Diritto Del Lavoro ¢ Della
Sicurezza Sociale, vol. n. 5, n. 2, 2013, ISSN: 1826-9028, p. 1-46 (i paragrafi del saggio sono
stati imputati dalle autrici come di seguito: Introduction. Female work and
competitiveness pp. 4-7 M. Nicolosi-A. Pera; Current state of female work in Italy pp. 7-
12 M. Nicolosi; The Italian legal system from the Constitution to the Code for Equal
Opportunities pp. 12-21 M. Nicolosi; Legislation on patental leave: a comparative
approach pp. 22-40 A. Pera; Solutions between Family Support and welfare policies pp.
41-46 M. Nicolosi-A. Pera);

50. M. Nicolosi, Trasferimento di ramo d'azienda e ginrisprudenza enropea, tra eccessi di tutela ed
effetsi distorsivi a danno dei lavoratori, in Diritto delle relazgoni industriali, n. 3, 2014, p. 885-910;

51. M. Nicolosi, Incarichi di diregione di struttura sanitaria complessa e tutela risarcitoria prima della
L n. 189 del 2012 (“riforma Balduzzg”), in ADL Argomenti di diritto del lavoro, 2014, p. 1062-
1089;

52. M. Nicolosi - A. Pera, Family needs and female work: a comparative survey of pubiic policies and
private choices on equal opportunities in Nikolay Popov e A. W. Wiseman (a cura di), Comparative
Sciences: intedisciplinary approaches, Emerald Publishing, London, 2014;

53. M. Nicolosi — A. Pera, Right for conciliation and family welfare, in Opinio Juris in
Comparatione, Vol. 1, n. 1/2015, p. 1-24;

54, M. Nicolosi, Malattia attivita lavorativa a favore di terzi e giusta causa di licenzgamento, in
Ginrisprudenza Italiana, 2015, p. 2437 — 2444,

55. M. Nicolosi, Licenziamento disciplinare e tutela reale nel settore pubblico dopo le riforme della
disciplina del licenziamento individuale, in ADL Argomenti di diritto del lavoro, 2016, p. 597-619;

56. M. Nicolosi, Insubordinazione del lavoratore e licenziamento disciplinare, tra incertezze applicative
¢ rimedi esperibili, in Giurisprudenza Italiana, 2017, p. 145-156;

57. M. Nicolosi, Licenziamento disciplinare e licenziamento illegittimo del dipendente pubblico, tra
marketing politico ¢ coerenza sistematica, in A. Bellavista, A. Gaxilli, 1/ lavoro alle dipendenze della
p.a. dopo la «Riforma Madia», in Giurisprudenza Italiana, 2018, 67;

58. M. Nicolosi, Modifiche al licenziamento disciplinare e tutele contro il licenzgamento illegittimo, in
A. Garilli, A. Riccobono, C. De Marco, A. Bellavista, M. Marinelli, M. Nicolosi, A.
Gabriele, I/ lavoro alle dipendenze della p.a. dope la “riforma madia”, Cedam, 2018, p. 101-124;
59. M. Nicolosi, S¥b artt. 57 — 75, d.Jgs. n. 151/2001, in G. Di Rosa (a cura di), Dela
Famigha, in E. Gabtielli (ditetto da), Commentario del Codice Civile, 2018, Utet, Torino, pp.
1577-1621;

60. M. Nicolosi, Ia Tutela reale nel lavoro pubblico tra dottrina, giurisprudenza e Riforma Madia in
Dir. rel. ind., 2018, pp. 1016-1041;

61. M. Nicolosi, Licenziamento e comporto non scaduto, in Lav. giur., 2019, pp. 43 — 54;

62. M. Nicolosi, Questioni (vecchie e nuove) in tema di licenziamento per superamento del periodo di
comporto, tra dubbi interpretativi e rimeds esperibili, in 1l diritto del mercato del lavoro, 2019, 347;

63. M. Nicolosi, Etica ed incompatibilita nel rapporto di lavoro a tempo pariale presso le agenzie delle
entrate, in I/ lavoro nelle pubbliche amministraziont, 2019;

64. M. Nicolosi, I Jicenziamenti nel contesto della liquidazione gindiziale, in Rivista giuridica del
lavore, 2019, 604;

65. M. Nicolosi, Rapporti di lavoro e procedure liguidatorie dell'impresa, Esi, Napoli, 2020;

66. M. Nicolosi, Le sfide del lavoro agile dopo /'emergenza pandemica, in A. Garilli, C. De Marco,
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M. Marinelli, S. Bologna, A. Gabriele, C. M. Cammallesi, et al. (a cura di), Dall‘emergenza al
rilancio: lavero ¢ diritti sociali alla prova della pandemia, Giappichelli editore, Torino, 2020, 89-
114;

67. M. Nicolosi, Distacco del lavoratore, interesse solidaristico tra imprese e crisi economica, in
Rivista ginridica del lavoro, 2021, 66;

68. M. Nicolosi, 1/ sistema nazionale della certificazione delle competenze, in Guida al
Lavoro/ Il Sole 24 Ore, N. 41, 15 Ottobre 2021, IX-XVI;

69. M. Nicolosi, Danno all'immagine della P.A., lotta all'assenteismo ¢ potere disciplinare,
in I/ lavero nella ginrisprudenza, 2021, 57-67;

70. M. Nicolosi, Licenziamento disciplinare ¢ dirigenza degli enti locali, tra Jegge,
contratiazgone collettiva e codici di comportamento, in AA.VV., Giappichelli, Torino, 2022,
145-168;

71. M. Nicolosi, I/ sistema delle competenze dopo le linee gnida ministeriali del 2021 e nel
pnrr, in Ginrisprudenza Italiana, 2022, 11, 2550-2555;

72. Sub art. 54, d.gs. n. 165/2001, in One LEGALE Experta Lavoro, Walter
Kluver, 2022. 74. Sub art. 55, dgs. n. 165/2001, in One LEGALE Experta Lavoro,
Walter Kluver, 2022;

73. Sub. Art. 55 guater, d.1gs. n. 165/2001, in One LEGALE Experta Lavoro, Walter
Kluver, 2022;

74. M. Nicolosi, Orario di lavoro ¢ disconnessione tra potere di controllo e diritti dei
lavoratori, in AA. VV., I/ diritto del lavoro nell’era digitale, Universitas Mercatorum
Press, Roma, 2022;

75. M. Nicolosi, La disconnessione nel patto di agilita tra legge, contrattagione collettiva e
diritto eurgpeo, in 1/ lavoro nelle Pubbliche Amministrazions, 2022, 673-705;

76. M. Nicolosi, Professionalit e competenze nel diritto transizionale del lavoro: la
certificazione delle competenze dopo e Linee guida del 2021 e nel Pnrr, in A. Bellavista, M.
Marinelli (a cura di), Scritti in onore di A. Garilli, Giappichelli, Torino, 2023, 855-
876;

77. M. Nicolosi, I/ diritto antidiscriminatorio nel diritto del lavore dellUE, in C.
Giurintano, F. Russo (a cura di), Aspetti e guestioni multidisciplinari della democrazia
panitaria: lo spagio pubblico e privato dall'antichita ai nostri giorns, ES, Napoli, 2023, 179-
200;

78. M. Nicolosi, Etica pubblica ¢ codici di comportamento dei dipendenti delle pubbliche
amministrazions, in Scritti in onore di F. Santoni, Radici e prospettive del diritto del lavoro nel
tempo presente, vol. 11, Esi, Napoli, 2023, 2103-2118;

79. M. Nicolosi, Le progressioni di carriera, in A. Boscati, A. Zilli (a cura di), La
professionalita, vol. 1, Cedam, Padova, 2024, 259 e ss.;

80. M. Nicolosi, Nota di dissenso in calce alla lettera di licenziamento ¢ liberta di forma
dell'impugnazione extragindiziale, in Rivista giuridica del lavoro, Approfondimenti, n.
2/2024;

81. M. Nicolosi, Formazione in tema di etica pubblica e Codici di comportamento, in A.
Bellavista, A. Riccobono (a cura di), La privatizzazione del pubblico impiego
trent'anni dopo, Atti del Convegno in occasione della presentazione degli Studi in
onore di Alessandro Garilli Palermo, 10-11 febbraio 2023, Giappichelli, Torino,
2024, 317-331;

82. M. Nicolosi, Progressioni economiche origzontali e carriere nel pubblico impiego dopo il




decreto Reclutamento, in Lavoro e Previdenza Oggi, 5-6/2024, 342-372;

83. M. Nicolosi, Molestie ¢ molestie sessuali sul lavoro: strumenti e tecniche di tutela ¢ di
prevensione, in Equal Rivista di Diritto Antidiscriminatorio, 2024, 3-4, 279-297;

84. M. Nicolosi, Licenziamento e periodo di comporto, in A. Occhino (a cura di),
Licenziamento e sciene sociali, Una ricerca, Giappichelli, Torino, 2024, 225-237.
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