Modulo B

Meccanismi di controllo delle decisioni e di monitoraggio dei termini di

conclusione dei procedimenti

Area Risorse Umane

Ufficio Autonomo Gestione Risorse Umane

U.0. Applicazioni contrattuali agibilita sindacali e IHR

Descrizio Termine di Normativa che | Ufficio Procedimento | Giorni di ritardo Motivazione
ne conclusione regolamenta e | competente concluso nel | rispetto al termine
procedimento | previsto da definisce il all'adozione termine di previsto da norme
e/o attivita norme di legge/ | termine di del legge di
Regolamenti conclusione provvedimento legge/Regolamenti/
circolari/ del finale SI/NO Circolari e
direttive procedimento Direttive
(indicare
norme di
legge/
Regolamenti
circolari/
direttive
Attribuzione | art. 1 L336/70 : U.0. si 0 /
benefici entro 30 giorni Applicazioni
economici ai dalla ricezione contrattuali,
sensi della dell'istanza; art. agibilita
legge 336/70 | 2 L.336/70 sindacali e
artt. 1 e 2 entro 30 giorni IHR- Ufficio
comma 1.Per | dall'acquisizione | legge 336/70 Autonomo
il beneficio degli atti Gestione
art.1 1l propedeutici. Risorse
procedimento Umane
viene

realizzato su
istanza del
dipendente.
Per il
beneficio art.
2 si procede
d'ufficio per
il personale
cessato dal
servizio.




