COMUNE DI PALERMO

CittadiPalermo

AREA RISORSE UMANE - SETTORE RISORSE UMANE - UFFICIO DI STAFF CAPO
AREA RESPONSABILE RISORSE UMANE E RECLUTAMENTO -

Determinazione Dirigenziale N. 5972 Del 22/04/2026

OGGETTO: LIQUIDAZIONE RIMBORSO SPESE  CONCORSUALI PER  UTILIZZO
GRADUATORIA AGENTI DI P.M. DEL COMUNE DI RAGUSA

Responsabile del Procedimento: MARIA GRAZIA LUCCHESE

Firmatario Determina:  Antonella Ferrara / InfoCert S.p.A.



Premesso che

con Deliberazione di Giunta Comunale n. 190 del 20/06/2025, avente ad oggetto: “/ntegrazione del
Piano Triennale del Fabbisogno del Personale 2025/2027”) ¢ stata prevista I’assunzione di n. 100
Agenti di P.M. a tempo pieno e indeterminato;

Tenuto conto che
I con nota n. 879160 del 04/07/2025 il sig. Sindaco, unitamente al sig. Direttore
Generale, di questa amministrazione hanno indicato di procedere per 1’assunzione del
suddetto personale, prioritariamente, all’utilizzo di graduatorie vigenti di altre
Amministrazioni;
] questa Amministrazione, con D.D.n. 10509 del 21/07/2025, ha pubblicato
un Avviso di manifestazione di interesse, ai sensi di quanto disposto dall’art. 9 della
L. n. 3/2003 e dell’art. 61 della L. n. 350/2003 per la copertura, a tempo pieno e
indeterminato di n. 100 posti di Agenti di Polizia Municipale- appartenenti all’Area
degli Istruttori, mediante 1’utilizzo di graduatorie, in corso di validita, approvate da
Amministrazioni Pubbliche di cui all’art. 1, comma 2 del D.Lgs. n. 165/2001, in
seguito all’espletamento di concorsi pubblici per la copertura di posti a tempo pieno e
indeterminato, in profilo professionale analogo a quello che s’intendeva ricoprire;

Considerato che,

-a seguito di manifestazione di disponibilita di alcuni idonei della graduatoria del comune di Ragusa,
¢ stata stipulata, tra le altre, la Convenzione con il suddetto Comune;

- nel mese di Dicembre 2025 sono stati stipulati i contratti di lavoro a tempo pieno e indeterminato
con gli idonei della suddetta graduatoria;

- con D.D. n. 5276 del 09/04/2026 ¢ stato assunto I’impegno di spesa sul capitolo 7570/20 per il
rimborso delle spese concorsuali sostenute, tra gli altri, dal sopra citato comune, secondo quanto
previsto dalla Convenzione sottoscritta;

Tenuto conto che dall’esito della verifica (pratica aperta il 16/04/2026 e chiusa il 21/04/2026)
dell’esistenza di eventuali debiti del Comune sopra citato (ente creditore) nei confronti
dell’ Amministrazione per i quali procedere alla compensazione legale (piattaforma GESEPA), sono
risultate le seguenti posizioni debitorie:

Verbale n. Z/2607965 dell’11/03/2025 € 528,48

Verbale n. Z/2698704 del 03/06/2025 € 181,48

Totale € 709,96
Ci0 premesso
SI PROPONE di liquidare al suddetto comune la somma complessiva di € 17.000,00, come di seguito indicato:

COMUNE [CF IBAN IMPORTO [ IMPEGNO
e Eserc. Finan.
2026
RAGUSA 00180270886 | 1T3410100004306TU0000028967 € 17.000,00 2879

Cod. an. 4373972
- trattenere I’importo di € 709,96 come da pratica n. 8425 del 16/04/2026 -Compensazione Legale (in
allegato)

Dato atto che I’Ente non ha ancora approvato lo strumento finanziario e che in ragione di ¢id non ¢
richiesto I’espletamento dell’accertamento sulla liquidita di cassa di cui alla Circolare n. 801176 del
05/06/2024 del Ragioniere Generale.

L’istruttoria preordinata all’emanazione del presente atto consente di attestare la regolarita e la



correttezza amministrativa di quest’ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone I’art.147 bis del
D.Lgs 267/2000.

Attestare in adempimento alla nota del Segretario Generale prot. n. 6538 del 04/01/2024: “La
sottoscritta Maria Grazia Lucchese, n.q. di Responsabile del Procedimento, dichiara di non trovarsi
in situazioni di incompatibilita né in condizioni di conflitto di interessi, anche in via potenziale,
rispetto all’oggetto e al contenuto del presente provvedimento”.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Dott.ssa Maria Grazia Lucchese

IL CAPO AREA
vista la L.R. n. 48/1991;
vista la L.R.Si. n. 23/1998;
visto il D.Lgs. n. 267/2000;
visto il vigente regolamento di contabilita,
vista e condivisa la superiore relazione,

DETERMINA

Attestata, ai sensi e per gli effetti di quanto dispone 1’art.147 bis del D.Lgs 267/2000, la regolarita e
la correttezza amministrativa del presente atto.
Attestata la congruita della spesa, ai sensi dell’art. 31 comma 2 e 6 del Regolamento di contabilita
approvato con Deliberazione di C.C. n. 58 del 07/03/2019.
Dato atto che I’Ente non ha ancora approvato lo strumento finanziario e che in ragione di ¢id non ¢
richiesto I’espletamento dell’accertamento sulla liquidita di cassa di cui alla Circolare n. 801176 del
05/06/2024 del Ragioniere Generale.

Liquidare
al suddetto comune la somma complessiva di € 17.000,00, come di seguito indicato:
COMUNE C.F IBAN IMPORTO IMPEGNO
- Eserc. Finan.
2026
RAGUSA 00180270886 | 1T3410100004306TU0000028967 € 17.000,00 2879

Cod. an. 4373972
- trattenere I’importo di € 709,96 come da pratica n. 8425 del 16/04/26 -Compensazione Legale (in
allegato)

Attestare in adempimento alla nota del Segretario Generale prot. n. 6538 del 04/01/2024: “La
sottoscritta Antonella Ferrara n.q. di Dirigente del Settore Risorse Umane dichiara di non trovarsi in
situazioni di incompatibilita né in condizioni di conflitto di interessi, anche in via potenziale, rispetto

all’oggetto e al contenuto del presente provvedimento™.
Si da atto che gli allegati alla presente Determinazione sono custoditi presso gli archivi degli uffici dell’Area proponente.

IL CAPO AREA
(Dott.ssa Antonella Ferrara)

Il Dirigente
Antonella Ferrara / InfoCert S.p.A.

(atto sottoscritto digitalmente)
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