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1 1 30 SI SI

2 0 30 SI SI

3 0 30 SI SI

4 0 30 SI SI

5 0 30 SI SI

6 201 30 SI SI

7 0 30 SI SI

8 0 30 SI SI

9 0 30 SI SI

10 2 30 SI SI

11 0 30 SI SI

12 104 30 SI SI

13 0 30 SI SI

14 0 30 SI SI

15 4 30 SI SI

INFORTUNIO

DONAZIONE SANGUE

VISITE FISCALI

LEGGE 104

PERMESSO STUDIO

MISSIONI

PERMESSI SINDACALI

ASSENZA PER MALATTIA CON TRATTAMENTO 

ECONOMICO PARI AL 90%

                                                          Modulo B                                               UFFICIO MUSEI E SPAZI ESPOSITIVI

II° Semestre 2025
Meccanismi di controllo delle decisioni e di monitoraggio dei termini di conclusione dei procedimenti

Descrizione procedimento e/o attività

LUTTO

ASTENSIONE FACOLTATIVA AL 100%

ASTENSIONE FACOLTATIVA AL 30%

ASPETTATIVA MOTIVI PERSONALI

MALATTIA FIGLIO NON RETRIBUITA

MALATTIA E RICOVERO 

TERAPIA SALVAVITA
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II° Semestre 2025
Meccanismi di controllo delle decisioni e di monitoraggio dei termini di conclusione dei procedimenti

Descrizione procedimento e/o attività

16 0 30 SI SI

17 2 30 SI SI

18 1 30 SI SI

19 2 30 SI SI

20 3 30 SI SI

21 4 30 SI SI

22 5 30 SI SI

23 6 30 SI SI

Certificazione mese di OTTOBRE 2025 relative al personale 

comunale: Indennità di turnazione,Prot 1547848 del 3-11-

25

Certificazione mese di NOVEMBRE 2025 relative al 

personale comunale: Indennità di turnazione,Prot n° 

1651992 del 1.12. 25

Certificazione mese di DICEMBRE 2025 relative al 

personale comunale: Indennità di turnazione,Prot 345 del 

2-01-26

Certificazione mese di SETTEMBRE 2025 relative al 

personale comunale: Indennità di turnazione,Prot 

1124264 del 1-10-25

PERMESSO PER ESAMI E CONCORSI

PERMESSO RETRIBUITO PER GRAV MOTIVI FAMILIARI

Certificazione mese di luglio 2025 relative al personale 

comunale: Indennità di turnazione,Prot 959682 del 1-08-

25

Certificazione mese di agosto 2025 relative al personale 

comunale: Indennità di turnazione,                 Prot 1027001 

del 1-09-25
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II° Semestre 2025
Meccanismi di controllo delle decisioni e di monitoraggio dei termini di conclusione dei procedimenti

Descrizione procedimento e/o attività

24 1 30 SI SI

25 2 30 SI SI

26 3 30 SI SI

27 4 30 SI SI

28 5 30 SI SI

29 6 30 SI SI

30 1 30 SI SI

31 2 30 SI SI

32 3 30 SI SI

CERTIFICAZIONE PERMESSO SINDACALE MESE DI LUGLIO 

2025 Prot 959711 del 1-08-25

CERTIFICAZIONE PERMESSO SINDACALE MESE DI AGOSTO 

2025 Prot 1026999 del 1-09-25

Certificazione mese di NOVEMBRE 2025 relative al 

personale comunale: art. 24 CCNL                                      Prot 

1651994 del 1.12.25

Certificazione mese di OTTOBRE 2025 relative al personale 

comunale: art. 24 CCNL                                      Prot 1547849 

del 3-11-25

Certificazione mese di SETTEMBRE 2025 relative al 

personale comunale: art. 24 CCNL                                      Prot 

1124266 del 1.10.25                              

Certificazione mese di AGOSTO 2025 relative al personale 

comunale: art. 24 CCNL                                      Prot. 1027002 

del 1-09-25

CERTIFICAZIONE PERMESSO SINDACALE MESE DI 

SETTEMBRE 2025 Prot 1124267 del 1-10-25

Certificazione mese di Luglio 2025 relative al personale 

comunale: art. 24 CCNL                                      Prot 959811 

del 1-08-25

Certificazione mese di DICEMBRE 2025 relative al 

personale comunale: art. 24 CCNL                                      

prot. AREG n° 1246 del 02/01/26
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II° Semestre 2025
Meccanismi di controllo delle decisioni e di monitoraggio dei termini di conclusione dei procedimenti

Descrizione procedimento e/o attività

33 4 30 SI SI

34 5 30 SI SI

35 6 30 SI SI

36 1 30 SI SI

37 2 30 SI SI

38 3 30 SI SI

CERT. BUONI PASTO 5 °BIMESTRE 2025 Prot 1547850 del 3-

11-25

CERT. BUONI PASTO 6 °BIMESTRE 2025 Prot 1245 DEL 

2/01/2026

CERTIFICAZIONE PERMESSO SINDACALE MESE DI 

NOVEMBRE 2025 Prot n° 1651993 del 1.12.25

CERTIFICAZIONE PERMESSO SINDACALE MESE DI 

DICEMBRE 2025  1247 DEL 2/01/26 

CERT. BUONI PASTO 4 °BIMESTRE 2025  Prot 1027004 del 

1-09-25

CERTIFICAZIONE PERMESSO SINDACALE MESE DI OTTOBRE 

2025 Prot 1547851 del 3-11


