COMUNE DI PALERMO

Area della Scuola e Realta dell’Infanzia
areascuola@comune.palermo.it

Ufficio Servizi per I'Infanzia

servizinfanzia@comune.palermo.it

Via Notarbartolo, n® 21/A
20l%/2018
CONCERTAZIONE CALENDARIO SCOLASTICO 2016[2017 ASILI NIDO E SCUOLA
DELL’INFANZIA

L’anno 2017, il giorno 11 luglio, presso la sala delle Carrozze di Villa Niscemi, si ¢ tenuto alle
ore 15.30 il 1° incontro di concertazione con le OO.SS. di seguito riportate, per discutere del
calendario scolastico delle scuole dell’infanzia comunali ed alle ore 17.15 quello degli asili nido per
I’anno scolastico 2017/2018.

Alla riunione sono presenti le OO.SS.:

» FP CGIL: Sig.ra Cettina Monachello;

» FP CISL: Sig. Mario Basile, Sig. Roberto Benigno, Sig. Luigi D’Agostino e Sig. Salvatore
Lo Gelfo;

» DICCAP: Sig. Vincenzo Faragi;

= CSA: Sig. Salvatore Marte;

» UIL: Sig.ra Silvia Testa e Sig.ra Ivana D’ Angelo;

= CUB P.L.: Sig. Marcello Terzo

Sono presenti per 1’ Area della Scuole e Realta dell’Infanzia:

= Assessore Area Scuola: D.ssa Giovanna Marano;

» Capo Area: D.ssa Margherita Amato;

*» Dirigente dell’ Ufficio Servizi per I’Infanzia: D.ssa Maria Anna Fiasconaro;

= Responsabile U.O. Gestione asili nido ed attuazione del decentramento in ottica 0/6 anni
» Responsabile U.O. Gestione Scuole dell’infanzia Comunali

D.ssa Giuseppa Raimondi e V. Di Grigoli (Verbalizzanti).
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Si procede all’analisi del punto all’ordine del giorno.

Apre i lavori la D.ssa Amato porge i saluti e presenta la nuova Assessora alla Scuola.

La D.ssa Fiasconaro dopo avere salutato i presenti, comunica che la proposta dell’Ufficio ¢
stata inviata a tutte le OO.SS. ed a seguito di cio alcune di esse hanno richiesto la concertazione.

L’ Assessora Giovanna Marano saluta gli intervenuti auspicando che questo sia il primo di
una serie di incontri rivolti al mondo della scuola e dell’infanzia, finalizzati al confronto per la
creazione di servizi all’avanguardia che continuino ad essere il fiore all’occhiello
dell’ Amministrazione. Detto riferimento nasce dalla conoscenza personale della storia dei nidi che
ricorda con orgoglio cittadino e che oggi ha il privilegio di gestire, coinvolgendo le famiglie
all’interno di un grande laboratorio cittadino per educare al senso civico, fondamentale per la crescita
della nostra citta. L’Amministrazione ha bisogno di incontrare tutti i soggetti interessati, in un
processo di confronto e di ascolto, affinche la scuola possa diventare cosi patrimonio naturale per una
cittadinanza attiva.

DiCCAP - il Sig. Vincenzo Faragi, fa una dichiarazione a verbale, riguardante sia la
concertazione della scuola dell’infanzia sia quella degli asili nido, richiamando la nota, a firma del
Coordinatore nazionale della DiCCAP, del 06/07/17 che consegna, che si riporta integralmente: “Per
quanto ci riguarda la riunione di oggi é illegale in quanto sono state convocate le QO.SS. UG.L. e
C.U.B. Sicilia, che non hanno titolo a sedersi al Tavolo di Concertazione poiché é la seconda nota
che la nostra O.S., DiCCAP, nella persona di Faragi Vincenzo manda all’Amministrazione
Comunale senza riscontro, procederemo nei Vostri confronti nelle sedi giudiziarie previste”. Segue
firma del Sig. Faragi che alle ore 16.15, lascia la riunione.
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Dott.ssa Fiasconaro: anche se il sig. Faragi ¢ andato via senza aspettare la replica, chiarisce che
poiché la R.S.U. non ha eletto un presidente, I’Amministrazione ha invitato all’incontro tutte le
0.0.S.S. che sono rappresentate nelle R.S.U.

Segnala inoltre la presenza all’incontro di numerose lavoratrici e lavoratori che non usufruiscono
del permesso sindacale.

Mario Basile FP C.LI.S.L.: ritiene estremamente importante potere condividere e affrontare tante
problematiche su cui aprire un confronto costruttivo. Chi opera sul campo rende un servizio di
eccellenza, tuttavia molte cose possono essere migliorate aprendo un confronto costruttivo finalizzato
al miglioramento della qualita del servizio. Occorre fare degli investimenti sulla scuola costruendo
insieme proposte e progetti. Lascia la parola al sig. Luigi D’ Agostino che ¢ delegato alla trattativa.

Luigi D’Agostino FP C.L.S.L.: la richiesta della C.I.S.L. ¢ di rivedere la data d’inizio delle
attivita didattiche allineandosi al calendario regionale, anche concedendo i giorni di vacanza che sono
stati tolti per consentire alle insegnanti il recupero delle energie

Ivana D’Angelo U.LL.: rappresenta che negli ultimi anni sono venute meno situazioni
consolidate nel passato. Fino ad un anno fa il calendario scolastico rispecchiava il calendario
regionale, che quest’anno fissa 1’inizio delle attivita il 14 settembre, tuttavia 1’Amministrazione ha
anticipato 1’inizio al 6 settembre. Chiede che venga rivista la data d’inizio e reinseriti i giorni di
vacanza che sono stati tolti dalla vacanze di Natale e Pasqua.. Occorre infatti dare un messaggio che i
servizi non sono baby parking e che hanno connotazione educativa. Il personale si vede decurtati dei
giorni di vacanza in cui tutte le scuole sono chiuse.

Per quanto riguarda le attivita integrative, poiché durante I’anno scolastico non ci sono mercoledi
sufficienti a coprire tutto il monte ore, il personale dovra in alcune settimane effettuare due rientri,
pertanto chiede che si rispetti il limite di ore minime previste dal contratto.

Consegna inoltre la proposta di calendario scolastico formulata dalla U.L.L.

Concetta Monachello C.G.L.L.: riferisce che la C.G.I.L. ha trasmesso una nota nella quale si
condivide il calendario scolastico, tuttavia non si ritiene condivisibile il dovere chiedere
I’autorizzazione del Dirigente per partecipare ad attivitd e convegni attinenti il proprio lavoro, in
quanto il personale deve poterlo decidere in autonomia.

Salvatore Marte C.S.A. : ritiene che, poiché la scuola dell’infanzia ¢ scuola paritaria, occorre
rispettare il calendario scolastico regionale.

Per quanto riguarda le ore di attivita integrative chiede che si parta dalle 120 ore elevabili a 200.
Se ci sono da portare avanti attivita che vanno oltre le 120 ore, il personale le effettuera comunque.

Consegna inoltre la proposta di calendario scolastico formulata dal C.S.A.

Marcello Terzo CUB Sicilia: ritiene che I’ inizio delle attivita didattiche debba essere conforme a
quello del calendario scolastico regionale e chiede di rivedere le ore di attivita integrative delle
insegnanti part-time.

Le insegnanti devono avere I’opportunita di recuperare le energie per affrontare 1’anno scolastico
con serenita.

Dott.ssa Fiasconaro: conferma che saranno riviste le ore di attivita collaterali delle insegnanti
part-time facendo un piccolo aggiustamento.

Assessora: rileva che tutte le O.0.S.S. , ad eccezione della C.G.I.L. chiedono di uniformarsi al
calendario scolastico regionale, tuttavia tale adeguamento non puo indurre le famiglie a pensare che ci
sara una variazione in termini qualitativi, occorre che ’adeguamento diventi un requisito di qualita.
Tutti i presenti devono condividere un percorso coerente tra le norme contrattuali, il calendario
scolastico, le esigenze delle famiglie e del personale, pertanto si riserva, congiuntamente con la
Dirigente, di fare gli approfondimenti per dare opportuno riscontro nella prossima seduta.

La D.ssa Fiasconaro, dopo le proposte delle OO.SS. inerenti il calendario scolastico 2017/2018
della scuola dell’infanzia comunale, alle 17.15 avvia la concertazione per il calendario scolastico
degli asili nido.

CSA - il Sig. Salvatore Marte asserisce che il contratto di lavoro ¢ molto chiaro, pur
sottolineando la delicatezza del servizio asili nido poiché rivolto a bambini di eta 0/3 anni, che per cio
richiede professionalita da parte dell’educatore. Pertanto, rispetto alla proposta dell’amministrazione,
si suggerisce di diversificare 1’accoglienza dei minori tra i riconfermati e i nuovi ammessi; inserire le
seguenti giornate di chiusura: il 22 dicembre 2017 (Vacanze di Natale) e il 29 marzo 2018 (Vacanze
di Pasqua); la diminuzione delle ore integrative.

La D.ssa Fiasconaro richiama I’attenzione sulle discipline dell’art. 31 comma 4 del C.C.N.L., gia

ampiamente discusso nella concertazione dello scorso anno scolastico
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L’Assessora ricorda a tutti che occorre perseguire lo stesso obiettivo, nel rispetto di quanto
previsto dal contratto di lavoro, considerando di essere davanti ad una lettura ponderata che si attesta
tra le 120 e 200 ore di attivita integrative. Con I’auspicio che in futuro ci possano essere condizioni
per cui I’Amministrazione possa applicare integralmente il contratto.

CUB P.I - il Sig. Marcello Terzo ricorda che la concertazione dello scorso anno ha ampiamente
dibattuto detto tema.

FP CISL - Sig. Mario Basile dichiara che occorre cercare di elevare il livello della discussione,
guardando all’aspetto del confronto per quanto riguarda la resa del servizio, nel rispetto dei contratti
di lavoro. L’augurio ¢ quello che vi sia uniformita con le scuole statali, guardando agli aspetti
particolari del servizio svolto dai nidi, quale ad esempio il periodo dedicato all’accoglienza dei
minori, cui bisognerebbe dedicare particolari cure. Cercando, inoltre di sperimentare il modo di
utilizzare proficuamente le ore dedicate nella fase iniziale dell’anno scolastico e in particolare nei
giorni “pre-festivi” in cui vengono pochi bambini. Infine, si auspica che vi siano altri momenti di
confronto sulla gestione del servizio in generale.

UIL - Sig.ra Silvia Testa porge il benvenuto all’Assessora, in qualitd di educatrice e di
componente R.S.U., ribadendo che occorre focalizzare all’interno della discussione 1’attenzione su tre
elementi: il lavoratore, il bambino e i genitori. Infatti, quando si affronta il tema dell’inserimento
occorre partire da quello nei confronti dei genitori , fornendo loro serenita. L’asilo ¢ il primo gradino
dell’istituzione scolastica, anche perché & I’avvio del percorso 0/6 anni, ormai riconosciuto
normativamente. Inoltre, da atto all’amministrazione che nella proposta del calendario non sono state
messe in discussione le vacanze di Natale e Pasqua. Infine, sarebbe auspicabile che il calendario
scolastico dei nidi sia uguale a quello della scuola dell’infanzia, pensando magari di diversificare il
momento di avvio dell’anno scolastico per i minori riconfermati e quelli nuovi ammessi. A fine
intervento consegna la proposta della U.LL. .

FP CGIL - Sig.ra Cettina Monachello conferma quanto detto dalla Sig.ra Testa, sottolineando
quanto sia importante nei primi giorni di asilo lavorare all’organizzazione degli spazi, la distribuzione
dei bambini nei gruppi, all’organizzazione del personale (tenendo in considerazione le limitazioni di
alcune educatrici prescritte dal medico del lavoro) e all’esigenza di effettuare riunioni organizzative
tra il collettivo.

CUB P.IL - il Sig. Marcello Terzo sottolinea che nel calendario non ¢ citata la Sezione Primavera,
auspicando che detto servizio possa incrementarsi nel territorio cittadino e che il numero degli
educatori possa essere mantenuto pari a quello dello scorso anno scolastico.

La D.ssa Fiasconaro risponde che per detto servizio inviera una circolare, non potendola citare
nel calendario, poiché la Sezione Primavera non ¢ prevista dal vigente contratto di lavoro.

La FP CISL - Sig. Luigi D’Agostino ribadisce pill o0 meno le stesse considerazioni gia effettuate
sulla scuola dell’infanzia, visto che i due servizi si avvicinano sempre pil, nella considerazione di
quanto previsto dalle vigenti norme, in modo che si possa pensare ad una progettazione comune e che
quindi vi sia uno stesso calendario scolastico. Inoltre, occorre tenere in giusta considerazione la
particolarita del lavoro che svolgono gli educatori, con la consapevolezza che in una parte di asili
alcuni di loro hanno un contrato di lavoro parziale ed a tempo determinato e cid non agevola il
servizio.

CSA - il Sig. Salvatore Marte ribadisce la necessita di avviare le attivitd con qualche giorno di
ritardo rispetto alla proposta, poiché risulta un tempo esiguo utilizzare solo tre giorni per organizzare
il nido prima dell’arrivo dei bambini.

L’ Assessora asserisce che pill che un calendario dobbiamo metterci davanti un’agenda leggibile,
arrivando ad una sintonia, che coniughi il rispetto del contratto con le esigenze professionali del
personale. Sente I’esigenza di visionare un’organizzazione in cui comunque si possa giustificare la
qualita del servizio piuttosto che contabilizzare i giorni, in modo da dimostrare all’utenza che lo
standard di qualita del servizio sia elevato.

FP CISL - Sig. Roberto Benigno interviene dichiarandosi contento della disponibilita mostrata
dall’Assessora e chiedendo al contempo di aumentare le ore del personale part-time, poiché cio
andrebbe a vantaggio di detti servizi. Nella considerazione che i sopra citati dipendenti fanno molti
sacrifici per assicurare il buon andamento delle scuole. A tal proposito comunica che un incontro
precedente tra le OO.SS. e il nuovo Assessore alle Risorse Umane, Nicotri, ha dato esiti positivi in
merito a detta problematica.

L’Assessora asserisce che poiché il numero di personale part-time ¢ considerevole, 1’obiettivo

per I’'amministrazione ¢ chiaro, in modo che ci sia equita tra tutto il personale (part-time e full-time).
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Dichiara, infine, di volere conoscere questo mondo, struttura per struttura, per interpretarlo
politicamente e sulle vicende dei part-time assicura che vi sard massima attenzione.

La D.ssa Amato conclude osservando che 1’ Assessora ha offerto uno spunto di lavoro notevole,
lavorando ad un programma chiaro per giustificare all’utenza un alto livello di qualita e immaginando
un’apertura nei confronti delle richieste avanzate dalle OO.SS..

La D.ssa Fiasconaro invita le OO.SS. ad un secondo incontro martedi 18 luglio alle ore 15.30,
presso la stessa sede, da confermare in base agli impegni dell’Assessora con successiva
comunicazione via mail.

La riunione si chiude alle ore 18.30
Alla presente si allega foglio firme delle OO.SS. presenti.

Letto, confermato e sottoscritto
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