COMUNE DI PALERMO

AREA DELLA DIREZIONE GENERALE
UFFICIO DI STAFF DEL DIRETTORE GENERALE
U.O. Organizzazione e Valutazione

Entita del premio mediamente conseguibile dai dipendenti Funzioni Locali

Riferimento normativo: Art. 20, c.2 D.Lgs. 33/2013
Aggiornamento: tempestivo ex art. 8, D.Igs. 33/2013

Anno 2022

Entitd premio annuo

Numero dei dipendenti

Categoria mediamente conseguibile (*) interessati (**)
D3 € 1.236,00 185
D1 € 1.056,00 622
C € 1.008,00 1450
B3 € 862,50 174
B1 €703,80 2087
A € 634,80 485
Totale 5003
. Entita |ntegra2|.one premio N B A
Categoria annuo mediamente . .
L interessati (**)
conseguibile (*)
D3 € 669,90 223
D1 € 572,34 677
C € 546,33 1546
B3 € 467,47 229
B1 € 381,45 2218
A € 344,06 567
Totale 5460

Entita del premio mediamente conseguibile dai dipendenti per performance

individuale specifica

Area Vigilanza

Entitd premio annuo

Numero dei dipendenti

Categoria mediamente conseguibile (*) interessati (**)
D1/D3 € 1.414,68 182
C € 1.392,04 183
Totale 365

Altre strutture
Sricape I_Entité premio ann_u_o Num_ero dei dipendenti

mediamente conseguibile (*) interessati (**)
D € 1.500,00 10
C € 1.450,00 16
B € 1.300,00 141
A € 1.200,00 43
Totale 210

(*) L'entita del premio annuo viene ridotto proporzionalmente all'attivita lavorativa
(**) Dipendenti in servizio all'01/01/2022




