
Categoria
Entità premio annuo 

mediamente conseguibile (*)

Numero dei dipendenti 

interessati (**)

D3 € 1.097,98 223

D1 € 938,08 677

C € 895,44 1546

B3 € 766,19 229

B1 € 625,21 2218

A € 563,91 567

Totale 5460

Categoria

Entità integrazione premio 

annuo mediamente 

conseguibile (*)

Numero dei dipendenti 

interessati (**)

D3 € 138,02 312

D1 € 117,92 784

C € 112,56 1605

B3 € 96,31 261

B1 € 78,59 2220

A € 70,89 523

Totale 5705

Categoria
Entità premio annuo 

mediamente conseguibile (*)

Numero dei dipendenti 

interessati (**)

D1/D3 € 1.414,68 364

C € 1.392,04 364

Totale 728

Categoria
Entità premio annuo 

mediamente conseguibile (*)

Numero dei dipendenti 

interessati (**)

D € 1.500,00 10

C € 1.450,00 16

B € 1.300,00 148

A € 1.200,00 45

Totale 219

(*) L'entità del premio annuo viene ridotto proporzionalmente all'attività lavorativa

(**) Dipendenti in servizio all'01/01/2021

Altre strutture

Entità del premio mediamente conseguibile dai dipendenti per performance 

individuale specifica

Aggiornamento: tempestivo ex art. 8, D.lgs. 33/2013

Anno 2021

Area Vigilanza

Riferimento normativo: Art. 20, c.2 D.Lgs. 33/2013 
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