
Riferimento normativo : Art. 20, c.2 D.Lgs. 33/2013


Aggiornamento : Tempestivo (ex art. 8, d.lgs. n.33/2013

100

A - Obiettivi U.O.
0	 non raggiunto	

minimo atteso	
parzialmente raggiunto	
completamente raggiunto	

50
75	
100

40

B- Comportamenti professionali

0-59	 insufficiente	
sufficiente	
discreto	
buono	

60-75
76-82	
83-94

ottimo	95-100

40

C- Qualità del contributo

0-59	 insufficiente	
sufficiente	
discreto	
buono	

60-75
76-82	
83-94

ottimo	95-100

20

Performance individuale incidenza % descrizioneLivelli giudizio

Distribuzione del trattamento accessorio in forma aggregata Comparto-PO/AP


