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AREA RISORSE UMANE - SETTORE RISORSE UMANE - UFFICIO DI STAFF CAPO

AREA RESPONSABILE RISORSE UMANE E RECLUTAMENTO -

Determinazione Dirigenziale N. 18718 Del 16/12/2025

OGGETTO:

AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER IDONEI NELLE
GRADUATORIE DEL CONCORSO PUBBLICO INDETTO DALLA REGIONE
SICILIANA PER IL RECLUTAMENTO DI 88 FUNZIONARI A TEMPO
INDETERMINATO, VARI PROFILI TRA CUI RAF-AVV E RAF-SIT — POSIZIONE
ECONOMICA “D1”, APPROVATE CON D.D.G. N. 5041 DEL 23/12/2021, COME
MODIFICATO CON D.D.G. N.119 DEL 21/01/2022 E ULTERIORI SCORRIMENTI
NONCHE’ DI UN ULTERIORE CONCORSO PER 12 UNITA’ DI PERSONALE DI CAT.
DI1- FUNZIONARI - PROFILO RAF-AGR, APPROVATO CON D.D.G. N. 5042 DEL
23/12/2021 COME MODIFICATO CON D.D.G. N. 120 DEL 21/01/2022

Responsabile del Procedimento: MARIA GRAZIA LUCCHESE

Firmatario Determina: Antonella Ferrara / InfoCert S.p.A.



Premesso che

-con la deliberazione di G.C. n. 91 del 04/04/2025, e ss.mm.ii. avente ad oggetto: "Adozione del Piano
Triennale del Fabbisogno del Personale 2025/2027 — Integrazione Programmazione di spesa anni 2024/2031
Attuazione misura 5 PRFP’ e ss.mm.ii., con la quale ¢ stata programmata, tra |’altro, per il corrente anno,
I’assunzione di:

[1 n.31 Funzionari Amministrativi (n. 25 a valere sulle maggiori entrate e n. 6 a valere sul FSC);

[0 n. 24 Funzionari Contabili (n. 6 a valere sul turn over, n. 16 a valere sulle maggiori entrate,
n. 2 a valere sul FSC);

[0 n. 5 Funzionari Legali;

[0 n. 28 Funzionari (n. 3 Funzionari Tecnici a valere sul turn over —n. 20 a valere sulle maggiori
entrate (17 Funzionari Tecnici + 3 Funzionari Informatici) e n. 5 a valere sul FSC);

-con decisione n. 93 del 24/04/2025, la COSFEL ha approvato la rideterminazione della dotazione organica di
cui alla Deliberazione di G.C. n. 91 del 04/04/2025 e le assunzioni a tempo indeterminato programmate da
questa Amministrazione;

-con la Deliberazione di G.C. n. 178 del 12/06/2025 sono stati adottati i criteri per I’esperimento di una
procedura di mobilita volontaria di cui all’art. 30, comma 1 del D.Lgs. 165/01, per I’assunzione dei Funzionari-
vari profili- di cui sopra;

-con D.D. di questa Area, n. 9426 dell’01/07/2025 ¢ stata indetta la procedura di mobilita in argomento;

-con D.D. n. 12953 dell’11/09/2025 ¢ stata approvata la graduatoria di merito, in relazione ai vari profili ¢ con
D.D. n. 14976 del 17/10/2025 e n. 16107 del 07/11/2025 sono stati nominati i vincitori della procedura di
mobilita;

- il numero dei vincitori che hanno stipulato il contratto in data 01/12/2025 ¢ pari a n. 19 e n. 6 hanno richiesto
un breve differimento;

-per le ulteriori unita da assumere il Comune non dispone di graduatorie di merito per i profili in oggetto;
Tenuto conto che

[l Tlart. 15 della legge n. 241/1990 prevede che le amministrazioni pubbliche possono sempre
concludere fra loro accordi per disciplinare lo svolgimento in collaborazione di attivitd di interesse
comune;

[ la Regione Siciliana, ha approvato le graduatorie di merito dei candidati di cui al concorso pubblico
in oggetto indicato, come sotto precisato:

1. La graduatoria per il profilo di Funzionario Avvocato (RAF-AVV) ¢ stata approvata con
DDG n.3234 del 10/08/2022 e successive rettifiche e integrazioni.

2. La graduatoria per il profilo di Funzionario sistemi informativi e tecnologie (RAF-SIT) ¢
stata approvata con DDG n.3650 del 15/09/2022 e successive rettifiche e integrazioni.

3. La graduatoria per il profilo di Funzionario Tecnico Agronomo (RAF-AGR) ¢ stata
approvata con DDG n. 3372 dell’01/09/2022 e successive rettifiche e integrazioni.

le graduatorie approvate dalla Regione Siciliana, oltre ai vincitori, riportano anche i candidati risultati idonei;

Atteso che -



-Con nota pec del 13/11/2025 e successive il Comune di Palermo ha richiesto alla Regione Siciliana la
disponibilita all’utilizzo delle graduatorie dei concorsi in oggetto, in corso di validita; -

-in riscontro, con nota mail del 20/11/2025 e n. 84621 del 02/12/2025 il Dipartimento regionale della Funzione
Pubblica della Regione Sicilia ha dichiarato la disponibilita all’utilizzo delle graduatorie del concorso
pubblico, a tempo pieno e indeterminato, per il reclutamento di funzionari, di personale di categoria d — di vari
profili professionali, sopra indicate;

- con PEC del 03/12/2025 il Comune di Palermo ha manifestato 1’intendimento di utilizzare le graduatorie:

-profilo di Funzionario Avvocato per I’assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 5 Funzionari
legali (oltre a n. 24 Funzionari Amministrativi);

-profilo di Funzionario Informatico per I’assunzione a tempo pieno ¢ indeterminato di n. 4 Funzionari
Informatici;

-profilo di Funzionario Agronomo per 1’assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1 Funzionario
Agronomo;

- con deliberazione di G.C. n. 191 del 20/06/2025 il Comune di Palermo ha approvato lo schema di
convenzione per I’utilizzo delle graduatorie di altri Enti;

- in data 11/12/2025 ¢ stato sottoscritto il protocollo di intesa con il Dipartimento Regionale della Funzione
Pubblica e del Personale per 1’utilizzo da parte di questa amministrazione delle graduatorie sopra indicate;

Visti
- la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 17/2025, con la quale ¢ stato approvato il Bilancio
di previsione 2025/2027;

- la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 5 del 21/02/2025 con la quale ¢ stato approvato il
DUP 2025/2027,

- la Deliberazione di Giunta Comunale n. 100 dell’11/04/2025 con la quale ¢ stato approvato il
PIAO 2025/2027 del Comune di Palermo;

- la Deliberazione di Giunta comunale n. 134 del 15/05/2025 con la quale ¢ stato approvato il
Piano esecutivo di Gestione 2025/2027, ex art. 169 del D.Lgs. 267/20007;

- la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 220 del 30/09/2025, con la quale ¢ stato approvato
il rendiconto della gestione anno 2024, ex art. 227 del D.Lgs. 267/2000;

- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 378 del 07/11/2025, avente ad oggetto:
“Approvazione del bilancio consolidato dell’esercizio 2024 - art. 11-bis del decreto legislativo
23 giugno 2011, n. 1187

Per quanto sopra esposto, si propone

di approvare /’Avviso di manifestazione di interesse per idonei nelle graduatorie del concorso pubblico indetto
dalla regione siciliana per il reclutamento di 88 finzionari a tempo indeterminato, vari profili tra cui raf-avv e
raf-sit — posizione economica “dl’, approvate con d.d.g. n. 5041 del 23/12/2021, come modificato con d.d.g.
n.119del 21/01/2022 e ulteriori scorrimenti nonche’ di un ulteriore concorso per 12 unita’ di personale di cat.
dli- finzionari - profilo raf-agr, approvato con d.d.g. n. 5042 del 23/12/2021 come modificato con d.d.g. n. 120
del 21/01/2022 (in allegato).



Attestare in adempimento alla nota del Segretario Generale prot. n. 6538 del 04/01/2024: ““ La sottoscritta Maria
Grazia Lucchese, n.q. di Responsabile del Procedimento, dichiara di non trovarsi in situazioni di
incompatibilita né in condizioni di conflitfto di interessi, anche in via potenziale, rispetto all’oggetto e al
contenuto del presente provvedimento”;

Il Responsabile del Procedimento
Dott.ssa Maria Grazia Lucchese
IL CAPO AREA
Preso atto di quanto espresso in narrativa e condividendone i contenuti.
Visto il D. Lgs. n. 267 del 18 Agosto 2000 ss.mm.ii;
Visto il D. Lgs. n. 165 del 30 Marzo 2001 ss.mm.ii;
Visto il vigente Regolamento comunale di contabilita.
Visto il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli uffici e dei servizi.
DETERMINA

di approvare ‘/’Avviso di manifestazione di interesse per idonei nelle graduatorie del concorso pubblico
indetto dalla regione siciliana per il reclutamento di 88 finzionari a tempo indeterminato, vari profili tra cui
raf-avv e raf-sit — posizione economica “dl”, approvate con d.d.g. n. 5041 del 23/12/2021, come moditicato
con ddg n.119 del 21/01/2022 e ulteriori scorrimenti nonche’ di un ulteriore concorso per 12 unita’ di
personale di cat. dI- finzionari - profilo raf-agr, approvato con d.d.g. n. 5042 del 23/12/2021 come modificato
conddg. n. 120 del 21/01/2022” (in allegato);

-Attestare la regolarita e la correttezza amministrativa del presente atto, ai sensi e per gli effetti di quanto
dispone I’art. 147 bis del D. Lgs 267/2000.

-Attestare che la misura non si pone in contrasto con il Piano di Riequilibrio adottato dal Consiglio Comunale
con deliberazione del Consiglio Comunale n. 6 del 31/01/2022, rimodulato con deliberazione di Consiglio
Comunale n. 98 del 29/06/2023 sotto qualsiasi profilo, sia esso diretto e/o indiretto;

-Dare atto che I’ Avviso oggetto del presente provvedimento sara pubblicato integralmente sul sito istituzionale
(hattps./www.comune.palermo.if), alla sezione Amministrazione — sottosezione Trasparenza -—
Amministrazione Trasparente — Bandi di Concorso e sul sito istituzione della Regione Sicilia, fino al
29/12/2025.

La sottoscritta Antonella Ferrara, n.q. di Dirigente, dichiara di non trovarsi in situazioni di incompatibilita né
in condizioni di conflitto di inferessi, anche in via potenziale, rispetto all’oggetto e al contenuto del presente
provvedimento”;

IL CAPO AREA

Dott.ssa Antonella Ferrara


https://www.comune.palermo.it

Elenco allegati alla Determinazione Dirigenziale:—

- Avviso di maniféstazione di interesse per idonei nelle graduatorie del concorso pubblico indetto dalla regione
siciliana per il reclutamento di 88 funzionari a tempo indeterminato, vari profili tra cui raf-avv e raf-sit —
posizione economica “d1”, approvate con d.d.g. n. 5041 del 23/12/2021, come modificato con d.d.g. n.119 del
21/01/2022 e ulteriori scorrimenti nonche’ di un ulteriore concorso per 12 unita’ di personale di cat. dI-
finzionari - profilo raf-agr, approvato con d.d.g. n. 5042 del 23/12/2021 come modificato con d.d.g. n. 120 del
21/01/2022.

-Allegato “A” Domanda di partecipazione

Il Dirigente
Antonella Ferrara / InfoCert S.p.A.

(atto sottoscritto digitalmente)



