Allegato “A”

AL COMUNE DI PALERMO
Settore Risorse Umane
Via Garibaldi 44
90133 Palermo

STABILIZZAZIONE RISERVATA AI LAVORATORI APPARTENENTI AL BACINO ASU “PALERMO LAVORO” MEDIANTE SELEZIONE PER PROVA PRATICA 
PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PARZIALE ED INDETERMINATO DI 
	N. 54 POSTI DI OPERATORE SERVIZI GENERALI


 (Area degli Operatori Esperti ex cat. B)
(Compilare in stampatello)

Il/La sottoscritto/a
	
	
	
	

	Cognome:
	
	Nome:
	

	
	
	
	

	Luogo di nascita:
	
	Data di nascita:
	

	
	
	
	
	

	Codice fiscale:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	


Residente in:
	
	
	
	

	Via/Piazza:
	
	N° civ.
	

	
	
	
	

	Comune:
	
	Prov:
	
	CAP:
	

	
	
	
	

	Email:
	
	Tel:
	

	
	
	
	

	PEC:
	

	
	
	
	


Domiciliato a (solo se diverso dalla residenza):
	
	
	
	

	Via/Piazza:
	
	N° civ.
	

	
	
	
	

	Comune:
	
	Prov:
	
	CAP:
	

	
	
	
	



CHIEDE
di essere ammesso alla selezione, per prova pratica, per l’assunzione a tempo indeterminato e parziale a 16 ore settimanali di n. 54 Operatori Servizi Generali dell’area degli operatori (ex categoria A).

	Manifesta, fin d’ora, la volontà di aderire al potenziamento orario a 30 ore settimanali in caso di superamento della presente procedura selettiva:
|_|SI       |_| NO



IL/LA SOTTOSCRITTO/A A TAL FINE DICHIARA,
ai sensi degli articoli 46 e/o 47 del D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii., consapevole delle responsabilità e delle sanzioni penali stabilite dalla legge per le mendaci dichiarazioni e la formazione o uso di atti falsi (Art.76, DPR 445/2000), e della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera (art. 75, DPR 445/2000)

REQUISITI GENERALI DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE

	
	
	
	

	|_|
	Di essere impiegato/a in ASU, appartenente all’originario progetto “Palermo Lavoro”, ed attualmente in servizio presso il Comune di Palermo.

	
	
	
	



	
	
	
	

	|_|
	Di godere dei diritti civili e politici.
	(Specificare se del caso):
	

	
	
	
	



	
	
	
	

	Di essere in possesso della cittadinanza:
	|_| Italiana
	|_|
	

	
	
	
	



	
	
	
	

	|_| di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di:  
	

	
	
	
	

	|_| ovvero di non essere iscritto/a per i seguenti motivi: 
	

	
	
	
	



	
	
	
	

	|_| di avere adempiuto agli obblighi di leva/Servizio Civile.
	

	
	
	
	

	|_| ovvero di non essere soggetto agli obblighi di leva.
	

	
	
	
	



	
	
	
	

	|_|
	di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento, di non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a da un impiego pubblico per assunzione conseguita mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile.

	
	
	
	

	|_|
	ovvero di essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento o di essere stato/a dichiarato/a decaduto/a da un impiego pubblico per assunzione conseguita mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile (indicare gli estremi del provvedimento):

	
	

	
	

	
	
	
	



	
	
	
	

	|_|
	di non avere riportato condanne penali.

	
	
	
	

	|_|
	ovvero di avere subito le seguenti condanne e/o misure di prevenzione (indicare l'elenco completo delle stesse indicando la data della sentenza, l’autorità che l’ha emessa ed il reato commesso, anche se sia stata concessa amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale ed anche in caso di estinzione)

	
	

	
	

	
	

	
	
	
	



	
	
	
	

	|_|
	di non aver riportato condanne passate in giudicato, che comportino per i dipendenti in servizio la decadenza di diritto e/o il licenziamento, in conformità all’art. 11 del vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, parte II, modificato con D.G n. 283 del 27/10/2023. 

	
	
	
	



	
	
	
	

	|_|
	di non avere procedimenti penali in corso; 

	
	
	
	

	|_|
	Ovvero di avere i seguenti procedimenti penali in corso (specificare gli eventuali procedimenti penali pendenti citando gli estremi del provvedimento nonché il reato per il quale si procede – procedimenti penali in corso di istruzione o pendenti per il giudizio, misure di prevenzione) 

	
	

	
	

	
	

	
	
	
	



	
	
	
	

	|_|
	di possedere l’idoneità fisica alla mansione prevista dal bando.

	
	
	
	

	|_|
	di avere avuto riconosciuto il seguente giudizio di inidoneità/infermità/disabilità (in caso affermativo indicare

	
	gli estremi del provvedimento)
	

	
	
	
	



	
	
	
	

	|_|
	di accettare senza riserve tutte le condizioni previste dal bando.

	
	
	
	



REQUISITI SPECIFICI

	di essere in possesso del seguente titolo di studio:

	|_|
	Licenza di scuola media inferiore 
	

	
	

	
	conseguita presso l’Istituto:
	
	Anno scolastico:
	

	
	
	
	
	

	
	con sede in (via-n° civ.-città)
	

	
	
	



	
	

	Ovvero di essere in possesso della:

	|_|
	Licenza di scuola media superiore 
	|_| Laurea / Diploma universitario

	
	

	
	in
	

	
	

	
	Conseguita presso:
	
	Anno:
	

	
	
	
	
	

	
	Con sede in (via-n° civ.-città)
	

	
	
	
	
	



TITOLI DI PREFERENZA

	
	

	|_|
	Di avere svolto mansioni uguali, analoghe o connesse a quelle del profilo oggetto della presente selezione,

	
	

	
	con disposizioni di servizio:
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	N°
	
	del
	
	ufficio
	
	durata
	

	
	
	
	
	

	
	N°
	
	del
	
	ufficio
	
	durata
	

	
	



	
	

	|_|
	Che non è stata irrogata a proprio carico nel biennio precedente sanzioni disciplinari di grado superiore alla “multa” e/o alla sospensione.

	

	|_|
	(ovvero) che sono state irrogate a proprio carico nel biennio precedente le seguenti sanzioni disciplinari di grado

	
	superiore alla “multa” e/o la sospensione:
	

	
	



	
	

	|_|
	Di avere fiscalmente a carico il seguente numero di persone:
	
	

	
	



	
	

	|_|
	Di essere in possesso del seguente titolo di preferenza, a parità di titoli, tra quelli indicati all’art.16 del 

	
	ROUS parte II:
	

	
	

	
	

	
	



TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Di aver preso visione dell’informativa resa disponibile dal Comune di Palermo, ai sensi e per gli effetti degli articoli 13 e ss. del Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati (RGPD-UE 679/2016) e, pertanto, di essere stato/a informato/a che:
· [bookmark: _GoBack]i dati personali sono raccolti e trattati esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa, per l’esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito il titolare del trattamento. I dati personali sono acquisiti direttamente dall’Interessato o raccolti presso terzi e il loro trattamento è svolto in forma cartacea e anche mediante strumenti informatici e telematici. I dati possono essere comunicati nell’ambito degli altri uffici istituzionali e amministrativi del Comune nonché conosciuti dai soggetti pubblici interessati, nonché dai privati nei casi e nei modi previsti dalle disposizioni normative in materia di accesso agli atti. 
· L’informativa completa è visionabile sul sito istituzionale del comune di Palermo all’indirizzo https://www.comune.palermo.it/js/server/uploads/trasparenza_all/_06112020093512.pdf. 
· Titolare del trattamento: Comune di Palermo. 
· Responsabili del trattamento e autorizzati sono riportati nell’informativa completa. 
· L’Amministrazione ha nominato il Responsabile Comunale della Protezione dei Dati Personali, a cui gli interessati possono rivolgersi per tutte le questioni relative al trattamento dei loro dati personali e all’esercizio dei loro diritti derivanti dalla normativa nazionale e comunitaria in materia di protezione dei dati personali: rpd@comune.palermo.it. 
EFFICACIA DELLA PROCEDURA
Di essere a conoscenza che l’efficacia della procedura concorsuale è vincolata alla preventiva approvazione degli strumenti finanziari e all’assunzione dei pertinenti impegni di spesa, in assenza dei quali non si potrà procedere alla sottoscrizione dei contratti di lavoro a tempo indeterminato. In caso di mancato ricorrere delle condizioni tecnico-finanziarie per procedere alle assunzioni a tempo indeterminato, il sottoscritto/a solleva l’amministrazione comunale da qualsiasi responsabilità.

SI ALLEGA COPIA DEL PROPRIO DOCUMENTO DI IDENTITÀ. 

	Data
	
	
	FIRMA

	
	
	
	




