
Modulo B  

Meccanismi di controllo delle decisioni e di monitoraggio dei termini di conclusione dei procedimenti 

Area Risorse Umane 

Ufficio Di Staff Capo Area Responsabile Risorse Umane E Reclutamento 

U.O. Procedure Concorsuali 

Scorrimento Graduatorie  

 

N Descrizione procedimento e/o attività Termine di 

conclusione 

previsto da norme 

di legge/ 

Regolamenti 

circolari/ direttive 

Normativa che 

regolamenta e 

definisce il 

termine di 

conclusione del 

procedimento 

(indicare norme 

di legge/ 

Regolamenti 

circolari/ 

direttive 

Ufficio 

competente 

all'adozione del 

provvedimento 

finale 

Procedimento 

concluso nel 

termine di 

legge 

SI/NO 

Giorni di ritardo 

rispetto al termine 

previsto da norme 

di 

legge/Regolamenti/ 

Circolari e 

Direttive 

Motivazione 

1 Scorrimento graduatorie concorsi 

pubblici o riservati: Corrispondenza ai 

criteri prefissati. Controllo sui requisiti in 

possesso dei candidati. Pubblicazione 

degli atti 

tre anni 

dall'approvazione 

della graduatoria 

Art. 35 comma 5-

ter del decreto 

legislativo n. 165 

del 2001 (per 

come riformato 

dal d.P.R. n. 82 

del 2023) 

U.O. Procedure 

Concorsuali - 

Capo Area 

Risorse Umane e 

Reclutamento 

nessun 

procedimento 

avviato nel 

semestre 

no “ 


