
Modulo B  

Meccanismi di controllo delle decisioni e di monitoraggio dei termini di 

conclusione dei procedimenti 

Area Risorse Umane 

Ufficio 

U.O. Procedimenti Disciplinari – Disciplina di Utilizzo LSU – Rimborso spese legali 

 Descrizione 

procedimento 

e/o attività 

Termine di 

conclusione 

previsto da 

norme di 

legge/ 

Regolamenti 

circolari/ 

direttive 

Normativa 

che 

regolament

a e 

definisce il 

termine di 

conclusione 

del 

procedimen

to (indicare 

norme di 

legge/ 

Regolament

i circolari/ 

direttive 

Ufficio 

competent

e 

all'adozion

e del 

provvedim

ento finale 

Procedimen

to concluso 

nel termine 

di legge 

 

 SI/NO 

Giorni di ritardo 

rispetto al 

termine previsto 

da norme di 

legge/Regolamen

ti/ 

Circolari e 

Direttive  

Motivazione 

1 - Procedimenti 

disciplinari nei 

confronti dei 

dirigenti 

,dipendenti 

comunali, coime 

e LL.SS.UU.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

- Sospensione 

dal servizio di 

dirigenti, 

dipendenti 

comunali e 

COIME a 

seguito di 

procedimenti 

penali.                                                                                                                                                                                                                                            

-  Riammissione 

in servizio di 

dirigenti, 

dipendenti 

comunali e 

COIME a 

seguito della 

cessazione dei 

provvedimenti 

restrittivi della 

libertà personale 

 

I termini di 

conclusione 

dei 

procedimenti 

disciplinari 

sono: entro 

120 gg 

dall'avvio o 

180 per i 

procedimenti 

in vigenza del 

D.lsg. 150/09                                                                                                                                                                                                                                                                                  

La  

sospensione 

dal servizio  e 

la 

riammissione 

in  servizio  

avviene 

tempestivame

nte  dopo 

l'acquisizione 

della 

documentazio

ne giudiziaria 

di supporto                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

 

D.lg n. 

165/01 e 

successive 

modifiche e 

integrazioni                

D.Lgs 

n.150/09, 

D.Lgs 

n.75/2017 

CCNL 

Funzioni 

Locali del  

16/11/2022  

e CCNL 

Enti locali 

del  

21/05/2018                    

CCNL 

Edilizia  del 

2010                          

CCNL 

Personale 

Dirigente 

del 

16/07/2024 

 

Area 

Risorse 

Umane                    

U.O. 

Procedime

nti 

Disciplinar

i - 

Disciplina 

di Utilizzo 

L.S.U. - 

Rimborso 

spese 

legali 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NO per n.1 

procedimen

to 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Il 

procedimento 

disciplinare si 

è estinto per 

vizio di 

notifica 

2        

3        



 

 


