
LA LEGGE 190/2012 ED IL 
PIANO TRIENNALE DELLA 

PREVENZIONE DELLA 
CORRUZIONE NEL COMUNE 

DI PALERMO

COMUNE DI PALERMO
PIANO DI FORMAZIONE IN MATERIA DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE

1

DATI RIEPILOGATIVI DEL CORSO



PERIODO DI REALIZZAZIONE: DAL 27 FEBBRAIO AL 18 DICEMBRE 2015

CORSI REALIZZATI:  N.226

PERSONALE FORMATO: N.7771 

QUESTIONARI DI GRADIMENTO COMPILATI: N.7469
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TRIENNALE DELLA PREVENZIONE 

DELLA CORRUZIONE NEL 
COMUNE DI PALERMO
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DIPENDENTI

DA FORMARE 

N.8105

COMUNALE

N.6915

COIME

N.904

LSU

N.286

INIZIO CORSI: 27 FEBBRAIO 2015
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DIPENDENTI

FORMATI 

N.7771

COMUNALE

N.6684

COIME

N.835

LSU

N.252

FINE CORSI: 18 DICEMBRE 2015

DIPENDENTI 

NON FORMATI 

N.334 DI CUI N.184 

CESSATI DAL 

SERVIZIO



LA LEGGE 190/2012 ED IL PIANO 
TRIENNALE DELLA PREVENZIONE 

DELLA CORRUZIONE NEL 
COMUNE DI PALERMO

SEDI FORMATIVEFORMATORI INTERNIGIORNATE D’AULA REALIZZATE

N.226 DI CUI N.3 LIS

(linguaggio dei segni)

N.34 DI CUI 

N.7 PROGETTISTI

N.3

- PALAZZO PALAGONIA

(Aula Didattica e Delegazione)

- PALAZZO ZIINO
(Sala Petrucci)

N.61 GIORNATE DOPPIE REALIZZATE
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VALUTAZIONE DELL’INTERVENTO FORMATIVO
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