COMUNE DI PALERMO
AREA DELLA DIREZIONE GENERALE - SVILUPPO E PIANIFICAZIONE STRATEGICA -
SVILUPPO ORGANIZZATIVO

Obblighi di pubblicazione di cui al D.Lgs. 33/2013

1 - AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI
PREMI STANZIATI ANNO 2014

Art. 20, c.1 D.Lgs. 33/2013 - Ammontare complessivo  dei premi collegati alla performance stanziati per
I'anno 2014 - Area Comparto

Importo stanziato Importo
Destinatari annuo* stanziato
guadrimestrale

Posizioni Organizzative** 100.000
Alte Professionalita** 37.456
Dipendenti Comparto 6.669.649 2.223.216
* gli importi stanziati scaturiscono dalla proroga dell'accordo economico

sull'utilizzo delle risorse decentrate per I'anno 2 013
** per I'anno 2014, ancorche risultano stanziati i relativi importi, gli istituti non sono stati attiv ati.

Art. 20, c.1 D.Lgs. 33/2013 - Ammontare complessivo  dei premi collegati alla performance stanziati per
I'anno 2014 - Area dirigenza

Destinatari Importo stanziato annuo*

Dirigenti ** 736.553

** [importo stanziato &€ determinato in via provvis oria



