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 DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 
N° 209 del 24/06/2026 

 
 
OGGETTO:  PIANO INTEGRATO DI ATTIVITÀ E ORGANIZZAZIONE 2026/2028 (PIAO) 

DEL COMUNE DI 
PALERMO 
 

 
L'anno duemilaventisei addì ventiquattro del mese di Giugno alle ore 14:50, presso la sede 
istituzionale di Palazzo Palagonia, si è adunata la Giunta Comunale per trattare vari argomenti, 
compreso quello di cui all’oggetto. 
Presiede l’adunanza Roberto Lagalla, SINDACO. 
Partecipa il sottoscritto Raimondo Liotta, SEGRETARIO GENERALE del Comune. 
Intervengono i Signori: 
 

N° Qualifica Nome Presente Assente 
1 SINDACO LAGALLA ROBERTO X  
2 ASSESSORE TAMAJO ARISTIDE X  
3 ASSESSORE CALABRO' DOMENICA X  
4 ASSESSORE FALZONE DARIO X  
5 ASSESSORE ALONGI PIETRO X  
6 ASSESSORE CARTA MAURIZIO   X 
7 ASSESSORE ANELLO ALESSANDRO X   
8 ASSESSORE ORLANDO SALVATORE X   
9 ASSESSORE ALAIMO BRIGIDA X   
10 ASSESSORE FERRANDELLI FABRIZIO X   
11 ASSESSORE RINI ANTONIO X   
12 ASSESSORE FORZINETTI GIULIANO   X 

 
PRESENTI: 10 ASSENTI: 2 

 
Il Presidente, accertato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta. 
 
Si dà atto che gli Assessori Alongi, Anello, Falzone, Orlando, Rini e Tamajo sono presenti da remoto. 
 
Si dà atto, altresì, che è presente il Capo di Gabinetto, Dott. Sergio Pollicita. 
 
 



 
OGGETTO:  PIANO INTEGRATO DI ATTIVITÀ E ORGANIZZAZIONE 2026/2028 (PIAO) 

DEL COMUNE DI 
PALERMO 
 

 
 

LA GIUNTA COMUNALE 
 

Vista l'allegata proposta di deliberazione n. 309, concernente l'oggetto e firmata digitalmente, 
corredata dai pareri previsti per legge - parere di regolarità tecnica reso favorevolmente e parere di 
regolarità contabile, come da documento in allegato alla proposta- agli atti dell’Ente; 
 
Sentito l’Assessore FALZONE DARIO, competente al ramo, con l’intervento del Segretario 
Generale. 
Quest’ultimo rappresenta che il Ragioniere Generale ha espresso parere di regolarità contabile 
“contrario” sulla Sezione 3 del PIAO, limitatamente alla sottosezione concernente il Piano Triennale 
del Fabbisogno di Personale, la programmazione assunzionale 2026/2028, la determinazione della 
capacità assunzionale dell’Ente e le correlate procedure di reclutamento. Pertanto, la Segreteria 
Generale ha avviato soccorso istruttorio richiedendo al Dirigente proponente la integrazione 
dell’istruttoria nei termini esplicitati dal PRC, da sottoporre al Ragioniere Generale per la ri-
espressione del parere. 
Atteso che da parte del Dirigente è pervenuta una nota, qui allegata, dalla quale emerge che potrà 
procedere alla integrazione soltanto all’esito di un’attività ricognitiva, ancora in itinere, dei Dirigenti 
di tutti i Settori dell’Amministrazione, il Segretario suggerisce di stralciare la parte di che trattasi, per 
essere deliberata con successivo atto; 
 
Dopo articolata discussione nella quale, su esplicito quesito del Sindaco, interviene il Capo di 
Gabinetto il quale chiarisce che la relazione istruttoria richiesta dal Ragioniere Generale si rende 
necessaria al fine di registrare le economie/la maggiore spesa dei dipendenti che, in ragione della 
diversa posizione contributiva, chiedono di essere posti in quiescenza ovvero di permanere in 
servizio; 
 
Ritenuto il presente provvedimento meritevole di approvazione con l’emendamento suggerito dal 
Segretario Generale e condiviso dal Capo di Gabinetto; 
 
Ad unanimità di voti espressi dai presenti in forma palese 
 

DELIBERA 
 
La proposta di deliberazione riguardante l’oggetto è fatta propria ed approvata nel testo allegato alla 
presente, dando atto che dallo stesso deve intendersi stralciata la Sezione 3 del PIAO, limitatamente 
alla sottosezione concernente il Piano Triennale del Fabbisogno di Personale, la programmazione 
assunzionale 2026/2028, la determinazione della capacità assunzionale dell’Ente e le correlate 
procedure di reclutamento, con riserva di provvedere alla relativa approvazione con proprio 
successivo atto. 
 
Con separata unanime votazione espressa in forma palese, il presente provvedimento viene dichiarato 
immediatamente eseguibile, stante l’urgenza di provvedere. 
 
 
 



 
Proposta di Delibera di Giunta 

 
 Il Direttore Generale Vicario, in riferimento all’argomento in oggetto indicato, sottopone alla Giunta 
Comunale la proposta di deliberazione nel testo che segue.  

Premesso che 
• L’art. 6 del decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, in legge 6 agosto 

2021, n. 113, stabilisce quanto di seguito riportato: 
 

“… Per assicurare la qualità e la trasparenza dell'attività amministrativa e migliorare la 
qualità dei servizi ai cittadini e alle imprese e procedere alla costante e progressiva 
semplificazione e reingegnerizzazione dei processi anche in materia di diritto di accesso, 
le pubbliche amministrazioni, con esclusione delle scuole di ogni ordine e grado e delle 
istituzioni educative, di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 
2001,n. 165, con più di cinquanta dipendenti, entro il 31 gennaio di ogni anno adottano 
il Piano integrato di attività e organizzazione, di seguito denominato “Piano”, nel rispetto 
delle vigenti discipline di settore e, in particolare, del decreto legislativo 27 ottobre 2009, 
n. 150 e della legge 6 novembre 2012, n.190… ”. 

• Il Decreto del Presidente della Repubblica 24 giugno 2022, n. 81 reca gli adempimenti relativi ai 
Piani assorbiti dal Piano integrato di attività e organizzazione;  

• il Decreto della Presidenza del Consiglio dei Ministri Dipartimento della Funzione Pubblica decreto 
30 giugno 2022, n. 132 stabilisce all’art. 7, comma 1, che “Ai sensi dell’articolo 6, commi 1 e 4, del 
decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 
113, il piano integrato di attività e organizzazione è adottato entro il 31 gennaio, secondo lo schema 
di Piano tipo cui all’articolo 1, comma 3, del presente decreto, ha durata triennale e viene aggiornato 
annualmente entro la predetta data. Il Piano è predisposto esclusivamente in formato digitale ed è 
pubblicato sul sito istituzionale del Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza del 
Consiglio dei Ministri e sul sito istituzionale di ciascuna amministrazione”.   

• Con Il Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione del 30/10/2025 sono state approvate le 
nuove linee guida per l’approvazione del PIAO; 

Considerato che: 
• Ai sensi di quanto stabilito dal decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione il PIAO è 

suddiviso nelle seguenti sezioni, articolate come da Piao allegato: 
  

      Sezione 1 -  Scheda Anagrafica dell’amministrazione 

      Sezione 2 - Valore Pubblico, Performance e Anticorruzione 

       Sezione 3 - Organizzazione e Capitale Umano 

  Sezione 4 - Monitoraggio 

Considerato, altresì, che: 
• Come previsto dall’articolo 8 del sopra citato Decreto 30 giugno 2022, n. 132, in ogni caso di 

differimento del termine previsto a legislazione vigente per l'approvazione dei bilanci di previsione, 
il termine per l’approvazione del PIAO (31 gennaio), è differito di trenta giorni successivi a quello 
di approvazione dei bilanci; 
 

• Il Bilancio di previsione 2026/2028 del Comune di Palermo è stato approvato con Deliberazione di 
G.C. n. 176 del 26/05/2026; 

 



Preso atto che: 
• Il Comune di Palermo ha provveduto ad approvare i seguenti provvedimenti di pianificazione e 

programmazione, ai sensi dell’art. 6, comma 2, del decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, 
con modificazioni, in legge 6 agosto 2021, n. 113, nonché delle indicazioni contenute nel 
Regolamento recante l’individuazione e l’abrogazione degli adempimenti relativi ai Piani assorbiti 
dal Piano integrato di attività e organizzazione (PIAO): 
 

a) Documento Unico di Programmazione 2026/2028, approvato con deliberazione di Giunta 
Comunale n. 77 del 20/03/2026 avente ad oggetto: “Approvazione Schema Documento Unico 
di Programmazione (DUP) - Periodo 2026/2028” e successiva deliberazione di Consiglio 
Comunale n. 175 del 22/05/2026, avente ad oggetto: “Approvazione Documento Unico di 
Programmazione (DUP) 2026/2028”; 

b) Bilancio di previsione 2026/2028 - approvato deliberazione di Consiglio Comunale n. 176 del 
26/05/2026 avente ad oggetto: “Approvazione del Bilancio di Previsione 2026/2028.”; 

c) Piano Triennale per l’Informatica del Comune di Palermo adottato con deliberazione di Giunta 
Comunale n. 63 del 20/03/2025 avente ad oggetto: “Adozione del Piano triennale per 
l’informatica 2024/2026 del Comune di Palermo”; 

d) Piano triennale del fabbisogno del personale 2026/2028 del Comune di Palermo avente ad 
oggetto “Adozione del piano triennale del fabbisogno del personale 2026/2028” approvato con 
deliberazione di G.C. n. 39 del 12/02/2026 successivamente integrato con   deliberazione di 
G.C. n. 84 del 21/03/2026;  

e) Piano della formazione triennale 2026/2028 del Comune di Palermo, adottato con 
deliberazione di G.C. n. 157 del 21/05/2026;    

f) Disciplina del lavoro agile, in attuazione del Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 
del 24/9/2021 contenuta in seno allegato 14 del Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici 
dei Servizi – Parte I - Organizzazione - Disciplina per lo svolgimento della prestazione 
lavorativa in modalità agile adottato con deliberazione di Giunta Comunale n. 90 del 
05/05/2022 e integrato con deliberazione di Giunta Comunale n. 74 del 11/04/2024; 

g) Riorganizzazione della struttura organizzativa di cui alla Deliberazione di G.C. n. 20 del 
27/01/2026 e successiva n. 70 del 13/03/2026 avente ad oggetto “Integrazione dell'assetto 
organizzativo delle competenze degli uffici e servizi”  

Preso atto, altresì, che 
il Piano Integrato delle attività e dell’Organizzazione triennio 2026/2028 (PIAO), di cui all’All. A – 

parte integrante della presente deliberazione comprende:  
 Allegato 1- Piano triennale per l’informatica 2024/2026 del Comune di Palermo (già 
adottato con deliberazione G.C. n. 63 del 20/03/2025); 

 Allegato 2 – Piano della Performance /Piano dettagliato degli obiettivi anno 2026 di cui 
alla sezione 2 – sottosezione Performance - prospetto obiettivi operativi specifici contrassegnato 
sub Allegato A/1 e prospetto obiettivi operativi di PEG contrassegnato sub Allegato A/2 (da 
adottare con il presente provvedimento); 

 Allegato 3 – Piano triennale per la prevenzione dei fenomeni corruttivi 2026/2028 di cui 
alla Sezione 2 - Sottosezione Rischi corruttivi e trasparenza (da adottare con il presente 
provvedimento); 

 Allegato 4 – Piano triennale del fabbisogno del personale 2026/2028 (già adottato con 



deliberazione di G.C. n. 39/2026 e n. 84/2026); 

 Allegato 5 - Piano della Formazione 2026/2028 (già adottato con deliberazione 157 del 
21/05/2026); 

 Piano delle azioni positive di cui alla Sezione 3 – Organizzazione e capitale Umano -    

Tenuto conto che: 
 

• Secondo quanto previso dall’ art 11, comma 1, del D.M. 132/2022 il Piano Integrato di Attività e 
Organizzazione negli Enti Locali è approvato dalla Giunta Comunale; 

• Sulla base dell’attuale quadro normativo di riferimento il Piano Integrato di Attività e 
Organizzazione 2025/2027 del Comune di Palermo, ha il compito principale di fornire, in modo 
organico, una visione d’insieme sui principali strumenti di programmazione operativa e sullo stato 
di salute dell’Ente al fine di coordinare le diverse azioni contenute nei singoli Piani 

 
VISTA la competenza della Giunta Comunale ad adottare il presente provvedimento ex art.    

35, comma 2-bis, della L. n. 142/1990, come modificato dall’art. 5, comma 4, della L. n. 
127/1997 e recepito dall’art. 2, comma 3 della L.R. n. 23/1998 

 

Per tutto quanto sopra rappresentato  

                                        

     PROPONE 

Per i motivi esposti in narrativa e che si intendono condivisi: 
1. Adottare , ai sensi dell’art. 6 del D.L. 80/2021, convertito, con modificazioni, in legge 6 agosto 

2021, n. 113, nonché delle disposizioni di cui al Regolamento recante l’individuazione e 
l’abrogazione degli adempimenti relativi ai Piani assorbiti dal Piano integrato di attività e 
organizzazione (PIAO), secondo lo schema definito con Decreto del Ministro per la Pubblica 
Amministrazione 132/2022 concernente la definizione del contenuto del Piano Integrato di 
Attività e Organizzazione (PIAO),    il Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2026/2028 del 
Comune di Palermo, riportato in Allegato A, parte integrante e sostanziale della presente 
deliberazione, comprensivo dei seguenti allegati: 
 

 Allegato 1- Piano triennale per l’informatica 2024/2026 del Comune di Palermo (già 
adottato con deliberazione G.C. n. 63 del 20/03/2025); 

 Allegato 2 – Piano della Performance /Piano dettagliato degli obiettivi anno 2026 (adottato 
con il presente provvedimento); 

 Allegato 3 – Piano triennale per la prevenzione dei fenomeni corruttivi 2026/2028 (adottato 
con il presente provvedimento); 

 Allegato 4 – Piano triennale del fabbisogno del personale 2026/2028 (già adottato con 
deliberazione di G.C. n. 39 del 12/02/2026 e n. 84 del 21/3/2026); 

 Allegato 5 - Piano della Formazione 2024/2026 (già adottato con deliberazione 157 del 
21/05/2026); 



 Piano delle azioni positive di cui alla Sezione 3 – Organizzazione e capitale umano 

 

2. Disporre la pubblicazione della presente deliberazione unitamente all’allegato Piano Integrato di 
Attività e Organizzazione, all’interno della sezione “Amministrazione trasparente”, nelle apposi-
te sotto sezioni, ai sensi dell’art. 6, c. 4, D.L. 9 giugno 2021, n. 80, conv. dalla legge 6 agosto 2021, 
n. 113;  

3. Demandare al referente per l’inserimento dati sul Portale PIAO, la trasmissione del Piano Integrato 
di Attività e Organizzazione 2026/2028 del Comune di Palermo, come approvato dalla presente 
deliberazione, al Dipartimento           della Funzione Pubblica, secondo le modalità dallo stesso definite 
con la circolare n. 2/2022 mediante caricamento sul portale raggiungibile all’indirizzo 
https://piao.dfp.gov.it/; 

4. Dichiarare, con separata e unanime votazione, la presente deliberazione immediatamente 
eseguibile, ai sensi dell’art. 12, comma 2 della L.R.44/91. 

 
 

Il Direttore Generale Vicario 
Dott. Sergio Maneri 

 
 

 
Il Direttore Generale Vicario proponente esprime, sulla proposta di deliberazione in oggetto, parere 
favorevole, in ordine alla legittimità, alla regolarità e correttezza dell’atto e dell’azione 
amministrativa, ai sensi dell’art. 53 L. n. 142/90 come recepito dalla L.R. n. 48/91 ed integrato 
dall’art. 12 L.R. n. 30/2000 e succ. mm. e ii. nonché ai sensi dell’art. 4, comma 3, del vigente 
regolamento unico dei controlli interni (approvato con D.C.C. n.4/2017). 
 

 Il Direttore Generale Vicario  
 Dott. Sergio Maneri 

 
Il Direttore Generale, letta la superiore proposta e i relativi contenuti, ai sensi del vigente 
Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, appone il proprio visto, manifestando la 
propria condivisione del parere di regolarità tecnica sopra reso ai sensi di legge. 

 Il Direttore Generale  
 Eugenio Ceglia 

 

L’Assessore al ramo, letta la superiore proposta e ritenuto che la stessa rientra tra gli obiettivi 
programmati dell’Ente, ne propone l’adozione da parte della Giunta Comunale.  

 

L’Assessore 
Dott. Dario Falzone 

 

https://piao.dfp.gov.it/


 
 
Letto, confermato e sottoscritto 

 
 

IL SINDACO  L’ASSESSORE ANZIANO IL SEGRETARIO GENERALE   
Roberto Lagalla Aristide Tamajo Raimondo Liotta 

(atto sottoscritto digitalmente) 
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