Modulo B

Meccanismi di controllo delle decisioni e di monitoraggio dei termini di conclusione dei procedimenti STAFF CAPO AREA RISORSE UMANE
E RECLUTAMENTO U.O. PROCEDURE CONCORSUALI
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CONCORSI TEMPESTIVO rispetto SI SI NESSUNO
PUBBLICI all’'adozione degli Atti
propedeutici all’assunzione
(Piano del Fabbisogno-
documenti contabili e altri
atti propedeutici)




