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L’anno duemilatredici addi.y‘Q,AAfi\.‘.’)iQ.. del mese di ﬁ&V)VMAO ... alle o.rej O"?,
in Palermo nella sala delle adunanze posta nella sede comunale.. e Va _,ms;...l\.l.\x.é Umi........ )51 €
adunata la Giunta Municipale per trattare vari argomentj, compreso quello ¢i cui all’oggetto.

Presiede 1’adunanza il Sig%( \&Mg?ﬂifm ..... -...X lMsk WAREC..............

Partecipa il sottoscritto Sig. vﬂtboh L ﬁ\ rn ,;(....S%C’.Q.‘.‘...(ﬁ @« Segretario Generale
del Comune.

11 Presidente, riconosciuto legale il numero degli intervenuti, dichiara aperta la seduta.



LA GIUNTA COMUNALE

Vista I’allegata proposta di deliberazione concernente I’oggetto;
Visto I’allegato foglio pareri;

Dopo opportuna discussione;

Ritenuto che il documento di che trattasi & meritevole di approvazione;

Con votazione unanime resa e verificata nei modi e forme di legge,

DELIBERA

La proposta di deliberazione riguardante ’oggetto, ¢ approvata nel testo allegato alla
presente deliberazione e fatta propria.



COMUNE DI PALERMO PDGO1/a

AREA DELLA GESTIONE DEI SERVIZI E DELLE PARTECIPAZIONI SOCIETARIE

PROPOSTA DI PROVVEDIMENTO DELIBERATIVO DI G.C.
(Costituita da n° Jfogli, oltre il presente, e da n° allegati)

OGGETTO:Approvazione Budget economico e finanziario per I’esercizio 2013 della SISP1
S.p.A. — art.5 — regolamento sulle attivita di Vigilanza e Controllo su Societa ed Enti
Partecipati — Approvato dal Consiglio Comunale con delibera n. 251 del 19/05/2011.
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Il Capo Area della Gestione dei Servizi e delle Partecipazioni Societarie, in rifenmento
all’argomento in oggetto indicato, sottopone alla Giunta Comunale la proposta di delibera nel testo

che segue:

OGGETTO: Approvazione Budget economico e finanziario per I’esercizio 2013 della SISP1 SpA.
_ art. 5 — Regolamento sulle attivita di Vigilanza e Controllo su Societa ed Enti Partecipati —
Approvato dal Consiglio Comunale con delibera n. 251 del 19/05/2011

IL CAPO AREA

Premesso che:

* Con deliberazione del Consiglio Comunale n. 751del 19/05/2011 immediatamente esecutiva, € stato

approvato il nuovo “Regolamento sulle attivita di Vigilanza e Controllo su Societa e Enti

partecipati e/o collegate” lo stesso all’art. 5 lettere a) e b) prevede quanto segue:

a) 1l Consiglio di Amministrazione trasmette al Comune, entro il 30 settembre di ogni anno, la
proposta del budget per ’esercizio successivo e la proposta del piano industriale pluriennale,
che deve obbligatoriamente contenere gli obiettivi di massima sulle attivitd, il piano degli
investimenti, il piano degli acquisti, nonché il piano delle assunzioni, ecc.. certificati dal
Collegio Sindacale e dal soggetto deputato al controllo contabile.

Il budget, redatto per centro di costo e centro di responsabiliti amministrativa deve
individuare i dirigenti responsabili e non puo prevedere utilizzo di risorse in esubero rispetto
a quelle assegnate dal Comune nell’ambito del contratto di servizio.

b) L’Ufficio Societa ed Enti Controllati o il Settore competente per materia all ‘applicazione del
Controllo Analogo, cosi come individuato dal Regolamento Uffici e Servizi, effettuate le
opportune verifiche sulla documentazione prodotta dalle Societa o Enti Partecipati, deve
sottoporre proposta di deliberazione alla Giunta Comunale entro il 30 ottobre di ogni

anno..... Omissis.....

Che con nota prot. 676009 del 24/09/2012 (Al 1) 'Ufficio Societa ed Enti Controllati aveva

richiesto alle Societa Partecipate il suddetto adempimento regolamentare;



)

Che con nota prot. n. 12/5424 del 28/09/2012 con PEC del 01/10/2012 la SISPI S.p.A. ha trasmesso
il budget economico e finanziario 2013 (All. 2) composto da: Piano di Sviluppo 2013/2015 (Piano
Industriale) — Piano degli investimenti 2013/2015 — Piano assunzioni 2013/2015 — Piano degli
acquisti 2013Relazione.
~ Che tale documentazione & corredata da:
~ Relazione del Collegio Sindacale sul Piano Industriale pluriennale per gli esercizi
2013/2015;
— Relazione del Revisore Legale dei Conti deputato al controllo contabile sul Piano
Industriale 2013/2015 e sui piani investimenti, assunzioni e acquisti;
- Budget economico-finanziario 2013,
Che con e-mail del 18/10/2012, questo Ufficio, nell’ambito dell’attivita di vigilanza e controllo su
Societa ed Enti Partecipati ha chiesto ai Sistemi Informativi TLC parere tecnico in ordine al Piano
di Sviluppo Industriale 2013/2015, sollecitando il suddetto parere con successiva nota n. 853368
del 30/11/2012 (All. 3);

L’Ufficio preposto, ha effettuato I’esame del budget 2013 rilevando quanto segue:
= 1l valore della produzione lorda ammonta ad € 12.249.900 di cui per conduzione tecnica
€ 9.255.000, nuovi sviluppi €.344.900 violazione al codice della strada €. 2.650.000;
» Costi di acquisizione di beni e servizi €. 5.255,50;

»  Costo del lavoro €. 6.100.000: I’incremento ¢ dovuto a straordinario in considerazione

\/ delle elezioni amministrative nazionali, alla produzione, in minima misura ad una stima

di eventuale incremento retributivo dovuto al rinnovo del contratto nazionale di
categoria.
*  Lapianta organica al 31/12/2012 ¢ pari a 116 unita,

Con nota n. 732869 del 16/11/2012 si trasmetteva in formato elettronico, il documento
programmatico della Sispi S.p.A., esercizio 2013 (ALL. 4), alla Ragioneria Generale, per I’esame
preventivo,
In data 26/10/2012 prot. n. 764586 il Ragioniere Generale evidenziava sul documento
programmatico alcune criticita, come da All. 5, € rammentava nel contempo le prescrizioni di cui
all’art. 4 del D.L. 95/2012 convertito in legge 135/2012.
Che I’art. 4 del gia citato D.L. 95/2012 al comma 11 stabilisce che con riferimento al personale

. delle Societa controllate dalle Pubbliche Amministrazioni “A decorrere dal 1° gennaio 2013 e fino

al 31 dicembre 2014 il trattamento economico complessivo dei singoli dipendenti...ivi compreso
quello accessorio, non puo superare quello ordinariamente spetiante per I’anno 2011 che come

risulta dal bilancio 2011 ¢ stato pari ad €. 5.907.045;



AN

La Ragioneria Generale rilevava altresi che non viene dato atto dal Consiglio di Amministrazione
della Sispi S.p.A. del rispetto delle direttive formulate dal Commissario Straordinario in seno alla
deliberazione n. 51 del 06/04/2012, assunta con i poteri della Giunta;

Che I’ Area della Gestione dei Servizi e delle Partecipazioni Societarie, a seguito dei rilievi mossi
dal Ragioniere Generale, con nota n. 773821 del 30/10/2012 All. 6 invitava la Sispi S.p.A. a

riformulare il budget 2013 secondo le dettate indicazioni;

. Che la Sispi S.p.A. con nota 12/6259 del 05/11/2012 comunicava di condividere la necessita di

riesaminare e riformulare il budget economico e finanziario per 1’esercizio 2013 anche in
considerazione della necessita della rettifica dei costi relativi agli organi sociali All. 7;

In data 23/11/2012 prot. n. 12/6730 e con Pec in pari data, perveniva il nuovo Budget economico e
finanziario della SISPI cosi come modificato dal C.D.A. nella seduta del 20/11/2012 All 8;

La Ragionena Generale, vagliato il nuovo budget Sispi S.p.A. 2013, pur apprezzando le modifiche
apportate ¢ la lieve riduzione dei costi di produzione rispetto alla precedente formulazione, in
merito al costo del personale non pud che ribadire il contenuto dell’art. 4 del D.L. 95/2012 e di
consegueriza la necessita che la Societa proceda alla riquantificazione dei costi del personale,
soprattutto alla voce straordinario, adeguandosi alla previsione normativa citata nella
considerazione che la stessa non prevede alcuna eccezione (nota n. 846794 del 28/11/2012) All. 9;
Che conseguentemente, e alla luce dei rilievi espre‘ssi dal Ragioniere Generale, viene richiesto alla

Sispi S.p.A. con nota n. 853351 del 30/11/2012 di apportare al documento programmatico le

. rettifiche segnalate All. 10;

Con e-mail del 04/12/2012 la Sispi S.p.A. ha provveduto ad inviare il budget ed il flusso
finanziario 2013, come rivisto coerentemente alle indicazioni ricevute dalla Ragioneria Generale
con nota del 28/11/2012, in merito alla riduzione degli oneri finanziari ed alla riduzione dei costi

del personale per gli straordinari All. 11

Vista la competenza della Giunta Comunale ai sensi dell’art. 5 del vigente Regolamento sul

Controllo Analogo approvato con Atto di C.C. n. 251 del 19/05/2012
Visto lo Statuto Comunale

Visto il D 1gs. 11.267/2000;

Per i motivi esposti in narrativa e che si intendono riportati:



PROPONE

Approvare, il Budget 2013 della SISPI S.p.A. ai sensi dell’art.5 lettera a) del Regolamento sulle
Attivita di Vigilanza e Controllo su Societd ed Enti Partecipati, approvato con deliberazione di C.C.
n.251 del 19/05/2012

IL CAP® AREA

T R A
T,

Il Dirigente Capo Area, esprime in merito, ai sensi e per gli effetti dell’art. 12 della L.R. n. 30/2000

parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica della proposta di deliberazione in oggetto.

II Sindaco/l’ Assessore al Ramo, letta la superiore proposta e ritenuto che la stessa rientra tra gli

obiettivi programmati dell’Ente, ne propone I’adozione alla Giunta Comunale.

j g ssote

/( “ (Dott. Cesarglapiana)

Il Dirigente Responsabile di Ragioneria esprime in merito, ai sensi e per gli effetti dell’art.12 della

L.R. n. 30/2000, varere favorevole/eentrarter in ordine alla regolarita contabile della proposta di
. - o \-& . ( i )
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deliberazione in oggetto,




COMUNE DI PALERMO

RAGIONERIA GENERALE
C.AP. 90133 C.F. 80016350821

Via Roma, n.209 - 90133 PALERMO
Tel. 0917403601 — Fax 0917403699

Sito internet www. comune.palermo.it

E_MAIL ragioneriagenerale@comune.palermo.it

Prot. n.4191 del 03.01.2013

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE RESO SULLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE
DI G.C. AVENTE AD OGGETTO “dpprovazione budget economico e finanziario per l’esercizio
2013 della Sispi Sp.A. —art. 5 — Regolamento sulle attivita di Vigilanza e Controllo su Societd ed
Enti Partecipati — Approvato dal Consiglio Comunale con delibera n. 251 del 19.05.2011 "

La proposta di deliberazione per la Giunta Comunale in oggetto esplicitata, acquisita al
protocollo della scrivente in data 19.12.2012, ¢ stata predisposta ai sensi dell’art. 5 del Regolamento
sulle attivita di Vigilanza e controllo su societa ed Enti partecipati e/o collegate che prevede:

a) il Consiglio di Amministrazione trasmette al Comune, entro il 30 settembre di ogni anno,
la proposta  del budget per I'esercizio successivo e la proposta di piano industriale
pluriennale, che deve obbligatoriamente contenere gli obiettivi di massima sulle attivita, il
piano degli investimenti, il piano degli acquisti, nonché il piano delle assunzioni, ecc.
certificati dal Collegio Sindacale e dal soggetto deputato al Controllo Contabile. II
Budget, redatto per centro di costo e centro di responsabilita amministrativa deve
individuare i dirigenti responsabili e non puo prevedere utilizzo di risorse in esubero
rispetto a quelle assegnate dal Comune nell'ambito del contratto di servizio;

b) I'Ufficio Societa ed Enti Controllati o il Settore competente per materia all'applicazione del
Controllo Analogo cosi come individuato dal Regolamento Uffici e Servizi, effettuate le
opportune verifiche sulla documentazione prodotta dalle Societa o Enti partecipati, deve
sottoporre alla Giunta comunale entro il 30 ottobre di ogni anno, proposta di deliberazione
per l'approvazione del budget economico e finanziario per l'esercizio successivo e del piano
industriale pluriennale come definito al punto precedente entro il 30 ottobre di ogni anno, o
entro il termine fissato annualmente ai sensi dell'art 151 del D.Lgs. 267/00 per
l'approvazione del Bilancio di Previsione del Comune. A tal fine la proposta di deliberazione
dovra essere inoltrata alla Ragioneria Generale per | ‘espressione del parere di regolarita
contabile entro il 5 novembre dj ogni anno. La Giunta comunale adottato l'atto entro il 30
ottobre di ogni anno lo invia al Consiglio comunale per I'adozione finale entro il 31
dicembre, previo parere motivato obbligatorio del Collegio dei Revisori dei Conti, che dovra
esprimersi entro 15 giorni dalla ricezione della suddetta proposta.

A riguardo ¢ necessario preliminarmente rammentare le prescrizioni di cui all’art. 4 del D.L.
95/2012 convertito in L.135/2012 che stabilisce “Nei confronti delle societd controllate
direttamente o indirettamente dalle pubbliche amministrazioni di cui all articolo 1, comma 2, del
decreto legislativo n. 165 del 2001, che abbiano conseguito nell’anno 201] un Jatturato da



‘ prestazioni di servizi a favore di pubbliche amministrazioni superiore al 90%, si procede
alternativamente:

a) allo scioglimento della societa entro il 31 dicembre 2013. Gli atti e le operazioni posti in
essere in favore delle pubbliche amministrazioni di cui al presente comma in seguito allo
scioglimento della societa sono esenti da imposizione fiscale, fatta salva l'applicazione
dell'imposta sul valore aggiunto, e assoggettati in misura fissa alle imposte di registro,
ipotecarie e catastali;

b) all'alienazione, con procedure di evidenza pubblica, delle partecipazioni detenute alla data di
entrata in vigore del presente decreto entro il 30 giugno 2013 ed alla contestuale assegnazione
del servizio per cinque anni, non rinnovabili, a decorrere dal 1° gennaio 2014. 1l bando di
gara considera, tra gli elementi rilevanti di valutazione dell'offerta, 'adozione di strumenti di
tutela dei livelli di occupazione. L'alienazione deve riguardare l'intera partecipazione della
pubblica amministrazione controllante.”

Sulla specifica questione occorre, pertanto, che I’Amministrazione attiva espliciti senza
indugio il proprio intendimento rispetto alle opzioni fornite dalla legge.

Si osserva che i documenti programmatici sottoposti all’approvazione dell’Organo Giuntale,
segnatamente il budget finanziario e quello economico, sono privi della prevista certificazione da
parte del Collegio Sindacale e dell’Organo di Revisione, in quanto sono il frutto di successivi
adeguamenti rispetto alla prima versione approvata dal Consiglio di Amministrazione della Societa
in data 28.09.2012 e sulla quale gli organi sopra citati si erano espressi.

Si osserva, altresi, che la societa, in linea con quanto previsto dall’art. 5 lettera a), ha
predisposto il budget senza prevedere risorse aggiuntive, per quanto attiene i Nuovi Sviluppi, si
prende atto di quanto dichiarato dalla Societa nel Budget 2013 e precisamente che “affidamento ed
impegno di spesa é gia stato deliberato ante esercizio 2013 lasciando intendere che tali attivita
avrebbero la necessaria copertura finanziaria, tuttavia ad avviso della scrivente, 1’Ufficio
proponente avrebbe correttamente dovuto provvedere a verificare, di concerto con gli uffici
interessati, 1’esistenza degli impegni di spesa e la coincidenza tra gli importi impegnati e quelli
indicati dalla Societa alla pagina 4 del budget.

Sotto I’aspetto della regolarita contabile si esprime parere favorevole, con i seguenti rilievi e
raccomandazioni, che attengono al profilo della congruita ed appropriatezza complessiva dell’atto,
pure coinvolti nell’ambito della verifica della regolarita contabile:

1. il Valore della produzione ha subito, nel complesso, un incremento del 2,9%, passando da €
11.905.000 del budget 2012 ad € 12.249.900 per lintensificarsi dell’attivita di gestione
informatica delle violazioni al codice della strada e degli illeciti amministrativi e dei Nuovi
Sviluppi e, a detta della Societa, cio € causa dell’incremento dei costi della produzione, che sono
complessivamente aumentati del 2,6% rispetto ai dati di budget 2012, passando da €.11.473.500
ad €.11.769.117; \

2. il costo del personale, riquantificato a seguito dei rilievi mossi sulle precedenti versioni del
Budget 2013, si assesta a 6.090.000 (€ 5.907.045 nel 2011 e € 6.009.000 nel budget 2012). Si
rammenta che I’art. 4 del D.L.95/2012 al comma 11 stabilisce, con riferimento al personale
delle Societa controllate dalle Pubbliche Amministrazioni, “A decorrere dal 1° gennaio 2013 e
fino al 31 dicembre 2014 il trattamento economico complessivo dei singoli dipendenti ... ivi
compreso quello accessorio, non puo superare quello ordinariamente spettante per l’anno
20117 ,e il successivo comma 12 “Le amministrazioni vigilanti verificano sul rispetto dei vincoli
di cui ai commi precedenti; in caso di violazione dei suddetti vincoli gli amministratori
esecutivi e i dirigenti responsabili della societa rispondono, a titolo di danno erariale, per le
retribuzioni ed i compensi erogati in virtu dei contratti stipulati.”. Ad avviso di chi scrive,
nonostante il Consiglio di Amministrazione attesti di essersi “attenuto alle direttive del
Commissario Straordinario, deliberazione n.51 del 06/04/2012, rilevando pertanto un costo



dello straordinario ridotto del 30% rispetto a quanto sostenuto nel 2011” e che “il costo del
lavoro del bilancio 2011, per un ammontare di € 5.907.0435, come si evince dalla relazione sulla
gestione al bilancio é riferito ad un organico pari a 112, 53 anni uomo, contro i 116 in pianta
organica; la differenza é dovuta ai congedi parentali concessi nell ‘anno che hanno determinato
un minor costo del lavoro” & indispensabile un costante monitoraggio delle spese in argomento
al fine di garantire il rispetto delle disposizioni contenute nel citato comma 11. Ancora
meritevole di particolare attenzione & la valutazione della compatibilitd di un probabile
“ __rinnovo del contratto nazionale di categoria, il cui eventuale non adeguamento delle tabelle
retributive metterebbe la societa a rischio vertenze.” con la normativa sopra richiamata;

I’importo dei costi sostenuti per gli Organi Sociali, & stato ulteriormente ridotto, sebbene non sia
pervenuta, da parte del Settore competente, alcuna valutazione circa la compatibilitd con
I’attuale normativa in materia di compensi degli amministratori e sindaci di Societa pubbliche;

le previsioni finanziarie elaborate dalla Societa, che fanno assestare nel budget economico
I’importo degli oneri finanziari ad € 80 mila pari all’onere iscritto nel Budget 2012 e si basano
sull’impegno dell’ Amministrazione di garantire la correttezza dei pagamenti;

la societ, nelle premesse al Budget 2013, rappresenta che “i valori economici e/o finanziari
esposti nel documento in esame non coincidono con quanto esposto nel piano industriale
pluriennale 2013 — 2015 in quanto in quest’ultimo vengono prese in considerazioni anche
quelle attivita che potrebbero essere affidate alla societa da parte del Comune di Palermo.”
con cid di fatto dichiarando che nel Piano di Sviluppo 2013-2015 vengono previsti oneri
aggiuntivi a carico del Bilancio comunale per nuove attivita. In tanto tali attivita potranno essere
oggetto di approvazione da parte dell’Organo giuntale prima e del Consiglio Comunale poi, in
quanto siano state preventivamente espressamente valutate e ritenute necessarie dall’Ufficio
competente, che non risulta sia stato coinvolto nella detta verifica. Infine, dette attivita potranno
essere affidate alla Societd solo previo reperimento delle risorse finanziarie necessarie e con
apposito provvedimento amministrativo. Ancora una volta la Societa lamenta la mancata
definizione del contratto di servizio per il 2012;

in merito ai contenuti del Piano delle assunzioni si precisa che il costo del personale ivi indicato,
ferme restando le considerazioni gia svolte, ammonta ad € 6.319.000 in luogo di € 6.090.000
riportato nel Budget di esercizio revisionato. Viene chiarito che la differenza rappresenta il
costo sostenuto per i buoni pasto altrimenti indicati nel budget sotto la voce costi per servizi.
Tale quantificazione in € 229.000 sembra un po’ eccessiva se confrontata con il costo di €
184.250 indicato nel bilancio 2011. In ossequio alla vigente normativa ed alle indicazioni
fornite dall’ Amministrazione, la Societd non prevede di effettuare nuove assunzioni di
personale. Si ritiene di segnalare il costo medio per dipendente che vale € 54.474;

la Societa indica nel Piano degli Investimenti 2013-2015 nuovi investimenti che si propone di
realizzare fornendone una descrizione di massima e legandoli agli obiettivi di espansion
previsti nel Piano di sviluppo ed alla disponibilita del socio a reperire le risorse necessarie. La
valutazione sull’opportunitd di autorizzare gli investimenti per un importo complessivo nel
triennio di € 3.720.000 & da ricondurre alle competenze degli uffici tecnici. Il Piano prevede che
il 45% degli investimenti, per € 1.674.000, sia a carico della Societa mentre il restante 55%
“attraverso 1’acquisizione di specifici progetti finanziati nel triennio”. Occorre acquisire
ulteriori informazioni sulle fonti di finanziamento per il 55% degli investimenti poiché si legge
a pag 4 del Piano “la sostenibilita economica del piano di investimenti si basa non solo sulla
capacita interna a Sispi di finanziare parte degli investimenti traendo le necessarie risorse
dalla piena approvazione ed attuazione del piano strategico di sviluppo ma anche dalla
disponibilita del socio ad integrare le risorse necessarie”;

si rileva, altresi, che non viene dato atto, dal Consiglio di Amministrazione del rispetto delle
direttive formulate dal Commissario Straordinario con poteri di Giunta in seno alla
deliberazione n. 51 del 06/04/2012 in merito a:



a. Divieto di avanzamenti di carriera per ulteriori sei anni;
b. Divieto di conferimento incarichi esterni per tre anni;

c. Obbligatoria adozione di un regolamento per il conferimento degli incarichi esterni
che dovra subordinare I’eventuale conferimento degli stessi previa verifica della
insussistenza di professionalita interne;

d. Divieto di monetizzazione delle ferie non godute € conseguente obbligo di fruizione
totale dei giorni di congedo maturati;

e. Obbligo di adesione alle convenzioni CONSIP e obbligo utilizzo dei relativi prezzi
quali importi da porre a base d’asta al ribasso.

La Societd infine da atto di essersi prefissata 1’obiettivo “..di avviare un processo di
controllo costante per I’analisi di eventuali scostamenti con le relative iniziative da intraprendere
al di 1a del solo adempimento ai fini del controllo analogo™.

GENERALE
ile)
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COMUNE DI PALERMO

AREA DELLA GESTIONE DEI SERVIZI E
DELLE PARTECIPAZIONI SOCIETARIE
SETTORE AZIENDE PARTECIPATE E SERVIZI AL CITTADINO
tée
C.F.80016350821
Piazza Marina 46 - 90133 PALERMO - Tel. 091/7406334 Fax 091/7406342

E-mail partecipazionisocietqrie(@comune.palermo.it
E-mail: societaenticontrollati(@cert.comune.palermo.it

Palermo, 2 1 BEN 20]3 N° ﬁ/';? 65)7

OGGETTO: Proposta di Giunta Comunale prot. 898623 del 18 dicembre 2012
(acquisita in data 8 gennaio 2013) concernente Approvazione
Budget economico e finanziario per I’esercizio 2013 della Sispi.

Al Sig. Segretario Generale
) ’D_ c.a. Avv. F. Dall’ Acqua
/1 SE DE

Con riferimento alle controdeduzioni richieste dalla S.V. con e-mail del
14.01.2013, in ordine alle osservazioni del Ragioniere Generale esplicitate nel parere
di regolarita contabile favorevole sulla proposta di approvazione budget economico-
finanziario anno 2013 della Sispi S.p.A. prot. 4191 del 3.01.2013, pervenuta allo
scrivente in data 15.01. 2013 prot. 33589, quest’Ufficio, preso atto dei rilievi mossi,
le cui prescrizioni, aventi carattere generale, erano gia state indirizzate a tutte le
Societa con ns. direttiva prot. 368691 del 2.05.2012, si precisa che il provvedimento ¢
stato trasmesso entro 1 termini previsti dall’art. 5 del vigente Regolamento sul
controllo analogo, 4 con riferimento al parere gia espresso dal sig. Ragioniere
Generale con nota n. 846794 del 28.11.2012 nel quale, nel complesso, dalle
integrazioni apportate al budget 2013 dalla suddetta Societa pareva evincersi
sostanziale approvazione.

"Ad "ogni buon ﬁne si allega copia della nota sopracitata e di ulteriore
documentazione atfinente la materja, successivamente pervenuta.

COMUNE DI PALLERMO
ARCHINIO SCGRETERIA GENERALE

2.2 GtN. 2013
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' COMUNE DI PALERMO
! RAGIONERIA GENERALE

i

C.AP. 190133 C.F. 80016350821

Via Roma, n.209 - 90133 PALERMO
Tel. 0917403601 ~ Fax 0917403699

Sito internet www. comune.palermo.it
E MAIL ragioneriagenerale@comune.palermo. it

Al Sig. Capo Area della Gestione dei Servizi
e delle Partecipazioni Societarie

A\
| . J Al Collegio dei Revisori
/ E, p.c. Al Sig. Assessore al Bilancio
| , Al Sig. Assessore alle Partecipate
! Al Sig. Sindaco c/o Capo di Gabinetto

NSl

|
Prot. n. L6l del 28/42[2¢17

OGGETTO: Budget 2013 revisionato della Societa Sispi S.p.A — Rif. comunicazione mail

del 26.11.2012 del Capo Area della Gestione dei Servizi e delle Partecipazioni
Societérrie.

Con la comunicazione in oggetto il Capo Area della Gestione dei Servizi e delle
Partecipazioni Socijtarie, trasmette, il budget opportunamente revisionato dalla Societa a
seguito dei rilievi dil cui alla nota prot.n.764586 del 26/10/2012 a firma dello scrivente che
si rimetts a corredo della presente (Allegato “A”).

Si apprczzanoL:’c opportune integrazioni che chiariscono le perplessita evidenziate in
merito ai ricavi riguardanti sia i “Nuovi Sviluppi” che quelli inerenti il servizio di “gestione
informatica delle viplazioni al codice della strada”. Avuto riguarde ai nuovi sviluppi dovra
il Vostro Ufficio verificare, di concerto con gli uffici interessati, P’esistenza degli impegni di
spesa e la coincidenza tra. gli importi impegnati e quelli indicati dalla Societa alla pagina 4
del budget. l

S! apprezza, Eltresi, la lieve riduzione dei costi della produzione che risultano
sensibilmente diminuiti rispetto alla precedente formulazione del budget 2013, pur
rimanendo maggior1 rispetto ai dati del budget 2012.

In merito al costo del personale, sebbene motivato lo scostamento dell’incremento
del costo rispetto aﬁ consuntivo 2011, determinato in funzione del numero effettivo delle
giornate di lavoro, Ixel precisare che il costo in esame cresce anche con riferimento aji dati
del budget 2012, si ribadisce il contenuto  dell’art. 4 del D.L.95/2012 che al comma 11

|

|



stabilisce con riferimento al personale delle Societd controllate dalle Pubbliche
Amministrazioni “A4 a%correre dal 1° gennaio 2013 e fino al 31 dicembre 2014 il trattamento
economico complessivo dei singoli dipendenti... ivi compreso quello accessorio, non puo
superare quello ordinariamente spettante per ’anno 2011”, per quanto detto, si ribadisce la
necessita che la Societz proceda alla riquantificazione dei costi del personale, soprattutto alla

voce straordinario, adeguandosi alla previsione normativa citata, nella considerazione che la
stessa non prevede alcuna eccezione, nonché alle direttive fornite dall’ Amministrazione.

Per quanto riguarda, infine gli oneri finanziari stimati in € 95 mila rispetto ad € 80
mila del budget 2012, si ribadisce che non si comprende la ragione di detto incremento
considerata la correntezza dei pagamenti a Sispi ormai garantita dall’Amministrazione
comunale, almeno {")cr quanto riguarda la conduzione tecnica cosi confermato nella
relazione.

Fatto salvo quanto sopra riportato, si conferma il contenuto della citata nota prot.

n.764586.
IE ENERALE
. usla ile)




\ CONFRONTO BUDGET 2013 CON DATI DI CONSUNTIVO E BUDGET 2012
o FRUNS td DAL LAttt

. « Budget 2013 | ey scost. % | Rev. Scost. %
revisionato 2013/2011al 2013/2012
CONTOQ ECONOMICO: RICAV] 2010 2011 Budget 2012 6/12/2013 6122012 61212012
: DELLA PRODUZIONE P o
Ricavi delle vendite ¢ delle prestazioni 9.427.642 10.725.666 11.905.000 15349900 | 114.21%] _ 102,90%
m di prod in corso di fav, sem e finiti 170.577 135.853 -
vanaz de1 lavon in cors.o su ordinazione ::j
;;cr;rn;ntt dr;r;moblllzz per favori interni j;:
ﬂt_rir?gg{{égr&\?e’nz o seperata indicazione 228.123 10.843 ] -
228.123 10.843 -
9.826.342 10.872.362 11.905.000 12.249.900 112,61%] _ 102,90%
Acquisti ¢ servizi 2.636.846 3.431.410 4.908.500 5.174.450 150,80%| __ 105,42%
Per materie prime, sussid, di consumo e di merci 311.195 o
2.664.453 -
Per godimento di beni di terzi 455.162 .
[Per il personale 5.610.944 5.907.045 6.009.000 6.090.000 103,10%] __ 101,35%|
Ammortamento ¢ sv-alutazioni _ ] 692.836 895.596 456.000 404.667 45,18% 88,74%)
Q—r;l;r:;;a—mmto immo bilizzazioni Immateriali 29.225 ~::
;n;;mmemo immo bilizzazioni Materiali 636.825
ié;ﬁaiauonl de!l e immobilizzazioni 229.546 _‘_—.:
svg[g.ta_zx_ggc - crediti M_:i
@Eﬂ@gm mat.prime, Suss., CONsumMo )
[ Accantonamenti per xischi 228.162 40.000
|altri accantonamenti )
[Oneri diversi di gesti one 31.589 34.845 100.000 100.000 286,99%| _ 100,00%
totale costi della provduzione 9.200.377 10.308.896 11.473.500 11.769.117 114,16%)] _ 102,358%
DIFFERENZA TRA VALORI E COSTIDELLA
PRODUZIONE 625.965 563.466 431.500 480.783 85,33%|  111,42%
PROVENTI E ONE RI FINANZIARI -84.324 -107.752|- 80.000 80.000 74,4%| __100,00%
RETTIFICHE DI V" ALORE DI B
TTlVlTA' FINANZIARIE —
EEQY@WM 250.623 -30.055 . - B
IMPOSTE e 450.767 -346.624- 316.491 316.128 91,20%|  99.89%
RISULTATO DI XESERCIZIO 341.497 79.035 35.009 84.655 107,11%| __ 241.81%
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Segretario Generale

Da: Segretario Generale [segretariogenerale@comune.palermo.it]

Inviato: lunedi 14 gennaio 2013 14.48
A: 'm.randazzo@comune.palermo.it’

Oggetto: |: Proposta di Giunta Comunale prot. n. 898623 del 18 dicembre 2012 (acquisita in data 08 gennaio 2013)
concernente Approvazione Budget economico e finanziario per I'esercizio 2013 della SISPI...

Allegati: Nota prot. n. 4191 del 03 gen 2013.pdf

Con riferimento alla proposta indicata in oggetto, si trasmette in allegato alla presente, per ogni loro utile
conoscenza, la nota prot. n. 4184 del 03/01/2013 del Ragioniere Generale che,
seppur esprime parere favorevole, reca talune osservazioni.

Distinti saluti
F.to Il Segretario Generale

(Dott. Fabrizio Dall'Acqua)

14/01/7013%
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Wfficio Affari Istituzionali
m

Da:
A:

Cc:

Data invio:
Oggetto:

"Ufficio Affari Istituzionali” <uft.affari.istituzionali@comune.palermo.it>

"Capo Area Gestione Servizi e Partecipazioni Societarie" <s.forcieri@comune.palermo.it>;
<adele.urso@comune.palermo.it>; <m.randazzo@comune.palermo.it>

"Ass.re Cesare Lapiana" <c.lapiana@comune.palermo.it>; "Capo Area Bilancio, Patrimonio e
Risorse Finanziarie” <b.basile@comune.palermo.it>

venerd] 18 gennaio 2013 12.31

Proposta di Giunta Comunale prot. n. 898623 del 18 dicembre 2012 {acquisita in data 08
gennaio 2013) concernente Approvazione Budget economico e finanziario per I'esercizio 2013
della SISPI... Sollecito.

Con riferimento alla proposta indicata in oggetto, si resta ancora in attesa di riscontro a quanto richiestoVi
con e-mail del 14/01/2013, cio al fine di consentire la definizione della relativa istruttoria dell'atto proposto,
per il successivo inoltro al competente organo istituzionale.

Distinti saluti

Il Segretario Generale
Dott. Fabrizio Dall'Acqua



Segretario Generale

Da: Segretario Generale [segretariogenerale@comune.palermo.it]

Inviato: giovedi 10 gennaio 2013 11.34
A: 's.forcieri@comune.palermo.it’; ‘adele.urso@comune.palermo.it’
Cc: 'c.lapiana@comune.palermo.it’; 'b.basile@comune.palermo.it’

Oggetto: Proposta di Giunta Comunale prot. n. 898623 del 18 dicembre 2012 (acquisita in data 08 gennaio 2013)
concernente Approvazione Budget economico e finanziario per l'esercizio 2013 della SiS&i-..

Allegati: Nota prot. n. &Q del 03 gen 2013.pdf

Con riferimento alla proposta indicata in oggetto, si trasmette in allegato alla presente, per ogni loro utile
conoscenza, la nota prot. n. 4184 del 03/01/2013 del Ragioniere Generale che,

seppur esprime parere favorevole, reca talune osservazioni.

Distinti saluti

F.to |l Segretario Generale

(Dott. Fabrizio Dall'Acqua)

10/01/2013

PagL‘
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COMUNE DI PALERMO °

A
Area della Gestione dei Servizi e /J:{f]’ L
delle Partecipazioni Societarie

Settore Aziende Partecipate e Servizi al Cittadino
Via Lincoln 144 - 90133 PALERMO - Tel. 091/7403410 Fax 091/7403411
e-mail:societaenticontrollatiidicomune. palermo. it
pec: :societaenticontroflati@eert.comune. palermo.it

24 SET 7012 prot. n. © TG00 9%

Palermo,li

!l Responsabile del procedimento: S

Oggetto: Budget previsionale esercizio 2013 previsto dall’art.5 del “Regolamento sulle attivita di
vigilanza e controllo su societa ed enti partecipati e/o collegate”.

All’  AMAP S.p.A.
3 All’  AMAT Palermo S.p.A.
“?L” éOP V2L L e ; All’  AMG Energia S.p.A.
%ﬂggzg «~ : {{; “QS@ All’  AMIA S.p.A. in a.s.
Alla GESIP Palermo S.p.A. in

gl Ut
/ liquidazione

o Alla Palermo Ambiente S.p.A. in
liquidazione

Alla  SISPI S.p.A.

E,p.c. Al Sig. Presidente del Collegio
dei Revisori
“ Al Sig. Presidente del Consiglio
Comunale
“ Al Sig. Assessore alle Aziende
Partecipate e Servizi al
Cittadino

LORO SEDI

Il Consiglio Comunale con deliberazione n. 251 del 19/05/2011 ha approvato il nuovo
regolamento, avente per oggetto “Revoca deliberazione di C.C. n.481/09 e approvazione nuovo
Regolamento sulle attivita di vigilanza e controllo su Societa ed Enti partecipati”, che all’art. 5

recita testualmente:

" “La Giunta Comunale esercita, nel rispetto degli indirizzi programmatici forniti da
Consiglio Comunale nel Piano Generale di Sviluppo, il controllo sui documenti programmatici delle
Societa ed Enti Partecipati”. A tal fine:

a) il Consiglio di Amministrazione trasmette al Comune, entro il 30 settembre di
ogni anno, la proposta di budget per I’esercizio successivo e la proposta i piano industriale
pluriennale, che deve obbligatoriamente contenere gli obiettivi di massima sulle attivita, il
piano degli investimenti, il piano degli acquisti, nonché il piano delle assunzioni, ecc. certificati
dal Collegio Sindacale e dal soggetto deputato al Controllo Contabile. Il Budget, redatto per
centro di costo e centro di responsabilita amministrativa deve individuare i dirigenti




responsabili e non pud prevedere utilizzo di risorse in esubero rispetto a quelle assegnate dal
Comune nell’ambito del contratto di servizio”

Per quanto sopra, si sollecitano le Societa in indirizzo ad inviare la documentazione
completa prevista al suddetto punto a) dell’art.5, ricordando che il Consiglio Comunale ha posto
come termine per 1’adempimento di cui sopra la data del 30 settembre di ogni anno, nel rispetto del
Controllo Analogo prescritto nell’art.113 comma 5, lett. ¢) del D.Lgs 267/2000.

In attesa di cortese ed urgente riscontro si porgono distinti saluti.
/r’

Il Cap,q/ /:-ea
Dr. Ser('/itgcieri -
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osta Certificata Legalmall £
Y Da: "Per conto di: sispispa@cert.sispi.it" <posta-certificata@legalmail.it>
A: “Societ? Enti Controllati® <societaenticontrollati@cert.comune.palermo.it>
Cc: "collegio dei revisori Comune palermo" <collegiodeirevisori@comune.palermo.it>; "assessore La

Piana" <c.lapiana@comune.palermo.it>; "Segretario Generale”
<segretariogenerale@cert.comune.palermo.it>
Data invio: lunedi 1 ottobre 2012 15.00

Allega: daticert.xml; postacert.eml
Oggetto: POSTA CERTIFICATA: Trasmissione budget previsionale 2013 ed altra documentazione

Messaggio di posta certificata

i giorno 01/10/2012 alle ore 15:00:17 (+0200) il messaggio "Trasmissione budget
previsionale 2013 ed altra documentazione" & stato inviato da "sispispa@cert.sispi.it’

indirizzato a:
collegiodeirevisori@comune.palermo.it M
segretariogenerale@cert.comune.palermo.it CORMEUNE cn TPl f" S
societaenticontrollati@cert.comune.palermo.it T e o
c.lapiana@comune.palermo.it
| psotn
Il messaggio originale & incluso in allegato. W‘;& 5
I ToTe S o R

Identificativo messaggio:
539693706.1545815667.1349096417609liaspecO2@legalmail.it

L'allegato daticert.xml contiene informazioni di servizio sulla trasmissione

Legaimail certified email message

- On 2012-10-01 at 15:00:17 (+0200) the message "Trasmissione budget previsionale 2013 ed altra
documentazione" was sent by "sispispa@cert.sispi.it' and addressed to:
collegiodeirevisori@comune.palermo.it
segretariogenerale@cert.comune.palermo.it
societaenticontrollati@cert.comune.palermo.it
c.lapiana@comune.palermo.it

The original message is attached with the name postacert.eml or Trasmissione budget revisionale
2013 ed altra documentazione.

Message ID: 539693706.1545815667.1349096417609liaspecO2@legalmail.it

The daticert.xml attachment contains service information on the transmission
l-¢
ey, ol 02 0T1. 2012 % ]
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blspl SEDE LEGALE £ UFFICI
90142 PALERMO - VIA AMM, §. DENTI Dt PIRAINO, 7

Palermo, 28 settembre 2012

TELEFONO 091 6319811 FAX 091 6371706
whwrw, SIS it

Spett.le
Comune di Palermo
Area della Gestlone dei servizi e delle Parteclpazione Societarie

Settore aziende Parteclpate e Servizi al Cittadino
Alla cortese attenzione del Dott. Sergio Forcieri

E, p.c.: Sig. Presidente del Collegio dei Revisori del Comune di Palermo

Sig. Presidente del Consiglio Comunale
Sig. Assessore alle Aziende Partecipate e Servizi al Cittadino

LORO SEDI

Oggetto: Trasmisslone budget previsionale 2013 ed altra

documentazione prevista dall'art. 5 del “*Regolamento sulle
attivitd di vigilanza e controllo su societa ed enti partecipati”

(rif. Prot. Sispi n. 12/5268)

Nel riscontrare la Vostra nota prot. n. 676009 del 24/09/2012, si
trasmette ia documentazlone dl seguito allegata:

Piano d| Sviluppo deila Sispi 2013 - 2015 (Piano Industriale);
Plano Investimenti 2013-2015;
Piano Assunzioni 2013-2015;

Piano Acquisti 2013;

Certificazione del Collegio Sindacale sul Piano Industriale 2013 -2015
e sui Piani Investimentl, Assunzloni e Acquisti;

Certificazione del Revisore Legale sul Piano Industriale 2013 -2015 e
sui Piani Investimenti, Assunzionl e Acquisti;

Budget economico-finanziario della Slspi per 'anno 2013;

Certificazione del Collegio Sindacale sul budget economico-finanziario
2013; ,

Certificazione del Revisore Legale sul budget economico-finanziario
2013,

Distinti saluti.
sl SISTEMA PALERMO INFORMATICA Spa
CAP SOC. € 2.066.000,00 £V
A ; REG. IMPRESE PALERMO E PI. 03711390827

Direzione e coordinamento del Comune di Palermo

Comune di Palermo SOCIO UNICO COMUNE DI PALERMO

Prot. n. &/ 5(4\2(-\
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Ufficio

Da: "Societa Enti Controllati" <societaenticontrollati@comune .palermo.it>

A: "Sistemi Informativi TLC" <sisteminformativi@comune.palermo.it>

Data invio: giovedi 18 ottobre 2012 9.59

Allega: docu_5424.pdf; docu_budget.pdf; docu_pianoAcq.pdf; docu_pianoAss.pdf; docu_pianolnv.pdf;

docu_pianoSvi.pdf; docu_RelaCSin.pdf, docu_RelaCSinB.pdf; docu_relaRev.pdf;

docu_relaRevB.pdf
Qggetto: Budget 2013, Piano Industriale 2013-2015
Nell'ambito dell’ attivita di vigilanza e controllo su Societa ed Enti Partecipati

ed in relazione all'approvazione del budget 2013, si chiede parere tecnico in
ordine al piano di Sviluppo Industriale 2013 - 2015.
Distinti saluti

f.to il Capo Area
Dott. Sergio Forcieri

SiIERAN 2

18/10/2012



ok G ez 4
LOTRES 8?969} K 13 2R [ \ ‘

COMUNE DI PALERMO

Area della Gestione dei Servizi e delle Partecipazioni Societarie
Settore Aziende Partecipate e Servizi al Cittadino
Palazzo Galletti Piazza Marina - 90100 PALERMO -
Tel. 091/7406342 - 091/7406367

E-mail:societaenticontrollatittcomune. palermo. il
PEC:societaenticontrollatiitcert. comune. palermo.it

%ﬁ’ 114 5 37 ¢ %
Palermo, ** ¥ ¥ &V N LS5 KE S

OGGETTO: Controllo a preventivo ex art. S del vigente Regolamento sulle attivita di
vigilanza e controllo su Societa ed Enti Partecipati approvato con deliberazione
di Consiglio Comunale n, 251/2011.

Al Ragioniere Generale

E, p.c. Al  Sindaco c/o Capo di Gabinetto
All’ Assessore alle Partecipate
AP’ Assessore al Bilancio
Al Collegio dei Revisori

In riferimento alla nota prot. n. 656040 del 17.09.2012, concernente [’oggetto, si
trasmettono, in formato elettronico, i documenti programmatici relativi all’esercizio 2013 delle
sotto elencate Societa partecipate, per un esame preventivo da parte di codesta Ragxonena Generale,
cosi come concordato con la suddetta nota. 4

- SISPI S.p.A. prot n 12/5424 del 28.09.2012;

- AMG Energia S.p.A. prot n 4284 del 01.10.2012;

- Palermo Ambiente S.p.A. prot. n. 4261del 10.10.2012;

- AMAT Palermo S.p.A. prot. n. 5082/345/DG dell’08.10.2012.

Si ringrazia e si porgono distinti saluti. -’
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COMUNE DI PALERMO
RAGIONERIA GENERALE
CAP. 90133 C.F. 80016350821

H
i
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Prot.

Via Roma, 1209 ~ 90133 PALERMO
Tel. 0917403601 — Fax 0917403699
Sizo internet wwiw.comune palersmo it

E_MAIL ragjoneriagenerale@cotmune.palermo.it

Al Sig. Capo Area della Gestione dei Servizi
¢ delle Partecipazioni Societarie

E, p.c. Al Sig. Assessore al Bilancio
Al Sig. Assessore alle Partecipate
Al Sig. Sindaco c/o Capo di Gabinetto

|

1. 76U586  |del 2610/ 17

OGGETTO: Budgét 2013 della Societa Sispi S.p.A ~ Rif. nota prot. 732869 del 16.10.2012.

|

Con la nota iL: oggetto il Capo Area della Gestione dei Servizi e delle Partecipazioni

Societarie, trasmette, tra 'altro, i documenti programmatici per I'anno 2013 predisposti
dalla Societa Sispi S.p.A, da sottoporre al preventivo vaglio della scrivente, predisposti ai
sensi dell’art. 5 d¢l Regolamento sulle attivita di Vigilanza e controllo su societa ed Enti
partecipati e/o collggate che prevede:

a

B

il Consiglio di Amministrazione trasmette al Comune, entro il 30 settembre di ogni
anno, la proposta del budget per l'esercizio successivo e la proposta di piano
industriale \pluriennale, che deve obbligatoriamente contenere gli obiettivi di
massima sulle attivitd, il piano degli investimenti, il piano degli acquisti, nonché il
piano delle assunzioni, ecc. certificati dal Collegio Sindacale e dal soggetto
deputato al|Controllo Contabile. II Budget, redatto per centro di costo e centro
di responsc]zjzlzta amministrativa deve individuare i dirigenti responsabili e non puo
prevedere wtilizzo: di risorse in esubero rispetto a quelle assegnate dal Comume
nell'ambito ﬁ'iel contratto di servizio;

I'Ufficio Sacietd - ed Enti Controllati o il Settore competente per materia
all'applicazipne del Controllo Analogo cosi come individuato dal Regolamento Uffici
e Servizi, effeitucite le opportune verifiche sulla documentazione prodotta dalle
Societd o Enti partecipati, deve sottoporre alla Giunta comunale entro il 30 ottobre di
ogni anno, proposta di deliberazione per l'approvazione del budget economico e

|
|



[finanziario pﬁr l'esercizio successivo e del piano industriale pluriennale come
definito al punto precedente entro il 30 ottobre di ogni anno, o entro il termine fissato
annualmente ai sensi dell'art. 151 del D.Lgs. 267/00 per I'approvazione del Bilancio
di Previsiong del Comune. A tal fine la proposta di deliberazione dovra essere
inoltrata ally Ragioneria Generate per l'espressione del parere di regolarita
contabile entro il § novembre di ogni anno. La Giunta comunale adottato l'atto entro
il 30 ottobre dt ogni-anno lo invia al Consiglio comunale per 1'adozione finale entro
il 31 dzcembre, previo parere motivato obbligatorio del Collegio dei Revisori dei
Conti, che dovra esprimersi entro 15 giorni dalla ricezione della suddetta proposta.

A riguardo & necessario preliminarmente rammentare le prescrizioni di cui all’art. 4 del
D.L. 952012 convertito in L.135/2012 che stabilisce “Nei confronti delle societd
controllate direttamente o indirettamente dalle pubbliche amministrazioni di cui all’articolo
1, comma 2, del decreto legislativo n. 165 del 2001, che abbiano conseguito nell’anno 2011
un fatturato da prestazmm di servizi a favore di pubbliche amministrazioni superiore al
90%, si procede alternativamente:

a) allo scioglimento della societa entro il 31 dicembre 2013. Gli atti e le operazioni posti
in essere in favore delle pubbliche amministrazioni di cui al presente comma in seguito
allo scioglimento della societa sono esenti da imposizione fiscale, fatta salva
l'applicazione |dell'imposta sul valore aggiunto, e assoggettati in misura fissa alle
imposte di registro, ipotecarie ¢ catastali;

b) all'alienazione; con procedure di evidenza pubblica, delle partecipazioni detenute alla
deta di entrata in vigore del presente decreto entro il 30 giugno 2013 ed alla
contestuale assegnazione del servizio per cingue anni, non rinnovabili, a decorrere dal
1° gennaio 2014. 1l bando di gara considera, tra gli elementi rilevanti di valutazione
dell'offerta, l'adozione di strumenti di tutela dei livelli di occupazione. L'alienazione
deve riguardare l'intera partecipazione della pubblica amministrazione controllante.”

Sulla spepiﬁca questione, occorrera, pertanto acquisire [’intendimento
dell’ Ammlmstram?ne attiva

La societd nclle premesse rappresenta che “i valori economici e/o finanziari esposti nel
documento in esame non ¢oincidono con quanto esposto nel piano industriale pluriennale 2013
- 2015 in quanto ;n quest ultimo vengono prese in considerazioni anche quelle attivita che
potrebbero essere laffidate alla societd da parte del Comune di Palermo.” con cid di fatto
dichiarando che e} Piano di Sviluppo 2013-2015 vengono previsti oneri aggiuntivi 2 carico del
Bilancio comunalé per nuove attivitd. Intanto tali attivita potranno essere oggctto di
approvazione da parte deli’Organo giuntale prima ¢ del Con51gho Comunale poi in quanto siano
state preventivamente espressamente valutate e ritenute necessarie dall’Ufficio competente, che
non risulta sia stato coinvolto nella detta verifica. Infine, dette attivitd potranno essere affidate
alla Societa, solo, previo reperimento delle risorse finanziarie necessarie e con apposito
provvedimento amministrativo. Ancora una volta la Societd lamenta la mancata definizione
del contratto di setvizio per il 2012.

In linea con guanto previsto dall’art. 5 lettera 2) il budget & stato predisposto senza
prevedere risorse hggiuﬁtivc. Per quanto attiene i Nuovi Sviluppi, si prende atto di quanto
dichizeatc dalla Spcieth nel Budget 2013 e precisamente che “affidamento ed impegno di
spesa & gia siate deiiberato ante esercizio 2013” lasciando intendere che tali attivita
avrebuery lz necessaria copertura finanziaria. Tuttavia si deve precisare che non essendo
descrilte nernmeno sommariamente le attivita relative ai Nuovi Sviluppi che costituiscono

i

1



ricavi per un importo di € 344.900 non ¢& possibile dare conferma di detta affermazione. Il
corrispettivo per il iservizio di gestione informatica delle violazioni al codice della strada
viene stimato in ragione di un numero di atti pari a 270.000 sul quale sard opportuno
acquisire dal competente ufficio ulteriori informazioni.

11 Valore della produzione ha subito, nel complesso, un incremento del 2,9% passando
da € 11.905.000 del budggt 2012 ad € 12.249.900 per I'intensificarsi dell’attivita di gestione
informatica delle violazioni al codice della strada ¢ degli illeciti amministrativi ¢ dei Nuovi
Sviluppi e, a detta della Sdcieta ¢id & causa dell’incremento dei costi della produzione, che
sono complessivamente sumentati del 3,37% rispetto ai dati di budget 2012 passando da
€.11.473.500 ad €.11.860.117. Il costo del personale passa da € 6.009.000 ad € 6.100.000 e, si
legge, “!incremento é dovuto prevalentemente al lavoro straordinario in considerazione delle
elezioni amministrative nazionali e dell’incremento della produzione ed in minima misura ad
wna stima di eventudle incremento retributivo dovuto al rinnovo del contratto nazionale di
categoria”. Tale quantificazione & in aperto contrasto con quanto previsto dal gia citato art. 4
del DI.9572012 che al comma 11 stabilisce con riferimento al personale delle Societa
controllate dalle Pubbliche Amministrazioni “4 decorrere dal 1° germaio 2013 e fino al 31
dicembre 2014 il frattamento economico complessivo dei singoli dipendenti... ivi compreso
quello accessorio, non puo superare quello ordinariamente spetlante per l'anno 20117, che
come risulta dal bilancio 2011 & stato pari a € 5.907.045. La Societd dovra, pertanto procedere
alla riquantificazione dei costi del personale adeguandosi alla previsione normativa citata.
Inoltre non sfugga quanto contenuto nella direttiva del Commissario Straordinario, di cui si dira
pi ampiamente in Seguito, in merito alla riduzione delle prestazioni di lavoro straordinario.

L’importo del cos:i sostenuti per gli Organi Sociali, che subisce un lieve decremento,
dovrd essere valutato da Codesto Servizio al fine di constatame la compatibilits con I’attuale
normativa in materia di compensi degli amministratori e sindaci di Societa pubbliche.

Anche i costi per 1’acquisto di beni e servizi si incrementano passando da € 4.908.500
nel budget 2012 ad € 5.255:450, importo che, oltretutto, differisce da quello riportato nel Piano
degli acquisti 2013 per € 5.202.450.

Per quanto riguarda, infine gli oneri finanziari stimati in € 95 mila rispetto ad € 80
mila del budgst D012, non si comprende la ragione di detto incremento considerata la
correntezza dei pzgamenti a Sispi ormai garantita dall’ Amministrazione comunale e la
riduzione dell’indebitamento a breve risultante dall’analisi dei flussi finanziari riportati nella
relazione del revisore legale.

In merito & contengti del Piano delle assunzieni si precisa, che il costo del personale
ivi indicato, ferme restando le considerazioni gia svolte, ammonta ad € 6.319.000 in luogo
di € 6.100.000 ri?oriata nel Budget di esercizio. In ossequio alla vigente normativa ed alle
indicazioni fornite 'dall’ammiristrazione la Societd non prevede di effettuare nuove
assunzioni di pers;onale.’ :

I.a Sncieta indica nel Piano degli Investimenti 2013-2015 nuovi investimenti che si
pronone di realizzare fornendene una descrizione di massima ¢ legandoli agli obiettivi di
espansione previsti nel Piano di sviluppo ed alla disponibilita del socio a reperire le risorse
necessare. La valutazione sull’opportunitd di autorizzare gli investimenti per un importo
complessivo nel triennio di € 3.720.000 & da ricondurre alle competenze degli uffici tecnici.
Il Pians prevede chig il 44% dagli nvestimenti, per € 1.674.000, sia a carico della Societd
mentie i restante 33%  “attraverso Pacquisizione di specifici progetti finanziati nel
trizninio . Occorre acquisfre ulteriori informazioni sulle fonti di finanziamento per il 55%
geght investimenti peichd si legge a pag 4 del Piano “la sostenibilita economica del piano di



investimenti si basa non solo sulla capacitd interna a Sispi di finanziare parte degli
investimenti traendo le necessarie risorse dalla piena approvazione ed attuazione del piano
strategico di sviluppo ma anche dalla disponibilitd del socio ad integrare le risorse
necessarie.”.

Si rileva, altresl, che non viene dato atto, dal Consiglio di Amministrazione del
rispetto delle direttive formulate dal Commissario Straordinario con poteri di Giunta in seno
alla deliberazione n. 51 del 06/04/2012 in merito a:

a Divieto di avanzamenti di carriera per ulteriori sei anni;
b. Divieto di conferimento incarichi esterni per tre anni;

¢. Obbligatoria adozione di un regolamento per il conferimento degli incarichi
esterni che dovrd subordinare [’eventuale conferimento degli stessi previa
verifica della insussistenza di professionalitd interne;

d. Riduzione nella misura del 30% della prestazioni di lavoro straordinario;

e. Divieto di monetizzazione delle ferie non godute e conseguente obbligo di
fruizione totale dei giorni di congedo maturati;

f. Obbligo di adesione alle convenzioni CONSIP e obbligo utilizzo dei relativi
prezzi qurali importi da porre a base d’asta al ribasso.




Ay b

COMUNE DI PALERMO
AREA DELLA GESTIONE DEI SERVIZI E
DELLE PARTECIPAZIONI SOCIETARIE
SETTORE AZIENDE PARTECIPATE E SERVIZI AL CITTADINO
XX
C.F.80016350821
Piazza Marina 46 - 90133 PALERMO - Tel. 091/7406334 Fax 091/7406342
E-mail: ufficiosocietapartecipate@comune.palermo.it

Palermo, : e ¥ :’Q!Q N° #j’igg ,
OGGETTO: Budget 2013
g s
™y i, ‘
Fee.ce wee Alla Societa SISPI S.p.A.

@ fc3 a0 A 53“\% €,p.c. Al Sig. Sindaco
' c/o Capo di Gabinetto

Al Sig. Assessore alle Partecipate

Al Sig. Assessore al Bilancio
Alla Ragioneria Generale

Con nota n. 764586 del 26/10/2012 il Ragioniere Generale ha effettuato il preventivo
vaglio sul documento programmatico anno 2013 di codesta Societa, ha formulato le proprie
valutazioni ed evidenziato le criticita che dallo stesso emergono.

Alla luce delle criticita ravvisate dalla Ragioneria Generale cosi come da nota che si

allega per opportuna conoscenza, si invita detta Societa a riformulare il budget 2013 secondo le

dettate indicazioni.
La presente riveste carattere di estrema urgenza stante lo scadenziario fissato dall’art. 5

del Regolamento sulle Attivita di Vigilanza e Controllo su Societd ed Enti Partecipati e/o

Controllati

Cordiali Saluti

Il Capg Area
Dott. jeri =
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CERTIFICATA

Da: "Legalmail” <societaenticontrollati@cernt.comune.palermo.it>
A: "sispi” <sispispa@cent.sispi.it>

Data invio: martedi 30 ottobre 2012 13.27

Allega: scansione0001.pdf

Oggetto: Budget 2013
Siinvia ns. nota n. 773821 del 30/10/2012 di pari oggetto con allegata nota n 764586 della Ragioneria

Generale.
Distinti saluti

f.to il Capo Area
Dott. Sergio Forcieri

30/10/2012



COMUNE DI PALERMO

RAGIONERIA GENERALE
C.AP. 90133 ' C.F. 80016350821

Via Roma, n.209 - 90133 PALERMO
Tel. 0917403601 — Fax 0917403699

Sito internet www.comune.palermo.it
E_MAIL ragioneriagenerale@comune.palermo.it

COMUNE D4 £ ALERMO Al Sig. Capo Area della G.estic.me‘dei Sf:rVigi
UL Soeist ,,L’,L‘f’l‘i‘ﬂ-»-! e delle Partecipazioni Societarie

2 __’_/,-,_.,—-—
ag (1T, 2012 {
M

s e

E, p.c. Al Sig. Assessore al Bilancio

! Al Sig. Assessore alle Partecipate

T G Fusi. 3 o e
~ i \{} 3 Xl??ﬁé_..w Al Sig. Sindaco c/o ?apo di Gabinetto

Prot. n. 74586 del 2C[10f ¢

OGGETTO: Budget 2013 della Societa Sispi S.p.A — Rif. nota prot. 732869 del 16.10.2012.

Con la nota in oggetto il Capo Area della Gestione dei Servizi e delle Partecipazioni
Socictarie, trasmette, tra I’altro, i documenti programmatici per ’anno 2013 predisposti
dalla Societa Sispi S.p.A, da sottoporre al preventivo vaglio della scrivente, predisposti ai
sensi dell’art. 5 del Regolamento sulle attivitd di Vigilanza e controllo su societa ed Enti
partecipati e/o collegate che prevede:

a) il Consiglio di Amministrazione trasmette al Comune, entro il 30 settembre di ogni
anno, la proposta del budget per l'esercizio successivo e la proposta di piano
industriale pluriennale, che deve obbligatoriamente contenere gli obiettivi di
massima sulle attivita, il piano degli investimenti, il piano degli acquisti, nonché il
piano delle assunzioni, ecc. certificati dal Collegio Sindacale e dal soggetto
deputato al Controllo Contabile. II Budget, redatto per centro di costo e ceniro
di responsabilita amministrativa deve individuare i dirigenti responsabili e non puo
prevedere utilizzo di risorse in esubero rispetto a quelle assegnate dal Comune
nell'ambito del contratto di servizio;

b) I'Ufficio Societa ed Enti Controllati o il Settore competente per materia
all'applicazione del Conirollo Analogo cosi come individuato dal Regolamento Uffici
e Servizi, effettuate le opportune verifiche sulla documentazione prodotta dalle
Societd o Enti partecipati, deve sottoporre alla Giunta comunale entro il 30 ottobre di
ogni anno, proposta di deliberazione per l'approvazione del budget economico e
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finanziario per l'esercizio successivo e del piano industriale pluriennale come
definito al punto precedente entro il 30 ottobre di ogni anno, o entro il termine fissato
annualmente ai sensi dell'art. 151 del D.Lgs. 267/00 per l'approvazione del Bilancio
di Previsione del Comune. A tal fine la proposta di deliberazione dovrd essere
inoltrata alla Ragioneria Generate per l'espressione del parere di regolarita
contabile entro il 5 novembre di ogni anno. La Giunta comunale adottato l'atto entro
il 30 ottobre di ogni anno lo invia al Consiglio comunale per 1'adozione finale entro

il 31 dicembre, previo parere motivato obbligatorio del Collegio dei Revisori dei

Conti, che dovra esprimersi entro 15 giorni dalla ricezione della suddetta proposta.

A riguardo ¢ necessario preliminarmente rammentare le prescrizioni di cui all’art. 4 del
D.L. 95/2012 convertito in L.135/2012 che stabilisce “Nei confronti delle societd
controllate direttamente o indirettamente dalle pubbliche amministrazioni di cui all’articolo
1, comma 2, del decreto legislativo n. 165 del 2001, che abbiano conseguito nell’anno 2011
un fatturato da prestazioni di servizi a favore di pubbliche amministrazioni superiore al
90%, si procede alternativamente:

a) allo scioglimento della societa entro il 31 dicembre 2013. Gli atti e le operazioni posti
in essere in favore delle pubbliche amministrazioni di cui al presente comma in seguito
allo scioglimento della societd sono esenti da imposizione fiscale, fatta salva
l'applicazione dell'imposta sul valore aggiunto, e assoggettati in misura fissa alle
imposte di registro, ipotecarie e catastali;

b) all'alienazione, con procedure di evidenza pubblica, delle partecipazioni detenute alla
data di entrata in vigore del presente decreto entro il 30 giugno 2013 ed alla
contestuale assegnazione del servizio per cinque anni, non rinnovabili, a decorrere dal
1° gennaio 2014. Il bando di gara considera, tra gli elementi rilevanti di valutazione
dell'offerta, l'adozione di strumenti di tutela dei livelli di occupazione. L'alienazione
deve riguardare l'intera partecipazione della pubblica amministrazione controllante.”

Sulla specifica questione, occorrera, pertanto acquisire ’intendimento
dell’ Amministrazione attiva.
La societa nelle premesse rappresenta che “i valori economici e/o finanziari esposti nel

documento in esame non coincidono con quanto esposto o nel piano mdusﬂ-zaTe : phirierinale 2013

- 2015.in quanto in quest’u "ultimo vengono prese in considerazioni anche guelle attivita che

potrebbero essereia,[f‘ date alla societd da parte del Comune di Palermo.” con cio di fatto
dichiarando che nel Piano di Sviluppo 2013-2015 vengono previsti oneri aggiuntivi a carico del

T

Bllancm comunale _per nuove attivitd. Intanto tali attivitd potranno essere oggetto di -

approvazione da parte dell’ Organo giuntale prima e del Consiglio Comunale poi in _quanto siano
state preventivamente espressamente valutate e ritenute necessarie dall’Ufficio competente, che
non risulta sia stato comvolto nella detta verifica. Inﬁne, dette attivita potranno essere affidate
alla Societa, solo’ prev1o repenmento “delle risorse finanziarie necessarie e con apposito
provvedimento amministrativo. Ancora una volta la Societd lamenta la mancata definizione

del contratto di servizio per il 2012.

In linea con quanto previsto dall’art. 5 lettera a) il_b_tggggt_é‘statoﬂpredlsposto senza
prevedere risorse aggiuntive. Per quanto attiene i Nuovi Sviluppi, si prende atto di quanto
dichiarato dalla Societa nel Budget 2013 e precisamente che “affidamento ed impegno di
spesa ¢ gia stato deliberato ante esercizio 2013” lasciando intendere che tali attivita
avrebbero la necessaria copertura finanziaria. Tuttavia si deve precisare che non essendo

descrittc nemmeno sommariamente le attivita relative ai Nuovi Sviluppi che costmuscono
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ricavi per un importo di € 344.900 non ¢ possibile dare conferma di detta affermazione. 11

i b e
corrispettivo per il servizio di ‘gestione informatica delle violazioni al codice della strada

viene stimato in ragione d1 un numero di atti pari a 270.000 sul quale sard opportuno
acqulslre dal competente uﬁ'lcw ulteriori informazioni.

11 Valore della prodiizione ha subito, nel complesso, un incremento del 2,9% passando
da € 11.905.000 del budget 2012 ad € 12.249. 900 per !'intensificarsi dell’agtl_\{liﬂmdl gestione
informatica delle violazioni al codice della strada e degh illeciti amministrativi e dei Nuovi
Sviluppi e, a detta della Societa cid ¢ causa dell’mcremen;o dei costi_della produzione, che
sono complessivamente aumentati del 3,37% rispetto ai dati di budget 2012 passando da
€117473.500 ad €.11.860.117. 11 costo del personale passa da € 6.009.000 ad € 6.100.000 e, si
Tegge, “I'incremento é “dovuto prevalentemente al lavoro straordinario in considerazione delle
elezioni amministrative nazionali e dell’incremento della produzione ed in minima misura ad
una stima di eventuale incremento retributivo dovuto al rinnovo del contratto nazionale di
categoria”. Tale quantificazione ¢ in aperto contrasto con quanto previsto dal gia citato art. 4
del D.L.95/2012 che al comma 11 stabilisce con riferimento al personale delle Societa
controllate dalle Pubbliche Amministrazioni “4 decorrere dal 1° gennaio 2013 e fino_al 31
dicembre 2014 il trattamento economico complessivo dei singoli dipendenty... .ivi .compreso.
quello accessario, non puo. superare quello ordinariamente Spettante per I’anno 2011”, che
come risultd dal bilancio 2011 & stato pari a € 5. 907.045. La_ Societa dovra, pertanto procedere
alla riquantificazione dei costi del personale adeguandosi alla previsione normativa citata.
“Inoltre non sfugga quanto contenuto nella direttiva del Commissario Straordinario, di cui si dira

pill ampiamente in seguito, in merito alla riduzione delle prestazioni di lavoro straordinario.

L’importo dei costi sostenuti per gli Organi Sociali, che subisce un lieve decremento,
dovra essere valutato da Codesto Servizio al fine di constatarne la compatibilitd con ’attuale
normativa in materia di compensi degli amministratori e sindaci di Societa pubbliche.

Anche i costi per I’acquisto di beni e servizi si incrementano passando da € 4.908.500
nel budget 2012 ad € 5.255.450, importo che, oltretutto, differisce da quello riportato nel Piano
dé‘gh acqu1st1 2013“5pé“f €5 202 450. ,

Per quanto nguarda, infine gli oneri finanziari stimati in € 95 mila rispetto ad € 80
mila del budget 2012, non si comprende la ragione di detto incremento considerata la
correntezza dei pagamenti a Sispi ormai garantita dall’Amministrazione comunale e la
riduzione dell’indebitamerito a breve risultante dall’analisi dei flussi finanziari riportati nella
relazione del revisore legale.

In merito ai contenyti del Piano delle assunzioni si precisa, che il costo del personale

ivi indicafo, Tenne restando le con51dera21on1 gié svolte, ammonta ad € 6 319.000 in luogo
di € 6.100.000 rlportato ‘nel Budgct di esercizio. In ossequio alla vigente normativa ed alle
“indicazioni fornite dall’amministrazione la Societd non prevede di effettuare nuove
assunzioni di personale.

_La Societa indica nel Piano degli Investimenti_ 2013-2015 nuovi investimenti che si
propone di realizzare fornendone una descrizione di massima e legandoh agh oblett1v1 di
cspanswne previsti nel Piario di sviluppo ed alla disponibilita del socio a reperire le risorse
necessarie. La valutazione sull’opportunitd di autorizzare gli investimenti per un importo
complessivo nel triennio di € 3.720.000 & da ricondiirre alle competenze degh uffici tecnici.
11 Piano prevede’ che il 44% degli investimenti, per € 1.674.000, sia a carico della Societa
mentre il restante 55% “attraverso l'acquisizione di specifici progetti finanziati nel
triennio”. Occorre acquisire ulteriori informazioni sulle fonti di finanziamento per il 55%
degli investimenti poiché si legge a pag 4 del Piano “la sostenibilita economica del piano di



investimenti si basa non solo sulla capacita interna a Sispi di finanziare parte degli
“_investimenti traendo le necessarie risorse dalla piena approvazione ed attuazione del piano
W
strategico dz svzluppo ma anche dalla disponibilita del socio ad integrare le risorse
necessarie. ”.

Si rileva, altresi, che non viene dato atto, dal Consiglio di Amministrazione del
rispetto delle direttive formulate dal Commissario Straordinario con poteri di Giunta in seno
alla deliberazione n. 51 del 06/04/2012 in merito a:

a. Divieto di avanzamenti di carriera per ulteriori sei anni;
b. Divieto di conferimento incarichi esterni per tre anni;

c. Obbligatoria adozione di un regolamento per il conferimento degli incarichi
esterni che dovrd subordinare I’eventuale conferimento degli stessi previa
verifica della insussistenza di professionalita interne;

A d. Riduzione nella misura del 30% della prestazioni di lavoro straordinario;

e. Divieto di monetizzazione delle ferie non godute e conseguente obbligo di
fruizione totale dei giorni di congedo maturati;

f. Obbligo di adesione alle convenzioni CONSIP e obbligo utilizzo dei relativi
prezzi quali importi da porre a base d’asta al ribasso.

GENERALE
sla ile)




g8

O

90142 PALERMO - VIA AMM S, DENTI DI PIRAIND. 7
TELEFONO 091 6319811 - FAX 091 4371706
WWW SISO i

Palermo, - § N[]V, 2012 Prot. n/IZ/ 6253

N 4
" blSI)l SEDE LEGALE £ UFFICIH

Spettabili

Comune di Palermo

Assessorato Aziende partecipate UZ
Palazzo Galletti — Piazza Marina Slo So . L
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Comune di Palermo
All'Assessore al Bilancio
Dott. L. Abbonato

Comune di Palermo
all’Assessore alle Aziende Partecipate
ing. Cesare Lapiana

Comune di Palermo
al Ragioniere Generale

Meqney -

. U s e
dott. B. Basile B ‘ ‘ \
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Oggetto : Richiesta di riformulazione budget economico e finanziario per 'esercizio 2013 :

Facciamo seguito alla vostra richiesta del 30 ottobre u.s prot. n. 773821, per comunicare quanto segue.

Questo Consiglio di Amministrazione, nominato nella seduta assembleare del 28 settembre u.s. ed
insediatosi il primo di ottobre, ha gia awviato internamente all'azienda un’analisi sulla possibilita di un
riesame del budget per I'esercizio 2013 che il precedente Consiglio di Amministrazione ha predisposto ed

inviato al Comune di Palermo.

Tale esigenza si & rilevata principalmente per rettificare i costi relativi agli Organi sociali che, stante il
deliberato dell’assemblea del 12 ottobre u.s., ammonterebbero per I'esercizio 2013 ad € 124.222 mentre

nel documento programmatico dell’esercizio 2013 erano stati previsti costi per € 189.000,00.

SISTEMA PALERMO INFORMATICA Spa
CAP SOC. € 2.066.000,00 |V

REG. IMPRESE PALERMO E PI. 03711390827
Direzione e coordinameanio del Comune di Polerme
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Sispi

Altresi questo Consiglio di Amministrazione ha riscontrato che nel budget per I'esercizio 2013 fra i costi
degli organi sociali erano stati previsti € 15.000,00 per i componenti dell’organismo di vigilanza, che, in
verita, questo Consiglio di Amministrazione, compatibilmente alla normativa vigente, vorrebbe affidarne le

attivita relative all'interno della societa e/o tra gli incarichi affidati al collegio sindacale.

Pertanto, stante le premesse, e con riferimento all'invito di riformulare il budget 2013, si provvedera a

ritrasmettere la documentazione programmatica in tempi brevi.

In fase di predisposizione del budget per Iesercizio 2013 verranno analizzati i rilievi effettuati dalla

Ragioneria Generale e ove possibile recepirne le indicazioni.

Distinti saluti

S1SP1 spa
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Ufficio

Da: "Paolo paladino” <p.paladino@sispi.it>
A: <ufficiosocietapartecipate@comune.palermo.it>

Data invio: mercoledi 21 novembre 2012 11.34
Oggetto: Budget 2013 - Sispi
Egr. dott. S. Forcieri,

con riferimento alla vostra richiesta del 30 ottobre u.s., protocollo n. 773821, di riformulare il budget
2013, e considerato che si & completata I'attivita di rettifica del documento, che consiste nell’avere
rettificato quelle voci di costo, gia da noi evidenziate nella nostra nota in risposta alla vostra richiesta, e
nel fornire i dovuti chiarimenti ai rilievi effettuati dalla Ragioneria Generale, Le chiedo se tale
documento deve essere nuovamente sottoposto alla certificazione da parte del Collegio sindacale e del
revisore legale dei conti della Sispi spa, considerato che gia il precedente budget 2013 era gia supportato
dalla suddetta documentazione.

In attesa di un suo riscontro, invio distinti saluti

Paolo Paladino

X e U2ss
Paolo Paladino
Resp. U.O. Amministragione e Controllo 2 ! N 0 V 2 0]2

Sispi Sistema Palermo Informatica Sp.A

Socio Unico Comune di Palermo -
90145 Palermo

Mail p.paladino@sispi.it

Telef. 091-6319876 - 3351237979

F 23 Lu. 2 J

‘Sene % !
‘Dro( g‘/)gé Data _.

21/11/2012
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CERTIFICATA

Da: "Per conto di: sispispa@cert.sispi.it" <posta-certificata@legalmail.it>

A: “Societa’ Aziende Partecipate” <societaenticontrollati@cert.comune.palermo.it>

Cc: "assessore La Piana" <c.lapiana@comune.palermo.it>; "collegio dei revisori Comune palermo"

<collegiodeirevisori@comune.palermo.it>; <staffconsigliocomunale@comune.palermo.it>
Data invio:  venerdi 23 novembre 2012 11.34
Allega: daticert.xml; postacert.em|
Oggetto. POSTA CERTIFICATA: Trasmissione nuovo budget 2013

Messaggio di posta certificata

Il giorno 23/11/2012 alle ore 11:34:33 (+0100) il messaggio "Trasmissione nuovo
budget 2013" & stato inviato da "sispispa@cert. sispi.it' indirizzato a:
staffconsigliocomunale@comune.palermo.it
collegiodeirevisori@comune. palermo.it
societaenticontrollati@cert. comune palermo. it

c.lapiana@comune.palermo.it

Il messaggio originale & incluso in allegato.

Identificativo messaggio:
565890314.360764003.1353666873389/iaspec01@legalmail. it

L'allegato daticert.xml contiene informazioni di servizio sulla trasmissione

Legalmail certified email message

On 2012-11-23 at 11:34:33 (+0100) the message "Trasmissione nuovo budget 2013" was sent by
"sispispa@cert.sispi.it’ and addressed to:

staffconsigliocomunale@comune.palermo.it

collegiodeirevisori@comune .palermo.it

societaenticontrollati@cert.comune.palermo.it

c.lapiana@comune.palermo.it

The original message is attached with the name postacert.eml or Trasmissione nuovo budget 2013.

Message ID: 565890314.360764003.1353666873389liaspec01 @legalmail.it

The daticert.xml attachment contains service information on the transmission

23 Nov. 2012

| L2 A.\MQ/ Lx.a“Q- v 6F30C
B‘Dk“— W.OSCO/A»\,
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90142 PALERMD - VIA ANMM. S GENTIOI 9IRANKD, 7
VELEFONG 191 6319817 - FAX 351 6371706
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Palermo, 25 WV 202 Prot. n. {2{6F30

Spett.le

Comune d! Palermo

Area della Gestione dei servizi e delle Partecipazioni Sacletarie
Settore Azlende Partecipate e Servizi al Cittadino

Alla cortese attenzione del Dott. Sergio Forcieri

e,p.c. Signor Presidente del Collegie del Revisori del Comune di Palermo
Signor Presidente del Consiglic Comunale
Signor Assessore alle Aziende Parteclpate e Servlzl al Clttadino

LORQ SEDI

Oggetto: Trasmissione nuovoe budget economico-finanziario della Sispi
per I'anno 2013

Con la presente si trasmette il nuovo Budget economico-finanziario della
Sispi per l'anno 2013 - cosi come modificato dal Consiglio di
Amministrazione nella seduta del 20 novembre u.s. - che sostituisce
quello precedentemente inviatovi con la nostra nota prot. n. 12/5424 del
28 settembre 2012

Distinti salutl.
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& CAP SOC € 2.066.000,001
Xl REG. IMPRESE PALERMO £ Pi 087+ 1390827
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SISPI S.p.A.
Soclo Unico Comune di Palermo

Sede in Palermo - Via A.S. Dentl di Pirainon®7

Codice Fiscale e Partita IVA 03711390827

Capitale Soclale € 2.064.000 L.v.

Registro Imprese di Palermo n° 03711390827 - R.E.A. n°® 147127

Socletd soggetta ail'aftivita di direzione e coordinamento del Comune di Palermo

Budget dell’esercizio 2013 - Revisione
€ PREMESSA - T S R

Successivamente alla predisposizione del budget per I'esercizio 2013, inviato al Comune di
Palermo in data 28 settembre us., questo Consiglio di Amministrazione ha ritenuto
opportuno rimodulare il piano economico/finanziario per I'esercizio 2013 a seguito del
rinnovo dei componenti del Consiglio di Amministrazione e del Collegio Sindacale che
percependo un compenso inferiore a quanto riportato nel precedente documento
determinerda un effetto sul conto economico previsionale dell' esercizio 201 3.

In fase di revisione del budget, essendo pervenuta anche la richiesta di riformulare il
budget 2013 alla luce delle osservazioni fatte dal Ragioniere Generale del Comune di
Palermo, ( rif. N. 764586 del 26/10/12 |, si & provveduto, ove possibile, ad effettuare le
relative rettifiche; in alternativa si & proceduto ad integrare le richieste fornendo ulteriori
chiarimenti nel corpo del documento.

Siribadisce che, in assenza degli indirizzi programmatici da parte del Comune di Palermo
che dovrebbero essere ripresi dalla Societda sia nel budget e sia nel piano industriale
pluriennale, cosi come disposto dall'art.3 titolo I del * Regolamento sulle attivita di
Vigilanza e controllo su societa ed Enti partecipati | si & predisposto comunque un piano
economico-finanziario per I'esercizio 2013, prefissandosi come obiettivo il raggiungimento
del pareggio di bilancio, tenendo conto di quelle risorse certe assegnate dal Comune alla
societd, ed inolire rispettando i principi di inerenza, prudenza e competenza propri della
contabilitd economica-patrimoniate.

Necessita segnalare che, in presenza della nuova normativa di cui all'art. 4 del D.L.
95/2012, convertito in L. 135/2012, e per la quale ci si auspica che I'Amministrazione
Comunale possa trovare le migliori soluzioni utili a scongiurare gli effetti degli interventi
normativi sopracitati, la mancanza delle linee guida di cui all'art. 3 del regolamento del
confrollo analogo rende ancora piv arduo da parte della societa la predisposizione del
piano industriale pluriennale.

A tal riguardo si ribadisce che i valori economici e/o finanziari esposti nel documento in
ésame non coincidono con quelii riportati nel piano indusiriale pluriennale 2013 - 2015 in
quanto in quest'ultimo vengono prese in considerazioni anche quelle attivitd che
potrebbero essere affidate alla societa da parte del Comune di Palermo.
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Occorre precisare che comunque quelle attivitd ipotizate nel piano pluriennale avranno
inizio solo dopo che la societd ha acquisito le autorizzazioni necessarie da parte
dell'amministrazione comunale ed il relativo impegno di spesa a copertura dei nuovi

affidamenti.

& CONTO ECONOMICO

Prospetto disintesi dei valori di conto economico.

Budget 2012 Budget 2013 %‘;‘v’igs‘i’f)zg: 3

Ricavi delle vendite e delle prestazioni 11.905.000,00 12.249.900,00 12.249.900,00
Altri Proventi

VALORE DELLA PRODUZIONE LORDA 11.905.000,00 12.249.900,00 12.249.900,00
Costi acquisizione beni e servizi 4.908.500,00 5.255.450,00 5.174.450,00
Conduzione tecnica 1.547.500,00  1.566.500,00 1.566.500,00
Nuovi Sviluppi 1.631.000,00  1.871.750,00 1.871.750,00
Coordinamento e industriali indirette 163.500,00 170.200,00 170.200,00
Gestione acquisti 42.500,00 54.000,00 54.000,00
Gestione Protocollo e segreteria 10.000,00 13.000,00 13.000,00
Costi sede 802.000,00 837.000,00 837.000,00
Costi struttura 378.500,00 406.000,00 406.000,00
Formazione 60.000,00 60.000,00 60.000,00
Costi Direzione Generale 17.500,00 23.000,00 23.000,00
Costi Organi Sociali 256.000,00 254.000,00 173.000,00
VALORE AGGIUNTO 6.996.500,00  6.994.450,00 7.075.450,00
Costo del lavoro 6.009.000,00  6.100.000,00 6.100.000,00
MARGINE OPERATIVO LORDO 987.500,00 894.450,00 975.450,00
Ammortamenti 456.000,00 404.666,67 404.666,67
Altri stanziamenti rettificativi 100.000,00 100.000,00 100.000,00
RISULTATO OPERATIVO 431.500,00 389.783,33 470.783,33
Oneri finanziari 80.000,00 95.000,00 95.000,00
RISULTATO PRIMA STRAORD. E IMPOSTE 351.500,00 294.783,33 375.783,33
Proventi e oneri straordinari 0,00

RISULTATO LORDO 351.500,00 294.783,33 375.783,33
Imposte 316.491,10 282.351,36 309.253,36
RISULTATO NETTO 35.008,50 12.431,98 66.529,98
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Per tfacilitare la lettura e la composizione dei valori esposti nel conto economico del
budget 2013 revisionato, si & provveduto a dare la piv ampia esposizione sui contenuti
delle singole voci di spesa e/o ricavo, riportando anche sia i valori di budget 2013 che

quelli revisionati.
In allegato al documento si ha il dettaglio delle spese suddivise per centro di costo e/o

centri diresponsabilitd.

1. Rlcavi delle vendite e delle prestazioni

Sistima che il valore della produzione possa raggiungere il valore di €/migliaia 12.250, cosi
distribuito:
* €/miglicia 9.255 per il servizio di base della conduzione tecnica per il SITEC, valore
stabilito nella Convenzione ;

» €/miglicia 2.650 per attivitd rese nell'espletamento del servizio affidato con
deliberazione del consiglio comunale n. 224 dell' 11 marzo 2011 * Servizio per la
gestione informatica delle violazioni al codice della strada e degli ileciti
amministrativi”;

*  €/migliaia 345 per attivita rese nell ambito dei progetti denominati Nuovi Sviluppi, il
cui affidamento con relativo impegno di spesa & gia stato deliberato ante
esercizio 2013. Il suddetto valore & pari al residuo da erogare nell'anno 2013 e che
a fine esercizio 2012 si prevede di non avere ancora portato a termine.

Revislone

Composizione del ricavi Budget
2013

Conduzione tecnica 9.255.000
Violazioni al C.d.S. 2.650.000
Nuovi sviluppi 344.900
Totale 12.249.900

Il valore della conduzione tecnica & stato deliberato con la convenzione quinquennale
firmata in data 25 giugno 2009.

Relativamente al servizio sulla gestione degliilleciti al codice della strada la stima deiricavi
& stata calcolata sulla base di potere elaborare ed inviare n. 270.000 atti nell'intero anno.
A fal riguardo si da indicazione che gid per il solo mese settembre 2012, a fronte degli
interventi innovativi del comando dei vigili per la lotta contro le infrazioni al codice della
strada, il numero degli atti prodotti & stato pari a oltre 27.200
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Le attivita rese nell'ambito dei nuovi sviluppi con la relativa valorizzazione fanno
riferimento ai seguenti affidamenti:

v

E347 ~ Adeguamento sistema informativo settore servizi educativi valorizzato per €
35.900;

E350 - Adeguamento del sistema informative delle postazioni decentrate
valorizzato per € 98.000;

E352 - Adeguamento sistema informativo settore servizi educativi { ulteriori sedi di
asili nido ) valorizzato per € 26.000;

E369 ~ Realizzazione infrastruttura immobile di via Carlo Amore, valorizzato per €
2.600;

£374 - Offerta tecnico economica per I'automazione dei processi di gestione e di
monitoraggio tributi, valorizato per € 12.000;

£376 - Offerta tecnico economica per I'adeguamento del sistema informativo
settore servizi alle imprese e sportello unico, valorizzato per € 40.000;

E377 - Offerta tecnico economica per I'adeguamento del sistema informativo
settore Centro storico, valorizzato per € 2.000;

E380 - Settore risorse immobiliari — adeguamento del sistema informativo,
valorizzato per € 17.000;

E383 - Offerta per I'adeguamento del sistema informativo dell'unita di progetto
gestione COIME, valorizzato per € 30.000;

E384 — Adeguamento cablaggio caserma Falletta, valorizato per € 2.500;
E386 — Hardware vigili urbani, valorizzato per € 64.000;
E389 — Hw settore servizi demografici, valorizzato per € 6.300;

E390 - Adeguamento infrastruttura di rete presso ufficio decenframento via
Azzolino, valorizzato per € 3.200;

E396 — Ampliamento postazioni Polizia Municipale ( estensione commessa E349 )
valorizzato per € 3.200;

E401 - Offerta tecnico-economica per la fornitura di un lettore LBN ed integrazione
punti e/d-settore servizi archivio e spazi etnoantropologici, valorizzato per € 2.200.

2. Costi acquisizione beni e servizi

Premesso che nell'assemblea dei soci, tenutasi in data 12 ottobre, si sono deliberati i
compensi per i componenti del consiglio di amministrazione e del collegio sindacale,
determinando una riduzione dei costi degli organi sociali rispetto a quanto previsto dal
precedente consiglio, questo Consiglio di Amministrazione ha voluto rimodulare i costi
dell'esercizio 2013 al fine di rendere gia evidentile economie rese da tali deliberazioni.
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Inoltre questo Consiglio, compatibilmente alla normativa sulla L.231, vorrebbe affidare per
I'anno 2013 le attivita relative a personale interno all'azienda, determinando cio un

ulteriore risparmio.

Con questi interventi di riordino, i costi per I'acquisizione di beni e serviziammontano a fine
esercizio per un importo di circa €/migliaia 5.174,5, che in sintesi vengono di seguito
raggruppati per aree diintervento e/o di competenza.

Revlisione
Budget Budget

Composizione dei costi Budget
2013 2012

2013
Conduzione tecnica 1.566,5 1.566,5 1.547.5
Nuovi sviluppi Comune di Palermo 1.871.8 1.871.8 1.631,0
Coordinamento e industriali indiretti 170,2 170.2 163,5
Costi sede 837,0 837,0 802,0
Costi di struttura ed Organi sociali 7290 810,00 764,5
Totale 5.174,5 5.255,5 4.908,5

in percentuale i costi sono da attribuire per circa il 70% all'area diretta alla produzione e
quindi per I'erogazione del servizio di base del STEC e per assicurare il buon esito della
gestione degli illeciti amministrativi, mentre il 16% saranno relativi alla gestione della sede.

Un maggiore dettaglio sulla natura dei costi con la relativa ripartizione tra le singole
commesse e raggruppate per centro di costo si trova negli allegati della suddetta
relazione.

Con riferimento alle osservazioni del Ragioniere Generale, prot. n. 764856 del 26/10/12, di
seguito si forniscono quelle informazioni che spiegano lo scostamento del totale dei costi
per beni e servizi pari ad €/miglicia 5.174,5 indicati nel budget revisionato 2013 dal totale
dei costi esposti nel piano degli acquisti che ammontano ad €/migliaia 5.202,5.

Premesso che per piano di acquisti & da intendere tutto cid che & soggetto ad indagine
di mercato e/o di offerte fra piu fornitori, si precisa che la differenza fra i due valori esposti
& dovuta al fatto che nel piano di acquisti non sono state considerate per la loro natura di
costo i valori esposti nella voce Ax [ es. organi societari, tarsu, postali, etc. ), di cui si frova
un dettaglio analitico negli allegati al budget e che ammontano complessivamente ad €
299.000 { € 375.000 con la precedente versione di budget }, ed i valori esposti nella voce di
costo Ix per un ammontare di € 34.000. Di contro nel piano degli acquisti sono stati inseriti
i costi degli investimenti per un ammontare complessivo di € 356.000, che nel budget
vengono esposti in quota parte fra gli ammortamenti e il cui dettaglio viene riportato negli
allegati al budget.
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3. Costo deliavoro

Si stima che a fine dell'esercizio 2013 il costo del personale ammonti ad €/migliaia 6.100.
La voce oltre a comprendere la base delle retribuzioni degli operai, impiegati e dirigenti,
include i costi del TFR e i costi previsionali per lavoro straordinario in considerazione delle
elezioni amministrative nazionali e dell'incremento della produzione.

La pianta organica, che non presenta variazioni, & cosi distribuita

Categoria Numero al Numero al
31/12/2013 31/12/2012

Dirigenti 5 5
Quadri IR T
Impiegati 26 )
Operai 4 4
Assunzioni 0 0
Totale 116 114

Relativamente alle osservazioni contenute nella nota del Ragioniere Generale prot.n,
764586 del 26/10/12, e con riferimento all'art. 4 del D.L. 95/2012, di seguito si fornisce un
maggiore chiarimento.

Il'costo del lavoro del bilancio 2011, per un ammontare di € 5.907.045, come si evince
ddalla relazione sulla gestione al bilancio, & riferito ad un organico erogato pari a 112,53
anni uvomo, contro i 116 in pianta organica; la differenza & dovuta ai congedi parentali
concessi nell'anno che hanno determinato un minor costo del lavoro. Cio premesso si
ribadisce che il costo del lavoro stimato a budget 2013 & su una pianta organica di 116
unitd e pertanto non & attuabile I'indicazione fornita, di * riquantificare i costi del
personale adeguandosi alla previsione normativa di cui alfart. 4 del D.1. 95/2012 . inolfre
in presenza di un rinnovo del confratto nazionale di categoria, un eventuale non
adeguamento delle tabelle delle retribuzioni metterebbe la societd arischio di vertenze.

Si precisa inolfre che la previsione di ricorrere a lavoro straordinario € in subordine alle
elezioni amministrative nazionali e al carico di lavoro per I'espletamento dei nuovi sviluppi,
tuttavia questo organo di controllo porrd in essere ogni attivita utile a monitorare i relativi
costi secondo le direttive di cui alla deliberazione del 6/4/2012 n. 51.

Inoltre con riferimento alla nota del Ragioniere Generale, si chiarisce che nel costo del
personale riportato nel piano delle assunzioni e cosi anche nel piano industriale per il
triennio 2013 - 2015 { valore € 6.319.000 ) vengono inclusi oltre al valore delle retribuzioni
anche il valore dei buoni pasto, che nel conto economico del budget vengono riportati
nella voce dei beni e servizi.

4. Altre voci del conto economico

Per quanto attiene alle altre voci di costo che compongono il conto economico prima
delle imposte di seguito ne viene dato il dettaglio :
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Revislone

Budget

Altre voci del conto economico Budget
2012

2013
Ammortamenti 405 456
Altri stanziamenti rettificativi 100 100
Oneri finanziari 95 80
Totale 400 636

e Gliammortamenti sono relativi per €/miglicia 300 alla quota imputabile all'esercizio
di quei beni — cespiti che hanno una loro utilitad pluriennale e acquistati entro
I'esercizio 2012, €/migliaia 105 sono relativi alla quota degli investimenti che ci si
propone di effettuare nell'area degli sviluppi delle applicazioni;

o La voce altri stanziamenti rettificativi & relativo ad un fondo per eventuali rischi di
impresa e/o di accertamento di costi non prevedibili in fase di redazione del
budget; )

s Gli oneri finanziari sono stati calcolati sulla stima dei prevedibili incassi da parte del
committente Comune di Palermo e il relativo fabbisogno aziendale a copertura
dei propri debiti verso il personale dipendente e/o fornitori , a copertura del quale
nel corso dell' esercizio & stato previsto la richiesta di anticipazione su fatture.

A tal riguardo ed in merito alle osservazioni effettuate dalla Ragioneria Generale, con
propria nota del 26/10/12 prot. n. 764586, si forniscono ulteriori informazioni sulle cause che
generano i costi degli oneri finanziari.

La societa in fase di stesura del piano finanziario ha ipotizzato una correntezza dei
pagamenti da parte dell Amministrazione Comunale, ormai quasi consolidatasi, ma
relativamente alle attivitd conducibili al servizio di base del Sitec.

Per quanto riguarda le alfre attivitd che la societa svolge nei confronti del suo
committente Comune di Palermo si & tenuto conto dei tempi di riscossione sino ad oggi
riscontrabili e che si manifestano in una tempistica di pagamento pit lunga
determinando, seppure temporaneamente, una esposizione bancaria e generandone i
relativi costi.

€ CONSIDERAZIONI - OPPORTUNITA’

Come giad esposto nelle premesse, questo Consiglio di Amministrazione appena
insediatosi ha avviato un percorso conoscitivo della  societd sotto |'aspetto
contrattuale, economico, finanziario ed organizativo.
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Dallanalisi & emerso che la societa eroga i servizi di gestione della conduzione
fecnica del SITEC in virtl di una convenzione quinquennale che andra a scadere nel
2014 e nella quale viene stabilito il comispettivo forfettario che I'Amministrazione
Comunale riconosce dlla societd per I'erogazione di tali attivita.

A tal riguardo necessita segnalare che ancora ad oggi sono da incassare le fatture a
saldo per i servizi resi nell'ambito della conduzione di tecnica per gli anni 2009-2010-
2011 e sulla cui problematica si sta avviando ogni percorso utile per il relativo incasso e
per scongiurare eventuali ulteriori accantonamenti a fondi rischi anche per I'esercizio
2012.

Oltre i servizi di conduzione tecnica, la Societd eroga degli altri servizi nei confronti del
Comune di Palermo che vengono definiti nuovi sviluppi e che trovano ogni qualvolta
una specifica copertura finanziaria da parte dell' amministrazione comunale prima
che la societd possa dare inizio airelativi lavori.

Per quanto attiene al servizio di notifica delle multe, si conferma che & in corso di
definizione I'aggiudicazione a terzi del servizio di notifiche degli atti giudiziari, che
entrerd a pieno regime il primo trimestre dell'esercizio 201 3.

Si comunica che nel corso dell' esercizio 2013 potrebbe entrare in vigore il nuovo
contratto nazionale di lavoro di categoria d'appartenenza a cui la Societd non potra
non sottostare anche in presenza dell'art.4 del D.L. 95/2012.

Sulla base delle considerazioni sopra accennate si & provveduto a predisporre la
revisione del budget 2013 e prefissandosi comunqgue ['obiettivo del pareggio di
bilancio e di avviare un processo di controllo costante per I'analisi di eventuali
scostamenti con le relative iniziative da intraprendere al di la del solo adempimento ai
fini di controllo analogo.

Ci si auspica infine che nel corso dell’esercizio 2013 possano normalizzarsi i tempi di
incasso sullo scaduto che oltre a migliorare Ia posizione verso gli istituti di credito,
renderebbero normali e come da contratto i tempi dei pagamenti verso i fornitori
evitando ulteriori contenziosi ed oneri aggiuntivi, inoltre ci si auspica che anche per
I'esercizio 2013 si possa consolidare I'incremento  di affidamenti  affidatoci
dall’ Amministrazione Comunale.

Palermo, 20 novembre 2012
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Allegati alla relazione budget revisione 2013

% DETTAGLIO DEI COSTI RAGGRUPPATI PER CENTRO DI CO

COMMESSE INTERNE

Centro di costo responsabile : ing. Carlo Buccheri

s”‘mso PER

budget 2013

Totale dei consum rnipartiti per Centro di Costo

Valore budget
Costi 2013
Cdc Conduzione e ADO1 - Esercizio Sistemi 820.000,00
Innovazione SITEC - [ ADO02 - Assistenza tecnica 218.000,00
Ing. Carlo Buccheni ADO3 - Help-Desk 0.00
ADO4 - Servizi Logistici 234.500,00
ADOS5 - Gestione Sistermi Dipartimentali 0,00
ADO6 - Gestione SIT 88.000,00
ADO7 - Conduzione Funzionale 206.000,00
Funzionamento 63.000,00
Totali 1.629.500,00
Totali 1.629.500,00
budget 2013
BUCCHERI CARLO
: LD Valore budget |Budget
2012 definitivo 2013
Esercizio Sistemi - H1 - HW Sisterna centrale 20.000,00 15.000,00
codice commessa : H8-Canoni manut Server e PLI 65.000,00 65.000,00
ADO1 HO-Canon manut altre apparecch 198.000,00 208.000,00
H6 - HW Componenti di Rete 1.500,00 1.000,00
S1 - Sistema centrale Sw opera 310.000,00 295.000,00
S5 - Server software di base 161.000,00 176.000,00
V7- Componente e serv. Rete 50.000,00 30.000,00
H4 - HW Starnpanti e Accessori 12.000,00 10.000,00
M1 - Materiali consumo EDP 13.000,00 20.000,00
Totali 830.500,00 820.000,00




Allegati alla relazione budget revisione 2013

budget 2013
BUCCHERI CARLO
Commessa ContoCA Valore budget | Budget
: ' 2012 definitivo 2013
Assistenza Tecnica- |H4 - HW Stampanti e Accessori 75.000,00 80.000,00
codice commessa H6 - HW Componenti di Rete 22.000,00 37.000,00
AD02 H9-Canon manut altre apparecch 61.000,00 35.000,00
H3 - PLI 10.000,00 10.000,00
S7 - PLI Software di base e 26.000,00 23.000,00
V2-Serv. Manutenzione ICT 5.000,00 9.000,00
V5-Attrezz. Imp. spec. di ICT 5.000,00 6.000,00
SA - Altri sistemi - Canoni 24.000,00 18.000,00
Z1 - Viaggi e trasferte altri 1.000,00 0,00
Totali 229.000,00 218.000,00
budget 2013
BUCCHERI CARLO
Commessa N " Valore budget |Budget
: 2012 definitivo 2013
¢ 3
Servizi Logistici - codice |MI - Materiali cno EDP 210.000,00 220.000,00
commessa AD04 M3 - Apparecchiature ed acces 1.000,00 1.000,00
MD - Vestiario ed assimilabili 2.000,00 2.500,00
V7 - Trasporti e spedizione 10.500,00 7.000,00
V3 - Manutenzione apparecchiat 1.000,00 4.000,00
Totali 224.500,00 234.500,00
budget 2013
BUCCHERI CARLYQ
0 $4 gt e Valore budget | Budget
2012 definitivo 2013
Gestione SIT- codice |H4 - HW Stampanti e Accessori 500,00 2.000,00
commessa AD06 S8 - PLI: Soluzioni Applicativ 85.000,00 86.000,00
Totali 85.500,00 88.000,00




Allegati alla relazione budget revisione 2013

budget 2013
BUCCHERI CARLO
anto Valore budget | Budget
2012 definitivo 2013
Conduzione Funzionale - | S6 - Server: Soluzioni Applica 125.000,00 128.000,00
codice commessa ADO7 [V2-Serv. Manutenzione ICT 45.000,00 70.000,00
VB - Servizi tipografici 8.000,00 8.000,00
Totah 178.000,00 206.000,00
budget 2013
BUCCHERI CARLO
Commessa Valore Budget
' ¥ ; . budget 2012 | definitivo 2013
Funzionamento ed H4 - HW Stampanti e Accessori - 10.000,00 5.000,00
iniziative di supporto |401013004
- codice commessa: |H3 - PLI 40.000,00 55.000,00
ADI10 . .
Z1 - Viaggi e trasferte altri 3.000,00
Totali 50.000,00 63.000,00
Centro di casto responsuails © ing. Salvatore Morredle
o = g
3 ! Valore H E ] g -g E ] E
ficasi Campsesa - Deserizione Ricavi % é [« E] - § 3
. _ . Budget 2013 s 3 # g £ 2 i :g i
= o o o
g 4
Commesse di Trascinamento 2012 344.900,00
trascinamento /o & 215.000,00 | 15.000,00 9.500,00 0,00 0,00 0,00  239.500(
portafoglio V103 - Gestione illeciti 2.650.000.00
cds 92 150,00 | 53.500,00 | 1.368.600,00 | 35.000,00 | 58.000,00 | 22.000,00 ] 1.632.250
00
00
Totali 2.994.900,00 ~
310.150,00 | 68.500,00 | 1.378.100,00 | 35.000,00 | 58.000,00 | 22.000,00 | 1.871.750,0
Totali 2.994.900,00
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budget 2013
Totale dei consumi ripartiti per Centro di Costo

Valore budget
Costi 2013

Cdc Progetti Speciali- Ing. | Coordinamento progetti speciali 6.500,00
Salvatore Morreale Project office 2.000,00
Reingegnarizzazione processi 2.300,00

Gestione innovazione e tecnologia 12.600,00

Sicurezza informatica 41.000,00

Manutenzione evolutive 30.000,00

Predisposizione Nuovi Progetti 6.800,00

Totali 101.200,00

Totali 101.200,00

budget 2013
Piano investimenti per acquisto di apparecchiature o licenze d'uso
"""" S Valore budget | Valore budget
. . HW 2013 SW 2013
Cdc Prog . ‘mamento progetti speciali
Ing. Salvatore Morreale 4 Project Office
Reingegnirazzazione processi 5.000,00
Gestione innovazione e tecnologia 175.000,00 20.000,00
Sicurezza informatica 14.000,00 18.000,00
Manutenzione evolutive 5.000,00 18.000,00
Gestione verbali al CdS 90.000,00 6.000,00
Totali 289.000,00 62.000,00
Totali 289.000,00 62.000,00

budget 2013
MORREALE SALVATORE
; PSS R Valore budget | Budget
, 2012 definitivo 2013
Coordinamento progetti  H1 - HW Sistema centrale 2.500,00 3.500,00
speciali 'MC - Testi.documenti e CD 1.000,00 1.000,00
S8 - PLI: Soluzioni Applicativ 2.000,00 2.000,00
Totali 5.500,00 6.500,00




Allegati alla relazione budget revisione 2013

budget 2013
MORREALE SALVATORE
' Valore budget |Budget
2012 definitivo 2013
Project Office S8 - PLI: Soluzioni Applicative 500,00 500,00
H3 - HW PLI 2.000,00 1.500,00
Totali 2.500,00 2.000,00
budget 2013
MORREALE SALVATORE
Valore budget | Budget
- L e 2012 definitivo 2013
Reingegnirazzazione 'S8 - PLI e 1.300,00 1.300,00
processi |H4 - HW Stampanti e accessori 500,00 500,00 R
MC - Testi_.documenti e CD 500,00 500,00
Totali 2.300,00 2.300,00
budget 2013
MORREALE SALVATORE
Lon N 3 Valore budget | Budget
St \ . 52012 definitivo 2013
Gestione innovazione e HT - HW sistema centrale 7.500,00 6.500,00
tecnologia ' H4- HW stampanti e accessori 1.200,00 800,00
| S3 - Sistema Centrale 4.300,00 4.300,00
Z1 - Viaggi e trasferte 2.000,00 1.000,00
Totali 15.000,00 12.600,00
budget 2013 o
MORREALE 541" 4 1 T
GIRIHeEE LR | Valore budget |Budget
SRS R N R 2012 definitivo 2013
Sicurezza informatica i H1 - HW Sistema centrale 22.500,00 22.500,00
/83 - Sistema centrale 12.000,00 12.000,00
M3 - Apparecchiature ed accesorie 8.500,00 6.500,00
Totali 43.000,00 41.000,00
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budget 2013
MORREALE SALVATORE

Valore budget | Budget
2012 definitivo 2013
Manutenzmne evolutive | VA - Serv Professionali 5.000,00 5.000,00
S1 - Sistema Centrale 8.500,00 6.500,00
S3 - Sistema Centrale soluzioni app 12.500,00 12.500,00
S7 - PLI SW di base 4.800,00 4.800,00
S8 - PLI Soluz. Applicative 1.200,00 1.200,00
Totali 32.000,00 30.000,00
budget 2013
MORREALE SALVATORE
Valore budget | Budget
2012 definitivo 2013
Predisposizione Nuovi V A- Servizi Professionali 3.500,00 3.500,00
progetti 'H3 - HW PLI 2.500,00 2.500,00
"H4 - HW Stampanti e Accessori 1.200,00 800,00
Total 7.200,00 6.800,00
Centro <li costo responsabile : sig. Glovanni Di Maggio
budget 2013
Totale dei consumi ripartiti per Centro di Costo
DI Valore budget
N Costi 2013
Cdc Sistema Qualita- 'Sistema quita 6.000,00
Giovanni Di Maggio  Totali 6.000,00
; Totali 6.000,00
budget 2013
Valore budget | Budget
L e ¥ 2012 definitivo 2013
Sistema qualita C3-Aliie Cunstieiae non 1ICT 5.000,00 5.000,00
- A3-8pese amministrative 1.000,00 1.000,00
"Totali 6.000,00 6.000,00




Allegati alla relazione budget revisione 2013

budget 2013

DI MAGGIO GIOVANNI

Costi Sede - Gestione

budget 2013

Cdc Acquisti -Ing. A.

Totale dei consumi ripartiti per Centro di Costo

Valbonesi

Budget
definitivo 2013
A2 . Assicurazione estra perso 42.000,00 45.000,00
A3-Spese amministrative 40.000,00 42.000,00
E1 - Locazione immobili 200.000,00 200.000,00
E2 - Manutenzione Ordinaria 15.000,00 20.000,00
H9-Canon manut altre apparecch 6.000,00 6.000,00
I1 - Impianti 30.000,00 35.000,00
12 - Manutenzione Impianti 35.000,00 35.000,00
L1-Energia elettrica 100.000,00 120.000,00
MI - Materiali consumo EDP 8.000,00 10.000,00
M4 - Arredi e accessori 20.000,00 10.000,00
M5-Apparecch. access. individ. 20.000,00 11.000,00
Mé6-Mater. ferram. e simili 7.000,00 15.000,00
M7-Materiale cancelleria 1.000,00 1.000,00
M8 - Materiale igienico e 12.000,00 15.000,00
M9 - Generi alimentari 6.000,00 9.000,00
MA -Acq., noleggio auto aziend 15.000,00 15.000,00
MD - Vestiario ed assimilabili 2.000,00 3.000,00
T1 - Utenze telefoniche 50.000,00 50.000,00
V1-Vigilanza 150.000,00 150.000,00
V3 - Manutenzione apparecchiat 2.000,00 3.000,00
V7 - Trasporti e spedizione 1.000,00 1.000,00
V8-Pulizia 39.000,00 40.000,00
VB - Servizi tipografici 1.000,00 1.000,00
Totali 802.000,00 837.000,00
Centro di costo responsablie : ing. A. Valbonesi
Valore budget
Costi 2013

Coordinamento acquisti e servizi generali 4.000,00
Gestione acquisti 50.000,00
Totali 54.000,00

Totakli 54.000,00
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budget 2013
VALBONESI NUNZIA
anto Valore budget | Budget
2012 definitivo 2013
Coordinamento acquisti M3 - Apparecchiature ed acces 2.000,00 3.000,00
MC - Testi,documenti e CD 500,00 1.000,00
Totali 2.500,00 4.000,00
budget 2013
VALBONESI NUNZIA
( SININess -- Valore budget | Budget
| Revisionato definitivo 2013
= 2012
Gestione acquisti A3pese amministrative 20.000,00 20.000,00
C2-Assistenza legale 20.000,00 30.000,00
Totali 40.000,00 50.000,00
Centro dl cos o rasponsaiie s dattasy 1. Clintola
budget 2013 -
Piano investimenti per acqwsto di apparecch;ature 0 11cenze d'uso
Fimm ( d € . (ommessaf SRS ' Valore budget
: & SRR T _ . HW 2013
Cdc Monitoraggio SLA e Coordinamento nitoraggio SLA e POA, 5.000,00
POA - Avv. Cintola Zaira | Misura del valore
Monitoraggio SLA
Mon:lorepic PG A
 Misura dei valore
- Totali 5.000,00
; Totali 5.000,00
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Centro di costo responsablle : Presidente CdA

budget 2013

Totale dei consumi ripartiti per Centro di Costo

Valore budget
; Costi 2013
'Cdc Consiglio di Attivita generiche CdA 5.000,00
Amministrazione Presidenza ed Organi Sociali 170.000,00
Gestione L. 231 3.000,00
Totaii 178.000,00
Totali 178.000,00
budget 2013
Consiglio di Amministrazione
" \ Valore budget |Budget
2012 definitivo 2013
Attivita generiche , A3-Spese amministrative 5.000,00 5.000,00
| Totali 5.000,00 5.000,00
budget 2013
Consiglio di Amministrazione
Valore budget | Budget
2012 definitivo 2013
Presidenza ed Organi A3-Spese amministrative 5.000,00 5.000,00
Sociali ' AS - Organi sociali 189.000,00 125.000,00
'C1-Cons. amm Rev. Bilancio 25.000,00 25.000,00
C3-Altre Consulenze non ICT 3.000,00 5.000,00
Z1 - Viaggi e trasferte altri 5.000,00 5.000,00
M9 - Generi alimentari 4.000,00 5.000,00
"Toladi 231.000,00 170.000,00
o 231.000,00 170.000,00
budget 2013 T
Consiglio di Amministrazione
o L a Valore budget | Budget
N \\y\\:\\ \ 2012 definitivo 2013
“C3-Altre Co - 20.000,00 3.000,00
Totali | 20.000,00 3.000,00
T T™7720.000,00 3.000.00
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Centro di costo responsabile : C.d.A.-Vengono indicati | responsabiil di commessa

budget 2013
Totale dei consumi ripartiti per Centro di Costo
) ) Valore budget
3 Costi 2013
Cdc Consiglio di Attivita Generiche 23.000,00
Amministrazione - Gestione Legale 56.000,00
Struttura Staff l Relazione Esterne 6.000,00
Mostre, {1ere ea eventl 10.000,00
Protocollo ¢ segreteria 13.000,00
Gestione del personale 254.000,00
V alorizzazione risorse professionali 60.000,00
Sicurezza «ul lavoro 10.000,00
Tolan 432.000,00
Totali 432.000,00

budget 2013
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZICNE

Valore budget |Budget
2012 definitivo 2013

Attivita Generiche A3-Spese amministrative 15.000,00 20.000,00
M9~ Genar alimentar 2.500,00 3.000,00
Totall 17.500,00 23.000,00
budget 2013
GIORDANO STEFANIA
' Valore budget | Budget
. T 2012 definitivo 2013
Gestione Legale o :AB -Spese Carministative T 2.000,00 2.000,00
C2-Assistenve lacalz 30.000,00 50.000,00
TAT - Testidocumenti e CD 4.000,00 4.000,00
: Totali 36.000,00 56.000,00
budget 2013

GIORDANO QTEF A NIA

SSXY Valore budget | Budget
22012 definitivo 2013

Rela71oneEseme

! 3.000,00 3.000,00
' 2.500,00 3.000,00
5.500,00 6.000,00
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budget 2013
GIORDANO STEFANIA
Valore budget | Budget
: 2012 definitivo 2013
Mostre, fiere ed eventi Z1 - Viaggi e trasferte altn 10.000,00 10.000,00
Totah 10.000,00 10.000,00
budget 2013 o
DI MARTINO CESARE
: Valore budget | Budget
: _ . 2012 definitivo 2013
Protocollo e segreteria M T- Matermle Cancelena 5.000,00 6.000,00
ME-Giorn. stampe riv. hibri 4.000,00 5.000,00
V7 - Trasporti e spedizione 1.000,00 2.000,00
i Totali 10.000,00 13.000,00
‘budget 2013
ARENA GIOVANNI
i Valore budget | Budget
‘ 3 2012 definitivo 2013
"Gestione persl  Assicurazione estra pers B 24.000,00 24.000,00
! Cﬁé‘ﬁ-li—r.é—CBnSLHenze non ICT 5.000,00 5.000,00
f‘/C - Buoni pasto 192.000,00 196.000,00
 MC - Testi.docurmenti e CD 1.000.00 1.000,00
| SA - Aliri sistemi - Canoni 36.000,00 28.000,00
| Tctali 258.000,00 254.000,00
H‘m{i«:{«:t 2013 T S
ARENA GHO‘VAN ) .
RS : Valore budget | Budget
X _ ¥ 2012 definitivo 2013
Valorizzazione Risorse  V6-Formazione T 45.000,00 45.000,00
professionali - Formazione 7] - Viapgi e trasferte altri 15.000,00 15.000,00
“Tolali o | 60.000,00 60.000,00
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budget 2013
ARENA GIOVANNI
Valore budget | Budget
2012 definmitivo 2013
Sicurezza sul lavoro C3Altre Consulenze non ICT 2.000,00 2.000,00
[2 - Manutenzione Impianti 5.000,00 5.000,00
MC - Testi,documenti e CD 1.000,00 1.000,00
V6-Formarione 1.000,00 2.000,00
Totali 9.000,00 10.000,00
[budget 2013
PALADINO PAOLO o
T T SO Valore budeel | Budget
2012 definitivo 2013
Amministrazione ¢ | AJ-Spese amministrative 0,00
controllo 'C{-Consil2nza amministrativa 30.000,00 30.000,00
‘MS-Apparecch. access. individ. 0,00
| Totali 30.000,00 30.000,00
bucdget 2013 o I
PALADINO PAOLO ' T
; & Valore budget | Budget
2012 defimitivo 2013
Sistema informativo ISA - Altri sistemi - Canoni 40.000,00 40.000,00
interno Tatal | 40.000,00 40.000,00
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' COMUNE DI PALERMO
| RAGIONERIA GENERALE
C.AP. IL90133 C.F. 80016350821

Via Roma, n.209 — 90133 PALERMO
Tel. 0917403601 — Fax 0917403699

| Sito internet www.comune.palermo.it
, E_MAIL ragioneriagenerale@comune.palermo. it
|

Al Sig. Capo Area della Gestione dei Servizi

\ e delle Partecipazioni Societarie

I J Al Collegio dei Revisori
{ ¢ E, p.c. Al Sig. Assessore al Bilancio

2GR
- ‘ Al Sig. Assessore alle Partecipate
’ Al Sig. Sindaco c/o Capo di Gabinetto

Prot. n. 8468 del 28/1L[2>¢7

OGGETTO: Budget! 2013 revisionato della Societa Sispi S.p.A — Rif. comunicazione mail
del 26'41!’1.2012 del Capo Area della Gestione dei Servizi e delle Partecipazioni

Societarie.

Con la comunicazione in oggetto il Capo Area della Gestione dej Servizi e delle
Partecipazioni Socijtarie, trasmette, il budget opportunamente revisionato dalla Societa a
seguito dei rilievi di cui alla nota prot.n. 764586 del 26/10/2012 a firma dello scrivente che
si rimette a corredo della presente (Allegato “A™).

Si apprezzano| le opportune integrazioni che chiariscono le perplessita evidenziate in
merito ai ricavi riguardanti sia i “Nuovi Sviluppi” che quelli inerenti il servizio di “gestione
informatica delle viplaziohi al codice della strada”. Avuto riguarde ai nuovi sviluppi dovra
il Vostro Ufficio vet%ﬁcarc, di concerto con gli uffici interessati, I’esistenza degli impegni di
spesa ¢ la coincidenlza tra gli importi impegnati e quelli indicati dalla Societa alla pagina 4
del budget. ' '

LJtresi,

Si apprezza, la lieve riduzione dei costi della produzione che risultano
sensibilmente diminuiti rispetto alla precedente formulazione del budget 2013, pur

rimanendo maggiorj rispetto ai dati del budget 2012,

In merito al ‘costo del personale, sebbene motivato lo scostamento dell’incremento
del costo rispetto al consuntivo 2011, determinato in funzione del numero effettivo delle
giornate di lavoro, nel precisare che il costo in esame cresce anche con riferimento ai dati
del budget 2012, si ribadisce il contenuto  dell’art. 4 del D.L.95/2012 che al comma 11

|



|

stabilisce con rifer! ento  al personale delle Societd controllate dalle Pubbliche
Amministrazioni “4 %\7\ ‘ ] J

economico complessivo dej singoli dipendenti... i compreso quello accessorio, non pug
Superare quello ordinariamsnte spettante per I'anng 20]]", Per quanto detto, si ribadisce Ia
necessita che la Soci proceda alla riquantificazione dej costi del personale, s

voce straordinario, i isi i i

comunale, almeno
relazione.

Fatto salvo quanto Sopra riportato, si conferma i contenuto della citata nota prot.
n.764586. Tm

[

i
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COMUNE DI PALERMO

AREA DELLA GESTIONE DEI SERVIZI E DELLE PARTECIPAZIONI
SOCIETARIE
¢ee
C.F.80016350821
Piazza Marina n 46 - 90133 PALERMO - tel. 091/7406334 Fax 091/7406342

e-mail: societaenticontrollati@comune.palermo.it
pec: societaenticontrollati@cert.comune. palermo.it

Palermo, 3000 9 n°  R5 3351

[ OGGETTO:Budget 2013 — Piano di sviluppo Industriale Sispi 2013-2015

e-mail

Sispi S.p.A.

In riferimento alla nota trasmessa dalla Ragioneria Generale in data 28/11/2012 n. 846794, che si
allega in copia, si invita codesta Societa ad apportare al budget 2013 le opportune modifiche, cosi
come segnalato dalla Ragioneria Generale.

Si rimane in attesa di sollecito riscontro.

Distinti saluti.

"\Mx . @ . l R S Il Capd’Area
""""" K&‘Qg% 29 ¢ ey L ; Dott. Sergip Forcieri
RS T & S , »* “”" ol (r 3 : “ et
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Da: "Stefania Giordano" <s.giordano@sispi.it>

A: <societaenticontrollati@comune.palermo.it>; <s.forcieri@comune.palermo.it>
Cc: <f.randazzo@sispi.it>; <c.lapiana@comune.palermo.it>

Data invio: martedi 4 dicembre 2012 10.13

Allega: nota_flusso_finanziario_budget_2013_rev.doc; budget_2013_rev_1.doc
Oggetto: Assemblea Soci Sispi del 6 dicembre

Buongiorno,

in relazione all’Assemblea dei Soci Sispi prevista per il giovedi prossimo, 6 dicembre, inviamo il budget
ed il flusso finanziario 2013 come ulteriormente rivisti coerentemente alle indicazioni al riguardo

ricevute dalla Ragioneria Generale, con nota del 28 novembre u.s., in merito alla riduzione degli oneri
finanziari ed alla riduzione dei costi del personale per gli straordinari.
Cogliamo I'occasione per comunicare che l'orario per |a celebrazione dell’Assemblea & posticipato alle

ore 10.00.

Grazie e cordiali saluti

S. Giordano

megaro airs -

e € ogn

a0t usauy o (?3862{ 7 .

R
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SISPI S.p.A.

Socio Unico Comune di Palermo

Sede in Palermo - Via A.S. Denti di Piraino n° 7

Codice Fiscale e Partita IVA 03711390827

Capitale Soclale € 2.066.000 I.v.

Registro Imprese di Palermo n° 03711390827 - R.E.A. n° 147127

Socleta soggetta all'attivita di direzione e coordinamento del Comune di Palermo

Budget Finanziario esercizio 2013 - revisionato
@ PREMESSA o e

I Consiglio di Amministrazione, facendo seguito ai rlievi effettuati dalla Ragioneria
Comunale con note del 28 novembre u.s. prot. n. 846794 e del 26 ottobre prot. n. 764586,
ha provveduto a rimodulare il budget finanziario per I'esercizio 2013 che a fine esercizio
prevede costi per €/migliaia 80.

Questo organo di gestione ha rettificato | costi degli oneri finanziari in base alle direttive
dell'amministrazione comunale e riportandoli ai valori del budget 2012. Si ritiene altres)
necessario che la condizione essenziale per assicurare il raggiungimento di tale obiettivo &
la correntezza dei pagamenti da parte dell' Amministrazione comunale che oltre ad
incidere sulla riduzione degli oneri finanziari eviterebbe la richiesta di interessi moratori da
parte dei fomnitori.

%  FLUSSO FINANZIARIO

Di seguito si da una descrizione delle voci che in sintesi compongono [I'andlisi
dell'andamento finanzario per I'esercizio 2013:

- Indebitamento iniziale a breve : viene indicata la posizione debitoria o creditoria di inizio
periodo { mese ). In base ai flussi finanziari dell'esercizio 2012 si & stimato che ad inizio
dell'esercizio 2013 I' esposizione verso le banche ammonta ad €/migliaia 2.000.

- Incassi Comune di Palermo : in via del tutto prudenziale e basandosi su guanto
accaduto nel corso dell'esercizio 2012 sj & previsto che il Comune di Palermo, a fronte
delle attivita rese e fatturate, provvedera a liquidare un totale di €/miglicia 13.600,
corrispondenti prevalentemente alla liquidazione dei canoni del servizio di conduzione
tecnica del SITEC e per I'invio delle multe.

- Finanziamento a m/! termine : indica la richiesta finanziaria che la societd dovra
effettuare, a titolo dj anticipazione su fatture. Si & stimato che nel corso dell' esercizio si
fara ricorso alla richiesta di anticipazione su fatture per un totale di €/migliaia 3.360.
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- Pagamenti verso fomitori : viene esposta la programmazione dei pagamenti a fronte
degli acquisti per beni e serviz relativi agli acquisiti effettuati nell’ esercizio 2012 ed ancora
non liquidati e in parte a quelli da acquisire e liquidare per I'esercizio 2013.

- Personale e contributi costo del persondle : comprende la voce relativa agli esborsi
mensili per il pagamento delle retribuzioni e dei relativi costi contributivi e fiscali.

- Imposte dirette : rileva la movimentazione finanziaria reiativa al pagamento delle
imposte a saldo 2012 ed acconto 2013.

- IVA : rileva I'esborso finanziario per debiti di IVA, condizionato ai mesi in cui avvengono
gliincassi.

- Rimborsi per finanziamenti m/l termine : comprende il rimborso che la societd dovra
effettuare nei confronti degli istituti finanziari a fronte delle anticipazione ricevute.

- Oneri finanziar : comprende il costo finanziario che la societd dovra sostenere sulla base
delle considerazioni appena concluse.

SOCIETA’_SISPI SPA SISTEMA PALERMO INFORMATICA
(importi in €/migliaia) [(+) = INDEBITAMENTO; (-) = DISPONIBILIT

PREVISIONI FINANZIARIE BUDGET 2013

GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV pre Fyed

Indebitamento iniziale a breve

2.000,00 | 1.110,00 | 990,00 | 310,00 | 298,10 | 238,10 298,10 | 320,32 720,32} 510,32 | 449,83 629,83
Incassi:

- Clienti Comune di Palermo 2600,00 | 1.100,00 { 1.100,00 | 1.100,00 | 110000 | 1.100,00 | 1.100,00 | 0,00 | 1.100,00 | 1.100,00 | 1.100,00 | 1.100,00

- Clienti
- Dividendi

- Disinvestimenti finanziari

- Finanz. & m/l termin ¢ contrib. 560,00 | 560,00 0,00 0,00 0,00 | 560,00 | 560,00 0,00 | 560,00 0,00 | 560,00

Totale incassi 2.600,00 | 1.660,00 [ 1.660,00 | 1.100,00 } 1.100,00 | 1.100,00 | 1.660,00 | 560,00 | 1.100,00 | 1.660,00 { 1.100,00 { 1.660,00

Pagamenti:

- Fornitori terz1 420,00 | 350,00 | 350,00 | 420,00 42000| 42000 450,00 380,00 45000| 400,00 450,00 | 400,00

- Personale 250,00 | 230,00 | 230,00 230,00] 23000| 280,00] 300,00 23000| 230,00| 230,00 23000| 230,00

- Imposte dirette 100,00 210,00

- Contributi e ritenute costo personale | 35 50 1 25000 | 22000 | 210,00 | 21000| 210001 24000 | 20000 21000| 21000| 21000| 210,00

- Iva 250,00 180,00] 180,00 | 200,00| 18000| 15000{ 12000 150,00 0,00| 180,00! 180,00| 180,00

- Rimborsi per finanz m/] term. 560,00 | 560,00 0,00 0,00 0,00 000] 360,00| 000 0,00 | 560,00 0,00 | 560,00

~ Oneri finanziari ¢/c ordinano 28,10 12,22 19,51 20,17
Totale pagamenti 1.710,00 | 1.540,00 | 980,00 | 1.088,10 | 1.040,00 | 1.160,00 | 1.682,22 | 960,00 | 890,00 | 1.599,51 { 1.280,00 | 1.600,17
Saldo di tesoreria 890,00 | 12000] 680,00] 11,90 000! -6000]| -2222|-40000] 21000] €049| -18000] 59,83
Indebitamento finale a breve 111000 | 990,00 | 31000 | 20810| 23810 20810 32032] 72032| 51032 44983 | 62983 | 570,00
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SISPI S.p.A.

Soclo Unico Comune di Palermo

Sede in Palermo - Via A.S. Denti di Piraino n° 7
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Capitaie Soclale € 2.064.000 Lv.

Registro Imprese di Palermo n° 03711390827 - R.E.A. n° 147127

Socleta soggetta all’attivita di direzione e coordinamento del Comune di Palermo

Budget dell'esercizio 2013 - Revisione

& PREMESSA DRIl e s

Successivamente alla predisposizione del budget per I'esercizio 2013, inviato al Comune di
Palermo in data 28 settembre us., questo Consiglio di Amministrazione ha ritenuto
opportuno rimodulare il piano economico per I'esercizio 2013 a seguito del rinnovo dei
componenti del Consiglio di Amministrazione e del Collegio Sindacale che percependo
un compenso inferiore a quanto riportato nel precedente documento determinerd un
effetto sul conto economico previsionale dell'esercizio 2013.

In fase di revisione del budget, essendo pervenuta anche la richiesta di riformulare il
budget 2013 alla luce delle osservazioni fatte dal Ragioniere Generale del Comune di
Palermo, ( rif. N. 764586 del 26/10/12 ), si & provveduto, ove possibile, ad effettuare le
relative rettifiche; in alternativa si & proceduto ad integrare le richieste fomendo ulteriori
chiarimenti nel corpo del documento.

Siribadisce che, in assenza degli indirizzi programmatici da parte del Comune di Palermo
che dovrebbero essere ripresi dalla Societa sia nel budget e sia nel piano industriale
pluriennale, cosi come disposto dall'art.3 titolo Il del Regolamento sulle attivitd di
Vigilanza e controllo su societda ed Enti partecipati . si & predisposto comunque un piano
economico per ['esercizio 2013, prefissandosi come obiettivo il raggiungimento del
pareggio di bilancio, tenendo conto di quelle risorse certe assegnate dal Comune alla
societd, ed inolire rispettando i principi di inerenza, prudenza e competenza propri della
contabilitd economica-patrimoniale.

Necessita segnalare che, in presenza della nuova normativa di cui all'art. 4 del D.L
95/2012, convertito in L. 135/2012, e per la quale ci si auspica che I'Amministrazione
Comunale possa trovare le migliori soluzioni utili a scongiurare gli effetti degli interventi
normativi sopracitati, la mancanza delle linee guida di cui all'art. 3 del regolamento del
confrollo analogo rende ancora pit arduo da parte della societd la predisposizione del
pianoc industriale pluriennale.

A tal riguardo si ribadisce che i valor economici e/o finanziari esposti nel documento in
esame non coincidono con quelli riportati nel piano industriale pluriennale 2013 - 2015 in
quanto in quest'ultimo vengono prese in considerazioni anche quelle attivith che
potrebbero essere affidate alla societd da parte del Comune di Palermo.
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Occorre precisare che comungue quelle attivitd ipotizzate nel piano pluriennale avranno
inizio solo dopo che la societd ha acquisito le autorizazioni necessarie da parte
dell'amministrazione comunale ed il relativo impegno di spesa a copertura dei nuovi

affidamenti.

Prospetto di sintesi dei valori di conto economico.

Budget 2012

Budget 2013

Budget 2013
Revisionato

Ricavi delle vendite e delle prestazioni

11.905.000,00

12.249.900,00

12.249.900,00

Altri Proventi

VALORE DELLA PRODUZIONE LORDA 11.905.000,00 12.249.900,00 12.249.960,00
Costi acquisizione beni e servizi 4.908.500,00 5.255.450,00 5.174.450,00
Conduzione tecnica 1.547.500,00  1.566.500,00 1.566.500,00
Nuovi Sviluppi 1.631.000,00  1.871.750,00 1.871.750,00
Coordinamento e industriali indirette 163.500,00 170.200,00 170.200,00
Gestione acquisti 42.500,00 54.000,00 54.000,00
Gestione Protocollo e segreteria 10.000,00 13.000,00 13.000,00
Costi sede 802.000,00 837.000,00 837.000,00
Costi struttura 378.500,00 406.000,00 406.000,00
Formazione 60.000,00 60.000,00 60.000,00
Costi Direzione Generale 17.500,00 23.000,00 23.000,00
Costi Organi Sociali 256.000,00 254.000,00 173.000,00
VALORE AGGIUNTO 6.996.500,00  6.994.450,00 7.075.450,00
Costo del lavoro 6.009.000,00  6.100.000,00 6.090.000,00
MARGINE OPERATIVO LORDO 987.500,00 894.450,00 985.450,00
Ammortamenti 456.000,00 404.666,67 404.666,67
Altri stanziamenti rettificativi 100.000,00 100.000,00 100.000,00
RISULTATO OPERATIVO 431.500,00 389.783,33 480.783,33
Oneri finanziar 80.000,00 95.000,00 80.000,00
RISULTATO PRIMA STRAORD. E IMPOSTE 351.500,00 294.783,33 400.783,33
Proventi e oneri straordinari 0,00

RISULTATO LORDO 351.500,00 294.783,33 400.783,33
Imposte 316.491,10 282.351,36 316.128,36
RISULTATO NETTO 35.008,90 12.431,98 84.654,98

Pagina 2

Budget 2013 - revisione



Per facilitare la lettura e la composizione dei valori esposti nel conto economico del
budget 2013 revisionato, si & provveduto a dare la pil ampia esposizione sui contenuti
delle singole voci di spesa e/o ricavo, riportando anche sia i valori di budget 2013 che

quelli revisionati.
In allegato al documento si ha il dettaglio delle spese suddivise per centro di costo e/o

centri di responsabilité,

1. Ricavi delle vendite e delle prestazioni

Si stima che il valore della produzione possa raggiungere il valore di €/migliaia 12.250, cosi
distribuito:

¢ €/miglicia 9.255 per il servizio di base della conduzione tecnica per il SITEC, valore
stabilito nella Convenzione ;

*  €/miglicia 2.650 per attivitd rese nell'espletamento del servizio affidate con
deliberazione del consiglio comunale n. 224 dell' 11 marzo 2011 * Servizio per la
gestione informatica delle violazioni al codice della strada e degli illeciti
amministrativi®;

¢ €/miglicia 345 per attivitd rese nell'ambito dei progetti denominati Nuovi Sviluppi, il
cui affidamento con relativo impegno di spesa & gid stato deliberato ante
esercizio 2013. Il suddetto valore & pari al residuo da erogare nell'anno 2013 e che
a fine esercizio 2012 si prevede di non avere ancora portato a termine.

Revisione

Composizione del ricavi Budget
2013

Conduzione tecnica 9.255.000
Violazioni al C.d.S. 2.650.000
Nuovij sviluppi 344.900
Totale 12.249.900

Il valore della conduzione tecnica & stato deliberato con la convenzione quinguennale
firmata in data 25 giugno 2009.

Relativamente al servizio sulla gestione dedliilleciti al codice della strada la stima dei ricavi
€ stata calcolata sulla base di potere elaborare ed inviare n. 270.000 atti nell'intero anno.
A tal riguardo si da indicazione che gia per il solo mese settembre 2012, a fronte degli
interventi innovativi del comando dei vigili per la lotta contro le infrazioni al codice della
strada, il numero degli atti prodotti & stato pari a oltre 27.200
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le aftivita rese nell'ambito dei nuovi sviluppi con la relativa valorizazione fanno
riferimento ai seguenti affidamenti :

v E347 - Adeguamento sistema informativo settore servizi educativi valorizzato per €
35.900;

v E350 - Adeguamento del sistema informativo delle postazioni decenfrate
valorizzato per € $8.000;

v E352 - Adeguamento sistema informativo settore servizi educativi { ulteriori sedi di
asili nido ) valorizzato per € 26.000:

v E369 - Redlizzazione infrastruttura immobile di via Carlo Amore, valorizzato per €
2.600;

v E374 - Offerta tecnico economica per I'automazione dei processi di gestione e di
monitoraggio tributi, valorizato per € 12.000;

v E376 - Offerta tecnico economica per I'adeguamento del sistema informativo
settore serviz alle imprese e sportello unico, valorizzato per € 40.000;

v E377 - Offerta tecnico economica per I'adeguamento del sistema informativo
settore Centro storico, valorizzato per € 2.000;

v E380 - Settore risorse immobiliari - adeguamento del sistema informativo,
valorizzato per € 17.000;

v E383 - Offerta per I'adeguamento del sistema informativo dell'unita di progetto
gestione COIME, valorizato per € 30.000;

E384 — Adeguamento cablaggio caserma Falletta, valorizzato per € 2.500;
E386 — Hardware vigili urbani, valorizzato per € 64.000;

E389 — Hw settore servizi demografici, valorizzato per € 6.300;

A NI NN

E390 - Adeguamento infrastruttura di rete presso ufficio deceniframento via
Azzolino, valorizzato per € 3.200;

v E396 - Ampliamento postazioni Polizia Municipale ( estensione commessa E349 )
valorizzato per € 3.200;

v E401 - Offerta tecnico-economica per la fomitura di un lettore LBN ed integrazione
punti e/d-settore servizi archivio e spazi etnoantropologici, valorizzato per € 2.200.

2. Costl acquisizione beni e servizi

Premesso che nell'assemblea dei soci, tenutasi in data 12 oftobre, si sono deliberati i
compensi per i componenti del consiglio di amministrazione e del collegio sindacale,
determinando una riduzione dei costi degli organi sociali rispetto a quanto previsto dal
precedente consiglio, questo Consiglio di Amministrazione ha voluto rimodulare i costi
dell'esercizio 2013 al fine di rendere gia evidenti le economie rese da tali deliberazioni.
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Inoltre questo Consiglio. compatibiimente alla nomrmativa sulla L.231, vorrebbe affidare per
I'anno 2013 le attivitd relative a personale interno all'azienda, determinando cid un

ulteriore risparmio.
Con guesti interventi di riordino, | costi per I'acquisizione di beni e serviziammontano a fine
esercizio per un importo di circa €/miglicia 5.174,5, che in sintesi vengono di seguito

raggruppati per aree diintervento e/o di competenza.

Revisione
Budget Budget

Composizione del costi Budget
2013 2012

2013
Conduzione tecnica 1.566.5 1.566,5 1.547.5
Nuovi sviluppi Comune di Palermo 1.871.8 1.871.8 1.631,0
Coordinamento e industriali indiretti 170,2 170.2 163,5
Costisede 837.0 837.0 802.0
Costi di struttura ed Organi socidli 729.0 810,00 764,5
Totale 5.174,5 5.255,5 4.908,5

In percentuale i costi sono da attribuire per circa il 70% all'area diretta alla produzione e
quindi per I'erogazione del servizio di base del SITEC e per assicurare il buon esito della
gestione dedli illeciti amministrativi, mentre it 16% saranno relativi alla gestione della sede.

Un maggiore dettaglio sulla natura dei costi con la relativa ripartizione tra le singole
commesse e raggruppate per cenfro di costo si trova negli allegati della suddetta
relazione.

Con riferimento alle osservazioni del Ragioniere Generale, prot. n. 764856 del 26/10/12, di
seguito si fomiscono quelle informazioni che spiegano 1o scostamento del totale dei costi
per beni e servizi pari ad €/migliaia 5.174,5 indicati nel budget revisionato 2013 dal totale
dei costi esposti nel piano degli acquisti che ammontano ad €/miglicia 5.202,5.

Premesso che per piano di acquisti @ da intendere tutto cid che & soggetto ad indagine
di mercato e/o di offerte fra piu fornitori, si precisa che la differenza fra i due valori esposti
& dovuta al fatto che nel piano di acquisti non sono state considerate per la loro natura di
costo i valori esposti nella voce Ax | es. organi societari, tarsu, postali, etc. ), di cui si trova
un dettaglio andlitico nedli allegati al budget e che ammontano complessivamente ad €
299.000 ( € 375.000 con la precedente versione di budget ), ed i valori esposti nella voce di
costo Zx per un ammontare di € 34.000. Di confro nel piano degli acquisti sono stati inseriti
i costi degli investimenti per un ammontare complessivo di € 356.000, che nel budget
vengono esposti in quota parte fra gli ammortamenti e il cui dettaglio viene riportato negli
allegati al budget.
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3. Costo del lavoro

Con riferimento alla rinnovata richiesta da parte della Ragioneria Generale, effettuata
con nota del 28/11/2012 prot. n. 846794, si & provveduto a revisionare il costo del lavoro
solo per la componente dei costi stimati per le ore di straordinario. Pur confermando che
nel corso del 2013 corre il rischio di dovere ricorrere ad un monte ore di straordinario
superiore a quanto previsto nel budget revisionato, questo organismo di gestione si
attenuto alle direttive del Commissario Straordinario, deliberazione n. 51 del 6/4/2012,
rilevando pertanto un costo dello straordinario ridotto del 30 % rispetto a quanto sostenuto
nel 2011. Tale riduzione che non era stata recepita nel primo documento di budget, fasi
che il costo del lavoro si attesti ad €/migliaia 6.090 a fronte di un primo costo del lavoro

stimato per €/migliaia 6.100.

La pianta organica, che non presenta variazioni, & cosi distribuita

Categoria Numero al  Numero al
31/12/2013 31/12/2012

Dirigenti 5 5
Quadri 11 11
Impiegati 96 96
Operai 4 4
Assunzioni 0 0
Totale 116 114

Relativamente alle osservazioni contenute nelle note del Ragioniere Generale prot.n.
764586 del 26/10/12, prot. n. 846794 del 28/11/12 e con riferimento all'art. 4 del D.L
$5/2012, di seguito si fomisce un maggiore chiarimento.

Il costo del lavoro del bilancio 2011, per un ammontare di € 5.907.045, come si evince
ddlla relazione sulla gestione al bilancio, & riferito ad un organico erogato pari a 112,53
anni uomo, coniro i 116 in pianta organica; la differenza & dovuta ai congedi parentali
concessi nell'anno che hanno determinato un minor costo del lavoro. Cid premesso si
ribadisce che il costo del lavoro stimato a budget 2013 & su una pianta organica di 116
unitd e pertanto non & attuabile l'indicazione fomita, di " riquantificare i costi del
personale adeguandosi alla previsione normativa di cui all'art. 4 del D.L. 95/2012 ". Inoltre
in presenza di un rinnovo del contratto nazionale di categoria, un eventuale non
adeguamento delle tabelle delle retribuzioni metterebbe la societa a rischio di vertenze.

Si precisa inoltre che, sebbene sia statd esposta la previsione di ricorrere a lavoro
straordinario e provvedendo alla relativa valorizzazione seppure in misura ridotia,
comunque I'utilizzo del lavoro straordinario @ in subordine alle necessita che
deriverebbero per I'espletamento delle elezioni amministrative nazionali e al carico di
lavoro per |'espletamento dei nuovi sviluppi. Tuttavia questo organo di gestione porrd in
essere ogni attivitd utile a monitorare i relativi costi secondo le direttive di cui alla
deliberazione del 6/4/2012 n. 51 e a contenerli ove possibile.
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Inolire con riferimento alla nota del Ragioniere Generale, si chiarisce che nel costo del
personale riportato nel piano delle assunzioni e cosi anche nel piano industricle per il
triennio 2013 — 2015 ( valore € 6.319.000 ) vengono inclusi oltre al valore delle retribuzioni
anche il valore dei buoni pasto, che nel conto economico del budget vengono riportati
nella voce dei beni e servizi.

4. Altre vocl del conto economico

Per quanto attiene alle alire voci di costo che compongono il conto economico prima
delle imposte di seguito ne viene dato il dettagiio :

Revisione
Budget Budget

Altre voci del conto economico Budget
2013 2012

2013
Ammortamenti 405 405 456
Altri stanziamenti reftificativi 100 100 100
Oneri finanziari 80 95 80
Totale 585 600 636

e Gli ammortamenti sono relativi per €/migliaia 300 alla quota imputabile all'esercizio
di quei beni - cespiti che hanno una loro utilitas pluriennale e acquistati entro
I'esercizio 2012, €/migliaia 105 sono relativi alla quota dedli investimenti che ci si
propone di effettuare nell'area degli sviluppi delle applicazioni:

e La voce alii stanziamenti rettificativi & relativo ad un fondo per eventudli rischi di
impresa e/o di accertamento di costi non prevedibili in fase di redazione del

budget;

« Gli oneri finanziar sono stati calcolati sulla stima dei prevedibili incassi da parte del
committente Comune di Palermo e il relativo fabbisogno aziendale a copertura
dei propri debiti verso il personale dipendente e/o formnitori , a copertura del quale
nel corso dell' esercizio & stato previsto la richiesta di anticipazione su fatture.

A tal riguardo ed in merito alle osservazioni effettuate dalla Ragioneria Generale, con
proprie note del 26/10/12 prot. n. 764586 e del 28/11/2012 prot. n. 846794, e avendo la
riconferma che I' Amministrazione garantira la correntezza dei pagamenti, si & provveduto
a rettificare i costi degli oneri finanziari riducendoli da €/migliaia 95 ad €/migliaia 80, cosi
come sono stati stimati in fase di budget 2012.
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Come gid esposto nelle premesse, questo Consiglio di Amministrazione appena
insediatosi ha avviato un percorso conoscitivo della societd sotto I'aspetto
contrattuale, economico, finanziario ed organizzativo.

Dallanalisi & emerso che la societd eroga i servizi di gestione della conduzione
tecnica del SITEC in virtU di una convenzione quinquennale che andrda a scadere nel
2014 e nella quadle viene stabilito il comispettivo forfettario che I' Amministrazione
Comunale riconosce alla societd per I'erogazione di tali attivita.

A tal riguardo necessita segnalare che ancora ad oggi sono da incassare le fatture a
saldo per i servizi resi nell'ambito della conduzione di tecnica per gli anni 2009-2010-
2011 e sulla cui problematica si sta avviando ogni percorso utile per il relativo incasso e
per scongiurare eventuali ulteriori accantonamenti a fondi rischi anche per I'esercizio

2012,

Olfre i servizi di conduzione tecnica, la Societd eroga degli altri servizi nei confronti del
Comune di Palermo che vengono definiti nuovi sviluppi e che trovano ogni qualvolia
una specifica copertura finanziaria da parte dell’amministrazione comunale prima
che la societd possa dare inizio ai relativi lavori.

Per quanto attiene al servizio di noftifica delle multe, si conferma che & in corso di
definizione I'aggiudicazione a terzi del servizio di notifiche degli atti giudiziar, che
entrera a pieno regime il primo trimestre dell’' esercizio 2013.

Si comunica che nel corso dell'esercizio 2013 potrebbe entrare in vigore il nuovo
contratto nazionale di lavoro di categoria d'appartenenza a cui la Societd non potra
non sotftostare anche in presenza dell'art.4 del D.L. 95/2012.

Sulla base delle considerazioni sopra accennate si & provveduto a predisporre la
revisione del budget 2013 e prefissandosi comunque I'obiettivo del pareggio di
bilancio e di avviare un processo di controllo costante per I'andlisi di eventudli
scostamenti con le relative iniziative da intraprendere al di la del solo adempimento ai
fini di controllo analogo.

Ci si auspica infine che nel corso dell’esercizio 2013 possano normalizzarsi i tempi di
incasso sullo scaduto che oltre a migliorare la posizione verso gli istituti di credito,
renderebbero normali e come da confratto i tempi dei pagamenti verso i fornitori
evitando ulteriori contenziosi ed oneri aggiuntivi, inolire ¢i si auspica che anche per
l'esercizio 2013 si possa consolidare l'incremento di  affidamenti  affidatoci
dall' Amministrazione Comunale.

Palermo, 06 dicembre 2012
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Budget Finanziario esercizio 2013 - revisionato
& PREMESSA

I Consiglio di Amministrazione, facendo seguito ai rilievi effettuati dalla Ragioneria
Comunale con note del 28 novembre u.s. prot. n. 846794 e del 26 ottobre brot. n. 764586,
ha provveduto a rimodulare il budget finanziario per I'esercizio 2013 che a fine esercizio
prevede costi per €/miglicia 80.

Questo organo di gestione ha retfificato i costi degli oneri finanziari in base alle direttive
dell'amministrazione comunale e riportandoli ai valori del budget 2012. si ritiene altresi
necessario che la condizione essenziale per assicurare il raggiungimento di tale obiettivo &
la comrentezza dei pagamenti da parte dell’ Amministrazione comunale che oltre ad
incidere sulla riduzione degli oneri finanziari eviterebbe Ia richiesta di interessi moratori da
parte dei fornitori.

@ FLUSSO FINANZIARIO

Di seguito si da una descrizione delle voci che in sintesi compongono I'analisi
dell'andamento finanziario per l'esercizio 2013:

- Indebitamento iniziale a breve : viene indicata la posizione debitoria o creditoria di inizio
periodo ( mese ). In base aj flussi finanziari dell'esercizio 2012 si & stimato che ad inizio
dell'esercizio 2013 1! esposizione verso le banche ammonta ad €/migliaia 2.000.

- Incassi Comune di Palermo : in vig del tutto prudenziale e basandosi sU quanto
accaduto nel corso dell'esercizio 2012 si € previsto che il Comune di Palermo, a fronte
delle attivita rese e fatturate, provvedera a liquidare un totale di €/migliaia 13.600,
corrispondenti prevalentemente alia liquidazione dei canoni del servizio di conduzione
tecnica del SITEC e per I'invio delle multe.

- Finanziamento a my/I termine : indica la richiesta finanziaria che Ia societa dowvrg
effettuare, a titolo di anticipazione su fatture. Si & stimato che nel corso dell'esercizio si
fararicorso alla richiesta di anticipazione su fatture per un totale dij €/miglicia 3.340.
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- Pagamenti verso fornitori : viene esposta la programmazione dei pagamenti a fronte
degli acquisti per beni e servizi relativi agli acquisiti effettuati nell' esercizio 2012 ed ancora
non liquidati e in parte a quelli da acquisire e liquidare per I'esercizio 2013.

- Personale e contributi costo del personale : comprende la voce relativa agli esborsi
mensili per il pagamento delle retribuzioni e dei relativi costi contributivi e fiscali.

- Imposte dirette : rileva la movimentazione finanzaria relativa al pagamento delle
imposte a saldo 2012 ed acconto 2013.

- IVA :rileva I'esborso finanziario per debiti di IVA, condizionato ai mesi in cui avvengono
gli incassi.

- Rimborsi per finanziamenti m/I termine : comprende il rimborso che la societd dovra
effettuare nei confronti degliistituti finanziari a fronte delle anticipazione ricevute.

- Oneri finanziari : comprende il costo finanziario che la societd dowrd sostenere sulla base
delle considerazioni appena concluse.

SOCIETA'_SISPI SPA SISTEMA PALERMO INFORMATICA
(importi in €/migliaia) [(+) = INDEBITAMENTO; (-) = DISPONIBILITA")

PREVISIONI FINANZIARIE BUDGET 2013

GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC

Indebitamento iniziale a breve
2.000,00 | 1.110,00 1 990,00 { 310,00 298,101 23810 298,10 | 320,32 720,321 51032] 44983} 62983
Incassi:

- Clienti Comune di Palermo 2:600,00 11100,00 1 1.100,00 | 110000 | 1.100,00 | 1.100,00 | 1.100,00 | 0,00 1.100,00 | 110000 | 1.100,00 | 1 100,00 |

- Clientt

- Dividend:

- Disinvestiments finanziari

- Finanz. a m/l termine e contrib 560,00 | 560,00 0,00 0,00 0001 560,00} 560.00 0,00} 560,00 0,00 | 560,00

Totale incassi 2:600,00 | 1.650,00 | 1.660,00 | 1.100,00 | 1.100,00 { 1100,00 | 1.660,00 | 560,00 | 1.100,00 | 1.660,00 | 1.100,00 | 1.660,00
Pagamentt-

- Fomiton terzi 420,00} 350,001 350,00 420,00| 42000| 42000] 45000 38000 45000] 40000| 45000] 40000
230,001 23000} 23000| 23000| 230,00] 280,00| 30000) 23000] 23000 23000 23000 23000
100,00 210,00
230,001 220001 220001 210001 21000} 21000] 24000] 20000] 21000] 21000 21000] 21000
250001 18000 18000] 20000] 18000| 15000| 12000] 150,00 000 180,00} 18000} 18000
560,00 | 560,00 0,00 0,00 0,00 000 ss000l 000 0,00 ] 560,00 0,00 | 560,00
- Oneri finanzian c/c ordinario 28,10 12,22 19,51 20,17

- Personale

- Imposte dirette

- Contributi e ritenute costo personale
- Iva

- Rimborsi per finanz. m/! term,

Totale pagamenti 1.710,0011.540,00] 980,00 | 1.088.10 | 1.040,00 | 1.160,00 | 1 682,22 | 960,00 { 890,00 1 1.599,51 | 1.280,00 | 1.600,17
Saldo di tesoreria 890.00 { 120,00} 680,00 11,90 60,00 -60,00 -22,22 | -400,00 { 21000 650,49 | -180,00 59,83
Indebitamento finale a breve 1.11600] 990,00 31000 29810 238101 29810 32032] 72032} 51032 449831 629831 57000
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Spettabile

Comune di Palermo

Area della Gestione dei Servizl e delle Partecipazioni Societarie
Settore Aziende Partecipate e Servizi al Cittadino

Alla cortese attenzione del Dott. Sergio Forcieri

(inviata con PEC)

Oggetto: Trasmissione ulteriore revisione del Budget economico-
finanziario detla Sispi per l'anno 2013 e relative certificazioni
del Collegio Sindacale e del Revisore Legale (rif. Prot. Sispi n.
13/337)

Con ia presente, anche in fiscontro alla Vostra nota ricevuta con PEC del
16/1/2013, si trasmette Il Budget economico-finanziario della Sispi per
'anno 2013 con l'uiteriore revisione adottata a seguito delle richieste di
modifica del Ragionlere Generale - pervenute con nota prot. n. 846794 del
28 novembre 2012 - su quello precedentemente InviatoVi con la nostra
nota Prot. n. 12/6730 del 23 novembre 2012,

Il documento, approvato dall’Assemblea del Soci della Sispi nella seduta
del 6 dicembre u.s., contiene in allegato le certificazioni del Collegio
Sindacale e del Revisore Legale.

Distinti saluti

SISPI spa.
I P.

e

HSTEMA PALERMO INFORMATICA Spa

( CAP SOC. € 2.086.000,03 1
£ REG IMFRESE PAERMCI EPI 0371 3u0827

Cirmeo e ¢ cucrdioomens oo Uaegae a Faerrs
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Budget dell’esercizio 2013 - Revisione

% PREMESSA

Successivamente alla predisposizione del budget per I'esercizio 201 3, inviato al Comune di
Palermo in data 28 settembre u.s., questo Consiglio di Amministrazione ha ritenuto
opportuno rimodulare il piano economico per I'esercizio 2013 a seguito del rinnovo dei
componenti del Consiglio di Amministrazione e del Collegio Sindacale che percependo
un compenso inferiore a quanto riportato nel precedente documento determinera un
effetto sul conto economico previsionale dell'esercizio 2013.

In fase di revisione del budget, essendo pervenuta anche la richiesta di riformulare il
budget 2013 alla luce delle osservazioni fatte dal Ragioniere Generale del Comune di
Palermo, { rif. N. 764586 del 26/10/12 ). si & provveduto, ove possibile, ad effettuare le
relative rettifiche; in alternativa si & proceduto ad integrare le richieste fornendo ulteriori
chiarimenti nel corpo del documento.

Siribadisce che, in assenza degli indirizzi programmatici da parte del Comune di Palermo
che dovrebbero essere ripresi dalla Societda sia nel budget e sia nel piano industriale
pluriennale, cosi come disposto dall'art.3 titolo Il del " Regolamento sulle attivita di
Vigilanza e controllo su societd ed Enti partecipati ', si & predisposto comunqgue un pianoc
economico per l'esercizio 2013, prefissandosi come obiettivo il raggiungimento del
pareggio di bilancio, tenendo conto di quelle risorse certe assegnate dal Comune alla
societq, ed inoltre rispettando i principi di inerenza, prudenza e competenza propri della
contabilitd economica-patrimoniale.

Necessita segnalare che, in presenza della nuova normativa di cui al'art. 4 del D.L.
95/2012, convertito in L. 135/2012, e per la quale ci si auspica che I'Amministrazione
Comunale possa trovare le migliori soluzioni utili a scongiurare gli effetti degli interventi
normativi sopracitati, la mancanza delle linee guida di cui all'art. 3 del regolamento del
controllo analogo rende ancora pib arduo da parte della societd Ia predisposizione del
piano industriale pluriennale.

A tal riguardo si ribadisce che i valori economici e/o finanziari esposti nel documento in
esame non coincidono con quelii riportati nel piano industriale pluriennale 2013 - 2015 in
quanto in quest'ultimo vengono prese in considerazioni anche quelle attivitd che
potrebbero essere affidate alla societd da parte del Comune di Palermo.
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Occorre precisare che comunque quelle attivitd ipotizzate nel piano pluriennale avranno

inizio solo dopo che la societd ha acquisito le autori

zzazioni necessarie da parte

dell'amministrazione comunale ed il relativo impegno di spesa a copertura dei nuovi

affidamenti.

4 CONTO ECONOMICO

Prospetto disintesi dei valori di conto economico.

Budget 2012 Budget 2013 g‘;‘v’i‘ﬁﬂg

Ricavi delle vendite e delle prestazioni 11.905.000,00 12.249.900,00 12.249.900,00
Altri Proventi

VALORE DELLA PRODUZIONE LORDA 11.905.000,00  12.249.900,00 12.249.900,00
Costi acquisizione beni e servizi 4.908.500,00  5.255.450,00 5.174.450,00
Conduzione tecnica 1.547.500,00 1.566.500,00 1.366.500,00
Nuovi Sviluppi 1.631.000,00  1.871.750,00 1.871.750,00
Coordinamento e industriali indirette 163.500,00 170.200,00 170.200.00
Gestione acquisti 42.500,00 54.000,00 54.000,00
Gestione Protocolio e segreteria 10.000,00 13.000,00 13.000,00
Costi sede 802.000,00 837.000,00 837.000,00
Costi struttura 378.500,00 406.000,00 406.000,00
Formazione 60.000,00 60.000,00 60.000,00
Costi Direzione Generale 17.500,00 23.000,00 23.000,00
Costi Organi Sociali 256.000,00 254.000,00 173.000,00
VALORE AGGIUNTO 6.996.500,00  6.994.450,00 7.075.450,00
Costo del lavoro 6.009.000,00  6.100.000,00 6.090.000,00
MARGINE OPERATIVO LORDO 987.500,00 894.450,00 985.450,00
Ammortamenti 456.000,00 404.666,67 404.666,67
Altri stanziamenti rettificativi 100.000,00 100.000,00 100.000,00
RISULTATO OPERATIVO 431.500,00 389.783,33 480.783,33
Oneri finanziari 80.000,00 95.000,00 80.000,00
RISULTATO PRIMA STRAORD. E IMPOSTE 351.500,00 294.783,33 400.783,33
Proventi e oneri straordinari 0,00

RISULTATO LORDO 351.500,00 294.783,33 400.783,33
Imposte 316.491,10 282.351,36 316.128 36
RISULTATO NETTO 35.008,90 12.431,98 84.654,98
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Per facilitare la lettura e Ia composizione dei valori esposti nel conto economico del
budget 2013 revisionato, si & provveduto a dare la piv ampia esposizione sui contenuti
delle singole voci di spesa e/o ricavo, riportando anche sia i valori di budget 2013 che
quellirevisionati.

In allegato al documento si ha il dettaglio delle spese suddivise per centro di costo e/o
centri diresponsabilitay.

1. Ricavi delie vendite e delle prestazioni

Sistima che il valore della produzione possa raggiungere il valore di €/migliaia 12.250, cosi
distribuito:

* €/migliaia 9.255 per il servizio di base della conduzione tecnica per il SITEC, valore
stabilito nella Convenzione :

*  €/migliaia 2.650 per attivitd rese nel'espletamento del servizio affidato con
deliberazione del consiglio comunale n. 224 dell' 11 marzo 2011 " Servizio per la
gestione informatica delle violazioni al codice della strada e degli illeciti
amministrativi’;

* €/migliaia 345 per attivita rese nell'ambito dei progetti denominati Nuovi Sviluppi, il
cui affidamento con relativo impegno di spesa & gia stato deliberato ante
esercizio 2013. Il suddetto valore & pari al residuo da erogare nell'anno 2013 e che
a fine esercizio 2012 si prevede di non avere ancora portato a termine.

Revisione

Composizione del ricavi Budget
2013

Conduzione tecnica 9.255.000
Violazioni al C.d.S. 2.650.000
Nuovi sviluppi 344.900
Totale 12.249.900

Il valore della conduzione tecnica & stato deliberato con la convenzione quinguennale
firmata in data 25 giugno 2009.

Relativamente al servizio sulia gestione degliilleciti al codice delia strada la stima deiricavi
e stata calcolata sulla base di potere elaborare ed inviare n. 270.000 atti nell'intero anno.
A tal riguardo si da indicazione che gia per il solo mese settembre 2012, a fronte degli
interventi innovativi del comando dej vigili per la lotta confro le infrazioni al codice della
strada, il numero degli atti prodotti & stato pari a oltre 27.200
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Le attivitd rese nellambito dei nuovi sviluppi con la relativa valorizzazione fanno
riferimento ai seqguenti affidamenti -

¥ E347 -~ Adeguamento sistema informativo settore servizi educativi valorizzato per €
35.900;

v E350 - Adeguamento del sistema informativo delle postazioni decentrate
valorizzato per € 98.000:

v E352 - Adeguamento sistema informativo settore servizi educativi ( ulteriori sedi di
asili nido ) valorizzato per € 26.000:

v E369 - Redlizzazione infrastruttura immobile di via Carlo Amore, valorizzato per €
2.600;

v E374 - Offerta tecnico economica per I'automazione dei processi di gestione e di
monitoraggio tributi, valorizzato per € 12.000;

v E376 - Offerta tecnico economica per I'adeguamento del sistema informativo
settore servizi alle imprese e sportello unico, valorizzato per € 40.000:

v E377 - Offerta tecnico economica per I'adeguamento del sistema informativo
settore Centro storico, valorizzato per € 2.000;

v E380 - Settore risorse immobiliari — adeguamento del sistema informativo,
valorizzato per € 17.000:

v E383 - Offerta per I'adeguamento del sistema informativo dell’ unitd di progetto
gestione COIME, valorizzato per € 30.000;

v E384 - Adeguamento cablaggio caserma Falletta, valorizzato per € 2.500;
v E386 ~ Hardware vigili urbani, valorizzato per € 64.000;
v E389 - Hw settore servizi demografici, valorizzato per € 6.300;

v E390 - Adeguamento infrastruttura di rete presso ufficio decentramento via
Azzolino, valorizzato per € 3.200:

v E396 - Ampliamento postazioni Polizia Municipale ( estensione commessa E349 )
valorizzato per € 3.200:

v E401 - Offerta tecnico-economica per la fornitura di un lettore LBN ed integrazione
punti e/d-settore servizi archivio e spazi etnoantropologici, valorizzato per € 2.200.

2. Costl acquisizione beni e servizi

Premesso che nell'assemblea dei soci, tenutasi in data 12 ottobre, si sono deliberati i
compensi per i componenti del consiglio di amministrazione e del collegio sindacale,
determinando una riduzione dei costi degli organi sociali rispetto a quanto previsto dal
precedente consiglio, questo Consiglio di Amministrazione ha voluto rimodulare i costi
dell'esercizio 2013 al fine direndere gia evidenti le economie rese da tali deliberazioni.
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Inolfre questo Consiglio, compatibilmente alla normativa sulla L.231, vorrebbe affidare per
I'anno 2013 le aftivita relative a personale interno all’azienda, determinando cid un
ulteriore risparmio.

Con questi interventi di riordino, i costi per I'acquisizione di beni e serviziammontano a fine
esercizio per un importo di circa €/migliaia 5.174,5, che in sintesi vengono di seguito
raggruppati per aree di intervento e/o di competenza.

Revisione
Budget Budget

Composizione dei costi Budget
2013 2012

2013
Conduzione tecnica 1.566,5 1.566,5 1.547.5
Nuovi sviluppi Comune di Palermo 1.871.8 1.871.8 1.631,0
Coordinamento e industriali indiretti 170,2 170,2 163,5
Costisede 837,0 837.0 8020
Costi di struttura ed Organi sociali 729,0 810,00 764,5
Totale 5.174,5 5.255,5 4.908,5

In percentuale i costi sono da attribuire per circa il 70% all'area diretta alla produzione e
quindi per I'erogazione del servizio di base del SITEC e per assicurare il buon esito della
gestione degli illecitiamministrativi, mentre il 16% saranno relativi alia gestione della sede.

Un maggiore dettaglio sulla natura dei costi con la relativa ripartizione tra le singole
commesse e raggruppate per cenfro di costo si trova negli allegati della suddetta
relazione.

Con riferimento alle osservazioni del Ragioniere Generale, prot. n. 764856 del 26/10/12, di
seguito si forniscono quelle informazioni che spiegano lo scostamento del totale dei costi
per beni e servizi pari ad €/migliaia 5.174,5 indicati nel budget revisionato 2013 dal totale
dei costi esposti nel piano degli acquisti che ammontano ad €/migliaia 5.202,5.

Premesso che per piano di acquisti & da intendere tutto cid che & soggetto ad indagine
di mercato e/o di offerte fra piU fornitori, si precisa che la differenza fra i due valori esposti
€ dowta al fatto che nel piano di acquisti non sono state considerate per la loro natura di
costo i valori esposti nella voce Ax { es. organi societari, tarsu, postali, etc. ). di cui si frova
un dettaglio anailitico negli allegati al budget e che ammontano complessivamente ad €
299.000 ( € 375.000 con la precedente versione di budget }, ed i valori esposti nella voce di
costo Zx per un ammontare di € 34.000. Di contro nel piano degli acquisti sono stati inseriti
i costi degli investimenti per un ammontare complessivo di € 356.000, che nel budget
vengono esposti in quota parte fra gli ammortamenti e il cui dettaglio viene riportato negli
allegati al budget.
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3. Costo del lavoro

superiore a quanto previsto nel budget revisionato, questo organismo di gestione si &
attenuto alle direttive del Commissario Straordinario, deliberazione n. St del 6/4/2012,
rilevando pertanto un costo dello straordinario ridotto del 30 % rispetto a quanto sostenuto
nel 2011. Tale riduzione che non era stata recepita nel primo documento di budget, fa si
che il costo del lavoro s attesti ad €/miglicia 6.090 fronte di un primo costo del lavoro
stimato per €/miglicia 6.100.

La pianta organica, che non presenta variazioni, & cosi distribuita

Categoria  Numero al Numero al
31/12/2013 31/12/2012

Dirigenti 5 5
Quadri 11 [
Impiegati 96 96
Operai 4 4
Assunzioni 0 0
Totale 114 116

Relativamente alle osservazioni contenute nelle note del Ragioniere Generale prot.n.
764586 del 26/10/12, prot. n. 846794 del 28/11/12 e con riferimento al'art. 4 del D.L.
95/2012, di seguito si fornisce un magagiore chiarimento.

Il costo del lavoro del bilancio 2011, per un ammontare di € 5.907.045, come sj evince
dalla relazione sulla gestione al bilancio, & riferito ad un organico erogato pari a 112,53

unitd e pertanto non & attuabile I'indicazione fomita, di " riquantificare | costi del
personale adeguandosi alig previsione normativa di cui all'art. 4 del D.L. 95/2012 . Inoltre
in presenza di un rinnovo del contratto nazionale di categoria, un eventuale non
adeguamento delle tabelle delle retribuzioni metterebbe Iq societd arischio di vertenze.

Si precisa inoltre che, sebbene sia stata esposta la previsione di ricorrere a lavoro
straordinario e prowwedendo alla relativa valorizazione seppure in misura ridotaq,
comunque I'utilizzo del lavoro straordinario & in  subordine alle necessitd che
deriverebbero per l'espletamento delle elezioni amministrative nazionali e al carico di
lavoro per I'espletamento dei nuovi sviluppi. Tuttavia questo organo di gestione porra in
essere ogni attivitd utile a monitorare i relativi costi secondo le direttive di cui alla
deliberazione del 6/4/2012 n. 51 e a contenerli ove possibile.
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Inoltre con riferimento alla nota del Ragioniere Generale, si chiarisce che nel costo del
personale riportato nel piano delle assunzioni e cosi anche nel piano industriale per il
triennio 2013 ~ 2015 { valore € 6.319.000 ) vengono inclusi oltre al valore delle retribuzioni
anche il valore dei buoni pasto, che nel conto economico del budget vengono riportati
nella voce dei beni e servizi.

4. Altre vocl del conto economico

Per quanto attiene alle altre voci di costo che compongono il conto economico prima
delle imposte diseguito ne viene dato il dettaglio :

Revisione
Budget Budget

Altre voci del conto economico Budget
2013 2012

2013
Ammortamenti 405 405 456
Altri stanziamenti rettificativi 100 100 100
Oneri finanziari 80 95 80
Totale 585 4600 636

* Gliammortamenti sono relativi per €/migliaia 300 alla quota imputabile all’ esercizio
di quei beni ~ cespiti che hanno una loro utilitd pluriennale e acquistati entro
I'esercizio 2012, €/migliaia 105 sono relativi alla quota degli investimenti che ci si
propone di effettuare nell'area dedgli sviluppi delle applicazioni:

e La voce aliri stanziamenti rettificativi & relativo ad un fondo per eventugdli rischi di
impresa e/o di accertamento di costi non prevedibili in fase di redazione del
budget;

» Gli oneri finanziari sono stati calcolati sulla stima dei prevedibili incassi da parte del
committente Comune di Palermo e il relativo fabbisogno aziendale a copertura
dei propri debiti verso il personale dipendente e/o formitori , a copertura del quale
nel corso dell' esercizio & stato previsto la richiesta di anticipazione su fatture.

A tal riguardo ed in merito alle osservazioni effettuate dalia Ragioneria Generale, con
proprie note del 26/10/12 prot. n. 764586 e del 28/11/2012 prot. n. 846794, e avendo la
riconferma che I' Amministrazione garantira la corentezza dei pagamenti, si & provveduto
a rettificare i costi degli oneri finanziari riducendoli da €/migliaia 95 ad €/migliaia 80, cosi
come sono stati stimatiin fase di budget 2012.
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# CONSIDERAZIONI ~ OPPORTUNITA’

Come gia esposto nelle premesse, questo Consiglio di Amministrazione appena
insediatosi ha awviato un percorso conoscitivo della societd sotto I'aspetto
contrattuale, economico, finanziario ed organizzativo.

Dal'analisi € emerso che la societd eroga i servizi di gestione della conduzione
tecnica del STEC in virtt di una convenzione quinquennale che andrd a scadere nel
2014 e nella quale viene stabilito il corrispettivo forfettario che I'Amministrazione
Comunale riconosce alla societa per I'erogazione di tali attivita.

A tal riguardo necessita segnalare che ancora ad oggi sono da incassare le fatture a
saldo per i servizi resi nell'ambito della conduzione di tecnica per gli anni 2009-2010-
2011 e sulla cui problematica si sta avviando ogni percorso utile per il relafivo incasso e
per scongiurare eventuali uiteriori accantonamenti a fondi rischi anche per I'esercizio
2012.

Olfre i servizi di conduzione tecnicaq, la Societd eroga degli altri servizi nei confronti del
Comune di Palermo che vengono definiti nuovi sviluppi e che trovano ogni qualvolta
una specifica copertura finanziaria da parte dell'amministrazione comunale prima
che la societd possa dare inizio ai relativi lavori.

Per guanto attiene al servizio di nofifica delle multe, si conferma che & in corso di
definizione I'aggivdicazione a terzi del servizio di notifiche degli atti giudiziar, che
entrera a pieno regime il primo trimestre dell esercizio 2013.

Si comunica che nel corso dell'esercizio 2013 potrebbe entrare in vigore il nuovo
contratto nazionale di lavoro di categoria d'appartenenza a cui la Societd non potra
non sottostare anche in presenza dell' art.4 del D.L. 95/2012.

Sulla base delle considerazioni sopra accennate si & provveduto a predisporre la
revisione del budget 2013 e prefissandosi comunque ['obiettivo del pareggio di
bilancio e di awviare un processo di controllo costante per I'andlisi di eventuali
scostamenti con le relative iniziative da intraprendere al di i del solo adempimento ai
fini di controllo analogo.

Ci si auspica infine che nel corso dell'esercizio 2013 possano normalizzarsi i tempi di
incasso sullo scaduto che oltre a migliorare la posizione verso gli istituti di credito,
renderebbero normali e come da contratto i tempi dei pagamenti verso i fornitori
evitando ulteriori contenziosi ed oneri aggiuntivi, inoltre ci si auspica che anche per
l'esercizio 2013 si possa consolidare lincremento di  affidamenti  affidatoci
dall' Amministrazione Comunale.

Palermo, 06 dicembre 2012
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Sispi SpA

Socio Unico Comune di Palermo

Sede in Palermo ,Via A. § .Denti di Piraino n.7
Capitale sociale euro 2.066.000 i.v.
R.I. di Palermo n.03711390827. R.c.a. 147127
Cod. fiscale , Partita Iva 03711390827

Societa soggetta all*atlivita di direzione ¢ coordinamento del Comune di Palermo

Relazione del Collegio Sindacale sulla proposta di revisione del budget economico per
Pesercizio 2013

Alla SISPI S.p.A.,
a seguito delle osservazioni mosse dal Ragioniere Generale al budget del 2013 presentato dalla Societd in
data 28 settembre us. ed accompagnato da tutta la documentazione di supporto e dalle relative
certificazioni, il Consiglio di Amministrazione ha ritenuto opportuno, dopo avere dato una risposta
immediata alle suddette osservazioni, apportare delle modifiche al budget economico in ordine alla
variazione dei costi degli organi societari ed inoltre ha ritenuto di fornire ulteriori precisazioni ai suddetti
rilievi attraverso la relazione di accompagnamento al budget dell’esercizio 2013 ~ revisione;
a seguito di ulteriore nota pervenuta in data 30 novembre sempre da parte della Ragioneria Generale del
Comune di Palermo, il Consiglio di Amministrazione ha reputato apportare nuove modifiche al budget
ecanomico 2013 ed in particolare al costo del personale e alla voce oneri finanziari a seguito della
riformulazione dei flussi finanziari previsti;
considerato che il budget 2013 in uno con tutti i documenti contabili allegati & stato gia oggetto di relazione
da parte del precedente Collegio Sindacale, I’attuale organo di controllo ha ritenuto di porre la propria
attenzione sul budget 2013 revisionato ed approvato dal consiglio di amministrazione sia in datd 20
novembre u.s. che in data odierna, nonché sulla relazione di accompagnamento;
il Collegio rileva che dal raffronto del budget 2012 ~ 2013, cosi come revisionato, non vi & aicuna
variazione in ordine ai ricavi delle vendite e delle prestazioni. Esse sono frutto del contratto di conduzione
tecnica del SITEC stabilite in convenzione con il Comune di Palermo, nonché dei servizi resi in base ai
nuovi affidamenti deliberati dal consiglio comunale in data 11 marzo 2011, I Consiglio di Amministrazione
ha dettagliatamente indicato le attivita rese nell’ambito dei nuovi sviluppi con la relativa valorizzazione,

come richiesto dalla Ragioneria Generale de] Comune.




Inoltre, il Collegio, ritiene segnalare che sono in corso di definizione i conguagli a saldo delle attivita rese
nell’ambito del servizio di conduzione tecnica per gli anni 2009, 2010 e 2011,

Il Collegio ha analizzato le singole voci di costo ed i relativi dettagli predisposti dai singoli responsabili dei
centri e li ha ritenuti confacenti ed in linea con quelli degli anni precedenti. 1I budget nella sua composizione
dei costi non & variata, fatta eccezione per:

* nella voce “costi organi sociali” che é passata da un valore di € 254.000,00 ad € 173.000,00 con una
differenza di Euro 81.000,00. Tale variazione ¢ dovuta alle riduzioni del compenso del CdA, del
Collegio sindacale, dell’organismo di vigilanza e dei viaggi e delle trasferte. Il Collegio ritiene
opportuno specificare che il dettaglio di tale voce & riportato a pag. 9 dell'allegato “centro di costo
del CdA™;

* nella voce “costo del lavoro” che & passata da un valore di € 6.100.000,00 ad € 6.090.000,00 con
una differenza di Euro 10.000,00. Tale variazione & dovuta alla riduzione del costo previsto per il
lavoro effettuate nelle ore di straordinario in ottemperanza alla deliberazione del Commissario
Straordinario del Comune di Palermo n.51 del 06/04/2012;

* nella voce “oneri finanziari” che & passata da € 95.000,00 ad € 80.000,00 con una differenza di Euro
15.000,00. Tale variazione & dovuta alla riformulazione dei flussi finanziari previsti per il 2013 che
confidano sul buon andamento degli incassi da parte dell’azienda.

Le suddette riduzioni di costo portano ad un nuovo risultato lordo che passa da € 294.783,33 ad €
400.783,33. Pertanto, il risultato netto dopo le imposte varia da € 12.431,98 ad € 84.654,98.

L’organo di controllo ritiene di dovere dare il suo parere sull’informativa fornita dal CdA nel corpo del
documento budget dell’esercizio 2013 revisionato in ordine ai rilievi mossi dal Comune di Palermo ed in
merito ritiene che le precisazioni del CdA siano sufficientemente dettagliate e che mirino a dare chiarezza
alle voci di budget 2013 rimaste invariate.

1l Collegio in particolare ha ritenuto necessario soffermarsi sui seguenti ritievi mossi dalla Ragioneria
generale del Comune:

a) “il costo del personale iscritio in budget 2013 & superiore a quello sostenuto nell’esercizio 2011 e
quindi risulta in contrasto con quanto previsto dal D.L. 95/2012”. La normativa di riferimento
prevede che il trattamento retributivo dei singoli dipendenti, ivi compreso quello accessorio, non
pud superare quello “ordinariamente” spettante per I'anno 2011. Pertanto & condivisibile il
chiarimento fomito dal CdA nella parte in cui precisa che il dato preso a paragone dalla Ragioneria
Generale del Comune non & ii dato “ordinariamente” spettante, bensi fa riferimento al dato

“effettivamente” corrisposto e, quindi, risulta influenzato dalla presenza di part-time temporanei,
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b)

c)

congedi parentali, etc, Tali voci riportano ad un costo riferibile a 112,53 di anni uomo contro una
pianta organica che ¢ rimasta invariata pari a ! 16 tra operai, dipendenti e dirigenti.

Lo scrivente organo di controllo non pud che sottolineare che sia il dato dell’anno 2012 che,
conseguentemente quello del 2013, sono influenzati dall’obbligatoria erogazione dell’ultima
tranche dell’aumento derivante dal rinnovo del CCNL del 2009, peraltro antecedente al D.L.
95/2012.

Pertanto, secondo i! Collegio il valore esposto & corretto e non in violazione della norma.

Infine, il Collegio in merito alle spese per il lavoro dipendente ritiene che la relativa voce di costo
2013 & consuntivo difficilmente non sard superiore all’importo previsto nel budget revisionato per
quanto concerne il costo straordinario, in quanto nell’arco dell’anno I’azienda non potra non
ricorrere a tale costo per fare fronte sia ai servizi relativi alla gestione delle violazioni al codice
della strada che ai servizi prestati in occasione delle elezioni; tuttavia, il Collegio auspica che tale
sforamento sara riassorbito dalle economie derivanti dai congedi parentali e richieste di part-time
che, storicamente, 1’azienda ha repistrato negli ultimi anni, pertanto, il costo del personale,
complessivamente, rientrera nei limiti del budget revisionato.

L’incongruenza rilevata nei valori alla voce “costi acquisizione beni ¢ servizi” & stata motivata in
maniera pill che esaustiva a pag. 5 della relazione accompagnatoria al budget revisionato.
Relativamente agli oneri finanziari il Collegio ritiene che I’importo precedentemente esposto
risultava prudenziale, considerata la passata storicitd degli incassi e che, pertanto, appare corretta la

rettifica nell’ottica della auspicata correntezza dei pagamenti.

It Cda, in allegato al budget economico, ha fornito i dettagli dei costi raggruppati per centro di costo e diviso

per commesse interne. Il Collegio ha provveduto ad analizzare le voci di costo delle singole commesse

predisposte dai responsabili e ritiene che gli stessi siano in linea con quelli degli anni precedenti e con le

politiche aziendali.

Nelle superiori considerazioni il parere del Collegio.
Palermo, 6 dicembre 2012

Il Collegio Sindacale —
Dott. Roberto Bolazzi /——”J;:‘f;?glp

[

Dott.ssa Sabina Caprl AQ jy/ yie} C o8

Deott.ssa Cettina Martorana W« e




Allegati alla relazione budget revisione 2013

€ DETTAGLIO DEI COSTI RAGGRUPPATI PER CENTRO DI COSTO E DIVISO PER
COMMESSE INTERNE

Centro dl costo responsabile : ing. Carlo Buccheri

budget 2013
Totale dei consumu ripartiti per Centro di Costo

Elenco Cd € Commessa Valore budget | Valore budget-
Cost1 2013 revisionato
Costi 2013
Cdc Conduzione e ADO] - Esercizio Sistemi 820.000,00 820.000,00
Innovazione SITEC - | AD02 - Assistenza tecnica 218.000,00 218.000,00
Ing. Carlo Buccheri A543 " Help-Desk 0,00 0.00
ADO4 - Servizi Logistici 234.500,00 234.500,00
ADOS - Gestione Sistemi Dipartimentali 0,00 0,00
ADO6 - Gestione SIT 88.000,00 88.000,00
ADO07 - Conduzione Funzionale 206.000,00 206.000,00
Funzionamento 63.000,00 63.000,00
Totali 1.629.500,00 1.629.500,00
Totali 1.629.500,00 1.629.500,00
budget 2013
BUCCHERI CARLO
Commessa ContoCA Valore budget |Budget Budget
2012 definitivo 2013 | revisionato
2013
Esercizio Sistemi - H1 - HW Sistema centrale 20.000,00 15.000,00 15.000,00
codice commessa : H8-Canoni manut Server e PLI 65.000,00 65.000,00 65.000,00
ADOI H9-Canon manut altre apparecch 198.000,00 208.000,00|  208.000,00
H6 - HW Componenti di Rete 1.500,00 1.000,00 1.000,00
S1 - Sistema centrale Sw opera 310.000,00 295.000,00 295.000,00
S5 - Server software di base 161.000,00 176.000,00 176.000,00
V7- Componente e serv. Rete 50.000,00 30.000,00 30.000,00
H4 - HW Stampanti e Accessori 12.000,00 10.000,00 10.000,00
M1 - Matenali consumo EDP 13.000,00 20.000,00 20.000,00
Totali 830.500,00 820.000,00 820.000,00




Allegati alla relazione budget revisione 2013

budget 2013
BUCCHERI CARLO
0 - Valore budget | Budget Budget
2012 definitivo 2013 | revisionato
2013
Assistenza Tecnica - |H4 - HW Stampanti e Accessori 75.000,00 80.000,00 80.000,00
codice commessa H6 - HW Componenti di Rete 22.000,00 37.000,00 37.000,00
ADO2 H9-Canon manut altre apparecch 61.000,00 35.000,00 35.000,00
H3 - PLI 10.000,00 10.000,00 10.000,00
S7 - PLI Software di base e 26.000,00 23.000,00 23.000,00
V2-Serv. Manutenzione ICT 5.000,00 9.000,00 9.000,00
V5-Attrezz. Imp. spec. di ICT 5.000,00 6.000,00 6.000,00
SA - Altri sistemi - Canoni 24.000,00 18.000,00 18.000,00
Z1 - Viaggi e trasferte altri 1.000,00 0,00 0,00
Totali 229.000,00 218.000,00 218.000,00
budget 2013
BUCCHERI CARLO
Commessa ContoCA Valore Budget Budget
budget 2012 | definitivo revisionato
2013 2013
Servizi Logistici - codice | M1 - Materiali consumo EDP 210.000,00 220.000,00 220.000,00
commessa AD04 M3 - Apparecchiature ed acces 1.000,00 1.000,00 1.000,00
MD - Vestiano ed assimilabili 2.000,00 2.500,00 2.500,00
V7 - Trasporti e spedizione 10.500,00 7.000,00 7.000,00
V3 - Manutenzione apparecchiat 1.000,00 4.000,00 4.000,00
Totali 224.500,00 234.500,00 234.500,00
budget 2013
BUCCHERI CARLO
Commessa Valore budget | Budget Budget
: 2012 definitivo 2013 revisionato
2013
Gestione SIT- codice | H4 - HW Stampanti e Accessori 500,00 2.000,00 2.000,00
commessa AD06 S8 - PLI: Soluzioni Applicativ 85.000,00 86.000,00 86.000,00
Totali 85.500,00 88.000,00 88.000,00




Allegati alla relazione budget revisione 2013

budget 2013
BUCCHERI CARLO
Commessa ContoCA Valore budget | Budget Budget
2012 definitivo 2013 | revisionato
2013
Conduzione Funzionale - | S6 - Server: Soluzioni Applica 125.000,00 128.000,00 128.000,00
codice commessa ADO7 | v2-Serv. Manutenzione ICT 45.000,00 70.000,00 70.000,00
VB - Servizi tipografici 8.000,00 8.000,00 8.000,00
Totali 178.000,00 206.000,00 206.000,00
budget 2013
BUCCHERI CARLO
Commessa ContoCA Valore Budget Budget
budget definitivo revisionato
2012 2013 2013
Funzionamento |H4 - HW Stampanti e Accessori - 10.000,00 5.000,00 5.000,00
ed iniziative di  {401013004
supporto - codice | H3 - PLI 40.000,00 55.000,00 55.000,00
commessa : — 4
ADI0 Z1 - Viaggi e trasferte altni 3.000,00 3.000,00
Totali 50.000,00 63.000,00 63.000,00
Centro dl costo responsabile : ing. Salvatore Morreale
E
§ = ¢
- - a -
Valore E E 8 E E 3 % é &
felcast € ommensa - Descrizione Ricavi % g 9 = § #; <8 «g
Budget 2013 3 3 % g £ E ¢ e =
) o W & B
E % 2
“
Commesse di Trascinamento 2012 344.900,00
trascinamento &/ a 215.000,00 | 15.000,00 | 9.500,00 0,00 0,00 0,00 |  239.500,00
portafoglio V103 - Gestione illeciti 2.650.000,00
cds 95.150,00 | 53.500,00 | 1.368.600,00 | 35.000,00 | 58.000,00 | 22.000,00 | 1.632.250.00
0,00
0,00
Totali 2.994.900,00
310.150,00 | 68.500,00 | 1.378.100,00 | 35.000,00 | 58.000,00 | 22.000,00 | 1.871.750,00
Totali 2.994.900,00




Allegati alla relazione budget revis

jone 2013

budget 2013
Totale dei consumi ripartiti per Centro di Costo
Valore budget | Valore budget -
Costi 2013 revisionato Costi
2013
Cdc Progetti Speciali- Ing. | Coordinamento progetti speciali 6.500,00 6.500,00
Salvatore Morreale Project office 2.000,00 2.000,00
Reingegnarizzazione processi 2.300,00 2.300,00
Gestione innovazione e tecnologia 12.600,00 12.600,00
Sicurezza informatica 41.000,00 41.000,00
Manutenzione evolutive 30.000,00 30.000,00
Predisposizione Nuovi Progetti 6.800.,00 6.800.00
Totali 101.200,00 101.200,00
Totali 101.200,00 101.200,00
budget 2013
Piano investimenti per acquisto di apparecchiature o licenze d'uso
Elenco C d C Commessa Valore budget | Valore budget
HW 2013 SW 2013
Cdc Progetti Speciali - Coordinamento progetti speciali
Ing. Salvatore Morreale Project Office
Reingegnirazzazione processi 5.000,00
Gestione innovazione e tecnologia 175.000,00 20.000,00
Sicurezza informatica 14.000,00 18.000,00
Manutenzione evolutive 5.000,00 18.000,00
Gestione verbali al CdS 90.000,00 6.000,00
Totah 289.000,00 62.000,00
Totali 289.000,00 62.000,00
budget 2013
MORREALE SALVATORE
) Valore budget | Budget Budget
2012 definitivo 2013 revisionato
2013
Coordinamento progetti |HI - HW Sistema centrale 2.500,00 3.500,00 3.500,00
speciali MC - Testi,documenti e CD 1.000,00 1.000,00 1.000,00
S8 - PLI: Soluzioni Applicativ 2.000,00 2.000,00 2.000,00
Totali 5.500,00 6.500,00 6.500,00




Allegati alla relazione budget revisione 2013

budget 2013
MORREALE SALVATORE
Commessa ContoCA Valore budget |Budget Budget
2012 definitivo 2013 | revisionato 2013
Project Office S8 - PLI: Soluzioni Applicative 500,00 500,00 500,00
H3 - HW PLI 2.000,00 1.500,00 1.500,00
Totali 2.500,00 2.000,00 2.000,00
budget 2013
MORREALE SALVATORE
Commessa ContoCA Valore budget | Budget Budget
2012 definitivo 2013 | revisionato
2013
Reingegnirazzazione |S8 - PLI: Soluzioni Applicative 1.300,00 1.300,00 1.300,00
processi H4 - HW Stampanti e accessori 500,00 500,00 500,00
MC - Testi,documenti e CD 500,00 500,00 500,00
Totali 2.300,00 2.300,00 2.300,00
budget 2013
MORREALE SALVATORE
Commessa ContoCA Valore budget | Budget Budget
2012 definitivo 2013 revisionato
2013
Gestione innovazione e |H1 - HW sistema centrale 7.500,00 6.500,00 6.500,00
tecnologia H4- HW stampanti e accessori 1.200,00 800,00 800,00
S3 - Sistema Centrale 4.300,00 4.300,00 4.300,00
Z1 - Viaggi e trasferte 2.000,00 1.000,00 1.000,00
Totali 15.000,00 12.600,00 12.600,00
budget 2013
MORREALE SALVATORE
Commessa ContoCA Valore budget |Budget Budget
2012 definitivo revisionato
2013 2013
Sicurezza informatica |H1 - HW Sistema centrale 22.500,00 22.500,00 22.500,00
S3 - Sistema centrale 12.000,00 12.000,00 12.000,00
M3 - Apparecchiature ed accesorie 8.500,00 6.500,00 6.500,00
Totali 43.000,00 41.000,00 41.000,00




Allegati alla relazione budget revisione 2013

budget 2013

MORREALE SALVATORE

Commessa Valore Budget Budget

: budget 2012 | definitivo revisionato

2013 2013

Manutenzione evolutive |V A - Serv Professionali 5.000,00 5.000,00 5.000,00
S1 - Sistema Centrale 8.500,00 6.500,00 6.500,00
S3 - Sistema Centrale soluzioni app 12.500,00 12.500,00 12.500.00
S7 - PLI SW di base 4.800,00 4.800,00 4.800,00
S8 - PLI Soluz. Applicative 1.200,00 1.200,00 1.200,00
Totali 32.000,00 30.000,00 30.000,00

budget 2013

MORREALE SALVATORE

{ onimessa ContoCA Valore budget | Budget Budget

2012 definitivo revisionato
2013 2013
Predisposizione Nuovi | VA- Servizi Professionali 3.500,00 3.500,00 3.500,00
progetti H3 - HW PLI 2.500,00 2.500,00 2.500,00
H4 - HW Stampanti e Accessori 1.200,00 800,00 800,00
Totali 7.200,00 6.800,00 6.800,00

Centro di costo responsablie : sig. Glovanni DI Magglo

budget 2013

Totale dei consumi ripartiti per Centro di Costo
ElencoC d C Commessa Valore budget Valore budget-
: Costi 2013 revisionato Costi
2013
Cdc Sistema Qualita- Sistema qualita 6.000,00 6.000,00
Giovanni Di Maggio Totali 6.000,00 6.000,00
Totali 6.000,00 6.000,00
budget 2013
DI MAGGIO GIOVANNI
Commessa Valore budget | Budget Budget
2012 definitivo revisionato
2013 2013
Sistema qualita C3-Altre Consulenze non ICT 5.000,00 5.000,00 5.000,00
A3-Spese ammunistrative 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Totali 6.000,00 6.000,00 6.000,00




Allegati alla relazione budget revisione 2013

budget 2013

DI MAGGIO GIOVANNI

Commessa ContoCA Valore budget | Budget Budget
2012 definitivo revisionato
2013 2013
Costi Sede - Gestione A2 . Assicurazione estra perso 42.000,00 45.000,00 45.000,00
A3-Spese amministrative 40.000,00 42.000,00 42.000,00
El - Locazione immobili 200.000,00|  200.000,00 200.000,00
E2 - Manutenzione Ordinaria 15.000,00 20.000,00 20.000,00
H9-Canon manut altre apparecch 6.000,00 6.000,00 6.000,00
I1 - Impianti 30.000,00 35.000,00 35.000,00
12 - Manutenzione Impianti 35.000,00 35.000,00 35.000,00
L1-Energia elettrica 100.000,00 120.000,00 120.000,00
M1 - Matenali consumo EDP 8.000,00 10.000,00 10.000,00
M4 - Arredi e accessori 20.000,00 10.000,00 10.000,00
MS5-Apparecch. access. individ. 20.000,00 11.000,00 11.000,00
M6-Mater. ferram. e simili 7.000,00 15.000,00 15.000,00
M7-Materiale cancelleria 1.000,00 1.000,00 1.000,00
M8 - Materiale igienico e 12.000,00 15.000,00 15.000,00
M9 - Generi alimentari 6.000,00 9.000,00 9.000,00
MA -Acq., noleggio auto aziend 15.000,00 15.000,00 15.000,00
MD - Vestiario ed assimilabili 2.000,00 3.000,00 3.000,00
T1 - Utenze telefoniche 50.000,00 50.000,00 50.000,00
Vl1-Vigilanza 150.000,00 150.000,00 150.000,00
V3 - Manutenzione apparecchiat 2.000,00 3.000,00 3.000,00
V7 - Trasporti e spedizione 1.000,00 1.000,00 1.000,00
V8-Pulizia 39.000,00 40.000,00 40.000,00
VB - Servizi tipografici 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Totali 802.000,00|  837.000,00 837.000,00
Centro di costo responsabile : ing. A. Valbonesi
budget 2013
Totale dei consumi ripartiti per Centro di Costo
Elenco Cd C Commessa Valore budget | Valore budget-
; Costi 2013 | revisionato Costi
2013
Cdc Acquisti - Ing. A. | Coordinamento acquisti e servizi generali 4.000,00 4.000,00
Valbonesi Gestione acquisti 50.000,00 50.000,00
Totali 54.000,00 54.000,00
Totali 54.000,00 54.000,00




Allegati alla relazione budget revisione 2013

budget 2013
VALDONESI NUNZIA
Commeessa ConteCA Valore budget | Budget Budget
2012 definitivo revisionato
2013 2013
Coordinamento acquisti M3 - Apparecchiature ed acces 2.000,00 3.000,00 3.000,00
MC - Testi,documenti e CD 500,00 1.000,00 1.000,00
Totali 2.500,00 4.000,00 4.000,00
budget 2013
VALBONESI NUNZIA
Commessa ContoCA Valore budget | Budget Budget
Revisionato definitivo 2013 revisionato
2012 2013
Gestione acquisti A3-Spese amministrative 20.000,00 20.000,00 20.000,00
C2-Assistenza legale 20.000,00 30.000,00 30.000,00
Totali 40.000,00 50.000,00 50.000,00
Centro di costo responsabile : dott.ssa L. Cintola
budget 2013
Piano investimenti per acquisto di apparecchiature o licenze d'uso
Elenco C d € Commessa Valore budget
HW 2013
Cdc Monitoraggio SLA e | Coordinamento monitoraggio SLA e POA, 5.000,00
POA - Avv. Cintola Zaira |Misura del valore
Monitoraggio SLA
Monitoraggio POA
Misura del valore
Totali 5.000,00
Totali 5.000,00




Allegati alla relazione budget revisione 2013

Centro dl costo responsabille : Presidente CdA

budget 2013
Totale dei consumi ripartiti per Centro di Costo
Elenco Cd € Commessa Valore budget Valore budget-
Costi 2013 revisionto Costi
2013
Cdc Consiglio di Attivita generiche CdA 5.000,00 5.000,00
Amministrazione Presidenza ed Organi Sociali 234.000,00 165.000,00
Gestione L. 231 15.000,00 3.000,00
Totali 254.000,00 173.000,00
Totali 254.000,00 173.000,00
budget 2013
Consiglio di Amministrazione
Commessa ContoCA Valore budget |Budget Budget
2012 definitivo 2013 | revisionato 2013
Attivita generiche A3-Spese amministrative 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Totali 5.000,00 5.000,00 5.000,00
budget 2013
Consiglio di Amministrazione
Commessa Valore budget | Budget Budget
2012 definitivo 2013 revisionato
2013
Presidenza ed Organi A3-Spese amministrative 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Sociali A5 - Organi sociali 189.000,00 189.000,00 125.000,00
C1-Cons. amm Rev. Bilancio 25.000,00 25.000,00 25.000,00
C3-Altre Consulenze non ICT 3.000,00 5.000,00 5.000,00
Z1 - Viaggi e trasferte altri 5.000,00 5.000,00 0,00
MO - Generi alimentari 4.000,00 5.000,00 5.000,00
Totali 231.000,00 234.000,00 165.000,00
budget 2013
Consiglio di Amministrazione
Commessa CantoCA Valore budget | Budget Budget
2012 definitivo revisionato
2013 2013
Gestione L.231 C3-Altre Consulenze non ICT 20.000,00 15.000,00 3.000,00
Totali 20.000,00 15.000,00 3.000,00




Allegati alla relazione budget revisione 2013

Centro dl costo responsablle : C.d.A.~Vengono Indicatl | responsabili di commessa

budget 2013

Totale dei consumi ripartiti per Centro di Costo

ElencoCd € Commessa Valore budget Valore budget-
Costi 2013 revisionato Costi
2013
Cdc Consiglio di Attivita Generiche 23.000,00 23.000,00
Amministrazione - Gestione Legale 56.000,00 56.000,00
Struttura Staff Relazione Esterne 6.000,00 6.000,00
Mostre, fiere ed eventi 10.000,00 10.000,00
Protocollo e segreteria 13.000,00 13.000,00
Gestione del personale 254.000,00 254.000,00
Valorizzazione risorse professionali 60.000,00 60.000,00
Sicurezza sul lavoro 10.000,00 10.000,00
Amministrazione e controllo 30.000,00 30.000,00
Sistema informativo intemo 40.000,00 40.000,00
Totali 502.000,00 502.000,00
Totali 502.000,00 502.000,00
budget 2013
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Valore budget | Budget Budget
2012 definitivo 2013 | revisionato
2013
Attivita Generiche A3-Spese amministrative 15.000,00 20.000,00 20.000,00
MO - Genen alimentari 2.500,00 3.000,00 3.000,00
Total 17.500,00 23.000,00 23.000,00
budget 2013
GIORDANO STEFANIA
Commessa ContoCA Valore budget | Budget Budget
2012 definitivo 2013 | revisionato
2013
Gestione Legale A3-Spese amministrative 2.000,00 2.000,00 2.000,00
C2-Assistenza legale 30.000,00 50.000,00 50.000,00
MC - Testi,documenti e CD 4.000,00 4.000,00 4.000,00
Totali 36.000,00 56.000,00 56.000,00
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Allegati alla relazione budget revisione 2013

budget 2013

GIORDANO STEFANIA

Valore budget |{Budget Budget
2012 definitivo 2013 | revisionato
2013
Relazione Esterne VB - Servizi tipografici 3.000,00 3.000,00 3.000,00
M9 - Generi alimentari 2.500,00 3.000,00 3.000,00
Totali 5.500,00 6.000,00 6.000,00
budget 2013
GIORDANO STEFANIA
- Valore budget | Budget Budget
2012 definitivo 2013 | revisionato
2013
Mostre, fiere ed eventi Z1 - Viaggi e trasferte altri 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Totali 10.000,00 10.000,00 10.000,00
budget 2013
DI MARTINO CESARE
Valore budget |Budget Budget
2012 definitivo 2013 | revisionato
2013
Protocollo e segreteria M7-Materiale cancelleria 5.000,00 6.000,00 6.000,00
MB-Giorn. stampe riv. libri 4.000,00 5.000,00 5.000,00
V7 - Trasporti e spedizione 1.000,00 2.000,00 2.000,00
Totali 10.000,00 13.000,00 13.000,00
budget 2013
ARENA GIOVANNI
Commessa ContoCA Valore budget | Budget Budget
2012 definitivo 2013 | revisionato
2013
Gestione personale A2 . Assicurazione estra perso 24.000,00 24.000,00 24.000,00
C3-Altre Consulenze non ICT 5.000,00 5.000.,00 5.000,00
VC - Buoni pasto 192.000,00 196.000,00 196.000,00
MC - Testi,documenti e CD 1.000,00 1.000,00 1.000,00
SA - Altri sistemi - Canoni 36.000,00 28.000,00 28.000,00
Totali 258.000,00 254.000,00 254.000,00




Allegati alla relazione budget revisione 2013

budget 2013
ARENA GIOVANNI
Commniessa ContoCA Valore budget | Budget Budget
2012 definitivo revisionato
2013 2013
Valorizzazione Risorse V6-Formazione 45.000,00 45.000,00 45.000,00
professionali - Formazione [7] - Viaggi e trasferte altri 15.000,00 15.000,00 15.000,00
Totali 60.000,00 60.000,00 60.000,00
budget 2013
ARENA GIOVANNI
Valore budget |Budget Budget
2012 definitivo 2013 | revisionato
2013
Sicurezza sul lavoro C3-Altre Consulenze non ICT 2.000,00 2.000,00 2.000,00
12 - Manutenzione Impianti 5.000,00 5.000,00 5.000,00
MC - Testi,documenti e CD 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Vé6-Formazione 1.000,00 2.000,00 2.000,00
Totali 9.000,00 10.000,00 10.000,00
budget 2013
PALADINO PAOLO
Valore budget | Budget Budget
2012 definitivo revisionato
2013 2013
Amministrazione e C1-Consulenza amministrativa 30.000,00 30.000,00 30.000,00
controllo Totali 30.000,00 30.000,00 30.000,00
budget 2013
PALADINO PAOLO
Valore budget | Budget Budget
2012 definitivo 2013 | revisionato
2013
Sistema informativo | SA - Altri sistemi - Canoni 40.000,00 40.000,00 40.000,00
interno Totali 40.000,00 40.000,00 40.000,00
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‘ Slspl SEDE LEGALE £ UFFIC)
90142 PALERMO - VIA AMM. 5. DENTI DI PIRAING, 7
TELEFONO 091 4319811 - FAX 091 6371706
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Faay (%)
Palermo, 28 settembre 2012 Prot. n. Xg/b(\-z(k

Spett.le
Comune di Palermo
Area della Gestlone dei servizi e delle Partecipazione Societarie

Settore aziende Partecipate e Servizi al Cittadino
Alla cortese attenzione del Dott. Sergio Forcieri

E, p.c.: Sig. Presidente del Collegio dei Revisori del Comune di Palermo
Sig. Presidente del Consiglio Comunale
Sig. Assessore alle Aziende Partecipate e Servizi al Cittadino

LORO SEDI

Oggetto: Trasmissione budget previsionale 2013 ed altra
documentazione prevista dall‘art. 5 del “Regolamento sulle
attivita di vigilanza e controllo su societa ed enti partecipati”
(rif. Prot. Sispi n. 12/5268)

Nel riscontrare la Vostra nota prot. n. 676009 del 24/09/2012, si
trasmette la documentazione di seguito allegata:

- Piano di Sviluppo della Sispi 2013 - 2015 (Piano Industriale);
- Piano Investimentl 2013-2015;

- Piano Assunzioni 2013-2015;

- Piano Acquisti 2013;

- Certificazione del Collegio Sindacale sul Piano Industriale 2013 -2015
e sui Piani Investimenti, Assunzioni e Acquisti;

- Certificazione del Revisore Legale sul Piano Industriale 2013 -2015 e
sui Piani Investimenti, Assunzioni e Acquisti;

- Budget economico-finanziario deila Sispi per I'anno 2013;

- Certificazione del Collegio Sindacale sul budget economico-finanziario

2013;
—  Certificazione del Revisore Legale sul budget economico-finanziario
2013.
Distinti saluti.
s Sl SISTEMA PALERMO INFORMATICA Spo
* P CAR SOC. € 2.066.000,00 1V
| Avvl Vi REG. IMPRESE PALERMO € PI. 03711390827

. Dirazione & coordinamento det Comune di Palermo
Comune di Palermo 50CI0 UNICO COMUNE DI PALERMO




Piano di acquisti per I'esercizio 2013

€ PREMESSA

Il budget per I'esercizio 2013 prevede un volume complessivo di acquisti per beni e servizi
che, al netto dei costi degli organi societari, & pari a € 5.202.450,00 e la cui natura e
destinazione & stata gia esposta nella stesura del documento “Budget 2013".

Sulla base delle informazioni esposte nel budget 2013 qui vengono esposti gli acquisti
raggruppati per macro voci di riferimento.

€ DESCRIZIONE ACQUISTI

budget 2013

Piano di acquisti Tipologia di acquisizioni Budgst
budget 2013 definitivo
2013

Piano di acquisti budget |Locazioni 220.000,00
2013 Hardware 1.171.750,00
Impianti 75.000,00
Energia Elettrica ~120.000,00
Materiali di consumo ed altre apparecchiature | 430.500,00
Software 969.600,00
Telecomunicazioni 50.000,00
Servizi 1.963.600,00
Consulenze diverse 202.000,00
Totali + 5.202.450,00

Di seguito si da una maggiore descrizione sulla composizione delle macro voci indicate.
Locazioni: comprendono i costi di affitto € di manutenzione della sede societaria.

Hardware: vengono inseriti in questa macro area i costi relativi alle componenti hardware
che costituiscono il SITEC. La voce comprende sia i costi di manutenzione che quelli
previsti per l'integrazione e I'adeguamento delle apparecchiature attualmente in
esercizio, compresi gli investimenti previsti nell'esercizio 2013.

Impianti: La voce impianti racchiude i costi di manutenzione degli impianti , nello specifico
si ta riferimento ai costi di manutenzione del gruppo di continuitd, agli impianti di
condizionamento ed altri piccoli impianti.
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Materiall di consumo: Tale voce comprende il costo per I'acquisizione di modulistica, di
carta e di materiale EDP {toner, cartucce, dischetti, cassette per back-up, etc.).

Software: In tale voce vengono inseriti i costi da sostenere per le licenze d'uso ed i canoni
di manutenzione software. In questa voce sono compresi anche i costi di investimento per
I'acquisizione di nuove piattaforme informatiche.

Servizl: tale voce comprende prevalentemente: i costi relativi all'erogazione del servizio
gestione degli illeciti amministrativi al CdS, i costi per il servizio di vigilanza erogato presso la
sede societaria, i costi per la pulizia della sede, i costi per il trasporto di materiale ed
apparecchiature, i costi per la piccola manutenzione di natura ICT, costi tipografici per la
stampa di bollettini specifici.

Consulenze diverse: In tale voce sono inclusi i costi per la revisione contabile del bilancio,
la remunerazione dell'organismo di vigilanza L. 231, eventuali costi di natura legale,
eventudli costi per consulenza informatica, amministrativa e tributaria.

N
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IL PIANO DEGLI INVESTIMENTI SISPI 2013-2015 3

1. PREMESSA

I1 presente documento definisce il Piano degli Investimenti per il periodo 2013-
2015 elaborato in coerenza con i contenuti del Piano Strategico Triennale

predisposto dalla Societa per lo stesso periodo.

I Piano tiene conto dei risultati ottenuti dall’Azienda grazie agli investimenti
effettuati nel corso degli ultimi tre esercizi consolidati (2009 - 2011) e sviluppa i
propri contenuti a supporto delle direttrici di intervento che il piano strategico ha
individuato in riferimento al nuovo posizionamento aziendale ed alle strategie

evolutive adottate.

Il presente piano degli investimenti & strutturato in modo da permettere la verifica

della congruenza delle previsioni di Piano con Ieffettiva gestione effettuata.

Nella fase di elaborazione del Piano sono stati individuati gli interventi prioritari
da realizzare nell’arco del triennio per attuare i modelli di servizio previsti dal
piano di sviluppo. Il Piano ¢ coerente con una visione dell’azienda che mira a
soddisfare le nuove esigenze legate agli indirizzi indicati dall’Amministrazione
Comunale, alla crescita ed allo sviluppo dei servizi innovativi per il Territorio
oltre che a dare soluzione alle problematiche quantitative e qualitative emerse nel

corso della gestione degli anni precedenti.

Si ¢é inoltre provveduto a stimare i costi di investimento alla luce dell’andamento

del mercato e dell’inflazione avuta in questi tre anni.

Lo schema di riferimento relativo al programma temporale di attuazione degli

interventi € contenuto nell’Allegato 1.

Dallo schema si evince che, mentre per alcuni interventi gia in corso di esecuzione
0 con una progettazione in fase avanzata & stato possibile indicare la precisa
collocazione e denominazione, per i restanti interventi si & preferito individuare ed
inserire delle macrovoci indicative sia dell’ambito che della natura logica

dell’intervento.
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2‘

IL PIANO DEGLI INVESTIMENTI

Il presente piano degli investimenti illustra quali sono gli impianti, le

infrastrutture, le apparecchiature e le attrezzature, ad utilita pluriennale, che la

Sispi pensa di acquisire per il raggiungimento degli obiettivi strategici fissati e per
un suo ottimale funzionamento. La scelta degli investimenti ¢ stata fatta tenendo

conto:

delle quantita di servizi che I’impresa ¢ chiamata ad erogare: ¢ chiaro
infatti che il volume dei servizi da erogare condizionera il

dimensionamento e la tipologia degli investimenti;

della complessita dei sistemi e delle architetture necessarie per
PPerogazione dei servizi: un processo di erogazione complesso che
richieda necessariamente 1’utilizzo di impianti adeguati dal punto di vista

tecnologico e funzionale & un vincolo nella scelta degli investimenti;

del modello di erogazione dei servizi: & chiaro infatti che modelli di
copertura relativi a specifiche finestre temporali di erogazione dei servizi,
ai livelli di automazione e monitoraggio dei servizi gestionali interni ed
all’organizzazione del lavoro influenzano significativamente il prospetto
dei costi gestionali e quindi il potenziale economico che pud essere

reinvestito;

delle risorse finanziarie a disposizione, che possono nel complesso
condizionare il dimensionamento degli impianti. Si tenga presente, infatti,
che la sostenibilita economica del piano di investimenti si basa non solo
sulla capacita interna a Sispi di finanziare parte degli investimenti traendo
le necessarie risorse dalla piena approvazione ed attuazione del piano
strategico di sviluppo ma anche dalla disponibilita del socio ad integrare le

risorse necessarie;
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IL P1ANO DEGLI INVESTIMENTI SISPI 2013-2015 5

dalle valutazioni di make or buy e quindi dalla valutazione circa la
convenienza di acquistare un servizio dall’esterno piuttosto che attrezzarsi

per prestarlo in proprio;

dal numero di risorse impegnate nell’erogazione dei servizi: si tratta di
una variabile che condiziona gli investimenti sotto diversi aspetti:
I’adeguatezza delle competenze, la distribuzione strutturale dei profili

professionali disponibili e I’organizzazione del lavoro.

11 piano degli investimenti definisce in dettaglio:

[

gli investimenti tecnici, vale a dire le tecnologie e gli impianti diretti in
modo specifico all’erogazione dei servizi e quindi allo svolgimento

dell’attivita propria dell’impresa;

gli investimenti generali, vale a dire le attrezzature non specifiche che

servono comunque per il funzionamento dell’impresa;

la tempistica di pagamento e dunque come si ripartiscono i pagamenti

nel tempo tenendo conto dei flussi finanziari necessari.
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IL PIANO DEGLI INVESTIMENTI SISPI 2013-2015

La tabella che segue riepiloga le diverse tipologie di investimento che il Piano si

propone di realizzare nel triennio 2013-2015. Successivamente, per ciascuna

tipologia vengono forniti gli elementi descrittivi di massima.

Tab. 1 - Tipologia di Investimento

- Valore

ot avestiment) | G  (Buro) -
1. Evoluzione dei sistemi centrali di elaborazione e
AT 350.000
virtualizzazione server
2. Adeguamento dello Storage e delle infrastrutture deputate alla
) . o 550.000
gestione e conservazione dei dati
3. Estensione ed integrazione dei servizi di rete e per lo sviluppo 1.050.000
delle infrastrutture telematiche AR
4. Aggiornamento continuo del sistema di competenze tecnico- 240,000
specialistiche dei diversi profili professionali aziendali ’
5. Interventi per il recupero del tasso di obsolescenza, mediante
. . o . 350.000
rinnovo tecnologico, delle postazioni di lavoro presso il Comune
6. Adeguamento dei servizi di pre e post elaborazione e dei
servizi logistici (stampa, imbustamento, fascicolazione, trasporti e 350.000
consegne, ....)
7. Interventi per la sicurezza informatica e sul lavoro 350.000
- 8. Piattaforme applicative 380.000
9. Adeguamento sede 100.000
TOTALE 3.720.000

Gli investimenti saranno effettuati in prevalenza tramite leasing finanziario con

ammortamento a 48 mesi o per cassa, come previsto dai modelli di

rendicontazione dei progetti finanziati, Eventuali importi residuali saranno spesati

per cassa negli esercizi di competenza.
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2.1 EVOLUZIONE DEI SISTEMI CENTRALI D! ELABORAZIONE E VIRTUALIZZAZIONE
SERVER

Gli interventi sono finalizzati a garantire una omogeneita architetturale
relativamente alla capacitd elaborativa complessivamente messa a disposizione

dai server centralizzati.

Gli interventi hanno [’obiettivo di consolidare e potenziare i sistemi di
elaborazione centralizzati tenendo conto del recente rinnovo del mainframe IBM
articolato in piu partizioni z-Linux e Z/OS. Si prevede I’acquisizione di un
insieme di lame server, in configurazione blade-center, atto a fornire la potenza
elaborativa alle nuove soluzioni applicative ed alle eventuale introduzione di

nuove soluzioni architetturali adottate per le postazioni di lavoro periferiche (thin-

client).

2.2 ADEGUAMENTO DELLO STORAGE E DELLE INFRASTRUTTURE DEPUTATE ALLA
GESTIONE E CONSERVAZIONE DEI DATI

E’ previsto il potenziamento dei sistemi di storage centralizzato al fine di garantire
la necessaria copertura funzionale ai processi di dematerializzazione ed

archiviazione sostitutiva in atto presso le PA ed in continuo trend di crescita.

Tali investimenti sono, inoltre, finalizzati a sostenere la necessita di rinnovo,
organizzazione ed incrementi dello storage necessari per far fronte ai crescenti
volumi dei dati gestiti nell’ambito del Sistema Informatico e Telematico
Comunale, oltre che per predisporre I’infrastruttura tecnologica centralizzata a
supporto delle postazioni di lavoro periferiche di tipo thin-client. Inoltre, maggiori
capacita di storage sono necessarie anche per la corretta gestione in sicurezza dei
dati nella prospettiva di funzionamento come Centro servizi ICT a supporto delle
societd comunali.

Va, inoltre, considerato che il consolidamento dei servizi di e-government

previsto nel periodo in esame e i progressivi effetti derivanti dall’attuazione del

Codice Amministrazione Digitale (CAD) comporteranno 1’adeguamento ed il
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potenziamento dei sistemi storage di tipo WORM necessari per |’archiviazione

sostitutiva dei documenti firmati digitalmente.

Pertanto, gli interventi previsti riguardano 1’adeguamento di una parte del
sottosisterna di storage, con conseguente aumento della disponibilita di spazio sui
dischi ed il consolidamento dei dispositivi WORM per I’archiviazione sostitutiva.
In particolare, gli investimenti saranno finalizzati all’adeguamento delle strutture
preposte alla storage consolidation ed al potenziamento delle piattaforme
software di governo e gestione dinamica dello spazio di memorizzazione ed
archiviazione dei dati (storage virtualization), tra cui anche quelle preposte alla

gestione documentale.

2.3 [ESTENSIONE ED INTEGRAZIONE DEI SERVIZ1 DI RETE E SVILUPPO DELLE

INFRASTRUTTURE TELEMATICHE

Al fine di potenziare ed integrare lo stato di efficienza delle infrastrutture esistenti
per la rete telematica ed al fine di migliorare I’offerta dei servizi a larga banda
sono previsti interventi per la messa a regime in esercizio dell’infrastruttura
“anello telematico in fibra ottica” e della sua estensione con connessioni in larga
banda di tipo wireless (senza fili). Tali investimenti sono prevalentemente coperti
mediante specifici progetti di finanziamento pubblico previsti nell’ambito del PO-

FESR 2007-2013.

Si prevede inoltre il ri-cablaggio delle sedi comunali oggi non idonee a recepire le
apparecchiature di nuova generazione necessarie per gli sviluppo del SITEC di cui

al presente documento.

2.4 AGGIORNAMENTO CONTINUO DEL SISTEMA DI COMPETENZE TECNICO-
SPECIALISTICHE DEI DIVERSI PROFILI PROFESSIONALI AZIENDALI

Gli interventi saranno realizzati ricorrendo a fonti di finanziamento per la
formazione continua attraverso progetti formativi finanziati (PO-FESR 2007-

2013, Fondimpresa e Fondirigenti) ed a formazione specialistica ‘a catalogo’
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coerente con I’evoluzione tecnologica del SITEC, con i nuovi servizi applicativi e
con i processi di innovazione tecnologica previsti dal piano di sviluppo 2013-
2015.

2.5 INTERVENTI PER IL RECUPERO DEL TASSO DI OBSOLESCENZA, MEDIANTE
RINNOVO TECNOLOGICO DELLE POSTAZIONI DI LAVORO INSTALLATE PRESSO
LE SEDI DELL’ AMMINISTRAZIONE COMUNALE

Gli interventi hanno I’obiettivo di contrastare significativamente la crescita
progressiva del grado di obsolescenza delle apparecchiature e delle postazioni di
lavoro a disposizione degli utenti. Tale obiettivo pud essere perseguito mediante
significative operazioni di rinnovo tecnologico dei client installati, I’attuazione di
modelli di intervento basati sull’utilizzo di Thin-Client e la razionalizzazione del
sistema delle periferiche (stampanti centralizzate di uso condiviso per gruppi di

utente, riallocazione delle periferiche specialistiche, etc).

2.6 ADEGUAMENTO SERVIZI DI PRE E POST ELABORAZIONE E SERVIZI LOGISTICI
(STAMPA, IMBUSTAMENTO, FASCICOLAZIONE, TRASPORTI E CONSEGNE, ....)

Al fine di potenziare le dotazioni infrastrutturali del Centro Stampa Sispi, in una
logica qualitativa e quantitativa dei servizi offerti a supporto di quelli specialistici
del SITEC, di quelli ipotizzati per il Centro Servizi ICT e di quelli gia avviati per
la gestione dei verbali per illeciti al Codice della Strada di competenza della
Polizia Municipale di Palermo, & prevista ['ulteriore acquisizione di
apparecchiature accessorie (fotocopiatrici, imbustatrici, fascicolatori, rilegatrici,
sistemi per il plottaggio e la scansione di stampe in formato particolare), nonché
di sistemi di stampa laser centralizzati e dipartimentali al fine di garantire i
necessari livelli di servizio anche a fronte delle ulteriori evoluzioni verso la

riscossione diretta delle entrate.
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2.7 INTERVENTI PER LA SICUREZZA INFORMATICA E SUL LAVORO

In una logica di migliorare la sicurezza fisica dei sistemi ed in coerenza con i
dettami del nuovo Codice dell’Amministrazione Digitale, si prevede
’acquisizione di celle ignifughe in grado di ospitare le principali apparecchiature
tecnologiche del SITEC e del Centro Servizi ICT.

Inoltre, si prevedono interventi adeguativi sulla sede, in linea con le piu recenti

disposizioni normative in materia di sicurezza sul lavoro.

Il miglioramento della sicurezza informatica comporta [’acquisizione di
componenti hardware e software atti a garantire I’idonea ridondanza dei sistemi di
elaborazione, di memorizzazione, di controllo inerenti alla gestione del SITEC e

di controllo e monitoraggio degli accessi indesiderati o degli eventuali attacchi

informatici.

2.8 PIATTAFORME APPLICATIVE

Si prevede di sostituire i prodotti applicativi “Anagrafe” ed “Assistenza Sociale”,
procedendo attraverso 1’adeguamento di una piattaforma software “in riuso per la
PA” per il tramite di risorse professionali interne, permettendo cosi di limitare le
voci di spesa alla sola implementazione dell’infrastruttura tecnologica di supporto

ottenendo, per contro, rilevanti efficienze gestionali.

2.9 INVESTIMENTI PER ADEGUAMENTO SEDE

Si prevedono interventi adeguativi per la razionalizzazione degli spazi disponibili
presso la sede in coerenza con i servizi erogati € con quelli previsti nell’ambito del
Piano di sviluppo 2013-2015, con I’incremento, I’evoluzione dei sistemi tecnici
centralizzati (cfr. paragrafi precedenti) e con le esigenza di gestione materiali,
archiviazione e conservazione di documenti inerenti, soprattutto, il servizio per la

gestione dei verbali per illeciti al Codice della Strada.
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3 RIEPILOGO DEI COSTI DEGLI INTERVENTI

Nella tabella seguente & riportato il riepilogo dei costi degli interventi previsti per
il triennio 2013-2015 suddiviso per i diversi anni del Piano.

Per tenere conto degli ammortamenti che si estendono oltre il triennio di
riferimento, nella colonna “Importo residuo” vengono indicati i valori residui per
il periodo successivo al triennio. Tali residui dipendono dal periodo di

ammortamento ipotizzato e dalla data di effettuazione dell’investimento.

Tab. 2 - Riepllogo costi degll interventl

- 'ImPom annul 2013—2015 (Enro) . Im perto :

S Importo >
Investimento ... complessivo L S N B — —  residuo
i (E““’) ~'§.i5,‘zu;;f'i; ‘f2014;1f;', 32015'~' - (Euro) -
1. Elaborazione
900.000 | 100.000 | 290.000 | 300.000 | 210.000
2. Storage
3 Networking 1.050.000 | 260.000 | 320.000 | 250.000 | 220.000
4. Formazione 240.000 80.000 80.000 80.000 0
5. Postazioni Utente 350.000 85.000 | 110.000 | 110.000 45.000
6. Servizi e altre 350.000 | 95.000 | 115000 | 120,000 |  20.000
apparecchiature

7. Sicurezza logico-fisica 350.000 68.000 134.000 124.000 24.000

8. Nuove applicazioni 380.000 180.000 110.000 90.000 0
9. Adeguamento sede 100.000 60.000 40.000 0,00 0
TOTALE 3.720.000 928.000 | 1.199.000 | 1.074.000 519.000
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L’importo  complessivo  degli  investimenti ¢ pari, quindi, a
€. 3.720.000.

Quota di finanziamento a carico della societa

L’importo degli investimenti che la societa prevede di finanziare nel triennio ¢
pari al 45% delle risorse complessive stimate per la realizzazione del piano di
investimenti.

Quota di finanziamento su progetti di finanziamento

L’importo degli investimenti che, invece, potranno essere finanziati attraverso
I’acquisizione di specifici progetti finanziati nel triennio ¢ pari al 55% delle

risorse complessive stimate per la realizzazione del piano di investimenti.
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Pianificazione degli investimenti

Il diagramma di Gantt che segue riporta la pianificazione temporale degli

interventi conseguenti ’attuazione del piano di investimenti.

Come si pud evincere dall’osservazione del diagramma esistono diversi modelli di

attuazione.

Per la formazione e il rinnovo tecnologico delle postazioni di lavoro (punti 4 e 5)
gli investimenti saranno attuati secondo un modello di tipo distribuito ed

omogeneo sull’intero periodo di riferimento.

L’evoluzione dei sistemi centralizzati (punti 1 e 2) sard perseguita attraverso un
modello a fasi disgiunte in grado di ottimizzare la continua evoluzione delle

tecnologie presenti sul mercato con una sostenibile azione di innovazione in

continuita di servizio.

La estensione ed integrazione dei servizi wireless a larga banda sull’anello
telematico (punto 3) ha, invece, un modello di attuazione di tipo continuo lungo
un arco di 18 mesi. Tale modello deriva dal fatto che questo investimento trovera

attuazione all’interno di un progetto di finanziamento che ha, appunto, la durata di

18 mesi.

L’adeguamento dei servizi di pre e post elaborazione e dei servizi logistici (punto
6) sara condotta attraverso I’attuazione di tre fasi progressive distinte coerenti con
il modello di crescita dei servizi da erogare previsto nel piano strategico triennale
in riferimento al Centro Servizi ICT. Analoga considerazione vale per gli

investimenti sulla sede (punto 9).

Gli interventi per la sicurezza e per le piattaforme applicative (punti 7 ¢ 8) sono
caratterizzate da un modello di intervento costituito da una sola fase. Cio in
considerazione del fatto che gli investimenti riguardano le componenti strutturali
relative agli ambiti di intervento e non le azioni che con continuita vengono svolte

dalla Societa in regime ordinario di gestione e manutenzione.
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Relazione del Collegio Sindacale sul piano industriale pluriennale per gli esercizi 2013 - 2015

Alla Sispi S.p.A
1 Consiglio di Amministrazione della Societa, ai sensi dell’art.5 comma 1 lettera a) della
deliberazione de] Consiglio Comunale di Palermo n.251 del 19 maggio 2011 , ha approvato nella
il Piano industriale pluriennale per gli esercizi 2013 ~ 2015, il Piano
degli investimenti, e il Piano delle assunzioni.
Al sensi del citato art. 5 comma 1 lettera a) i citati Piani dovranno essere trasmessi agli uffici
preposti dell’ Amministrazione Comunale entro il 30.09.2012.
Piano industriale
Individua i percorsi e gli ambiti di intervento entro cui ’azienda potra sviluppare la propria azione
industriale e rappresenta gli obiettivi programmati per gli esercizi 2013 — 2015, ovviamente
subordinati al verificarsi delle condizioni operative.
11 Piano & strutturato secondo le seguenti sezioni:

-  scenario;

- risultati attesi.
Per quanto attiene all’aspetto economico del Piano si pud constatare che il valore della produzione,
raggiunge i 13,35 milioni di euro nel 2015, con conseguente incremento del Margine Operativo
Lordo (MOL) che si attesterd ai 1,7 milioni di euro, pari al 13% dei ricavi, nellultimo anno preso a

esame.




A fronte dell’incremento del valore della produzione la pianta organica non subird variazioni. Nel
triennio viene confermato che la forza lavorativa sari di n. 116 unita lavorative cosi attualmente in
organico. .

1l raggiungimento degli obiettivi esposti rimane subordinato alla effettiva applicazione del piano di
sviluppo come correttamente punitualizzato nella esposizione dei risultati attesi.

La Societa opera nei confronti di un unico Committente, che & anche I'unico Azionista, di
conseguenza il successo del Piano industriale & strettamente condizionato dalla disponibilita del
Comune di Palermo a porre in essere tutte le condizioni operative, economiche e finanziarie utili
alla sua realizzazione.

Piano degli investimenti

1l Piano degli investimenti ¢ elaborato in coerenza con i contenuti del piano strategico triennale e
tiene conto dei risultati ottenuti grazie agli investimenti realizzati nel corso degli ultimi tre esercizi
consolidati. I Piano illustra la tipologia degli investimenti suddiviso per macro aree :

investimenti tecnici;

investimenti generali.

L’ammontare complessivo degli investimenti & di euro 3.720.000 che nel piano vengono anche
esposti secondo gli anni di investimento.

11 Piano prevede che il finanziamento complessivo sia ripartito per il 45% a carico della Societi e,
per la parte restante del 55% a carico di specifici progetti finanziati.

Gli acquisti di beni oggetto dell’investimento potranno essere effettuati sia mediante contratti di
locazione finanziaria con durata di 48 mesi, ovvero in via diretta ( beni che saranno di immediata
proprieta sociale ).

11 Piano & corredato dall’allegato 1 che espone il diagramma di Gantt atto ad illustrare in forma
grafica la pianificazione temporale delle attivita da porre in essere, cui conseguono i nuovi
investimenti, i cui criteri sono dettagliatamente descritti nella relativa nota illustrativa.

Piano degli acquisti

Il Piano degli acquisti & limitato all’esercizio 2013 e prevede un ammontare complessivo di euro
5.202.450 per la cui puntuale suddivisione per centri di costo la relazione illustrativa fa rinvio a
quanto evidenziato nel Budget economico finanziario per lo stesso esercizio.




Gli acquisti indicati nel Piano sono suddivisi per categoria ¢ corredati di una nota illustrativa del
loro contenuto.

Piano delle assunzioni

11 Piano delle assunzioni & riferito al triennio 2013 — 2015 ¢ non prevede un incremento della
pianta organica, né tanto meno viene previsto un incremento del costo del lavoro . A tal riguardo
viene dichiarato che per il triennio in esame il costo del lavoro potrebbe subire degli incrementi per
effetto dei rinnovi dei contratti nazionali di lavoro di categoria di appartenenza.

11 Collegio attesta che i dati indicati nel Piano industriale pluriennale per gli esercizi 2013 - 2015,
oggetto della verifica e fomiti al Collegio in data 25 settembre u.s., corrispondono a quanto
deliberato dal Consiglio di Amministrazione .

Palermo, 1} 28 settembre 201§ -

11 Collegio Sindacale
Dott. Francesco Faraci
Dott. Marcello Barbaro

Dott. Santo Russo
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RELAZIONE DEL REVISORE LEGALE SUL PIANO TRIENNALE 2013 - 2015

Alla SISPI S.p.A,
Il sottoscritto Revisore legale della Sispi S.p.A. ha ricevuto in data 28.09.2012 il progetto di

Piano triennale per gii esercizi 2013-2015 compasto dal Piano industriale, dal Piano degli
investimenti, dal Piano degli acquisti, dal Piano delle assunzioni, sul quale ha effettuato i
controlli richiesti daltart. 5, comma 1, lettera a) deila deliberazione del Consiglio Comunale del
Comune di Palermo n. 251 del 19.05.2011.

Il progetto di Piano triennale & stato approvato senza modifiche dal Consiglio di
amministrazione di Sispi S.p.A. nella seduta del 28.09.2012.

Il citato documento dovra essere trasmesso al Comune di Palermo entro il 30 settembre 2012.
Piano Industriale

Rappresenta gli obiettivi programmati per gli esercizi 2013-2016. Previsioni e risultati sono
ovviaments subordinati al verificarsi delle condizioni operative che ne consentano la piena
attuazione. '

Il Piano & strutturato nelle sezioni “Lo scenario 2013-2015" e °Risultati attesi”, quale
aggiomamento del Piano 2012-2014.

Nella premessa del documento esaminato & precisato che sono state omesse le altre sezioni
quali la “Mission®, il “Posizionamento strategico e gll obiettivi’, la "Societa oggr’, il “Piano di
sviluppo” e la “Strategia d'intervento”, in quanto rimaste inalterate e per le quali viene fatto rinvio
ai precedenti pianl.

Lo “Scenario” rappresenta schematicamente “/'andamento della domanda interna”, che espone
gli incrementi annuali suddivisi per tipologia di intervento, fatta eccezione, per gli anni 2014 e
2015, delle prese in carico delle postazioni di lavoro di proprieta comunale per i motivi indicati in
nota (*).

E' inoltre descritto 'andamento previsto delle specifiche tipologie di servizi nel’ambito del
“sistema delle societd comunali~, Tindicazione del numero dei progetti finanziabili nelfambito
dei finanziamenti pubblici; ta struttura e 'andamento del costo del personale che, a fronte di
una stabilith numerica dettata da vincoli di legge e di statuto, prevede un andamento stabile nel
triennio, che tiene conto degli incrementi retributivi e contributivi dei vigenti contratti di lavoro,
suscettibili di utteriori incrementi dovuti ai rinnovi contrattuali nazionali di categoria in scadenza

a fine anno 2012. ,/[{/




Quanto agli aspetti piu strettamente economici del Piano (Risultati attesi), viene rappresentato
un trend crescente del valore delia produzione che, a fine triennio, si posiziona su 13,35 milioni
di euro. Stante il vincolo di invarianza dei corrispettivi della Conduzione tecnica, l'incremento &
attribuito aile “attivitd minori®, quali la Gestione informatica degli illeciti al Codice della strada, i
Nuovi sviluppi Sitec, i servizi ICT, i Servizl auto remunerati, i Progettl di ricerca e quelli
finanziati.
Allaumento del valore della produzione consegue un parallelo incremento dei Margine
Operativo Lordo (MOL) che, attestandosi su un risuitato di €/mgl.1.745 nell’ultimo esercizio di
riferimento, rappresentera Il 13% circa del ricavi che andranno a conseguirsi.
Obiettivi e risultati attesi sono ovviamente subordinati alla piena applicazione dellintero piano
triennale ( come tra l'altro indicato in nota nella esposizione e nelle tabelle dei “risuitati attesr’” ).
Operando la Societa nei confronti di un unico Committente, che riveste altresi il rucio dl
Azionista unico, la realizzazione degll oblettivi & streftamente condizionata dalla disponibilita
delle commesse e delle risorse finanziarie che ii Comune di Palermo vorra attribuire alla Sispi
SpA.
Trattandosi di risultati attesi, i valori del piano triennale di sviluppo differiscono da quelli
contenutl nel Budget per l'esercizio 2013, essendo questi ultimi fondati su dati certi gia
supportati da un impegno finanziario del Committente.
Plano degll investimenti
Il Piano degli investimenti @ strutturato in nove tipologie di intervento, per ciascuna delle quali
sono esposte e caratteristiche generali degii investimenti, in cosrenza con gii obiettivi strategici
che la societa prevede di conseguire, in un ambito di implementazione e miglioramento dei
servizi offerti all'unico Committente.
Il Piano degli investimenti definisce in dettaglio:
- gli investimenti tecnici, ovvero le tecnologie strumentali per l'esercizio dell'attivita
caratteristica;
- gli investimenti generali in attrezzature non specifiche, comunque funzionali all'esercizio
deil'attivita; :
- la tempistica dl realizzazione e dei relativi impegni finanziari.
L’ammontare complessivo degii investimenti & stimato in euro 3.720.000 e viene rappresentato
suddiviso per tipologia di investimento (tabella 1). In tabella 2 & inoltre esposta la suddivisione
dei costi per ciascuno dei tre esercizi presi in esame (complessivamente euro 3.201.000) e
della parts residua che si prevede di realizzare negli esercizi successivi al 2015 (euro 519.000).
Il Piano prevede che il finanziamento complessivo possa essere ripartito per it 45% a carico
della Societad e, per la parte restante del 55% mediante specifici progetti di finanziamento
esterno.
(




Circa le modalita di realizzazione & previsto che gli investimenti possano essere effettuati sia
mediante contratti di locazione finanziaria con durata di 48 mesi, sia mediante acquisto diretto,
definito “per cassa”, (beni che saranno di Immediata proprieta sociale).

Il Piano & inoitra corredato con il diagramma di Gantt, che illustra in forma grafica la
pianificazione temporale delle attivita da Porre in essere, cui si riferiscono gli investimenti, i cui
criteri sono descritti nella relativa nota illustrativa (allegato 1).

Plano degll acquisti

Il Plano degli acquisti & limitato all'esercizio 2013 e prevede un costo complessivo di euro
5.202.450, distinto per macro aree di acquisizioni, per la cul natura e destinazione tra centri di
costo viane fatto rinvio a quanto espasto nel Budget economico, e relativi allegati, formulato per
lo stesso esercizio.

Si segnala che nel Budget 2013 & precisato che i valori ivl esposti non coincidono con quelli del
Piano triennale, in quanto questi ultiml comprendono anche potenziali attivita che potrebbero
essere successivamente affidate alla Societa dal Comune di Palermo.

Plano delle assunzioni

Il Plano delle assunzioni riferito al triennio 2013-201 S prevedes, in linea con quanto evidenziato
nel Piano industriale ( capitolo “Risultati attesi” ). linvarianza delPorganico nell'intero triennio,
attualmente di 116 unita.

La relazione del Piano delle assunzioni espone i vincoli statutari e normativi che impediscono
. faumento dell’ organico, evidenziando altresl, quanto agli aspetti economici, che il costo dal
personale dipendente & destinato a lievitare nel corso de! triennio considerato a seguito del
rinnovo dell’attuale contratto nazionale di categoria, scadente a fine ano 2012,

Il costo del lavoro & stato previsto in euro/mgl. 6.318 per ciascun anno del periodo considerato.
Considerazioni finall k

Stante i vincoli normativi imposti alle assunzioni di personale & da ritenere, come gia segnalato
in precedenti relazioni, che I'incremento del valore della produzione previsto nel Piano
industriale 2013-2015 possa essere pienamente realizzato subordinatamente ad un’ efficace
razionalizzazione delle attivita delle risorse umane.

La realizzazione dell'intero Piano programmatico & inoltre subordinata alla disponibilita
dellunico Committente e Azionista Comune di Palermo a porre in essere le necessarie
condizioni operative, economiche e finanziarie a favore della societa partecipata, in ipotesi di
rinnovo, almeno alle medesime condizioni, delle convenzioni attualments in essere, nonché alla
piena fruizione del finanzlamenti esterni per cid che conceme gli investimenti.

Tanto esposto, tenuto conto delle superiori considerazioni, si ritiene che i‘piani programmatici
citati siano coerenti con le effettive potenzialita di sviluppo di Sispi S.p.A.

Palermo, Ii 29 settembre 2012

Il Revisore legaie
(dott. Rosario Carannante)
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Budget dell'esercizio 2013

¢ PREMESSA

In assenza degli indirizzi programmatici da parte dei Comune di Palermo, come disposto
dall'art.3 titolo Il del “ Regolamento sulie attivitd di Vigilanza e controllo su societa ed Enti
partecipati * il Consiglio di Amministrazione ha predisposto  comunque un piano
economico-finanziario per I'esercizio 2013, prefissandosi come obiettivo quello  di
raggiungere il pareggio di bilancio, tenendo conto di quelle risorse certe assegnate dal
Comune dlla societd, ed inoltre rispettando i principi di inerenza, prudenza e competenza
propri delia contabilita economica-patrimoniale.

Si precisa inoltre che i valori economici e/o finanziari esposti nel documento in esame non
coincidono con quanto esposto nel piano industriale piuriennale 2013 - 2015 in quanto in
quest'ultimo vengono prese in considerazioni anche quelle attivita che potrebbero essere
affidate alla societd da parte del Comune di Palermo.

Per dare una maggiore chiarezza ai valori esposti nel documento, si & cercato di dare
quanto piu possibile la piv ampia esposizione sui contenuti delle singole voci di spesa e/o

ricavo.
In allegato al documento si ha il dettaglio delle spese suddivise per centro di costo e/o

centri di responsabilitd.
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€ CONTO ECONOMICO

Prospetto di sintesi dei valori di conto economico.,

Budget 2012 Budget 2013

Ricavi delle vendite e delle prestazioni 11.905.000,00 12.249.900,00
Altri Proventi '
VALORE DELLA PRODUZIONE LORDA 11.905.000,00 12.249.900,00
Costi acquisizione beni e servizi 4.908.500,00 5.255.450,00
Conduzione tecnica 1.547.500,00 1.566.500,00
Nuovi Sviluppi 1.631.000,00 1.871.750,00
Coordinamento e industriali indirette 163.500,00 170.200,00
Gestione acquisti 42.500,00 54.000,00
Gestione Protocollo e segreleria 10.000,00 13.000,00
Costi sede 802.000,00 837.000,00
Costi struttura 378.500.00 406.000,00
Formazione 60.000,00 60.000,00
Costi Direzione Generale 17.500,00 23.000,00
Costi Orgam' Sociali 256.000,00 254.000.00
VALORE AGGIUNTO 6.996.500,00 6.994.450,00
Costo del lavoro 6.009.000,00 6.100.000,00
MARGINE OPERATIVO LORDO 987.500,00 894.456,00
Ammortamenti 456.000,00 404.666,67
Altri stanziamenti rettificativi 100.000,00 100.000,00
RISULTATO OPERATIVO 431.500,00 389.783,33
Proventi finanziari
Oneri finanziari 80.000,00 95.000,00
RISULTATO PRIMA STRAORD. E IMPOSTE 351.500,00 294.783.33
Proventi e oneri straordinari 0,00
RISULTATO LORDO 351.500,00 294.783,33
Imposte 316.491,10 282.351,36
RISULTATO NETTO 35.008,90 12.431,98
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1. Ricavi delle vendite e delle prestaziont

Si stima che it valore della produzione si possa attestare a circa €/migliaia 12.250, cosi
distribuito:

s il servizio di base della conduzione tecnica per il SITEC pari ad €/migliaia 9.255,
valore stabilito nella Convenzione ;

e attivita rese nell'espletamento del servizio affidato con deliberazione del consiglio
comunale n. 224 dell’ 11 marzo 2011 “ Servizio per la gestione informatica delle
violazioni al codice della strada e dedgii illeciti amministrativi® pari ad €/miglicia
2.650;

¢ dltre attivitd denominate Nuovi Sviluppi per un ammontare di circa €/migiicia 345,
il cui affidamento ed impegno di spesa & gia stato deliberato ante esercizio 2013 e
che su una stima delle attivitd che saranno rese nel corso dell'esercizio 2012
trovano ancora un residuo da erogare nell'anno 2013 affinché si portino a termine
i singoli progetti.

Budget
Composizione del ricav!

2013
Conduzione tecnica 9.255.000 .
Violazioni al C.d.S. 2.650.000
Nuovi sviluppi 344.900
Totale 12.249.900

Il valore della conduzione tecnica ¢ stato deliberato con la convenzione quinquennale
firmata in data 25 giugno 2009.

Relativamente al servizio sulla gestione degii illeciti al codice deila strada la stima dei ricavi
é stata ricavata prevedendo di potere eiaborare ed inviare n. 270.000 atti.

2. Costi acquisizione benl e servizi

Si stima che i costi per I'acquisizione di beni e servizi ammontino a fine esercizio per un
importo di circa €/miglicia 5.255,5.
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Budget Budget
Composizione dei costi

2013 2012
Conduzione tecnica 1.566.5 1.547.5
Nuovi sviluppi Comune di Palermo 18718 1.631.0
Coordinamento e industriali indiretti 170,2 163.5
Costi sede 837.0 802,0
Costi di struttura ed Organi sociali 810,00 764,5
Totale 5.255,5 4.908,5

K
In percentuale i costi sono da attribuire per olitre il 65% ali'area diretta alla produzione e
quindi per I'erogazione del servizio di base del SITEC e per assicurare ii buon esito della
gestione degli illeciti amministrativi, mentre il 16% saranno relativi alla gestione della sede.

Un maggiore dettagiio sulla natura dei costi con la relativa ripartizione tra le singole
commesse e raggruppate per centro di costo si trova negli allegati della suddetta
relazione.

3. Costo dei lavoro

Si stima che a fine dell’esercizio 2013 il costo del personale ammonti ad €/migliaia 6.100,
l'incremento & dovuto prevalentemente al lavoro straordinario in considerazione délle
elezioni afministrative nazionali e dell'incremento della produzione ed in minima misura
ad una stima di eventuale incremento retfributivo dovuto al rinnovo del contratto
nazionale di categoria.

La pianta organica, che non presenta variazioni, & cosi distribuita

Categoria Numero al - Numero al
31/12/2013 31/12/2012

Dirigenti 5 5
Quadri 1 1
Impiegati 926 96
Operai 4 4
Assunzioni 0 0
Jotale 116 M8

4. Allre vocl del conto economico

Per quanto attiene alle altre voci di costo che compongono il conto economico prima
delle imposte di seguito ne viene dato il dettaglio :
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Budget Budget
Altre voci del conto economico

2013 2012
Ammortamenti 405 456
Altri stanziamenti rettificativi 100 100
Oneri finanziari ?5 80
Totale 600 436

* Gli ammortamenti sono relativi per €/migliaia 300 alla quota imputabiie all'esercizio
di quei beni - cespiti che hanno una loro utilitd pluriennale e acquistati entro
I'esercizio 2012, €/migliaia 105 sono relativi alla quota degli investimenti che ci si
propone di effettuare nell'area dedgii sviluppi delle applicazioni:

* La voce dltri stanziamenti rettificativi & relativo ad un fondo per eventuali rischi di
impresa e/o di accertamento di costi non prevedibili in fase di redazione del
budget;

* Gli oneri finanziari sono stati calcolati sulla stima dei prevedibili incassi da parte del
committente Comune di Palermo e il relativo fabbisogno aziendale a copertura
dei propri debiti verso il personale dipendente e/o fomitori , a copertura del quale
nel corso dell’esercizio & stato previsto la richiesta di anticipazione su fatture.

4 CONSIDERAZIONI - OPPORTUNITA’

Il Consiglio di Amministrazione, ritiene di dovere segnalare alcune considerazioni che
possano essere degli ulteriori indicatori per ii raggiungimento del pareggio di bilancio.

Si precisa che, in assenza di un contratto di servizio, le attivita erogate nei confronti del
Comune di Palermo e nell’ambito dej servizi per la gestione della conduzione tecnica
del SITEC sono regolamentate in base alla convenzione quinquennale, mentre le
attivita realizate nell'ambito dei nuovi sviluppi sono regolamentate nelle singole
offerte e successive accettazioni.

Si precisa inoitre che essendo in corso di definizione I'aggiudicazione dei servizio di
notifiche degii atti giudiziar, si & dovuto prevedere che tale affidamento a terzi possa
enfrare a regime dopo il primo timestre dell'esercizio 2013 e pertanto proseguire sino
ad allora tramite il servizio normale delle poste,

Sebbene a fine anno 2012 scada il contratto nazionale di categoria per operai ed
impiegati si & ipotizzato che le contrattazioni nazionali per la definizione del suddetto
contratto abbiano termine verso I'ultimo trimestre dell’anno 2013,

Per quello che concerne i iocali della Societa it canone di locazione ¢ fissato sino al
mese di marzo 2013, si prevede di potere rinegoziare con la proprietd per un uiteriore
periodo mantenendo invariato il canone dilocazione.
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Sulla base delle considerazioni sopra accennate questo Consiglio di ammiinistrazione
ha predisposto il budget per I'esercizio 2013, pertanto al variare anche di una sola
condizione si rileverebbe una criticita per ii raggiungimento di un risultato positivo,

I Consiglio di Amministrazione si auspica che anche per I'esercizio 2013 il Comune di
Palermo possa consolidare questo incremento di affidamenti verso la sua societa Sispi
SPa per nuove iniziative frovando anche le risorse tramite progetti cofinanziati.

Si ci auspica infine che nel corso dell'esercizio 2013 possano normalizarsi i tempi di
incasso sullo scaduto che olfre a migliorare la posizione verso gli istituti di credito,
renderebbero normali e come da contratto i tempi dei pagamenti verso i fornitori
evitando ulteriori contenziosi ed oneri aggiuntivi,

Palermo, --- 28 settembre 2012
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Allegati alla relazione budget 2013

4 DETTAGLIO DEI COSTI RAGGRUPPATI PER CENTRO DI COSTO E DIVISO PER
COMMESSE INTERNE

Centro di costo responsabile : Ing. Caro Buccher

budget 2013
Totale dei consumi ripartiti per Centro di Costo
Valore budget
Costi 2013
Cdc Conduzione e ADO1 - Esercizio Sistemi 820.000,00
Innovazione SITEC - [AD02 - Assistenza tecnica 218.000,00
Ing. Carlo Buccheri ADO3 - Help-Desk 0,00
ADO04 - Servizi Logistici 234.500,00
ADOS - Gestione Sistemi Dipartimentali 0,00
ADO06 - Gestione SIT 88.000,00
ADO7 - Conduzione Funzionale 206.000,00
Funzionamento 63.000,00
Totali 1.629.500,00
Totali 1.629.500,00

budget 2013
BUCCHERI CARLO
Valore budget | Budget
2012 definitivo 2013
Esercizio Sistemi - H1 - HW Sistema centrale 20.000,00 15.000,00
codice commessa : H8-Canoni manut Server e PLI 65.000,00 65.000,00
ADOI H9-Canon manut altre apparecch 198.000,00 208.000,00
H6 - HW Componenti di Rete 1.500,00 1.000,00
S1 - Sistema centrale Sw opera 310.000,00 295.000,00
S5 - Server software di base 161.000,00 176.000,00
V7- Componente e serv. Rete 50.000,00 30.000,00
H4 - HW Stampanti e Accessori 12.000,00 10.000,00
M1 - Materiali consumo EDP 13.000,00 20.000,00
Totali 830.500,00 820.000,00




Allegati alla relazione budget 2013

budget 2013
BUCCHERI CARLO
Valore budget |Budget
2012 definitivo 2013
Assistenza Tecnica - | H4 - HW Stampanti e Accessori 75.000,00 80.000,00
codice commessa H6 - HW Componenti di Rete 22.000,00 37.000,00
ADO2 H9-Canon manut altre apparecch 61.000,00 35.000,00
H3 - PLI 10.000,00 10.000,00
S7 - PLI Software di base ¢ 26.000,00 23.000,00
V2-Serv. Manutenzione ICT 5.000,00 9.000,00
V5-Attrezz. Imp. spec. di ICT 5.000,00 6.000,00
SA - Altri sistemi - Canoni 24.000,00 18.000,00
Z1 - Viaggi e trasferte altri 1.000,00 0,00
Totali 229.000,00 218.000,00
budget 2013
BUCCHERI CARLO
Valore budget | Budget
2012 definitivo 2013
Servizi Logistici - codice |M] - Materiali consumo EDP 210.000,00 220.000,00
commessa AD04 M3 - Apparecchiature ed acces 1.000,00 1.000,00
MD - Vestiario ed assimilabilj 2.000,00 2.500,00
V7 - Trasporti e spedizione 10.500,00 7.000,00
V3 - Manutenzione apparecchiat 1.000,00 4.000,00
Totali 224.500,00 234.500,00
budget 2013
BUCCHERI CARLO
Valore budget |Budget
2012 definitivo 2013
Gestione SIT- codice |H4 - HW Stampanti e Accessori 500,00 2.000,00
commessa AD06 S8 - PLI: Soluzioni Applicativ 85.000,00 86.000,00
Totali 85.500,00 88.000,00
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Allegati alla relazione budget 2013

budget 2013
BUCCHERI CARLO
Valore budget | Budget
2012 definitivo 2013
Conduzione Funzionale - | $6 - Server: Soluzioni Applica 125.000,00 128.000,00
codice commessa AD07 V2 Serv. Manutenzione ICT 45.000,00 70.000,00
VB - Servizi tipografici 8.000,00 8.000,00
Totali 178.000,00 206.000,00
budget 2013
BUCCHERI CARLO
Valore Budget
budget 2012 |definitivo 2013
Funzionamento ed H4 - HW Stampanti e Accessori - 10.000,00 5.000,00
iniziative di supporto | 401013004
- codice commessa: [H3 - PL] 40.000,00 55.000,00
10
AD Z1 - Viaggi e trasferte altri 3.000,00
Totali 50.000,00 63.000,00
Centro di costo responsabile : ing. Salvatore Mormreale
- .
w = i3
Valore s E E g :g :g g E
Ricavi £ £ > ] EEl 33
Budget 2013 & 3 & 5 &8 i g
g 7]
<
Commesse di Trascinamento 2012 344.900,00
trascinamento e/o & 215.000,00 | 15.000,00 9.500,00 0,00 0,00 0,00 239,500,
portafoglio V103 - Gestione illeciti 2.650.000,00
cds 23.130,00 | 53.500,00| 1.368.600,00 | 35.000,00 | 58.000,00 | 22.000,00| 1.632.250,
9,
0,
Totali 2.994.900,00
310.150,00 | 68.500,00 1.378.100,00 | 35.000,00 | 58.000,00 | 22.000,00 1.871.750,
Totali 2.994.900,00




Allegati alla relazione budget 2013

budget 2013
Totale dei consumi ripartiti per Centro di Costo
Valore budget
Costi 2013
Cdc Progetti Speciali- Ing. | Coordinamento progetti speciali 6.500,00
Salvatore Morreale Project office 2.000,00
Reingegnarizzazione processi 2.300,00
Gestione innovazione e tecnologia 12.600,00
Sicurezza informatica 41.000,00
Manutenzione evolutive 30.000,00
Predisposizione Nuovi Progetti 6.800,00
Totali 101.200,00
Totali 101.200,00
budget 2013
Piano investimenti per acquisto di apparecchiature o licenze d'uso
Valore budget | Valore budget
HW 2013 SW 2013
Cdc Progetti Speciali - Coordinamento progetti speciali
Ing. Salvatore Morreale Project Office
Reingegnirazzazione processi 5.000,00
Gestione innovazione e tecnologia 175.000,00 20.000,00
Sicurezza informatica 14.000,00 18.000,00
Manutenzione evolutive 5.000,00 18.000,00
Gestione verbali al CdS 90.000,00 6.000,00
Totali 289.000,00 62.000,00
Totali 289.000,00 62.000,00
budget 2013
MORREALE SALVATORE
Valore budget | Budget
2012 definitivo 2013
Coordinamento progetti  |HI - HW Sistema centrale 2.500,00 3.500,00
speciali MC - Testi,documenti e CD 1.000,00 1.000,00
S8 - PLI: Soluzioni Applicativ 2.000,00 2.000,00
Totali 5.500,00 6.500,00




Allegati alla relazione budget 2013

| budget 2013
MORREALE SALVATORE
Valore budget | Budget
2012 definitivo 2013
Project Office S8 - PLI: Soluzioni Applicative 500,00 500,00
H3 - HW PLI 2.000,00 1.500,00
Totali 2.500,00 2.000,00
budget 2013
MORREALE SALVATORE
Valore budget |Budget
2012 definitivo 2013
Reingegnirazzazione S8 - PLI: Soluzioni Applicative 1.300,00 1.300,00
processi H4 - HW Stampanti e accessori 500,00 500,00
MC - Testi,documenti e CD 500,00 500,00
| Totali 2.300,00 2.300,00
budget 2013
MORREALE SALVATORE
Valore budget | Budget
2012 definitivo 2013
Gestione innovazione e H1 - HW sistema centrale 7.500,00 6.500,00
tecnologia H4- HW stampanti e accessori 1.200,00 800,00
S3 - Sistema Centrale 4.300,00 4.300,00
Z1 - Viaggi e trasferte 2.000,00 1.000,00
Totali 15.000,00 12.600,00
budget 2013
MORREALE SALVATORE
Valore budget |Budget
2012 definitivo 2013
Sicurezza informatica H1 - HW Sistema centrale 22.500,00 22.500,00 |
S3 - Sistema centrale 12.000,00 12.000,00
M3 - Apparecchiature ed accesorie 8.500,00 6.500,00
Totali 43.000,00 41.000,00




Allegati alla relazione budget 2013

B)udget 2013

MORREALE SALVATORE
Valore budget |Budget
2012 definitivo 2013
Manutenzione evolutive |VA - Serv Professionali 5.000,00 5.000,00
S1 - Sistema Centrale 8.500,00 6.500,00
S3 - Sistema Centrale soluzioni app 12.500,00 12.500,00
S7 - PLI SW di base 4.800,00 4.800,00
S8 - PLI Soluz. Applicative 1.200,00 1.200,00
Totali 32.000,00 30.000,00
budget 2013
MORREALE SALVATORE
Valore budget |Budget
2012 definitivo 2013
Predisposizione Nuovi VA- Servizi Professionali 3.500,00 3.500,00
progetti H3 - HW PLI 2.500,00 2.500,00
H4 - HW Stampanti e Accessori 1.200,00 800,00
| Totali 7.200,00 6.800,00
Centro di costo responsabile : sig. Glovanni DI Magglo
budget 2013
Totale dei consumi ripartiti per Centro di Costo
Valore budget
Costi 2013
Cdc Sistema Qualita- Sistema qualita 6.000,00
Giovanni Di Maggio Totali 6.000,00
Totali 6.000,00
budget 2013
DI MAGGIO GIOVANNI
Valore budget | Budget
2012 definitivo 2013
Sistema qualita C3-Altre Consulenze non ICT 5.000,00 5.000,00
A3-Spese amministrative 1.000,00 1.000,00
Totali 6.000,00 6.000,00




Allegati alla relazione budget 2013

budget 2013
DI MAGGIO GIOVANNI
Valore budget | Budget
2012 definitivo 2013

Costi Sede - Gestione A2 . Assicurazione estra perso 42.000,00 45.000,00
A3-Spese amministrative 40.000,00 42.000,00
El - Locazione immobili 200.000,00 200.000,00
E2 - Manutenzione Ordinaria 15.000,00 20.000,00
H9-Canon manut altre apparecch 6.000,00 6.000,00
I1 - Impianti 30.000,00 35.000,00
12 - Manutenzione Impianti 35.000,00 35.000,00
L1-Energia elettrica 100.000,00 120.000,00
M1 - Materiali consumo EDP 8.000,00 10.000,00
M4 - Arredi e accessori 20.000,00 10.000,00
MS5-Apparecch. access. individ. 20.000,00 11.000,00
Mé6-Mater. ferram. e simili 7.000,00 15.000,00
M7-Materiale cancelleria 1.000,00 1.000,00
M8 - Materiale igienico e 12.000,00 15.000,00
MS9 - Generi alimentari 6.000,00 9.000,00
MA -Acq., noleggio auto aziend 15.000,00 15.000,00
MD - Vestiario ed assimilabili 2.000,00 3.000,00
T1 - Utenze telefoniche 50.000,00 50.000,00
V1-Vigilanza 150.000,00 150.000,00
V3 - Manutenzione apparecchiat 2.000,00 3.000,00
V7 - Trasporti e spedizione 1.000,00 1.000,00
V8-Pulizia 39.000,00 40.000,00
VB - Servizi tipografici 1.000,00 1.000,00
Totali 802.000,00 837.000,00

Centro di costo responsabile : Ing. A. Vaibonesi
budget 2013
Totale dei consumi ripartiti per Centro di Costo
Valore budget
Costi 2013

Cdc Acquisti - Ing. A. Coordinamento acquisti e servizi generali 4.000,00

Valbonesi Gestione acquisti 50.000,00
Totali 54.000,00

Totali 54.000,00




Allegati alla relazione budget 2013

budget 2013
VALDONESI NUNZIA

Valore budget | Budget
2012 definitivo 2013

Coordinamento acquisti M3 - Apparecchiature ed acces 2.000,00 3.000,00
MC - Testi,documenti e CD 500,00 1.000,00
Totali 2.500,00 4.000,00

budget 2013
VALBONESI NUNZIA

Valore budget |Budget
Revisionato definitivo 2013
2012

Gestione acquisti A3-Spese amministrative 20.000,00 20.000,00
C2-Assistenza legale 20.000,00 30.000,00
Totali 40.000,00 50.000,00

Centro di costo responsabile : dott.ssa Z. Cintola

budget 2013
Piano investimenti per acquisto di apparecchiature o licenze d'uso
Valore budget
HW 2013

Cdc Monitoraggio SLA e | Coordinamento monitoraggio SLA e POA, 5.000,00
POA - Avv. Cintola Zaira |Misura del valore

Monitoraggio SLA

Monitoraggio POA

Misura del valore

Totali 5.000,00

Totali 5.000,00




Allegati alla relazione budget 2013

Centro di costo responsablle : Consiglio di Amministrazione

budget 2013
Totale dei consumi ripartiti per Centro di Costo
Elenco Cd C Commessa Valore budget
Costi 2013
Cdc Consiglio di Attivita generiche CdA 5.000,00
Amministrazione Presidenza ed Organi Sociali 234.000,00
Gestione L. 231 15.000,00
Totali 254.000,00
Totall 254.000,00
budget 2013
Consiglio di Amministrazione
Commessa ContoCA Valore budget | Budget
2012 definitivo 2013
Attivita generiche A3-Spese amministrative 5.000,00 5.000,00
Totali 5.000,00 5.000,00
budget 2013
Consiglio di Amministrazione
Valore budget | Budget
2012 definitivo 2013
Presidenza ed Organi A3-Spese amministrative 5.000,00 5.000,00
Sociali A5 - Organi sociali 189.000,00 189.000,00
C1-Cons. amm Rev. Bilancio 25.000,00 25.000,00
C3-Altre Consulenze non ICT 3.000,00 5.000,00
Z1 - Viaggi e trasferte altri 5.000,00 5.000,00
M9 - Generi alimentari 4.000,00 5.000,00
Totali 231.000,00 234.000,00
budget 2013
Consiglio di Amministrazione
Valore budget | Budget
2012 definitivo 2013
Gestione L.231 C3-Altre Consulenze non ICT 20.000,00 15.000,00
Totali 20.000,00 15.000,00




Allegati alla relazione budget 2013

Centro dl costo responsabile : C.d.A.-Vengono indicati | responsabili di commessa

budget 2013

Totale dei consumi ripartiti per Centro di Costo

Valore budget

Costi 2013

Cdc Consiglio di Attivitd Generiche 23.000,00
Amministrazione - Gestione Legale 56.000,00
Struttura Staff Relazione Esterne 6.000,00
Mostre, fiere ed eventi 10.000,00

Protocollo e segreteria 13.000,00

Gestione del personale 254.000,00

Valorizzazione risorse professionali 60.000,00

Sicurezza sul lavoro 10.000,00

Totali 432.000,00

Totali 432.000,00

budget 2013

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Valore budget | Budget
2012 definitivo 2013
Attivita Generiche A3-Spese amministrative 15.000,00 20.000,00
M9 - Generi alimentari 2.500,00 3.000,00
Totali 17.500,00 23.000,00
budget 2013
GIORDANO STEFANIA :
Valore budget | Budget
2012 definitivo 2013
Gestione Legale A3-Spese amministrative 2.000,00 2.000,00
C2-Assistenza legale 30.000,00 50.000,00
MC - Testi,documenti e CD 4.000,00 4.000,00
Totali 36.000,00 56.000,00
budget 2013
GIORDANO STEFANIA
Valore budget | Budget
2012 definitivo 2013
Relazione Esterne VB - Servizi tipografici 3.000,00 3.000,00
M9 - Generi alimentari 2.500,00 3.000,00
Totali 5.500,00 6.000,00
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Allegati alla relazione budget 2013

budget 2013
GIORDANO STEFANIA
Valore budget | Budget
2012 definitivo 2013
Mostre, fiere ed eventi Z1 - Viaggi e trasferte altri 10.000,00 10.000,00
Totali 10.000,00 10.000,00
budget 2013
DI MARTINO CESARE
Valore budget |Budget
2012 definitivo 2013
Protocollo e segreteria M?7-Materiale cancelleria 5.000,00 6.000,00
MB-Giomn. stampe riv. libri 4.000,00 5.000,00
V7 - Trasporti e spedizione 1.000,00 2.000,00
Totali 10.000,00 13.000,00
budget 2013
ARENA GIOVANNI
Valore budget | Budget
2012 definitivo 2013
Gestione personale A2 . Assicurazione estra perso 24.000,00 24.000,00
C3-Altre Consulenze non ICT 5.000,00 5.000,00
VC - Buoni pasto 192.000,00 196.000,00
MC - Testi,documenti e CD 1.000,00 1.000,00
SA - Altri sistemi - Canoni 36.000,00 28.000,00
Totali 258.000,00 254.000,00
budget 2013
ARENA GIOVANNI
Valore budget |Budget
2012 definitivo 2013
Valorizzazione Risorse V6-Formazione 45.000,00 45.000,00
professionali - Formazione [ Z1 - Viaggi e trasferte alts 15.000,00 15.000,00
Totali 60.000,00 60.000,00
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Allegati alla relazione budget 2013

budget 2013
ARENA GIOVANNI
i Valore budget | Budget
2012 definitivo 2013
Sicurezza sul lavoro C3-Altre Consulenze non ICT 2.000,00 2.000,00
I2 - Manutenzione Impianti 5.000,00 5.000,00
MC - Testi,documenti e CD 1.000,00 1.000,00
V6-Formazione 1.000,00 2.000,00
Totali 9.000,00 10.000,00
budget 2013
PALADINO PAOLO
Valore budget | Budget
2012 definitivo 2013
Amministrazione e A3-Spese amministrative 0,00
controllo C1-Consulenza amministrativa 30.000,00 30.000,00
MS5-Apparecch. access. individ. 0,00
Totali 30.000,00 30.000,00
budget 2013
PALADINO PAOLO
Valore budget | Budget
2012 definitivo 2013
Sistema informativo SA - Altri sistemi - Canoni 40.000,00 40.000,00
interno Totali 40.000,00 40.000,00




€ Sispr
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Soclo Unico Comune di Palermo

Sede in Palermo - Via A.S. Dentl di Piraino n° 7

Codice Fiscale e Partita IVA 03711390827

Capitale Soclale € 2.046.000 i.v.

Registro Imprese di Palermo n° 03711390827 - R.E.A. n° 147127

Societa soggetta all'attivita di direzione e coordinamento del Comune di Palermo

Budget Finanziario esercizio 2013

€ PREMESSA

It Consiglio di Amministrazione per programmare i costi dell'indebitamento finanziario per
I'esercizio 2013, ha considerato che ancora per I'anno in esame non si & recuperato del
tutto il pregresso dello scaduto e che i tempi di incassi si mantengono ancora distanti
rnspetto a quelli contrattudti.

@ FLUSSO FINANZIARIO

Di seguito si da una descrizione delle voci che in sintesi compongono I'analisi
dell'andamento finanziario per |'esercizio 2013;

- Indebitamento iniziale a breve : viene indicata la posizione debitoria o creditoria di inizio
periodo { mese ). In base ai flussi finanziari dell’esercizio 2012 si & stimato che ad inizio
dell'esercizio 2013 I' esposizione verso le banche ammonta ad €/migligia 2.000.

- Incassi Comune di Palermo : in via del tutto prudenziale e basandosi su quanto
accaduto nel corso dell'esercizio 2012 si & previsto che il Comune di Palermo, a fronte
delle attivita rese e fatturate, provvedera a liquidare un totale di €/miglicia 13.600,
comispondenti prevalentemente alla liquidazione dei canoni del servizio di conduzione
tecnica del SITEC e per I'invio delle multe.

- finanziamento a my/l termine : indica la richiesta finanziaria che la societdl dovra
effettuare, a titolo di anticipazione su fatture. Si & stimato che nel corso dell’esercizio si
fara ricorso alla richiesta di anticipazione su fatture per un totale di €/migliaia 3.900.

- Pagamenti verso fornitori : viene esposta la programmazione dei pagamenti a fronte
degli acquisti per beni e serviz relativi gia acquisiti nell'esercizio 2012 ed ancora non
liquidati e in parte quelli da acquisire per I'esercizio 201 3.

- Personale e contributi costo del personale : comprende la voce relativa agli esborsi
mensili per it pagamento delle retribuzioni e dei relativi costi contributivi e fiscali.
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- Imposte dirette : rileva la movimentazione finanziaria relativa al pagamento delle
imposte a saldo 2012 ed acconto 2013.

- IVA tiileva I'esborso finanziario per debiti di IVA, condizionato ai mesi in cui avvengono
gli incassi.

- Rimborsi per finanziamenti my/l termine : comprende il imborso che la societd dovra
effettuare nei confronti degli istituti finanziari a fronte delle anticipazione ricevute.

- Oneri finanziari : comprende il costo finanziario che la societda dovra sostenere sulla base
delle considerazioni appena concluse.

PREVISIONI FINANZIARIE BUDGET 2013
GEN FEB MAR APR MAG Gru LUG AGO SET OTT NOV DiC

lebitamento Iniziate s breve
assi:

2.000,00 | 1.090.00 | 1.120,00 510,00 477.20 497.20 637,20 769,32 | 1.139.32 369,32 312,10 492,10

Clienti Comune di Palermo

2.600,00 | 1.100,00 | 1.100,00 ] 1.100,00 | 1.100,00 | 1.100,00 | 1.100.00 0,00 1.100,00 | 1.100,00 | 1.100,00 | 1.100,00 |-
Finanz. a nvl termine e contrib, L

560.00 | 560,00 0.00 0,00 000] 56000! 56000] s60.00! 560,00 0,00 | 56000 |2
tate Incassi 2.600,00 | 1.660.00 | 1.660,00 | 1.100.00 | 1.100.00 | 1.100.00 | 1.660,00 | 560.00 | 1660.00 | 1.660.00 | 1.100,00 | 1.660.00 |.sd
pmenti:

Fornitori terzi 40000 | 50000 | 42000 400.00| 500,00] 50000| 550.00] 35000 4s000| 40000 45000 400,00
pestnale 250001 23000 230,00} 23000| 230,00] 28000| 30000] 23000| 23000| 23000| 23000] 23000
lmposte dirette 100,00 210,00

Contributi ¢ ritenute costo personale 2000 22000) 22000 21000| 21000] 21000| 24000| 20000| z1000| 21000! 21000] 21000
g 25000 | 180.00| 18000 20000] 180.00| 15000] 120001 150,00 0001 180,00 180.00| 180,00
Rimborsi per finanz. ml term. 560.00 | 560.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 56000 0.00 000 |  560.00 000 se000f -
Oneri finanzisni c¢/c ordinario 2720 22,12 22,78 23,00
tale pagamenti L690,00 | 1.650.00 ] 1.050.00 | 1.067.20 | 112000 ] 124000} 179212 | 930.00 | 890,00 | 1.602,78 | 1.280.00 | 1.603.00 |
o di tesoreria 1000 30001 610.00) 3280 20001 -140.001 -132.02] 37000 77000| 5722 18000 s7.00 [
tebitamento finale a breve 109000 112000 51000] 47720 497200 63720] 76932} 113932 36932| 31200| asou0| 4350
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Sispi SpA

Socio Unico Comune di Palermo

Sede in Palermo ,Via A. S Denti &i Piraino 0.7
Capitale sociale euro 2.066.000 iv.
RI. di Palermo n.03711390827. Rea 147127
Cod. fiscale , Partita Iva 03711350827
Sodeﬂnmudrdﬁvﬂdd'nuimcemﬂmmddcammdim

maawwmmwwmmemmﬂopﬂ
Pesercizio 2013

Alla SISPI S.p.A. S
II Consiglio di Amministrazione della Societa ba approvato nelia seduta del 2% ‘05‘2“2 il budget
economico ¢ quello finanziario per I’esercizio 2013 in ottemperanza a quanto disposto neil’art. 20 dello
Statuto della societi e secondo I'art. 5 commal lettera a) della deliberazione del Consiglio Comunale di
Palermo n. 251 del 19/05/2011 ( approvazione nuovo regolamento sulle attivita di vigilanza ¢ controllo su
Societd ed Enti Partecipati ).
1]budgeteoonornieoredattoperl'miziomﬂptevedeunﬁmﬂtmoposiﬁvodiﬁneesmiziodicirm
€/migliaia 12.
Iva]midclbudgetpmpostovengommwsiaooMconivaloﬁpmvisiomﬁdelbudgetpredispostipcr
'anno 2012.

Prospetto di sintesi dei valori di conto economico.

Budget 2012 Budget 2013
Ricavi delle vendite e delle prestazioni 11.905.000,00 12.249.900,00
Altri Proventi '
VALORE DELLA PRODULIONE LORDA 11.905.000,00 12.249.900,00




Gestione ac isti
Gestione protocollo e segreteria 10.000,00 13.000,00
Costi sede 802.000,00 000,00
_gggti struttura 378.500‘00 406.000,00
Formazione ' 60.000,00 60.000,00
Costi pirezione Generale 17.500,00 23.000,00
Ccosti Or ani Sociali 256.000,00 254.000500
costo del lavor® 6.009.000,00 6.100.000,00
MARGINE OPERATIVO LORDO 987.500,00 _’3__9_4__45;9;32_
ortamenti 456.000,00 404.666,67

100.000,00 100.000,00

altri stanziamenti rettificativi
431.500,00 389.783,33

RISULTATO OPERATIVO
proventi finanziari

80.000 00 g5.000,00
. 351.500,00 294.783,33

294 Ph—

294.783,33

282.351,36
12.‘31,98




1l Collegio rileva che ancora alla data dell’ approvazione del budget si & in assenza del contratto di servizio e
che pertanto il valore della conduzione tecnica di € 9.255.000,00 & valorizzato sulla base della convenzione
quinquennale.

A fronte del maggior volume dei ricavi, si rileva che la voce di conto economico per “ costi di acquisizione
beni e servizi “ presenta un aumento rispetto a quanto previsto per I'esercizio 2012. Dall’analisi delle aree di
interesse si evince che prevalentemente gli incrementi della voce di costo per beni e servizi sono relativi ai
nuovi sviluppi.

La proposta di budget economico presenta un risultato operativo netto di euro 389.783 di gran lunga
inferiore a quanto conseguito nell’esercizio 2011 e pertanto necessita che nel corso dell’esercizio 2013
vengano messe in atto ogni iniziativa di monitoraggio della spesa al fine di garantire il pareggio di bilancio.

Dal risultato operativo dedotto gli oneri finanziari stimati ¢ le imposte relative si prevede di conseguire un
risultato positivo di gestione.

Commento al flusso finanzisrio :

: supGET 2013
GeN | yxm | Max | arm [ MaG [ ow | G | aco | sev | o1 | mov | mic
Endebitaments inisiale » breve 2.00000 | 109000 112000 si000| «7720| 49720 6720 mem| 1amm| esx:| o] 20
S 2.600,00 | 1.100,00 | 1.100,00 | 130000 | 1.100,00 | 110000 | 110000 000] 110000 | 170000 | 110000 | 130000
- Finenz. a m/ emime o contrib. ss000| 36000 0,00 0,00 0,00 se000| se0p0| seoo0| seose 0,00 560,00
260000 | 166000 | 166000 | 1.100,00 | 1.100,00 | 110000 | 1.660.00 | 360,00 | 1.660,00 | 1.66000 | 1.100,00 | 1.660,00
| _sons) sem| coml wom| woso| sewm| swool yem| asos| swam| asse| s
| 25000 23000| 23000| 2%00| 23000]| 280,00 | 23000 | 25000] 25000 230,00
100,00 210,00
and | 2000] 00| zmool zi0s| z000] eoe]| 2ee0] ool 210 210m] 210m] 210
| 25000 | 1so00| isope| 00e0| ieose| jsaee| 12000 1s000] weol isom]| imee|
- Rimborsi per fnancs, /i e, . 560,00 0,00 0,00 0,00 0,00 800 seop0] 000
- Oweri Smectiari c/c: ordinerio 2120 nn nmn 2,
[ L9000 | 149000 | 105000 | 106720 | 112000 | 130000 | 19213 3050 | woso | 1soa | 1amoo] 1
ool ool siopol sw| 00| -ieecel sial el moeel s722] sl
Indebiscmente fimsle 5 breve 109000] 112000] 3si000] 47r20| 4mizo| ex10]| mexm|iawsz| sexm| smzie| emae] wsie

Per quanto attiene al budget finanziario il Collegio rileva che la societa ha posto le sue basi sulla stima di
quanto accaduto nel corso dell’esercizio 2012, prevedendo che gli incassi per I'esercizio 2013 possano




ma'cpa:iadetm13.600.000,relaﬁvmemeaicmdiﬁgiamauuatiemnnndiperilserviziodibasedel
scrviziodibaseepcricrediﬁmanmdipalamﬁonedegliilleciﬁalcodiocddlastrada.
Pamml'auspiciodeﬂasocieﬁécheﬂComunediPalamopossanelcomdel2013provvedaealiquidare
quanto dovito secondo i termini contrattuali di pagamento.
L’impegnoﬁnann‘aﬁodiabomostixmmépariademolS.%SMminandomuldoditwm'cﬁapaﬁa
euro 1.564,90.

Il Collegio rileva che le superiori previsioni finanziarie vengono formulate sull’assunto del regolare
pagmnenmdapmtcdelComnmdiPalamo,setaleeondizionenondovssevaiﬁmiilquadm
previsionale finanziario potrebbe modificare le voci relative al saldo di tesoreria ed all’indebitamento a
hrevemnmnsegumteincrenmtodegﬁmeﬁﬁmnzinﬁpmvisﬁmlbudgctecmmnim.
HCollcgioattestachcidaﬁindicaﬁneipmspe(ﬁdibndgaeconomicoedibudgetﬁmnﬁaﬁo,ogg&odcna

vaiﬁea,mﬂs;xrdo & quanto deliberato dal Consiglio di Amministrazione.
Palermo, Z,?)‘D%TZO'?/

11 Collegio Sindacale

Dott. Francesco Faraci

Dott. Marcello Barbaro

Dott. Santo Russo '
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: — SISPI S.p.A.
| Protocatio n. A4 502% Sede in Palermo, Via A. S. Denti di Piraino n. 7
Capitale sociale: euro 2.066.000 i.v.
R.L di Palermo n. 03711380827, Re.an. 147127
Cod. fiscale, Partita IVA: 03711380827
Societd soggetia allattivitd di direzione e coordinamento del Comune di Palermo

RELAZIONE DEL REVISORE LEGALE SUL BILANCIO DI PREVISIONE (BUDGET)
PER L'ESERCIZIO 2013

Alia SISPI S.p.A.,

il sottoscritto Revisore legale della Sispi S.p.A. ha ricevuto in data 24.09.2012 il progetto di
Budget per I'esercizio 2013 sul quale ha effettuato | controlil richiesti dall'art. 5, comma 1, lettera
a) della Deliberazione del Consiglio Comunale del Comune di Palermo n. 251 del 19.05.2011,
recante il "Regolamento sulle attivita di vigilanza e controlio su societa ed enti partecipati e/o
collegate”. Il documento dovra essere trasmesso al Comune di Palermo entro il 30 settembre
2012,

Il progetto di Budget & stato approvato senza modifiche dal Consiglic di amministrazione di
Sispi S.p.A. nella seduta dei 28.09.2012.

il Budget economico dell’ esercizio 2013 prevede un risultato positivo netto di euro 12.431,98
ed evidenzia i seguenti dati di sintesi, in questa sede integrati con le variazioni scaturenti dal
confronto dei corrispondenti dati del precedente esercizio.

Ricavi delle vendite e delie prestazioni 11.805.000,00 12.249.900,00 344.,00

€
Valore della produzione lorda € 11.805.000,00 12.249.800,00 344.800,00
Costi per l'acquisizione di beni e servizi € - 4.908.500,00 -5.255.450,00 348.850,00
Valore agglunto € $.996.500,00 6.994.450,00 - 2.050,00
Costo del lavoro € - 6.009.000,00 - 6.100.000,00 91.000,00
Margine operativo lordo € $87.500,00 894.450,00 - 93.050,00
Ammortamenti € - 456.00000 - 40466867 - 51.333.33
Altri stanziamenti rettificativi € - 100.000,00 - 100.000,00 0,00
Risultato operativo € 431.500,00 389.783,33 - 41.716,67
Oneri finanziarn € - 8000000 - ©5.00000 15.000,00
Risultato prima deila gestione € 351.500,00 204.783,33 - 56.716,67
straordinaria
Risultato della gestione straordinaria €
Risultato prima delie imposte € 351.500,00 294.783,33 - 86.716,87
Imposte sul reddito € - 316.491,10 - 28235138 - 3413974
Risuitato netto € 35.008,90 12.431,98 - 22.576,93

|




¢ Indebitamento iniziale a breve termine euro - 2000

« Entrate totali euro +  17.520
o Uscite totali euro - 15855
* Saldo di tesoreria euro + 1565
o Indebitamento finale a breve termine euro 435

Le entrate presunte sono esclusivamente costituite dagli incassi delie fatture emesse nei
confronti delfunico Committente Comune di Palermo, a fronte di servizi resi negli esercizi
precedenti e da rendere In quello di competenza, per un ammontare complessivo di €/mgl.
13.600, nonché da finanziamenti bancari (anticipi su fatture) per complessivi €mgl. 3.920, di cui
& previsto Il rimborso di €/mgl. 2.800 nel corso dell'anno 2013. /
Tra le entrate non sono compresi eventuali incassi per residui crediti (in gran parte di dubbia
esazione e gia oggetto di congrua svalutazione in precedenti esercizi) derivanti da attivita svoite
in passato nel confronti di soggetti diversi dal Comune di Palermo.

La realistica previsione degli incassi di crediti ha indotto a programmare il ricorso
allindebitamento bancario, che comportera un addebito di oneri finanziari stimato in complessivi
euro 85.000.

Le uscite previste, suddivise per categoria di spesa, ammontano a complessivi €/mgl. 15.955, in
misura inferiore alle entrate, generando un margine positivo (saldo di tesoreria) di €/mgl. 1.565
a fine esercizio 2013.

L'indebitamento finale a breve termine, quale somma algebrica tra indebitamento iniziale e
saldo di tesoreria, ammonta pertanto a complessivi €mgl. 435.

Il rispetto degli esposti dati finanziari di previsione & strettamente dipendente, non solo dalia
regolarita degli incassi dei corrispettivi di servizi che saranno resi nell'esercizio 2013, ma anche
da una pit veloce riscossione dei crediti derivanti da servizi resi al Committente Comune di
Palermo in precedenti esercizi.

Tanto esposto, tenuto conto delle superiori premesse e considerazioni, si ritiene che il
documento di previsione esaminato possa ritsnersi, nel suo complesso, compatibile con le
attivita da svoigere e con le condizioni economiche e finanziarie della Sispi SpA per l'esercizio
2013.

Palermo, li 28 settembre 2012.

I Revisore legale
(dott. Rosario Carannante)

(ofououmy 84
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L’ASW ANZIANO Cesare Lapiana l}jsz 1O GENERALE
Wusep '
iuseppe Barbera Giysgppe Saee

N°® Registro pubblicazione Albo Pretorio

AlTissa all'Albo Pretono di questo Comune in data e % - 0\- ol % per I8 pubblicazione a tuto 1l quindicesimo gioma
SUCCESSIVO

IL MESSO COMUNALLL
Palamo h.
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
2006004 G0S000000S080
Copwa dells presente deliberazione ¢ suaa pubblicats ai'Albo Pretono di questo Comune dal a o il

™~

quIndicemo RIOMO SUCCESSIVO

1. MESSO COMUNALE IL SEGRETARIO GENERALF

Palemo i

DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITA’

1.4 presente dehheruzione ¢ divenuts csecuive il

i:o in seguilo al decorso di giormi diccs dalla pubblicazione all’Albo Prewono & questo Comune core sopra ceruficato

] n seguino a dichiarazione & immediata eseguibilitd in sede di sdozione del presente proviecimento da parte deil Organo
deliberantc

IL SEGRETARIO GENERALE

Palermo I



