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Determinazione Dirigenziale N. 7868 Del 03/06/2025

OGGETTO: SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO A TEMPO DETERMINATO DI
N. 5 PROFESSIONISTI ESPERTI PREVISTI DAL PIANO DI UTILIZZO DEL
CONTRIBUTO PER LA COSTITUZIONE E LA FUNZIONALITA DELL’ UFFICIO
COMUNE DELL’AREA FUNZIONALE URBANA (FUA) DI PALERMO, ASSEGNATO
CON D.D.G. 445/2024 DEL DIPARTIMENTO REGIONALE AUTONOMIE LOCALI
(ART. 3 DELLA LEGGE REGIONALE 16 GENNAIO 2024 N. 1, COME MODIFICATO
DALL’ART. 61, COMMA 4, DELLA L. R. 12 AGOSTO 2024 N. 25) A SUPPORTO
DELLE ATTIVITA’ DI PROGETTAZIONE PER L’ATTUAZIONE TERRITORIALE
DELLE POLITICHE DI COESIONE 2021/2027 DELLA REGIONE SICILIANA — CUP
D79B24000260002 : APPROVAZIONE ESITO SELEZIONE PROFILO A — ESPERTO IN
OPERE PUBBLICHE.

Responsabile del Procedimento: ROSALBA LODATO

Firmatario Determina: ~ Eugenio Ceglia / InfoCert S.p.A.



PREMESSO CHE

[J La Regione Siciliana con deliberazione della Giunta nr. 131 del 23.03.2022 ha individuato nel “Documento
Strategico per la programmazione regionale FESR 2021-2027 le nove Aree Urbane Funzionali (FUA) della
Regione Sicilia, e fra queste quella denominata “FUA di PALERMO” comprendente i Comuni di: Palermo;
Altofonte; Villabate; Monreale; Ficarazzi; Capaci; Isola delle Femmine; Misilmeri; Carini; Torretta; Altavilla
Milicia; Belmonte Mezzagno; Bolognetta; Piana degli Albanesi; Montelepre; Casteldaccia; Bagheria; Santa
Cristina Gela; Cefala Diana; Giardinello; Santa Flavia; Trabia; Cinisi; Villafrati; Marineo; Terrasini;
Mezzojuso; Baucina; San Giuseppe Jato; San Cipirello; Ventimiglia di Sicilia.

[1 Con DDG n. 1258 del 21/12/2022 sono stati approvati gli “Atti di indirizzo per la costruzione delle strategie
territoriali e per la selezione e attuazione delle operazioni a valere sul PR FESR 2021-2027” da cui si evince
espressamente che i Comuni delle nove FUA di rango metropolitano e di rango medio [...] dovranno
formalmente costituire le rispettive Autorita Urbane (AU) per le FUA [...] mediante le forme aggregative di
cui al D.Igs. 267/2000 e successive modifiche ed integrazioni, come recepito dalla normativa regionale. Le
AU [...] assolvono alle funzioni di programmazione delle ST e di selezione e attuazione del programma di
interventi a valere sul PR FESR 2021 —2027. Il Programma Regionale (PR) FESR Sicilia 2021 — 2027 [...],
riconosce alle nove AU [...] il ruolo di Organismo Intermedio cui delegare le funzioni di gestione,
monitoraggio e controllo, conformemente all’articolo 29 comma 5 del Regolamento (UE) 1060/2021.

[0 L’A.C. ha preso atto con deliberazione di Giunta Comunale n. 6 del 13 gennaio 2023 del Protocollo d’intesa
tra i Comuni della FUA per I’attuazione delle Politiche territoriali della Regione Siciliana per il periodo di
Programmazione 2021-2027, approvato dal Dipartimento della Programmazione della Regione Siciliana con
la sopra citata deliberazione.

[] Con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 21 del 08/03/2023 ¢ stato approvato lo schema di convenzione
tra i comuni della FUA per I’attuazione delle politiche territoriali della Regione Siciliana per il periodo di
programmazione 2021-2027.

- Con lasottoscrizione della convenzione Rep. N. 14 del 27/04/2023 e addendum Rep. N. 15 del 27/04/2023,
i Comuni della FUA, congiuntamente con la Citta Metropolitana di Palermo, hanno costituito 1’ Autorita
Urbana della FUA di Palermo, individuato il Sindaco del Comune di Palermo quale unico rappresentante
dell’ Autorita Urbana della FUA di Palermo e capofila della stessa, nonché delegato il Comune di Palermo,
in qualita di soggetto capofila dell’ Autorita Urbana, alla sottoscrizione della Convenzione per la delega di
funzioni di gestione, monitoraggio e controllo con I’AdG del PR 2021-2027.

I Comuni della FUA, congiuntamente con la Citta Metropolitana di Palermo, eserciteranno in forma
associata le attivita finalizzate alla programmazione e attuazione della Strategia Territoriale della FUA
di Palermo, impegnandosi a collaborare per tutta la durata della stessa;

RILEVATO CHE

[] con la sottoscrizione del Protocollo di Intesa i Sindaci dei 31 comuni dell’Area Funzionale Urbana (FUA)
di Palermo si sono impegnati a:

1. formalizzare il soggetto giuridico aggregativo della coalizione territoriale (FUA PALERMO) nella
qualita di Autorita Urbana, ai sensi del D.Lgs. 267/2000, al fine di garantire la piena rappresentativita della
coalizione anche nelle scelte di carattere programmatico e strategico lungo tutto il ciclo di programmazione
2021 -2027;

2. individuare il Comune di Palermo quale soggetto capofila della Autorita Urbana della FUA di
Palermo;

3. costituire D’Ufficio Comune dell’Autorita Urbana — comprensivo di organigramma e
funzionigramma — che svolgera le funzioni di programmazione della ST, di selezione delle operazioni nonché
di gestione del programma e monitoraggio delle operazioni nella qualita di Organismo Intermedio;

4. elaborare la Strategia di sviluppo dell’ Area, sulla base del documento di indirizzo per la costruzione
delle strategie territoriali e per la selezione e attuazione delle operazioni a valere sul PR FESR 2021-2027 da
approvare da parte del rispettivo organo competente dell’ Autorita Urbana;

5. delegare il Comune di Palermo, in qualita di soggetto capofila dell’Autorita Urbana, alla
sottoscrizione dell’Accordo di Programma con la Regione che disciplina gli impegni e le responsabilita, di
natura finanziaria, esecutiva, amministrativa e contabile, in merito a modalita, procedure e tempi per
I’attuazione delle strategie e delle operazioni selezionate;

6. delegare il Comune di Palermo, in qualitda di soggetto capofila dell’Autorita Urbana, alla



sottoscrizione della Convenzione per la delega di funzioni di gestione, monitoraggio e controllo con I’AdG del
PR FESR 2021 —2027.

VISTE

-La Deliberazione di Giunta Comunale n. 314 del 27 ottobre 2023 di: “Presa d’atto delle Deliberazioni
dell’Assemblea dei Sindaci n. 1 e n.2 del 28.06.2023 di approvazione della Strategia Territoriale della FUA di
Palermo, dell’Elenco delle operazioni in itinere, della scheda di autovalutazione della ST, dell organigramma
- funzionigramma e piano organizzativo dell’Utticio Comune”.

-La Nota Prot. N. 13167 del 23/10/2024 del Dipartimento Programmazione della Regione Siciliana, avente ad
oggetto: “Politiche territoriali della Regione Siciliana per il periodo di programmazione 2021-2027.
Deliberazione della Giunta regionale n. 195 del 18 maggio 2023. "Metodologia e criteri di selezione delle
operazioni”, Ammissibilita dell’Autorita Urbana FUA Palermo”.

-La Nota Prot. N. 14384 del 14/11/2024 del Dipartimento Programmazione della Regione Siciliana, avente ad
oggetto: “PR FESR 2021-2027. Politiche territoriali della Regione Siciliana per il periodo di programmazione
2021-2027. Comunicazione avvenuta pubblicazione del DDG n. 777 del 14.11.2024 di approvazione dei
Vademecum FUA e Al aggiornati”.

- La Nota dell’Assessorato Regionale delle Autonomie Locali e della Funzione Pubblica prot.n. 1598 del
28/01/2025, con la quale si chiede di riproporre la prevista istanza di erogazione delle risorse 2024, corredata
da uno specifico “ piano di utilizzo” rimodulato e debitamente approvato dall’organo competente;

-La Nota Prot. AREG/1844807/2024 del 18.12.2024 e la nota prot. AREG/121798 del 4/02/2025 del Direttore
Generale del Comune di Palermo, n.q. di referente dell’ Autorita Urbana della FUA di Palermo, con la quale si
informano 1 delegati delle sub coalizioni dell’attivazione di 5 figure di Assistenza Tecnica che potranno
supportare anche in fase di progettazione del Programma, come previsto nel Piano di Utilizzo modificato.

PRESO ATTO CHE

-I1 D.D.G. n.445 del 25.10.2024 del Dipartimento Regionale Autonomie Locali, ai sensi dell’art. 3 della L.R.
16 gennaio 2024 n. 1, come modificato dall’art. 61, comma 4, della L.R. 12 agosto 2024 n. 25, assegna €
3.000.000,00 di contributi da ripartire in parti uguali a ciascuna delle Unioni di comuni e degli enti locali
capofila delle convenzioni istituite ai sensi dell’art 30 Testo Unico Enti Locali D. Lgs. 267/2000, come recepito
dalla Regione Siciliana, alla data di entrata in vigore della legge per ’attuazione territoriale delle politiche di
coesione 2021/2027 della Regione Siciliana e, in particolare, per le spese di primo impianto degli uffici, per
I’assunzione di personale a tempo determinato e per I’attivita di progettazione (missione 18, programma 1).

VISTO [P’art. 3 della legge regionale 16 gennaio 2024 n. 1 — come modificato dall’art. 61 c. 4 della
l. r. 12 agosto 2024 n. 25 - con il quale ¢ stato destinato per ciascuno degli anni 2024, 2025 e 2026
I’importo di € 3.000.000,00 da ripartire in parti uguali a ciascuna delle Unioni di comuni e degli
Enti locali capofila delle Convenzioni istituite alla data di entrata in vigore della legge per
I’attuazione territoriale delle politiche di coesione 2021/2027 della Regione Siciliana, per le spese
di primo impianto, per [’assunzione di personale a tempo determinato e per I’attivita di
progettazione;

VISTA la delibera di G.M. n.24 del 6/02/2025, con la quale ¢ stato approvato il Piano di Utilizzo del contributo
per la costituzione e la funzionalita dell’Ufficio Comune dell’Area Funzionale Urbana (FUA) di Palermo
rimodulato , assegnato con DDG 445/2024 del Dipartimento regionale autonomie locali ( art. 3 della legge
regionale 16/01/2024 n.1, come modificato dall’art. 61, comma 4, della L.R. 12/08/2024 N. 25), dando
mandato al Sig. Direttore Generale, n.q. di Referente dell’ Autorita Urbana della FUA di Palermo, di disporre
affinché si attivi una procedura di selezione ai sensi del d.Igs 165/01 art. 7 comma 6 per 1’individuazione delle
figure professionali, come da allegato Piano di Utilizzo che qui si riporta:



Dotazione finanziaria complessiva
321.428,55 €

Importo giornata (al netto
D Profilo dell'VA e del contributo

prev.)

Importo giornata
lordo

N. 1 consulente tecnico senior (esperienza 7

. . . 300,00 € 380,64 €
anni) esperto in opere pubbliche;

N. 1 consulente tecnico junior (esperienza 2
2 anni) esperto in impatti sull’ambiente e sul 200,00 € 253,76 €
clima;

N. I consulente tecnico junior (esperienza 2
. o . tione di
anni) espe to in programmazione e gestione di 200,00€ 253.76 €
programmi di investimento finanziati da fondi

strutturali;

N. 1 consulente junior (esperienza 2 anni)
4 esperto in controlli sulla spesa di programmi 200,00 € 253,76 €
finanziati con fondi strutturali;

N. 1 consulente junior (esperienza 2 anni) esperto
in coordinamento, gestione, monitoraggio e
documentazione delle attivita relative ai
programmi e progetti europei.

200,00€ 253,76 €

DATO ATTO che 1’Organismo Intermedio con mail del 16/01/2025, indirizzata a tutti i Capi Area dell’Ente,
ha notificato un avviso di ricognizione interna al fine di darne massima diffusione interna tra i dipendenti, per
il reperimento dei cinque profili sopradescritti;

VISTE Ie note prot.n.1844807 del 18/12/2024 ¢ prot.n. 121798 del 4/02/2025 , con le quali il Direttore
Generale ha comunicato ai Sindaci dei Comuni delle sub coalizioni il nuovo piano di utilizzo, che prevede
N.5 risorse professionali che saranno attivate mediante procedura di evidenza pubblica ai sensi dell’art. 7 c. 6
del D. Lgs. 165/2001, anche al fine di una migliore distribuzione delle risorse finanziarie assegnate nelle

annualita 2025 e 2026 (data ultima per I’eleggibilita della spesa);

DATO ATTO altresi che alla scadenza del termine ultimo per la ricezione delle candidature, fissato al
26/01/2025, nessun dipendente ha manifestato il proprio interesse a ricoprire i ruoli di cui al fabbisogno
dell’Ente;

RILEVATA di conseguenza dell'impossibilita oggettiva di fare ricorso a professionalita interne al Comune di
Palermo, occorre procedere con la selezione di esperti esterni all’ Amministrazione;

PRESO ATTO che con determinazione dirigenziale n. 2403 del 14/02/2025 il Dirigente dell’Ufficio
Programmazione, monitoraggio, supporto al controllo e rendicontazione PNRR ha nominato il
funzionario amministrativo D.ssa Rosalba Lodato Responsabile Unico del Procedimento per la
procedura di selezione pubblica per titoli e colloquio a tempo determinato di n. 5 professionisti esperti
previsti dal piano di utilizzo del contributo per la costituzione e la funzionalita dell” Ufficio comune
dell’area funzionale urbana (Fua) di Palermo, assegnato con d.d.g. 445/2024 del dipartimento
regionale autonomie locali (art. 3 della legge regionale 16 gennaio 2024 n. 1, come modificato dall’art.
61, comma4, dellal. r. 12 agosto 2024 n. 25) a supporto delle attivita di progettazione per I’attuazione



territoriale delle politiche di coesione 2021/2027 della Regione Siciliana;

PRESO ATTO, altresi, che con determinazione dirigenziale N. 3015 del 26/02/2025 ¢ stato approvato
I’avviso pubblico, ai sensi del D.L. 165/01 art. 7 comma 6, per la procedura di selezione pubblica per
titoli e colloquio a tempo determinato di n. 5 professionisti esperti previsti dal piano di utilizzo del
contributo per la costituzione e la funzionalita dell’Ufficio comune dell’area funzionale urbana (Fua)
di Palermo, assegnato con d.d.g. 445/2024 del dipartimento regionale autonomie locali (art. 3 della
legge regionale 16 gennaio 2024 n. 1, come modificato dall’art. 61, comma 4, della 1. r. 12 agosto
2024 n. 25) a supporto delle attivita di progettazione per 1’attuazione territoriale delle politiche di
coesione 2021/2027 della Regione siciliana CUP D79B24000260002, per i profili come sotto indicati:

Profilo A - N. 1 consulente tecnico senior (esperienza 7 anni) esperto in opere pubbliche

Profilo B - N. 1 consulente tecnico junior (esperienza 2 anni) esperto in impatti sull’ambiente e sul
clima

Profilo C - N. 1 consulente tecnico junior (esperienza 2 anni) esperto in programmazione e gestione
di programmi di investimento finanziati da fondi strutturali

Profilo D - N. 1 consulente junior (esperienza 2 anni) esperto in controlli sulla spesa di programmi
finanziati con fondi strutturali

Profilo E - N. 1 consulente junior (esperienza 2 anni) esperto in coordinamento, gestione, monitoraggio e
documentazione delle attivita relative ai programmi e progetti europei

RILEVATO che;

71 il suddetto avviso ¢ stato pubblicato all’Albo Pretorio on-line e sul sito Internet istituzionale
dell’Ente sezione Amministrazione Trasparente dal giorno 27/02/2025;

1 il termine di scadenza per la presentazione delle domande di partecipazione all’avviso era
stato fissato alle ore 12:00 del17/03/2025;

1) con determinazione dirigenziale N.4217 del 20/03/2025 ¢ stata nominata, tra 1’altro,
la commissione giudicatrice per ’esame delle istanze relative ai Profili A e B

Profilo A - N. 1 consulente tecnico senior (esperienza 7 anni) esperto in opere pubbliche

Profilo B - N. 1 consulente tecnico junior (esperienza 2 anni) esperto in impatti sull’ambiente e sul
clima




Preso atto che:

la Commissione di valutazione incaricata per I’esame delle istanze di esperto senior in opere
pubbliche ( Profilo A) terminati i propri lavori, ha trasmesso con mail del 23/04/2025 ¢ del
28/04/2025, i verbali n.1 dell’1/04/2025, N. 2 del 16/04/2025, N. 3 del 28/04/2025, relativi alla
selezione del suddetto profilo;

"1 a seguito dell'attribuzione dei punteggi, assegnati secondo 1’avviso pubblico di selezione, ¢
stata stilata, a cura della commissione, la graduatoria finale di merito per il profili A - esperto
senior in opere pubbliche, come risulta, in particolare dal verbale N. 3 del 28/04/2025;

VISTO l'art. 7 dell’avviso che al secondo comma recita: “il Direttore Generale, preso atto delle
determinazioni della Commissione, approva la graduatoria e dichiara i vincitori della selezione
applicando gli eventuali diritti di preferenza”;

Ritenuto che per i vincitori I’incarico di prestazione professionale senza alcun vincolo di
subordinazione, verra conferito, come previsto dall’art.9 dell’avviso di selezione pubblica, con
contratto di lavoro autonomo;

VISTO lo schema di contratto di lavoro autonomo ai sensi dell” art. 7 ¢. 6 del D.Igs 165/2001, in
accordo a quanto disciplinato dall’art.3 della Legge Regionale 16 gennaio 2024 n. 1 Legge di stabilita
regionale 2024 - 2026 , in attuazione dell’art.3 della L.R. 1/2024 , come modificato dall’art.61,
comma 4, della L.R. 12 agosto 2024 n.25, di cui al D.D.G. n. 445 del 25/10/2024 del Dipartimento

Regionale Autonomie Locali (all.n.1 parte integrante da pubblicare);

RICHIAMATT:

71 la Deliberazione di Giunta Comunale n. 314 del 27 ottobre 2023 di: “Presa d’atto delle
Deliberazioni dell’ Assemblea dei Sindaci n. 1 e n.2 del 28.06.2023 di approvazione della
Strategia Territoriale della FUA di Palermo, dell'Elenco delle operazioni in itinere, della
scheda di autovalutazione della ST, dell’organigramma - funzionigramma e piano
organizzativo dell’Ufficio Comune”;

"1 i1 D.D.G. n.445 del 25.10.2024 del Dipartimento Regionale Autonomie Locali;
"1 Dart. 3 della legge regionale 16 gennaio 2024 n. 1 — come modificato dall’art. 61 c. 4 della

l. r. 12 agosto 2024 n. 25;
'] la delibera di G.M. n.24 del 6/02/2025 di approvazione del Piano di Utilizzo del contributo
per la costituzione e la funzionalita dell’Ufficio Comune dell’ Area Funzionale Urbana (FUA)



di Palermo rimodulato;

Ritenuto pertanto necessario, preso atto dei verbali sopra menzionati, di approvare la graduatoria
finale di merito del profilo A, allegata alla presente determinazione, per farne parte integrante e
sostanziale;

Di attestare la regolarita e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto dispone
I’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000.

Di attestare, in relazione al presente provvedimento 1’assenza di ipotesi di conflitto d’interessi, ai
sensi dell’art. 6 bis L. 241/1990, dell’art. 6 D.P.R. 62/2013 e del Codice di comportamento comunale;

Il Responsabile Unico del Procedimento
D.ssa Rosalba Lodato

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO:
'] la superiore relazione;

11l D.Lgs. n. 267/2000 “Testo Unico delle leggi sull’Ordinamento degli Enti locali”;
] 1l vigente Regolamento di contabilita;
] 1l vigente Statuto Comunale;

[ I’art. 8 comma 1 e comma 2 della L.R. 7/2019.

DETERMINA

Per le motivazioni esposte in narrativa e che si intendono integralmente riportate di:

- Di prendere atto dei verbali di seguito riportati della Commissione di valutazione incaricata
dell’espletamento della selezione delle candidature relative al profil A agli atti d’ufficio:

verbali n.1 dell’1/04/2025,
verbale n. 2 del 16/04/2025,

verbale n.3 del 28/04/2025,

"1 Diapprovare quindi le graduatorie redatte dalla Commissione di valutazione con verbale n. 3
del 28/04/2025, il cui elenco dei candidati, viene di seguito riportato quale parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento:

Profilo A - N. 1 consulente tecnico senior (esperienza 7 anni) esperto in opere pubbliche



Approvare lo schema di contratto di lavoro autonomo, allegato al presente provvedimento per farne
parte integrante, per 1’’incarico di prestazione professionale senza alcun vincolo di subordinazione,
che verra conferito, come previsto dall’art.9 dell’avviso di selezione pubblica, ai vincitori della
selezione nominati con il presente provvedimento, redatto ai sensi dell’ art. 7 ¢. 6 del D.lgs 165/2001,
in accordo a quanto disciplinato dall’art.3 della Legge Regionale 16 gennaio 2024 n. 1 Legge di
stabilita regionale 2024 - 2026 , in attuazione dell’art.3 della L.R. 1/2024 , come modificato
dall’art.61, comma 4, della L.R. 12 agosto 2024 n.25, di cui al D.D.G. n. 445 del 25/10/2024 del

Totale
Prog. | Cognome | Nome Punteggio
1 | Costanza |Riccardo 95
2 |Gianbruno| Tanja 87
3 | Bruccheri | Angelo |ESCLUSO
4 Falco Daniele | ESCLUSO

Dipartimento Regionale Autonomie Locali;

[

[

Avverso al presente provvedimento, gli interessati potranno proporre ricorso al T.A.R. nel termine di 60
giorni ovvero ricorso straordinario al Presidente della Regione Siciliana nel termine di 120 giorni dalla

data di pubblicazione all'Albo Pretorio e sul sito ufficiale.

dare atto che il presente provvedimento sara pubblicato all’Albo Pretorio on-line e sul sito
Internet istituzionale dell’Ente sezione Amministrazione Trasparente;
il presente provvedimento non comporta impegno di spesa, dovendo procedere, per 1 vincitori,
ad idonei controlli sulla veridicita di quanto dichiarato in sede di partecipazione e nel
curriculum vitae, come previsto dall’art.5 comma 11 dell’avviso di selezione pubblica;
di attestare, in relazione al presente provvedimento I’assenza di ipotesi di conflitto d’interessi,
ai sensi dell’art. 6 bis L. 241/1990, dell’art. 6 D.P.R. 62/2013 e del Codice di comportamento
comunale;

di attestare la regolarita e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di
quanto dispone 1’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000.

11 Direttore Generale
Dott. Eugenio Ceglia

Il Capo Area
Eugenio Ceglia / InfoCert S.p.A.

(atto sottoscritto digitalmente)



Citta di Palermo

L’Amministrazione Comune di Palermo nella persona del Dr. Claudio Cimo, Dirigente
dell’Ufficio Autonomo Programmazione, monitoraggio, supporto al controllo e rendicontazione

PNRR ( C.F. CMICLD68PG273N) conferisce un incarico di collaborazione professionale,

secondo le modalita e le condizioni di seguito specificate, a , di seguito
Esperto, nato a Palermo, il , e residente a Palermo, in - CAP 90100 -
(C.F. ) Partita IVA che accetta mediante la sottoscrizione

del presente,

CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO
Aisensidell’ art. 7 c. 6 del D.Igs 165/2001, in accordo a quanto disciplinato dall’art.3 della Legge
Regionale 16 gennaio 2024 n. 1 Legge di stabilita regionale 2024 - 2026 , in attuazione dell’art.3
della L.R. 1/2024 , come modificato dall’art.61, comma 4, della L.R. 12 agosto 2024 n.25, di cui
al D.D.G. n. 445 del 25/10/2024 del Dipartimento Regionale Autonomie Locali

Art. 1
(Premesse)

1.1 Le premesse formano parte integrante del presente contratto.

Art. 2
(Disciplina applicabile)
2.1 1l presente contratto disciplina un rapporto di collaborazione professionale soggetto alle
disposizioni vigenti in materia escludendo, in ogni caso, che si possa configurare come rapporto

di lavoro con vincolo di subordinazione.

Art. 3
(Oggetto dell’incarico)
3.1 L’incarico ha ad oggetto attivita di Esperto in ( Profilo ).

Nello specifico I’intervento prevede il:



supporto dell’Ufficio Comune della FUA di Palermo nella gestione delle procedure complesse,
nell’assistenza per la presentazione dei progetti e nelle attivita di misurazione dei tempi effettivi
di conclusione delle procedure, nella selezioni delle operazioni, nella rendicontazione delle spese
sostenute e nella predisposizione della documentazione di chiusura degli interventi finanziati
mediante la redazione di report finali, svolgendo in via esemplificativa e non esaustiva, le
seguenti attivita:

- definizione delle procedure amministrative volte all’attuazione della Politica unitaria di
Coesione con riferimento alle politiche territoriali e stesura dei relativi atti, come ad
esempio Avvisi, decreti, note, in linea con le politiche territoriali relative al Programma
Regionale FESR Sicilia 2021/2027;

- definizione delle procedure attuative e del modello organizzativo per il riconoscimento
degli Organismi Intermedi (OOII) e predisposizione della relativa documentazione
(manuali, decreti, avvisi, ...) nonché di format di Convenzioni e Accordi di Programma
per I’attuazione delle politiche territoriali;

- definizione di atti e procedimenti per la costituzione di una struttura operativa in grado di
fornire supporto tecnico/amministrativo alle coalizioni territoriali, in materia di gestione
associata di servizi e funzioni (ufficio unico/comune);

- analisi della normativa nazionale ed europea in materia di aiuti di Stato alle imprese
(Orientamenti della Commissione, Comunicazioni, Regolamenti di esecuzione) e
definizione delle procedure di attivazione degli stessi al fine di garantire la realizzazione
degli obiettivi, dei risultati specifici e delle priorita previste dal PR Sicilia 2021 -2027;

- supporto e assistenza ai Comuni delle sub coalizioni per la programmazione e definizione
dei progetti anche mediante redazione di provvedimenti;

- supporto e assistenza, anche mediante redazione di provvedimenti e atti, ai Comuni della
FUA di Palermo nella fase di esecuzione degli interventi e nella fase di rendicontazione
delle spese.

Art. 4
(Obblighi dell ’Esperto)

4.1 Nell’espletamento dell’incarico 1’Esperto, pur non essendo soggetto a vincoli di orario
predeterminati, fornira le prestazioni in presenza che gli verranno richieste dal
funzionario/dirigente  dell’Ufficio Comune dell’Autorita Urbana “ FUA Palermo” e
successivamente dal Dirigente dell’Ufficio attuatore a cui sara assegnato. La natura delle
prestazioni di consulenza e di supporto in favore del Comune di Palermo, oggetto del presente
contratto, comportano che le stesse - fermo restando [’assenza di qualsiasi vincolo di
subordinazione e 1’autonomia di esecuzione - possano svolgersi secondo diverse modalita quali,
in via esemplificativa: produzione di documenti, pareri, studi, ricerche, analisi e controllo di
documentazione, interlocuzioni dirette, partecipazioni a riunioni anche su delega, in
rappresentanza del Comune di Palermo, ed ogni altro supporto allo svolgimento delle attivita di
competenza del Comune di Palermo. Tali prestazioni potranno essere richieste e rese con carattere
di informalita.

4.2 L’ Esperto ¢ tenuto ad osservare la massima riservatezza su informazioni, documenti o altro

tipo di materiale prodotto direttamente dall’Amministrazione ovvero proveniente da altre
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Amministrazioni o altri soggetti, di cui viene in possesso nell’espletamento dell’incarico, nonché
sui risultati, anche parziali, della propria attivita, in qualsiasi forma (cartacea, informatica, ecc.),
fatto salvo il caso in cui I’Amministrazione ne disponga la diffusione secondo le modalita ritenute
piu opportune.

4.3 Tutti 1 diritti di proprieta esclusiva e di utilizzazione degli eventuali elaborati originali
predisposti dall’Esperto nell’espletamento del presente incarico rimarranno di proprieta esclusiva
dell’Amministrazione, che ne potra disporre la diffusione o la pubblicazione secondo i propri fini
istituzionali, con la menzione a favore dell’autore della sola paternita dell’opera.

4.4 L’ Esperto, con la sottoscrizione del presente contratto, attesta che non sussistono situazioni
di incompatibilita e/o di conflitto di interesse con riguardo alle attivita svolte o in corso di
svolgimento e che tale condizione riguarda anche il coniuge e parenti e affini fino al terzo grado.

4.5 L’Esperto, compatibilmente e nel rispetto degli impegni assunti con il presente contratto sara
libero di effettuare prestazioni professionali in favore di terzi purché queste non comportino
I’insorgere di conflitti di interesse, anche con riferimento al coniuge e parenti e affini sino al terzo
grado, con I’attivita oggetto del presente contratto.

4.6 L Esperto, con la sottoscrizione del presente contratto, dichiara di impegnarsi all’osservanza
ed al rispetto delle disposizioni del “Codice Etico e di Comportamento” dell’ Amministrazione ed
a rendere le dichiarazioni ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28/12/2000
e dell’art. 20 del D. Lgs. n. 8/4/2013, n. 39.

4.7 La violazione delle prescrizioni sopradescritte comporta I’immediata risoluzione dell’incarico
per inadempimento.

4.8 L’Esperto risulta indipendente e senza vincolo di tipo gerarchico e funzionale e senza alcun
coinvolgimento diretto con le responsabilita dei settori comunali beneficiari dei finanziamenti per
I’Area Urbana Funzionale e assicurera lo svolgimento dei compiti assegnati secondo principio di
imparzialita , nel rispetto dei regolamenti comunitari, della pertinente normativa nazionale e

regionale e dei criteri di efficacia ed efficienza dell’azione amministrativa.

Art. 5
(Obblighi dell’Amministrazione)
5.1 L’ Amministrazione comunale di Palermo, attraverso il Dirigente dal funzionario/dirigente
dell’Ufficio Comune dell’Autorita Urbana “ FUA Palermo” e successivamente dal Dirigente
dell’Ufficio attuatore a cui sara assegnato con disposizione del Direttore Generale, mette a
disposizione dell’Esperto una postazione di lavoro, non dedicata, nonché le strutture ed i materiali
necessari per lo svolgimento dell’incarico attribuito ed applica per I’Esperto le medesime misure
per la tutela della salute e della sicurezza previste per i lavoratori subordinati che prestano la

propria attivita.



Art. 6
(Durata dell’incarico)

6.1 L’incarico decorre dalla data di sottoscrizione del presente contratto e termina il 31/12/2026
fermo restando quanto previsto dal successivo art. 10.

6.2 L Amministrazione si riserva la facolta di prorogare il presente contratto nel rispetto di quanto
previsto dall’art. 7, comma 6, lettera ¢) del D.Lgs.vo n. 165/2001 e ss-mm-ii., qualora
sopraggiungano disposizioni dalla Regione Siciliana che prorogano il termine del 31/12/2026.
6.3 L’Amministrazione - qualora esigenze legate all’attuazione dell’oggetto dell’incarico
giustifichino la conclusione del rapporto contrattuale, potra recedere dallo stesso, dandone
preavviso motivato, all’altra parte, entro un congruo termine di tre mesi mediante posta elettronica
certificata. L’Esperto, analogamente, potra recedere dal rapporto contrattuale dandone preavviso

entro il termine di tre mesi alla medesima Amministrazione - mediante posta elettronica certificata.

Art. 7

(Corrispettivo)
7.1  Per I’esecuzione dell’incarico di cui al presente contratto, sulla base delle caratteristiche
professionali dell’Esperto, della complessita dell’attivita richiesta, delle specifiche responsabilita
per lo svolgimento dei compiti, delle modalita di svolgimento della stessa dall’Esperto garantite
per le prestazioni da rendere, € riconosciuto un compenso annuo lordo giornaliero di Euro € 253,76
(in lettere duecentocinquantatre/76), oltre Iva e la rivalsa del contributo previdenziale e
comprensivo di tutte le spese sostenute per ’adempimento degli obblighi succitati, che verra
corrisposto con le modalita di cui al successivo § 7.3, per un mero indicativo di giornate da
effettuare per ogni annualita , che verranno comunicate con successivo provvedimento.
L’intero costo derivante dalla sottoscrizione del presente contratto fara carico sul contributo per la
costituzione ¢ la funzionalita dell” Ufficio comune dell’Area funzionale urbana (FUA) di Palermo,
assegnato con D.D.G. 445/2024 del Dipartimento regionale autonomie locali (art. 3 della legge regionale
16 gennaio 2024 n. 1, come modificato dall’art. 61, comma 4, della 1. r. 12 agosto 2024 n. 25) a supporto
delle attivita’ di progettazione per 1’attuazione territoriale delle politiche di coesione 2021/2027 della
Regione Siciliana —CUP D79B24000260002.
7.2 1l compenso ¢ da intendersi al lordo dei contributi previdenziali ed assicurativi e delle
ritenute fiscali previsti dalla legislazione vigente a carico dell’Esperto e con 1’esclusione dei
contributi previdenziali ed assicurativi posti, per legge, a carico dell’ Amministrazione.
7.3 11 compenso ¢ corrisposto con cadenza bimestrale, previa presentazione da parte
dell’Esperto della fattura di pagamento, di una relazione sulle attivita svolte, nonché degli allegati

in originale, laddove previsti, dei prodotti realizzati alla fine di ciascun bimestre solare,
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controfirmata dall’Amministrazione e previa valutazione positiva dell’attivita svolta effettuata
dalla medesima circa la coerenza dei risultati conseguiti nell’esecuzione dell’incarico conferito
all’Esperto.

7.4  La liquidazione del compenso, tenuto conto della complessita delle procedure di
pagamento, sara effettuata entro 30 (trenta) giorni dalla data di ricezione della relativa fattura; il
pagamento avverra mediante accredito sul conto corrente bancario

H437206306234210000001+685512 indicato dall’Esperto.

Art. 8
(Ritenute previdenziali, fiscali e assicurative)
8.1 L’ Amministrazione provvede al pagamento del compenso all’Esperto, unitamente agli oneri
da Essa dovuti per legge, quali IVA e la rivalsa del contributo previdenziale.
8.2 L’Amministrazione provvedera, altresi, ad effettuare il versamento delle ritenute fiscali

previste dalle disposizioni vigenti.

Art. 9

(Impossibilita della prestazione e cessazione del rapporto)
9.1 Qualora sopravvengano eventi comportanti 1’impossibilita temporanea della prestazione,
I’Esperto si impegna, ove possibile, a darne comunicazione immediata e comunque non oltre le 24
ore successive al verificarsi dell’evento all’Amministrazione che valutera le eventuali azioni da
intraprendere al fine di assicurare la continuita dell’apporto specialistico all’azione
dell’ Amministrazione.
9.2 In caso di sospensione dell’esecuzione della prestazione per un periodo superiore ai 30 (trenta)
giorni ¢ comunque non oltre 1 60 (sessanta), per eventi di cui al precedente § 9.1,
I’ Amministrazione si riserva la facolta di risolvere il rapporto derivante dal presente contratto.
9.3 L’ Amministrazione potra revocare I’incarico per inadempimenti degli obblighi assunti
dall’Esperto con la sottoscrizione del presente contratto, mediante provvedimento motivato anche
ai sensi degli artt. 1453 e seguenti c.c. o nell’ipotesi contemplata dal successivo art. 10.
9.4 All’atto della cessazione del rapporto di collaborazione di cui al presente contratto, per
qualsiasi causa, I’Amministrazione non corrispondera all’Esperto alcuna somma, indennizzo,
buonuscita o altra indennita comunque ricollegabile, anche indirettamente, alla cessazione del

rapporto contrattuale.



9.5 Nell’ipotesi di cui al precedente § 9.4 I’Esperto avra diritto al compenso di cui al precedente
art. 7, in misura corrispondente alle prestazioni gia eseguite € non ancora pagate alla data di

cessazione del rapporto contrattuale.

Art. 10
(Clausola risolutiva espressa)
10.1 Ai sensi e per gli effetti di quanto stabilito dall’art. 1456 c.c., le parti convengono che:

- la violazione degli obblighi in capo all’Esperto, indicati all’art. 4 del presente contratto,
nonché quelli di cui al precedente art. 9;

- I’esecuzione della prestazione da parte di persone diverse dall’Esperto;

- D’esito negativo delle verifiche in ordine all’effettivo possesso dei requisiti richiesti;

- nonché ogni altra violazione degli obblighi in capo all’Esperto di cui al presente contratto,
comporteranno la risoluzione di diritto del contratto con effetto dalla data di ricezione, da
parte del destinatario della comunicazione, della volonta da parte dell’ Amministrazione di
avvalersi della clausola risolutiva espressa. Tale comunicazione verra effettuata a mezzo

di posta elettronica certificata.

Art. 11
(Rinvio a norme di legge)

11.1 Per quanto non previsto nel presente contratto saranno applicabili le norme di legge vigenti.

Art. 12
(Trattamento dati)

12.1 L’Esperto acconsente al trattamento dei dati personali ai sensi della normativa vigente.

Art. 13
(Foro esclusivo)
13.1 Per ogni controversia, nascente o connessa in qualsiasi modo all’esecuzione del presente
contratto, le Parti concordano consensualmente ed espressamente sull’esclusiva competenza del

foro di Palermo.

Art. 14

(Attuazione e pubblicita)



14.1 Ai sensi dall’art. 3, commi 44 e 54 della Legge n. 244/2007, il presente contratto riceve
attuazione, previa pubblicazione del nominativo dell’incaricato, dell’oggetto dell’incarico e del
relativo compenso, sul sito istituzionale dell’Amministrazione.

14.2. 1l presente incarico ¢ soggetto alle forme di pubblicita prescritte dalla legge ed in particolare
dal D.Igs, 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii. e dall’art. 53, comma 14, del D. Lgs. n. 165/ 2001 e

ss.mm.il..

Il Dirigente L’Esperto
(Dr. Claudio Cimo) (P



